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INTERPELACJA

zgloszona na sesji Rady Miastanr ..........
Panie Prezydencie czytam w gorzowskich mediach, ze tworzy pan kolejne
wydzialy oraz biura urzedu miasta i zatrudnia nowych urzednikow. Moje
szczegblne zdziwienie budzi fakt powotania Biuro Rozwoju Miasta i
Aglomeracji. Twér ten ma w zalozeniu sluzy¢ harmonijnej wspolpracy
wladz Gorzowa z innymi gminami regionu. W moim przekonaniu Pan
dzialanie jest o tyle bledne, Ze ustawa samorzadowa przewiduje specjalny
porzadek prawny ulatwiajacy wspétprace jednostek samorzadu terytorialnego w
ramach zwiazkéw gmin. W takim zwiazku tez wspolpracujemy z gminami
ociennymi. Po co wigc tworzy¢ dodatkowe biura. Pana dzialanie jest moim
zdaniem szczegolnie watpliwe, gdyz Gorzéw jest wiodacym osrodkiem w
wojewodztwie lubuskim i moze by¢ nasladowany. Z tego tez powodu za pana
przyktadem, przyjmujac sposéb rozumowania we wszystkich wspoétpracujacych
gminach powinny powsta¢ biura i zatrudnic pracownikéw. To droga do
stworzenia ,,AGLOMERACJI URZEDNICZEJ” a nie wspotpracy celowej gmin.
Mam nadzieje, ze gospodarze innych gmin nie pdjda droga wskazana przez
prezydenta Gorzowa. W naszym kraju powotanych jest wiele aglomeracji, ale
chodzi w tej wspdlpracy o wspolne realizowanie zadan wykraczajacych poza
granice jednego miast, gminy. Wspolpraca przeciez nie moze polega¢ na
powolaniu w naszym urzedzie biura. Wspdipraca to tworzenie wspolnych
podmiotoéw, plaszczyzn wspotpracy, jak to ma miejsce w zwiazku gmin lub
radzie aglomeracji. Wspélna odpowiedzialno$¢, dziatanie razem, wspolne srodki
i skuteczne rozwiazywanie probleméw, podnoszenie jakosci  zycia
mieszkancow.
Jestem ogromnym zwolennikiem wspolipracy z gminami poinocnej czgsci
naszego regionu, a moze tez potudniowymi regionu zachodniopomorskiego.
Idea takiej wspotpracy pojawila si¢ wiele lat temu. Nie widze jednak Zadnego
postepu. Cheiatbym mie¢ przekonanie, ze prezydent mojego miasta wie po co
powotuje biura i zatrudnia ludzi jaki bedzie koncowy efekt tego dzialania.
Rozumiem tez, ze nie jestesmy typowym obszarem spetniajacym definicje
aglomeracji. Uwazam jednak, ze konkretne cele, zadania, potrzeby moga
uzasadnia¢ potrzebe wspolpracy. Prosz¢ o takie argumenty i przyblizenie
definicji, celu, kolejnych krokow w tym projekcie, ktory rozpoczal sig
spotkaniem, jak rozumiem z naszymi ewentualnymi partnerami i powofaniem
biura. Mam nadzieje, Zze nie sa to kosztowne dzialania wywotujace fakty
medialne, nie majace nic wspdlnego z konkretnymi dziataniami.
Jestesmy daleko w tyle za innego tego typu dziataniami:




1. Lubuskie Tréjmiasto (skrét LT) — stowarzyszenie gmin do ktérego naleza trzy
miasta wojewddztwa lubuskiego: www.lubuskietrojmiasto.p

2. Rada Aglomeracji Poznanskiej Rada Aglomeracji stanowi forum wspétpracy wtadz

gmin, ktére wspdlnie tworzg Aglomeracje Poznanska. Zostata utworzona 15 maja 2007

roku na mocy "Porozumienia o wspotpracy" Pod dokumentem podpis ztozyli: Prezydent

Miasta Poznania, Starosta Poznanski i wtodarze 17 o$ciennych gmin. Bylo to jedno z

pierwszych tego typu porozumien w Polsce. www.aglomeracja.poznan.pl

Spotkanie, ktore Pan urzadzit z wojtami i burmistrzami w kampanii wyborczej,
jak si¢ wydaje mialo wylacznie charakter medialny moze si¢ myle? Prosz¢ o
informacje  dotyczace ustalen powolania aglomeracji  gorzowskiej,
poczynionych przez pana z naszymi partnerami. Jaki zakres zadan
obejmowalaby wspolpraca? Jakie gminy wyrazity che¢ wspoéldziatania, jakie
dokumenty to potwierdzaja? Jakie zrodla finansowania bylyby dostgpne dla
realizacji konkretnych projektow realizowanych w ramach aglomeracji?. Czy
dysponuje pan opracowaniami, koncepcjami i analizami uzasadniajacymi
powolanie aglomeracji, prosz¢ o ich przekazanie w formie elektronicznej na mdj
adres mailowy..

Panie prezydencie mam nadzieje, ze pana dzialania nie s ukierunkowane
na tworzenie nowych etatow, struktur, ktére finansowane s3 z kieszeni nas
podatnikow, a zajmujg si¢ nie istniejacg aglomeracjg gorzowska.

Chcialby tez prosi¢ o informacje jak wzrosto zatrudnienie w urzedzie miasta w
ostatnich 5 latach, uwzgledniajac nowe wydzialy i biura ( proszg o informacje o
kosztach wzrostu zatrudnienia). Prosze tez o informacje o zatrudnieniu pana
bliskich wspétpracownikéw po odejsciu na emeryture, czy nadal sg zatrudniani
w urzedzie lub instytucjach miejskich w postaci pelnomocnikow,
koordynatoréw, doradcow: Chcialbym mie¢ pewnos¢, ze te dzialania stuza
miastu i jego mieszkancow, prosze o uzasadnienie tych decyzji. Moje pytanie
dotyczy bylych dyrektoréw wydziatéw (naczelnikéw), wiceprezydentow.

Prosze o informacje jakie koszty roczne poniesiemy w zwiazku z powotaniem
Biuro Rozwoju Miasta i Aglomeracji ( ptace , wydatki rzeczowe itp).
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Pan Mirostaw Rawa
Radny Rady Miasta
Gorzowa Wlkp.

Odpowiadajac na Pana interpelacje zgloszona w dniu 21 lipca 2011r., dotyczaca
powotlania Biura Rozwoju Miasta i Aglomeracji, inicjatywy Aglomeracji Gorzowskiej oraz
zatrudnienia pracownikéw w Urzedzie Miasta Gorzowa Wikp., informuje co nastepuje.

1. Sprawa wywolania aglomeracji (obszaru funkcjonalnego) Miasta Gorzowa Wikp.

W okresie ostatnich 3 lat trwaly i nadal trwaja prace nad stworzeniem dokumentéw
strategicznych dla rozwoju Panstwa Polskiego, w tym poszczegdlnych jego regionéw.
Sa to m.in.: Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020, Koncepcja Przestrzennego
Zagospodarowania Kraju 2030, Raport ,,Polska 20307, strategie branzowe (Strategia Rozwoju
Transportu do 2020 roku (z perspektywa do 2030 roku), Strategia Innowacyjnosci
i Efektywnosci Gospodarki, Kierunki Rozwoju Kolei Duzych Predkosci w Polsce).

Réwnolegle do zmian strategii krajowych rozpoczgto prace nad Strategia Rozwoju
Wojewo6dztwa Lubuskiego i kontynuowano prace nad Planem Zagospodarowania
Przestrzennego Wojewd6dztwa Lubuskiego.

Strategie krajowe jednoznacznie wskazuja, ze $rodki unijne w latach 2014-2020 beda
dedykowane na poziomy regionalne odpowiednio dla NUTS 2 (wojewddztwa) oraz NUTS 3
(podregiony).

W Urzgdzie Miasta Gorzowa Wlkp. od poczatku 2009 roku rozpoczeto prace analityczne
przy wymienionych dokumentach strategicznych i kazdorazowo nasze Miasto wystgpowato
do wiasciwego ministra o zmiany w tych dokumentach w odniesieniu do naszego podregionu,
a takze wojew6dztwa. Nadmieni¢ nalezy, ze w dokumentach tych rola Gorzowa, jak tez
podregionu byta pomijana i niezauwazana.

Wymienione dokumenty strategiczne dostgpne sa na stronach internetowych m.in.:
Ministerstwa Rozwoju Regionalnego, Kancelarii Prezesa Rady Ministréw, Ministerstwa
Infrastruktury, Ministerstwa Gospodarki. Sa one obszerne, a ich analiza jest wielowatkowa
z podparciem duzej wiedzy z zakresu planowania przestrzennego, procedur
administracyjnych, a takze ugruntowanej wiedzy geograficzne;.

Poklosiem wpisania kontraktu terytorialnego, jako podstawy dedykacji §rodkéw unijnych
na regiony, bylo, przy kontynuacji dotychczasowych prac, rozpoczecie prac nad wywotaniem
obszaru aglomeracyjnego (funkcjonalnego) Miasta Gorzowa. Przeprowadzono pelng analize
z wykorzystaniem metodologii nauk geograficznych, oddzialywania Miasta Gorzowa na
gminy i miasta wystgpujace w poblizu, podparte uzyskanymi danymi statystycznymi z gmin,
zakladéw pracy, uczelni, szkét $rednich. Na tej podstawie sporzadzono: mape dostepnosci
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komunikacyjnej, mapg codziennych dojazdéw do pracy oraz do szkét w Gorzowie, mapg
zasiggu oddzialywania, a nastgpnie te elementy potaczono okreslajac jednoczesnie, ze tak
uksztattowany obszar funkcjonalny posiada powierzchnig 5 636 km? i liczbe ludnosci ok. 390
tysigcy, a w skiad obszaru funkcjonalnego wehodzi 26 gmin i miast, w tym Miasto Gorzéw.

Efektem zakoficzonych prac bylo, po przeprowadzeniu rozméw w pazdzierniku 2010r.,
w kazdej z gmin wraz z przedstawieniem wynikéw opracowan, zaproszenie do wspolpracy.
Przedstawiciel kazdej z gmin wyrazil zainteresowanie projektem i wskazywal Miasto
Gorzéw, jako osrodek wiodacy w tych pracach, z uwagi na wieksze i szersze mozliwosci
kadrowe Urzedu Miasta Gorzowa, a przede wszystkim $rodowisk naukowych.

W dniu 4 listopada 2010r. w Urzedzie Miasta Gorzowa odbylo si¢ spotkanie
przedstawicieli wszystkich zainteresowanych gmin, gdzie po szerokiej prezentacji
metodologii i celéw utworzenia obszaru aglomeracyjnego, przedstawiciele gmin podpisali list
intencyjny, ktéry umozliwia dalsze prace nad stworzeniem dokumentéw statutowych dla tego
projektu.

Wspélpraca migdzy samorzadami projektowanej aglomeracji gorzowskiej bedzie miata
wszechstronny i otwarty charakter, obejmujacy w szczegélno$ci nastepujace dziedziny:

- gospodarke przestrzenna,

- rozwdj gospodarczy i inwestycyjny,

- transport zbiorowy,

- o$wiate, kulturg i sport,

- ochrong Srodowiska i gospodarke komunalna,

- aktywizacj¢ zawodowg mieszkancow,

- promocj¢ gospodarczg i turystyczng regionu,

- efektywne pozyskiwanie zewnetrznych $rodkéw finansowych (fundusze strukturalne
w perspektywie na lata 2014-2020) na rzecz dziatan cztonkéw aglomeracii.

Strony listu intencyjnego beda dazy¢ w ramach aglomeracji gorzowskiej do zapewnienia
przestrzennej, gospodarczej i spolecznej spéjnosci regionu przez:

- wspolny glos dotyczacy rozwoju regionu, wnoszony na forum wojewédztw i kraju,

- wymian¢ doswiadczef migdzy samorzadami,

- promocje regionu i samorzadéw tworzacych aglomeracje, w Polsce i w Europie,
w szczegblnosci ich waloréw przyrodniczych i turystycznych,

- zbudowanie pozytywnego wizerunku aglomeracji jako miejsca przyjaznego dla zycia
1 funkcjonowania jego mieszkancéw, inwestoréw i przedsigbiorcéw,

- rozwoj oferty edukacyjnej i naukowo-badawczej dla potrzeb rozwoju innowacyjnej
gospodarki, w celu wzrostu konkurencyjnosci aglomeracii,

- zatrzymanie 1 wykorzystanie w regionie absolwentéw szkét wyzszych oraz
wykwalifikowanej kadry,

- usprawnienie istniejacej infrastruktury komunikacyjnej, w tym transportu zbiorowego,

- zwigkszenie dostgpnosci komunikacyjnej regionu z innymi regionami kraju i Europy,
w szczeg6lnosci powigzania z aglomeracjg berlifiskg i przygranicznymi niemieckimi krajami
zwigzkowymi,

- wzrost spojnosci przestrzennej i przeciwdzialanie niekontrolowanej urbanizacji
obszaréw cennych przyrodniczo i turystycznie,

- rozwoj spoteczenstwa informacyjnego,

- wspélpracg i uczestnictwo aglomeracji w migdzynarodowych projektach,

- wspblne rozwigzywanie probleméw w zakresie ochrony $rodowiska i gospodarki
komunalnej,

- efektywne pozyskiwanie zewngtrznych $rodkéw finansowych na rzecz dziatan
samorzadéw aglomeracji,

- promocj¢ lokalnej przedsigbiorczosci,
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- zapewnienie spojnosci spolecznej poprzez budowe kapitatu spolecznego,

- stworzenie kanaléw przeptywu informacji i do$wiadczen miedzy przedsiebiorstwami a
instytucjami naukowo-badawczymi, w celu zwigkszenia innowacyjnosci i poziomu
technologicznego przedsigbiorstw.

Nalezy podkresli¢, ze w chwili obecnej juz sg efekty zawigzanej wsp6lpracy. Jednym
z nich jest wspélne stanowisko dotyczace Planu Zagospodarowania Przestrzennego
Wojewddztwa Lubuskiego i Strategii Rozwoju Wojew6dztwa Lubuskiego, w ktérym to
stanowisku okreslono oczekiwania nie tylko Miasta Gorzowa, ale takze innych samorzadow,
co shuzy rozwojowi catego obszaru funkcjonalnego Miasta Gorzowa. Spotkanie w tej sprawie
odbylo si¢ 10 maja 2011r.

Obecnie trwajg prace nad stworzeniem dokumentéw statutowych, w tym okreslenia
i form wspéipracy. W tym celu kazda z gmin otrzymata ankiety, na podstawie ktérych
zostang okre$lone zasady generalne funkcjonowania. Nalezy podkreslié, ze wszystkie gminy
wskazuja, ze oSrodkiem wiodacym w zakresie kierowania sprawami aglomeracji gorzowskiej
jest Miasto Gorzéw Wlkp. Tej odpowiedzialnosci Miasto z siebie nie zdejmie, a wrecz
podnosi to rangg i znaczenie naszej pozycji w wojewddztwie i kraju.

W tym zakresie odnoszac si¢ do Pana interpelacji, stwierdzenie ,,Aglomeracja
Urzgdnicza” jest nieuzasadniona. Pracg nad jej uksztaltowaniem i wpisaniem roli Miasta
Gorzowa w plany strategiczne rozpoczgto ponad dwa lata przed wyborami samorzadowymi,
wigc nieuzasadnione jest takze stwierdzenie, ze mialto to wylacznie charakter medialny.

Nadmieni¢ nalezy takze, ze w zadnym zakresie obszar funkcjonalny Miasta Gorzowa
niec bral  za wzér Aglomeracji Poznanskiej czy Lubuskiego Tréjmiasta, poniewaz
wywolywane one byly w z zupelnie innych trybach i na innych podstawach. Dalsze prace
beda prawdopodobnie ewoluowaly w kierunku wywolania stowarzyszenia gmin (na
podstawie art. 84 Ustawy z dnia 8 marca 1990r, o samorzqdzie gminnym
(Dz.U.2001.142.1591 z pdzniejszymi zmianami).

Waznym jest, przy tak sformulowanej interpelacji przez Pana Radnego, dodatkowa
informacja, ze efektem wszelkich rozpoczetych w koricbwcee 2008r. prac jest wpisanie Miasta
Gorzowa jako osrodka regionalnego o znaczeniu regionalnym (poprzednio o$rodek
subregionalny, powiatowy), okreslenie obszaru funkcjonalnego Miasta Gorzowa
w dokumentach rangi krajowej, podniesienie kwestii rozwoju i przebiegu Kolei Duzych
Predkosci, wprowadzenie zmian do Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego, a takze
wprowadzenie daleko idacych zmian w Planie Zagospodarowania Przestrzennego
Wojewédztwa  Lubuskiego. Nadmieni¢ nalezy, 2ze Koncepcja Przestrzennego
Zagospodarowania Kraju 2030 wprowadza obowiazek wlaczenia w plany wojewodztw
obszaréw funkcjonalnych — aglomeracyjnych osrodkéw regionalnych. W zwiazku z tym
obszar funkcjonalny Gorzowa wprowadzono do projektu Planu Zagospodarowania
Przestrzennego Wojewddztwa Lubuskiego. Bez czynnego udzialu Miasta Gorzéw
i wspdlpracujacych samorzadéw, w dokumentach strategicznych, w szczeg6lnosci dla
wojewo6dztwa, byliby$Smy jako podregion catkowicie zmarginalizowani, co w znacznym
stopniu mogtoby utrudni¢ pozyskiwanie srodkéw unijnych w latach 2014-2020.

Odnosnie Zrédet finansowania do realizacji projektéw w ramach aglomeracji, czyli na
poziomie regiondw, nie zostaly one jeszcze okreslone w programach unijnych.

Bardziej szczegélowe informacje analityczne dotyczace wywolania gorzowskiej
aglomeracji wraz ze wskazaniem gmin, ktére chcg wspélpracowaé, znajduja sie na noéniku
CD, ktéry przekazuje w zalaczeniu.

W celu podniesienia sprawnosci funkcjonowania naszego Miasta w ukladzie
aglomeracyjnym, przy bardzo obszernych materiatach Zrédlowych (strategiach, planach,
programach), powstata konieczno$¢ koordynacji tych prac, ktére staly si¢ jednym z zadan
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utworzonego Biura Rozwoju Miasta i Aglomeracji, wylonionego ze struktur Wydzialu
Rozwoju i Promocji Miasta.

2. Sprawa powolania Biura Rozwoju Miasta i Aglomeracji.

Biuro Rozwoju Miasta i Aglomeracji nie jest nowg jednostka, poniewaz powstalo
w skutek wydzielenia z Wydzialu Rozwoju i Promocji Miasta (WRP), gdzie wczesniej
funkcjonowalo jako Referat Rozwoju. Obecnie osoby, ktére sa zatrudnione w Biurze
Rozwoju Miasta i Aglomeracji (3 osoby) pochodzg ze starego skladu tego Referatu, a ich
praca jest wzbogacona o nowe obowigzki. Do czasu podzialu WRP posiadal 16 etatéw.
Po podziale, oprécz ww. biura, dla ktérego iacznie przewidzianych jest 5 etatéw powstato
takze Biuro Promocji Miasta, liczace 11 etatéw. Tak wigc nie przybywa nowych etatow,
a wyodrgbnienie tych dwoch biur ma za zadanie poprawié funkcjonowanie urzedu.

Potrzeba powolania Biura Rozwoju Miasta i Aglomeracji wynika ze szczegblnie waznego
okresu, w jakim znajduje si¢ obecnie Miasto Gorzéw. Lata 2010 — 2013 to okres planowania
strategicznego. Od tego, jak Gorzéw zostanie ujgty w dokumentach rangi krajowej
i regionalnej zalezy nasza pozycja na kolejne dziesigciolecia. Pojawiaja si¢ takze nowe
mozliwosci, ktére znacznie przekraczaja ramy dotychczasowego funkcjonowania
samorzadéw lokalnych. Stajemy przed koniecznoscia kreowania struktur aglomeracyjnych,
zajmujemy aktywng postawg wobec przemian gospodarczych, a nawet wchodzimy na pola
tak dalekie od obowiazkéw przyjetych w zapisach ustawowych, jak szkolnictwo wyzsze, czy
kolejnictwo.

Do gléwnych zadan biura bedgq nalezaly zadania dotyczace strategii, programéw
rozwojowych, sporzadzanie opracowan dotyczacych rozwoju Miasta. Ponadto biuro bedzie
reprezentowa¢ UM w gremiach dotyczacych rozwoju miasta i wojew6dztwa, bedzie miato
obowigzek stalego monitorowania i koordynacji wypracowania stanowiska Miasta,
dotyczacego dokumentéw rangi krajowej i regionalnej. Trzecim obszarem aktywnosci biura
jest kwestia utworzenia Aglomeracji Gorzowskiej. Bgdzie ono pelnié rolg biura lacznikowego
1 zaplecza dokumentacyjnego do czasu instytucjonalizacji Aglomeracii.

Z powyzszego wynika, ze biuro bedzie si¢ gldwnie zajmowalo nastepujacymi grupami
tematow:

- strategie miejskie i dzialania na rzecz rozwoju Miasta (dotychczasowe dzialania Referatu
Rozwoju),

- strategie wojewddzkie,

- strategie krajowe,

- sprawy zwigzane z aglomeracjg gorzowska.

Ponizej przedstawiam zakres dzialania biura, wynikajacy z Zarzadzenia nr
156/W/II/2011 Prezydenta Miasta Gorzowa Wlkp. z dnia 14 lipca 2011r w sprawie
Regulaminu Wewngtrznego Biura Rozwoju Miasta i Aglomeracji:

1) inicjowanie i opracowywanie kierunkéw strategii rozwoju miasta, w tym prowadzenie
spraw zwigzanych z koordynacjq realizacji i monitoringiem Strategii Zréwnowazonego
Rozwoju Miasta Gorzowa Wlkp.;

2) sporzadzanie opracowan dotyczacych rozwoju miasta i wyrazanie opinii w sprawach
wplywajacych na rozwdj miasta;

3) reprezentowanie urzedu w gremiach dotyczacych rozwoju miasta i wojew6dztwa;

4) reprezentowanie urzedu w pracach nad sporzadzeniem i oceng realizacji strategii rozwoju
szczebla krajowego, ponadregionalnego i regionalnego, w tym opracowywanie stanowiska
miasta, monitoring realizacji zapisow oraz sporzadzanie opinii w zakresie stopnia ich
realizacji i proponowanych zmian;
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5) prowadzenie spraw zwigzanych z powolaniem i zapewnieniem sprawnego funkcjonowania
Aglomeracji Gorzowskiej, w tym organizacja spotkan czlonkéw Aglomeracji, dzialania
organizacyjne oraz monitorowanie realizacji zapisow statutu;

6) prowadzenie dzialan zwiazanych z wspdlpraca zewnetrzng Aglomeracji Gorzowskiej,
w tym z relacjami z obszarem metropolitarnym Berlina;

7) obstuga zadan zwigzanych z uczestnictwem miasta w stowarzyszeniach i organizacjach
grupujacych samorzady terytorialne, w tym m.in. w Zwiazku Miast Polskich, Stowarzyszeniu
Gmin Polskich Euroregionu Pro Europa Viadrina oraz Zwigzku Celowym Gmin MG - 6;

8) organizowanie dzialani oraz wspélpraca z partnerami zewngtrznymi na rzecz rozwoju
spoleczno - gospodarczego miasta, w szczegolnosci w zakresie dzialan na rzecz poprawy
dostepnosci komunikacyjnej miasta;

9) inicjowanie, udziat i koordynacja programéw wspolpracy miedzynarodowej zwigzanych
Z rozwojem miasta;

10) wspoldziatanie w przeprowadzaniu konsultacji spotecznych;

11) prowadzenie spraw zwiazanych z dzialaniami analityczno strategicznymi miasta.

Obecnie biuro nie posiada zadnego budzetu, wigc poza kosztami plac, czy tez obstugi
informatycznej lub zwiazanej z materialami biurowymi, nie ma zadnych dodatkowych
wydatkéw zwiazanych ze swoim funkcjonowaniem. Nalezy tutaj zaznaczy¢, ze wspomniane
wyposazenie komputerowe pozostalo w wyposazeniu biura po zakoniczeniu funkcjonowania
WRP. Gléwnym zadaniem pracownikéw biura jest praca analityczna, konsultacja
dokumentéw strategicznych szczebla krajowego, regionalnego i lokalnego, co wigze si¢ w
przysziosci z latwiejszym pozyskiwaniem funduszy unijnych. Dokumenty, ktére konsultuja
pracownicy biura maja po kilkaset stron, a terminy sporzadzenia opinii sq zazwyczaj
niewystarczajace i nieadekwatne do obszernosci dokumentow.

1. Sprawa zatrudnienia pracownikéw w instytucjach miejskich.
- stan zatrudnienia w Urzedzie Miasta Gorzowa Wlkp. w ostatnich 5 latach:

2007 r. 452 osoby

2008 r. 482 osoby

2009 r. 493 osoby

2010 r. 498 o0séb

2011 r.

- na dzien 1 stycznia 519 oséb (w tym pracownicy schroniska dla bezdomnych zwierzat,
ktére zostalo przejete z ZGM do Wydziatu Infrastruktury Miejskiej (wczedniej - Wydziatu
Gospodarki Komunalnej);

- na dzien 1 lipca 529 oséb (w tym 9 oséb z MZK w ramach przejgcia pracownikow
z zadaniami wynikajacymi z ustawy o transporcie publicznym).

Z dniem 01 lipca 2011 roku do Wydziatu Transportu Publicznego zatrudnionych
zostanie, na podstawie art. 23' Kodeksu Pracy, 10 pracownikéw z Miejskiego Zakladu
Komunikacji w Gorzowie Wlkp. Jest to grupa:

6 pracownikéw administracyjnych z Dzialu Kontroli i 4 pracownikéw Kontroli Ruchu
Drogowego.

Koszty wynagrodzen zwigzane z przejeciem pracownikéw z MZK za okres od 1 lipca do 31
grudnia 2011 roku wynosi 250.170,00 zt;
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- zatrudnienie wspdtpracownikéw po odejsciu na emeryture:

Poza bylym Zastepcg Prezydenta Miasta, Panem Tadeuszem Jankowskim, nikt inny z

bylych Zastgpcow Prezydenta, ani Dyrektoréw Wydzialéw, ktérzy odeszli na emeryture, nie
jest zatrudniony w Urzedzie Miasta.
Pan Jankowski zatrudniony jest od dnia 01 lutego 2008 roku na stanowisku Gléwny
Specjalista - Pelnomocnika Prezydenta Miasta do spraw inwestycji strategicznych,
realizowanych przez Miasto Gorzéw Wlkp. w ramach partnerstwa publiczno-prywatnego.
Roczne koszty zwigzane z wynagrodzeniem pracownika wynosza 33.600 zi. Wieloletnie
doswiadczenie Pana Jankowskiego polaczone z nowymi zadaniami, jakie wynikaly w tym
okresie w zwigzku z partnerstwem publiczno-prywatnym powigzanym z celami
inwestycyjnymi, przesadzilo o jego zatrudnieniu.

Pragn¢ wyjasni€, ze Prezydent Miasta w instytucjach miejskich powoluje jedynie
dyrektorow. Na stanowiskach dyrektorskich w takich instytucjach nie ma zatrudnionych
bylych bliskich wspotpracownikow Prezydenta Miasta, ktérzy odeszli na emeryture.
Dyrektorzy instytucji miejskich natomiast decydujg o doborze kadr w tych instytucjach;

- koszty roczne poniesione w zwigzku z powolaniem Biura Rozwoju Miasta i Aglomeracji:

Miesigczne koszty utrzymania, zwigzane z wynagrodzeniami pracownikéw Biura
Rozwoju Miasta i Aglomeracji wynosza 13.243 zt. Rocznie jest to 172.042,00 zi.

Z powazaniem

PREZYDEN[I'NU)QE“>

Tadeusz Jednzejczak

Do wiadomosci:

‘1Biuro Rady Miasta
2.Biuro Prezydenta Miasta
3.a/a
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