Uchwala Nr VI11/74/2007
Rady Miasta Gorzowa WIkp.
z dnia 21 lutego 2007r.

w sprawie przyjecia Strategii Polityki Spotecznej Miasta
Gorzowa Wielkopolskiego 2007 + oraz Programu dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych
Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2007 +

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.) art. 17 ust. 1 pkt 1, art. 19 pkt 1
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2004r. Nr 64 poz. 593 ze zm.)
oraz art. 35a ust 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnieniu oso6b niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776 ze zm.)
uchwala sig, co nastgpuje:

§1.Przyjmuje si¢ ,,Strategi¢ Polityki Spotecznej Miasta Gorzowa Wielkopolskiego
2007+” w brzmieniu okreslonym jak w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§2.Przyjmuje si¢ ,,Program dziatan na rzecz oso6b niepetnosprawnych Miasta Gorzowa
Wielkopolskiego 2007 +” w brzmieniu okres§lonym w Strategii Polityki Spolecznej Miasta
Gorzowa Wielkopolskiego 2007 + - Priorytet I1I : Osoby Niepelnosprawne.

§3. Rada Miasta Gorzowa Wlkp. do 31 marca kazdego roku dokonuje oceny realizacji
celéw zalozonych w Strategii Polityki Spotecznej Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2007+,
w oparciu o sprawozdanie przedtozone przez Prezydenta Miasta.

§4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Gorzowa WIkp.

§5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta
(-)

Robert Surowiec
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WSTEP

Strategia Polityki Spotecznej Miasta Gorzowa Wielkopolskiego na lata 2007 +
jest dokumentem, w ktérym zawarto kompleksowg koncepcje dziatan
podejmowanych w granicach sfer polityki spotecznej, ujetych problematycznie
w pieciu priorytetach :

PRIORYTET I - Dzieci i mtodziez,
PRIORYTET Il — Rodzina,

PRIORYTET Ill — Osoby niepetnosprawne,
PRIORYTET IV — Seniorzy,

PRIORYTET V - Spoteczenstwo obywatelskie.

Ujete w sposéb priorytetowy sfery polityki spotecznej stanowigce jednoczesnie
zadania wiasne gminy (miasta), poddane zostaty badaniom diagnostycznym dzieki
czemu stworzono podstawe merytoryczng dla opracowania celéw szczegétowych.

Istotg wizji polityki spotecznej realizowanej na poziomie samorzadu jest
wspotpraca wszystkich instytucji i podmiotow dziatajgcych w sferach dotyczgcych
cztowieka, w kazdym przedziale wiekowym. Polityka spoteczna tym rézni sie od
innych sfer dziatan samorzadu, iz dotyczy kazdego obywatela gminy. Fakt ten
wptywa na koniecznosé stworzenia kompleksowego systemu wspotdziatania
wszystkich podmiotéw spotecznej i publicznej aktywnosci w tym aktywnosci
obywatelskiej.

Kluczem do okreslenia priorytetéw jest problemowo — demograficzny przekrdj
spoteczny adresatow dokumentu. Autorzy strategii podzieleni na podzespoty
tematyczne po przeprowadzonej analizie spotecznej oraz konsultacji z udziatem
przedstawicieli 1l sektora okreslili powyzej przedstawiony podziat priorytetow.
Przyjete rozwigzanie wptywa na konieczno$¢ zatozenia, iz wszystkie dziatania
zwigzane z realizacjg okreslonych celow podejmowane bedg w sposob kompleksowy
i na zasadach miedzysektorowej wspotpracy.

Prace nad projektem miejskiej strategii polityki spotecznej powierzone zostaty
5 podzespotom, a sktad kazdego z nich okreslony zostat zarzgdzeniem Prezydenta
Miasta Gorzowa Wielkopolskiego.

W sktadach podzespotéw zadaniowych oprocz pracownikédw administracii
samorzadowe] i jednostek podlegltych  Prezydentowi Miasta Gorzowa
Wielkopolskiego oraz jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, znalezli sie
rowniez cztonkowie organizacji pozarzgdowych dziatajgcych w obszarze pomocy
spotecznej, niepetnosprawnosci, profilaktyki spotecznej, spoteczenstwa
obywatelskiego oraz przedstawiciele srodowisk naukowych i eksperckich.
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Podstawowym dokumentem okreslajagcym gtéwne kierunki polityki spotecznej

na obszarze Unii Europejskiej, wptywajacym na ksztatt przyjetych rozwigzan
strategicznych jest Strategia Lizbonska, ktéra okres$la priorytety prowadzenia polityki
spotecznej. Sg to m.in.:

N =

Dostep do zatrudnienia oraz do srodkéw finansowych, praw, dobr i ustug.
Zapobieganie ryzyku wykluczenia.

Pomoc najbardziej zagrozonym.

Mobilizacja wszystkich wtasciwych instytuciji.

Strategie przygotowano w oparciu o nastepujgce dokumenty o charakterze

programujgcym i ustawodawczym:

© 0N ORkWDN=

Strategia Polityki Spotecznej na lata 2007 — 2013,

Strategia Rozwoju Kraju na lata 2007-2013,

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej dla Polski,

Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2005-2013,
Strategia Zrownowazonego Rozwoju Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2000+,
Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym,

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych.
10.Raport natemat stanu miejskiej infrastruktury spotecznej - podstawowe
problemy i potrzeby mieszkancow Gorzowa WIkp.

Ponadto kazdy z podzespotéw czerpat z obowigzujacych ustaw oraz innych

dokumentéow, w tym dokumentéw Unii Europejskiej, adekwatnie do podstawy
problemowej. Wszystkie proponowane rozwigzania i tresci zawarte w dokumencie sg
zgodne z ustawg zasadnicza.
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1. PRIORYTET | : DZIECI | MLODZIEZ

1.1 DIAGNOZA

Podstawowym celem strategicznym gminy jest dgzenie do coraz wyzszej
jakosci i powszechnosci ksztatcenia dzieci i mitodziezy. Dotyczy to zaréwno
warunkéw nauczania, jak i stopnia wyposazenia szkot. Obowigzkiem, ktory zostat
przypisany panstwu w dziedzinie edukacji, jest przygotowanie mitodziezy
do dorostego zycia, a szczegolnie do zycia zawodowego. Istnieje potrzeba
powigzania ksztatcenia z potrzebami rynku pracy oraz rozbudzanie w mtodziezy
motywacji do ustawicznej nauki i przygotowywania sie do zycia w zmieniajgcym sie
Swiecie. W Swietle danych GUS, mozliwosci uprawiania sportu w szkotach nie sg
zadowalajgce. Przede wszystkim brakuje nowoczesnych obiektow sportowych,
z ktérych mogg korzystac uczniowie. Wspomaganie rozwoju intelektualnego
miodziezy powinno i§¢ w parze z dbatoscia o rozwdj fizyczny. Budowanie
spoteczenstwa obywatelskiego to tworzenie warunkéw do udziatu obywateli w jego
zyciu. Mozliwos¢ wypowiadania opinii, podejmowania przez mtodych ludzi decyzji
w sprawach ich dotyczacych, czy tez spotecznosci, w ktorej zyja, to wazny element
procesu ksztattowania aktywnych postaw obywatelskich. Zachecenie miodziezy do
uczestniczenia w procesie podejmowania decyzji na réznych szczeblach zarzadzania
spotecznoscig, ze szczegodlnym uwzglednieniem spotecznosci lokalnej, jest
niezbedne ze wzgledu na niepokojgco niskg swiadomos¢ spoteczng mtodych ludzi.
Stworzenie mozliwosci statych konsultacji z mtodziezg na temat waznych spotecznie
problemow to zadanie samorzaddéw terytorialnych. Organizowanie czasu wolnego
miodziezy powinno wynika¢ z diagnozy potrzeb zgtaszanych przez miodziez,
wychowawcéw i rodzicow. Dane dotyczace uczestnictwa mtodziezy w zyciu
publicznym i spotecznym wskazujg posrednio na zbyt mate wykorzystanie czasu
wolnego w celu stwarzania mozliwosci rozwoju intelektualnego, fizycznego
i emocjonalnego tej grupy spotecznej. Przejscie z dotychczas stosowanego sposobu
organizowania czasu wolnego do powszechnie znanego i akceptowanego w Europie
modelu animowania czasu wolnego miodziezy, to kolejne wyzwanie dla samorzadu.
Wigze sie to z koniecznoscig rozszerzenia grupy adresatow zajeC pozalekcyjnych
i pozaszkolnych (a w szczegdlnosci w kulturze i turystyce) o mtodziez z problemami
spotecznymi. Niepokojagcym zjawiskiem jest komercjalizacja kultury mtodziezowej,
przy jednoczesnym braku systemowych rozwigzan w polityce kulturalnej gminy
wobec mtodziezy. Nie mozna réwniez pomijaC dziatan zwigzanych z promocjq
talentow i tworczosci. Jak wynika z danych statystycznych, mtodziez najchetniej w
czasie wolnym wybiera zajecia sportowe. Nalezy rozwijaé organizowanie czasu
wolnego mtodziezy przez sport, majgc na uwadze, ze jest on jednym z instrumentéw
edukaciji. Kolejne wazne zadanie to promocja wsréd mtodziezy zdrowego stylu zycia,
wolnego od uzalezniehn. W Polsce obniza sie granica wieku, w ktéorym mtodziez siega
po pierwszego papierosa czy pierwszy kieliszek alkoholu, wzrasta liczba mtodziezy
naduzywajgcej picia alkoholu oraz zwieksza sie liczba mtodych oséb, a szczegdinie
dziewczat i mtodych kobiet palacych tyton. Rosnie zagrozenie narkotykami (niemal
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co trzeci badany student probowat narkotykéw). Wsrdd miodziezy niska jest
Swiadomos¢ zagrozenia HIV oraz niezbedne jest prowadzenie wtasciwej edukacji
seksualnej. Profilaktyka zdrowotna powinna by¢ Scisle powigzana ze wspomaganiem
przez gmine rozwoju wychowania fizycznego i sportu powszechnego.

1.1.1 Stan organizacyjny placéwek oswiatowych

W roku szkolnym 2006/2007 w ramach miejskiej oswiaty funkcjonuje:
» 27 przedszkoli, w tym:
3 integracyjne (Przedszkola Integracyjne nr: 9, 14, 27),
» 18 szkdt podstawowych, w tym:
1. z filig (Szkota Podstawowa nr 4),
3 specjalne,
5 z oddziatami integracyjnymi,
1. sportowa,
1. z oddziatami sportowymi (Szkota Podstawowa nr 17),
» 15 gimnazjéw, w tym:
3 specjalne,
1. gimnazjum dla dorostych (w ZSBud.),
5 z oddziatami integracyjnymi (Gimnazjum nr: 12, 13, 16, 20, 21),
1. sportowe,
3 z oddziatami sportowymi (Gimnazjum nr: 3, 12, 13),
» 18 szkdt ponadgimnazjalnych, w tym:
2 licea ogolnoksztatcgce samodzielne (IV LO i V LO), Liceum Plastyczne,
Sportowe Liceum Ogolnoksztatcgce, ZSZ Specjalna nr 14 oraz 13 zespotow
szkot).
Ksztatcenie ustawiczne, praktyczne oraz doksztatcanie teoretyczno -
zawodowe dla pracownikédw mtodocianych realizuie Centrum Ksztatcenia
Zawodowego.

1.1.1.1 Przedszkola

Na przestrzeni ostatnich lat obserwujemy wzrost zainteresowanie rodzicéw
edukacjg przedszkolng, ponadto wieksza liczba, szczegdlnie dzieci szescioletnich
korzysta z catodziennego pobytu w placowce. Wychodzac naprzeciw problemom
spotecznym zapewniamy dzieciom z rodzin ubogich korzystanie z catodziennego
pobytu w placéwce z petnym wyzywieniem. Koszt wyzywienia ponosi GCPRIPS,
znizke z tytutu optaty rzeczowej zabezpiecza Miasto.

W zwigzku z systematycznym poszerzaniem sie osiedla ,Manhatan” wzrasta
zapotrzebowanie na miejsca w placowkach przedszkolnych w tym rejonie miasta.
Funkcjonujgce tam dwie placowki (P nr 20 i P nr 22) zaadoptowaty na sale zajeé
sale gimnastyczne. W nowym roku szkolnym podobnie jak w roku ubiegtym w
Szkole Podstawowej nr 20 funkcjonujg dwa oddziaty ,0”. Biorgc pod uwage obecne
uwarunkowania, rodzicom dzieci gtdbwnie z osiedla Manhatan, ktore nie zostaty
przyjete do placowek w poblizu miejsca zamieszkania, z uwagi na brak miejsc,
zaproponowano miejsca w Przedszkolu Miejskim nr 33 (korzystny dojazd), gdzie w
czasie wakacji przystosowano pomieszczenia na sale zaje¢ dla dodatkowego
oddziatu. Do konca biezgcego roku planuje sie zaadoptowa¢ mieszkania stuzbowe i
uruchomi¢ dodatkowy oddziat w Przedszkolu Miejskim nr 23
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W nowym roku szkolnym 2006/2007 uruchomiono dodatkowe oddziaty:
- oddziat catodzienny w Przedszkolu Miejskim nr 7,
- oddziat catodzienny w Przedszkolu Miejskim nr 33,
- oddziat ,0” 5 godz. w Szkole Podstawowej nr 6,

- oddziat catodzienny w Przedszkolu Miejskim nr 23 (od stycznia 2007 r.).

Liczba dzieci i oddziatéw w przedszkolach:

Rok szkolny 2004/2005 — 2942 wychowankow, w 119 oddziatach,
Rok szkolny 2005/2006 — 2919 wychowankow, w 117 oddziatach,
Rok szkolny 2006/2007 — 3004 wychowankdow, w 119 oddziatach (od stycznia

3030 dzieci w 120 oddziatach.

Wspotczynnik objecia dzieci wychowaniem przedszkolnym:

Wiek dzieci 2004/2005 2005/2006 2006/2007
2,5 - 3. latki 50% 50% 53%

4. latki 58% 57% 67%

5. latki 66% 68% 72%

6. latki 96% 100% 100%
Liczba oddziatdw w poszczegdinych latach:

Rok szkolny Oddz. catodzienne Oddz. 5 godz.
2004/2005 101 18

2005/2006 103 14

2006/2007 107 13

W wiekszosci placowek sg listy rezerwowe oczekujgcych na wolne miejsca,
szczegolnie na osiedlu Manhatan i osiedlu Sady pozostaje jeszcze ok. 50 dzieci
oczekujgcych na listach rezerwowych.

Objecie dzieci wychowaniem przedszkolnym przy $redniej w Polsce 36%
wynosi w naszym miescie obecnie 73%, a jezeli uruchomiony zostanie oddziat przy
P — 23, wspétczynnik objecia wychowaniem przedszkolnym wyniesie 74 %.
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Organizacja w roku szkolnym

2006/2007
2006 oddzialy oddz. oddzialy l.dzieci l.dzieci l.dzieci Srednia uwagi
Lp. 2007| catodz. 5 godz. facznie w cat. oddz. 5h tacznie na oddz.
1| P-le 1 4 0 4 104 0 104 26
2| P-le 2 2 0 2 52 0 52 25
3| P-le3 5 0 5 114 30 144 29
4| P-le 4 3 1 4 80 18 98 25
5| P-le6 3 2 5 81 53 134 27
6| P-le7 4 1 5 100 25 125 25
7| P-le 9 4 0 4 84 0 84 21 16 niepetnosprawni
8| P-le 10 4 0 4 100 0 100 25
9| P-le 11 4 0 4 100 0 100 25
10| P-le 12 4 0 4 102 0 102 25
11| P-le 13 5 0 5 115 25 140 28
12| P-le 14 4 0 4 71 0 71 18 |12 niepeinospr.
13| P-le 15 2 0 2 50 0 50 25
14| P-le 16 3 0 3 77 0 77 26
15| P-le 18 4 0 4 100 0 100 25
16| P-le 19 4 2 6 108 38 146 24
17| P-le 20 5 0 5 127 0 127 25
18| P-le 21 0 7 7 175 0 175 25
19| P-le 22 5 0 5 127 0 127 25
20| P-le 23 5 0 5 131 0 131 26
21| P-le 25 4 0 4 103 0 103 26
22| P-le 27 5 0 5 100 0 100 20 n1i§p9+nosprawnych
23| P-le 29 6 0 6 150 0 150 25
24| P-le 30 5 0 5 127 0 127 25
25| P-le 31 4 0 4 102 0 102 26
26| P-le 32 4 0 4 103 0 103 26
27| P-le 33 4 0 4 103 0 103 25
ogotlem| 107 13 120 2783 189 2972 25

Zgodnie z obowigzujgcymi

liczba dzieci tymczasowo przekracza dopuszczalne normy.

przepisami liczba dzieci w oddziale nie moze
przekroczy¢ 25 osob. W zwigzku z trwajgcq rotacjg dzieci w niektorych placéwkach,




Strategia Polityki Spotecznej Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2007 + 7

1.1.1.2 Szkoly podstawowe

Rok szkolny 2004/2005 — 7 492 dzieci
334 oddziatow

Rok szkolny 2005/2006 — 7 130 dzieci
321 oddziatow

Rok szkolny 2006/2007 — 6 852 dzieci
307 oddziatow

Z dniem 1 wrzes$nia 2006 r. funkcjonuje 14 szkdét zwyklych, jedna szkota
sportowa oraz 3 szkoty specjalne. Szkota Podstawowa nr 4 w strukturze
organizacyjnej posiada filie z oddziatami klas | — Il oraz ,0”.

Osiem szkotonr: 1, 4, 5, 9, 10, 12, 15 ma status szkét samodzielnych.

Szkoty podstawowe funkcjonujgce w zespotach obejmuja: SP nr 6, SP nr 11,
SP nr13, SP nr 16, SP nr 17, SP nr 20, SP nr 21, Sportowg Szkote Podstawowa,.

W szkotach podstawowych nr: 10, 13, 16, 20 i 21 funkcjonuje ksztatcenie w 35
oddziatach integracyjnych.

Szkoty podstawowe specjalne wchodzg w sktad: Zespotu Ksztatcenia nr 1, Zespotu
Szkot nr 14 oraz Zespotu Szkot nr 12.

Od 1 wrzesnia 2006 r. w gorzowskich publicznych szkotach podstawowych
realizuje obowigzek szkolny 6852 uczniow w 307 oddziatach, w tym 143 ucznidéw w
szkotach specjalnych, dla ktérych zorganizowano 20 oddziatéw oraz 126 uczniéw w 6
oddziatach szkoty sportowej. Ponadto funkcjonujg 3 oddziaty sportowe w SP nr 17. W
roku szkolnym 2006/2007 funkcjonuje 5 oddziatéw przedszkolnych ,0” w szkotach
podstawowych (SP 4, 6, 12, 20).

1.1.1.3 Gimnazja

Rok szkolny 2004/2005 — 5 012 uczniéw
199 oddziatow

Rok szkolny 2005/2006 — 4 857 uczniow
195 oddziatow

Rok szkolny 2006/2007 — 4 523 uczniéw
186 oddziaty

Z dniem 31 sierpnia 2006 r. likwidacji uleglo Gimnazjum nr A1,
ul. 30 Stycznia 28. W sieci szkét gimnazjalnych od 1 wrzesnia 2006 r. funkcjonuje 10
gimnazjéw zwyktych, jedno gimnazjum sportowe i jedno dla dorostych oraz trzy
gimnazja specjalne.
Trzy szkoty: Gimnazjum nr 4, 7 i 9 posiadajg status szkdt samodzielnych, a siedem
wchodzi w sktad zespotéw: Gimnazjum nr 3, 6, 12, 13, 16, 20, 21.

Ksztatcenie w oddziatach integracyjnych kontynuuje Gimnazjum nr 16 — 6
oddziatow, Gimnazjum nr 12 — 2 oddziaty oraz nowe oddziaty: G nr 13, G nr 21.
Funkcjonujace w gorzowskiej sieci gimnazja specjalne wchodzg w sktad placowek:



Strategia Polityki Spotecznej Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2007 + 8

- Zespotu Szkdt nr 14 - Gimnazjum nr 14 ul. Moscickiego 3,
- Zespotu Ksztatcenia nr 1- Gimnazjum nr 18 ul. Walczaka 1,
- Zespotu Szkét nr 12 - Gimnazjum nr 19 ul. Slaska 20 z siedzibg w obiekcie
Pogotowia Opiekunczego (do 31 sierpnia 2006 r. gimnazjum funkcjonowato w
strukturze Pogotowia Opiekuhczego, ul. Spokojna 57). W Zespole Szkét Sportowych
funkcjonuje Gimnazjum Sportowe, a w Zespole Szk6t Budowlanych — Gimnazjum dla
Dorostych.

Od 1 wrzesnia 2006 r. w gimnazjach publicznych realizuje obowigzek szkolny
4523 uczniow, dla ktérych zorganizowano 186 oddziaty, w tym:
- 165 ucznidéw szkot specjalnych, w 19 oddziatach,
- 99 uczniéw gimnazjum sportowego, w 5 oddziatach,
- 115 uczniéw, w 5 oddziatach Gimnazjum dla Dorostych,

Ponadto oddziaty sportowe nadal funkcjonujg w Gimnazjum nr 3 i 13 oraz w
zakresie lekkiej atletyki w Gimnazjum nr 12.

1.1.1.4 Szkolnictwo ponadgimnazjalne

rok szk. razem szk. mtodziezowe szk. dla
2003/2004 dorostych
uczniowie 10307 8936 1371
oddziaty 352 310 42

rok szk. razem szk. mtodziezowe szk. dla
2004/2005 dorostych
uczniowie 9921 8682 1239
oddziaty 351 311 40
rok szk. razem szk. mtodziezowe szk. dla
2005/2006 dorostych
uczniowie 9605 8429 1176
oddziaty 352 311 41
rok szk. razem szk. szk. dla
2006/2007 miodziezowe dorostych
uczniowie 9130 8104 1026
oddziaty 339 302 37

Liczba ucznibw w poszczegolnych typach szkét dla miodziezy przedstawia sie

nastepujgco:

licea ogdlnoksztatcgce 3815 uczniow,

licea profilowane 845 uczniow

technika 4. letnie 2464,

technika uzupetniajace 139,

zasadnicze szkoty zawodowe 782,

szkoty policealne 59.

Od 1 wrzesnia 2006 roku:

- rozpoczeto dziatalnos¢ Sportowe Liceum Ogodlnoksztatcace, z siedzibg

w Zespole Szkdét Sportowych w Gorzowie WIkp., zgodnie z Uchwatg nr
LXV/754/2006 Rady Miasta Gorzowa WIkp. z dnia 25 stycznia 2006 r.,
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likwidacji ulegta Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 6 w Zespole Szkét
Technicznych i Ogolnoksztatcacych ksztatcaca w zawodzie elektryk,
powstata Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 7 w Zespole Szkdt
Elektrycznych, ktéra przejmie ksztatcenie w zawodzie elektryk, w ramach
zatwierdzonego w strategii rozwoju gorzowskiej oswiaty skupiania
ksztatcenia w branzach zawodowych w jednym miejscu.

1.1.1.5 Szkoly policealne

L.p. Nazwa i adres szkoty Zawod Planowan | Okres
a liczba | ksztatceni
oddziatéw a

1 Szkota Policealna nr 1 |technik ochrony 1 1,5
ul. Okrzei 42 srodowiska
tel. (095) 720-17-34

2 | Szkota Policealna nr 2 |technik 1 2
ul. 30 Stycznia 29 administracji
tel. (095) 722-35-95

3 | Szkota Policealna nr 3 | kelner 1 2
ul. Kosynieréw
Gdynskich 22
tel. (095) 722-52-42

4 | Szkota Policealna nr 4 |technik 1 1,5
ul. Slaska 64c technologii
tel. (095) 728-08-92 oddziezy

5 |Szkota Policealna nr 5 |technik 1 2
ul. Dabrowskiego 32 mechanik
tel. (095) 722-75-27

6 |Szkota Policealna nr 7 |technik 1 2
ul. Dgbrowskiego 33 informatyk
tel. (095) 722-36-39

7 | Szkota Policealna nr 9 |technik ogrodnik 1 2
ul. Poznanska 23
tel. (095) 723-95-24
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Szkotly policealne dla dorostych 2006/2007

L.p. Nazwa i adres Zawod Planowan
szkoty a liczba Forma
oddziatébw | ksztatcenia
1 | Szkota Policealna | technik 1 stacjonarna 2
nr 6 dla informatyk lata
Dorostych - .
ul. Pomorska 67 |technik 1 stacjonarna 2
tel. (095) 733-20- |organizaciji lata
60 reklamy
technik 1 zaoczna 2 lata
administracji
technik 1 zaoczna 2 lata
rachunkowosci
technik 1 zaoczna 2 lata
hotelarstwa
technik obstugi 1 zaoczna 2 lata
turystycznej
operator 1 stacjonarna 1
obrabiarek rok
skrawajgcych

W wyniku przeprowadzonego naboru uruchomiono w roku szkolnym 2006/2007 -
1 oddziat dla mtodziezy w Szkole Policealnej nr 2 i 4 oddziaty w Szkole Policealnej nr
6 dla dorostych. Z uwagi na mate zainteresowanie szkotami policealnymi (brak
naboru w czesci placéwek w roku 2005/2006 i 2006/2007) szkoty te zostang
rozwigzane. W celu zachowania droznosci w systemie gorzowskiej oswiaty nadal
beda funkcjonowaty technika uzupetniajgce i licea uzupetniajgce oraz szkoty
policealne cieszace sie zainteresowaniem kandydatéw.

Zbiorcze zestawienie organizacyjne miejskich przedszkoli i szkot.

Rok szkolny Przedszkola Szkoty Gimnazja Szkoty
podstawowe ponadpodstawowe
i ponadgimnazjalne
l. l. oddz. [ l. uczn. |l. oddz. |I. uczn. |l. oddz.| I. uczn. | I. oddz.
wych.
2003/2004 2931 116 7965 353 5176 205 10307 352
2004/2005 2942 119 7492 334 5012 199 9921 351
2005/2006 2919 117 7130 321 4857 195 9605 352
2006/2007 2972 120 6852 307 4523 186 9130 339
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1.1.1.6 Oferta dydaktyczna i droznosci ksztalcenia

Bogata oferta dydaktyczna szkdét gorzowskich zmierza  do zapewnienia
droznosci pionowej i poziomej ksztatcenia dzieki funkcjonowaniu wszystkich typow
szkot - licedw ogodlnoksztatcacych, licedw profilowanych, technikdw, zasadniczych szkoét
zawodowych, technikdw uzupetniajacych, licebw uzupetniajacych oraz sieci szkdl dla
dorostych.

Od 1 wrzesnia 2005 roku utworzono w Zespole Szkét nr 14 utworzono jeden
oddziat szkolty przysposabiajacej do pracy dla ucznibw 2z uposledzeniem
umiarkowanym i znacznym, co podyktowane bylo oczekiwaniem rodzicéw dzieci
uczeszczajacych do tej pory na zajecia zespotu edukacyjno - terapeutycznego.

W marcu 2005 roku opracowany zostat plan rozwoju CKZ na lata 2005-2010.
Zgodnie ze strategig rozwoju przewidziano realizacje nastepujacych przedsiewziec:

- poprawe jakosci i organizacji ksztatcenia
- rozwdj bazy dydaktycznej - remont nowych pomieszczen
- pozyskanie nowych srodkéw (w tym unijnych) na modernizacje ksztatcenia.

Cennym uzupetnieniem oferty edukacyjnej sg kursy doskonalgce, organizowane
przez Regionalny Osrodek Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego, ktérego
dziatalno$¢ obecnie koncentruje sie tylko na doksztatcaniu zawodowym pracownikéw
mtodocianych.

Wazng role w ksztatceniu zawodowym odgrywa Centrum Ksztatcenia
Praktycznego. Ma ono zapewniC realizacje zaje¢ praktycznych dla tych szkdt
zawodowych, ktére nie bedg mogly zrealizowac tych zaje¢ we wilasnym zakresie.
Wyposazenie techniczne CKP musi w zwigzku z tym by¢ skorelowane z postawionymi
zadaniami wynikajgcymi z planéw nauczania dla poszczegdlnych zawoddéw w zakresie
zaje¢ praktycznych. Dotyczy to gtdwnie branzy mechanicznej, elektrycznej i
elektronicznej. Spetnienie tych warunkéw, przy niezbednych naktadach finansowych
pozwoli osiggna¢ wysoka jakos¢ ksztatcenia praktycznego i umozliwi uzyskanie statusu
o$rodka egzaminacyjnego. Zajecia praktyczne w branzy budowlanej nadal sg
realizowane w warsztatach szkolnych Zespotu Szkét Budowlanych. Na doposazenie
CKP oraz warsztatow ZSB wyasygnowano w roku szkolnym kwote 55 tys. ztotych.

1.1.1.7 Poziom ksztatcenia

Powszechnie uznaje sie, ze wyniki sprawdziandw i egzamindw zewnetrznych
uczniow szkdt gorzowskich nie sg wystarczajgco zadowalajgce, mimo ze ich poziom
nie odbiega od sredniej krajowe;j.

Sredni wynik punktowy sprawdzianu w szkole podstawowej:

2004 2005 2006
Gorzéw Wikp. 25,9 31,04 26,05
Okreg 24,6 29,0 25,0
Wojewddztwo 24,4 29,0 24,5
Kraj 25,6 29,5 25,3
Zielona Gora 27,2 brak danych 26,77
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Poréwnanie wynikow egzaminu gimnazjalnego, czesci humanistycznej
z wynikami innych miast .

Miasto 2004 2005 2006
Czes¢ Czesc Czesc Czesc Czesc Czesc
humanistyc | matematyc | humanistyc | matematyc |humanist | matematyc
zna zna zna zna yczna zna
Gorzow 0,57 0,49 0,70 0,48 0,63 0,47
WIkp.
Okreg 0,53 0,48 0,66 0,47 0,62 0,46
Wojewod 0,53 0,49 0,65 0,46 0,61 0,45
ztwo
Lubuskie
Zielona 0,58 0,52 0,70 0,51 0,66 0,51
Goéra

Sredni wynik tatwosci egzaminu*

Miasto 2006
Gorzéw 0,65
Wikp.
Zielona 0,67
Gora

*tatwos¢ jest miarg osiggnieé ucznidéw, wyrazong stosunkiem wyniku uzyskanego
przez uczniow w populacji do wyniku maksymalnie mozliwego do uzyskania.

Wyniki egzaminéw zewnetrznych w Gorzowie sg natomiast najnizsze w miastach
poréwnywalnych z Gorzowem w okregu OKE Poznan.

Egzamin z nauki zawodu — zasadnicze szkoty zawodowe
Liczba absolwentow, ktérzy przystgpili do egzaminu i zdali egzamin. Przyktadowe
poréwnanie z Zielong Gorg w 2004 r. (bez szkolnictwa specjalnego):

Miasto Przystapito Zdato %
Gorzow WIkp. 64 24 37,5
Zielona Géra 41 29 70,1
Rok Przystapito Zdato %
2004 72 24 33,3
2005 180 103 57,2

Szkolnictwo specjalne:

Miasto Przystapito Zdato %
Gorzow WIkp. 8 0 0
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1.1.2 Dziatania na rzecz dzieci i mlodziezy

W dziataniach na rzecz dzieci i miodziezy istotng role odgrywajg zajecia
pozalekcyjne, rozwijajgce osobowosS¢ ucznia. Prawidtowe podejscie do
zagospodarowania czasu wolnego powoduje, ze szkota staje sie ciekawsza, a
ponadto mozliwe jest uaktywnienie sie uczniow o réznych predyspozycjach, nie tylko
tych najlepiej uczacych sie.

1.1.2.1 Zajecia dodatkowe i pozalekcyjne, programy edukacyjne

1000 uczniow klas drugich szkdt podstawowych objetych jest powszechng
naukg ptywania. Ponadto ze wzgledu na potrzeby prawidtowej selekcji i naboru do
klas sportowych dla ucznidw klas Il szkét podstawowych prowadzone jest
doskonalenie umiejetnosci ptywania. W roku szkolnym 2006/2007 ok. 700 uczniéw
szkét podstawowych i gimnazjalnych objetych jest programem szkolenia sportowego
i zajeC sportowo — rekreacyjnych, ktérego koordynatorem jest Miedzyszkolny
Osrodek Sportowy. Jest to efektywny system wytaniania i szkolenia talentéw
sportowych, a w dalszej kolejnosci przekazywania ich do klubow pozaszkolnych.
Realizacja ww. programow sprzyja zagospodarowaniu czasu wolnego, wychowaniu
przez sport oraz usprawnianiu dzieci i miodziezy, takze przy racjonalnym
wykorzystaniu czwartej godziny wychowania fizycznego.

W zakresie szkolnego wspotzawodnictwa sportowego realizowanego w
ramach Gorzowskiej Spartakiady Miodziezy opracowano program, ktéry skierowany
jest do wszystkich dzieci chetnych do udziatu w sportowej zabawie bez wzgledu na
ich przygotowanie i predyspozycje sportowe. Sukcesem tego programu jest
coroczne uczestnictwo w  rywalizacji wszystkich gorzowskich szkét. Ponadto,
umozliwiono najlepszym uczniom - sportowcom i najlepszym szkotom udziat w
zawodach wojewddzkich realizowanych w ramach Lubuskiej Olimpiady Mtodziezy.

Waznym elementem wspomagajacym proces edukacyjny gorzowskich
ucznidw jest bogata oferta zaje¢ pozalekcyjnych. Przeznaczone od kilku lat na ten cel
Srodki w 2006 r. 300 000 zt pozwalajg na organizacje ponad 400 godzin tygodniowo
réznorodnych form zajec¢ pozalekcyjnych.

Z zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych z budzetu oraz realizowanych przez
nauczycieli spotecznie korzysta ok. 70% dzieci i mtodziezy gorzowskich szkét.
Tendencja wzrostowa zaje¢ pozalekcyjnych stanowi bardzo wazny element procesu
dydaktycznego dzieci i mtodziezy. Proces ten sprzyja wzbogacaniu wiedzy uczniow,
rozwijaniu ich zainteresowan i osobowosci, a szczegdlnie pozwala na efektywne
wykorzystanie wolnego czasu.

Szkoty podstawowe oraz gimnazja dla ucznidw potrzebujgcych pomocy
organizujg zajecia wyrownawcze oraz korekcyjno — kompenscyjne. W roku szkolnym
2004/2005 z zaje¢ wyrownawczych skorzystato 1954 uczniéw szkoét podstawowych,
729 ucznidw gimnazjow. Z zajeC korekcyjno — kompensacyjnych 569 uczniow szkot
podstawowych i 31 uczniow gimnazjow. W 2005 r. z zaje¢ wyrdownawczych
skorzystato 2079 ucznidow szkot podstawowych | 768 ucznidw gimnazjow, a z zajec
korekcyjno — kompensacyjnych 592 uczniéw szkét podstawowych i 75 uczniow
gimnazjéw.
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Bogata oferta programoéw edukacyjnych Unii Europejskiej, w szczegolnosci
cieszacy sie duzym powodzeniem program Socrates Comenius:
Realizacja programoéw edukacyjnych ,,.Socrates Comenius”
Lp Placéwka Temat projektu Termin
realizacji
1. | Szkota Podstawowa nr 15 .Panstwo w sztuce” rozpoczecie
wrzesien
2004
2. | Zespot Szkot nr 21 ,Energia i bezpieczenstwo” 2003 - 2006
3. | Zespdt Szkot Ogdlnoksztatcacych |, TEE — Srodowisko europejskie — 2003 - 2006
nr 1 wyobraznia i rzeczywistos¢”
4. | Szkota Podstawowa nr 10 ,Zycie w przesztosci, egzystencja rozpoczecie
dzis” wrzesien
2004
5 | Zespot Szkét Ogodlnoksztatcacych |, Wiele korzeni 2004 - 2005
nr 2 wspolna przysztosc”
6. | Zespdt Szkot Ogoélnoksztatcacych |,Speculum — internetowy gltos rozpoczecie
nr 16 w sprawach réznych aspektéw zycia wrzesien
spotecznego” 2004
7. | Zespot Szkot nr 12 ,Homo Europeaus” rozpoczecie
wrzesien
2004
8. | Zespot Szkét Technicznych ,Cheé podniesienia jakosci” rozpoczecie
i Ogolnoksztatcacych wrzesien
2004
9. | Liceum Plastyczne ,MOj kraj w obrazach” rozpoczecie
wrzesien
2004
10| Zespot Szkoét nr 13 ,Gotowi na przyszto$¢ — uczymy sie | rozpoczecie
zyC i pracowac wrzesien
2005
1 | Zespot Szkét Budowlanych .Europejskie szlaki wodne. Drogi rozpoczecie
transportowe — drogami do wrzesien
komunikaciji. 2005
12 1 Zespot Szkot nr 6 ,Nie ma zycia bez wody” rozpoczecie
wrzesien
2005
13 | Gimnazjum nr 9 ,Eureka” rozpoczecie
wrzesien
2005
41 Gimnazjum nr 7 ,Parki narodowe — dziedzictwo rozpoczecie
narodowe” wrzesien

2005
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Grono szkét realizujgcych program Socretes Comenius z kazdym rokiem
powieksza sie. Bogatym dorobkiem w zakresie edukacji europejskiej moze
poszczyci¢ sie wiekszos¢ gorzowskich szkét, w ktorych dziatajg szkolne kluby
europejskie.

W ramach programu edukacyjnego ,Moja szkota w Unii Europejskiej’
— Il edycja, realizowanego przez Urzad Komitetu Integracji Europejskiej oraz MENiS
praca konkursowa reprezentujgca Zespot Szkdt Budowlanych zdobyla w etapie
centralnym w 2004 r. lll miejsce w Polsce, a w 2005 r. | miejsce.

Pierwsze sukcesy z zakresu edukacji europejskiej osiggajg rowniez placowki
przedszkolne. ,Podroz po Europie” to czteroletni program edukacji europejskiej
w przedszkolu opracowany przez dyrektoréw P-4, P-7, P-13, P-33.

W ramach programu zorganizowano ,Bale Narodow” w MCK. Na poziomie
edukacji przedszkolnej dzieci poznajg kulture i historie Europejczykéw. Rozwijana
jest tozsamosc¢ Polaka-Europejczyka na gruncie przynaleznosci do matej i wielkiej
Ojczyzny.

Duzym zainteresowaniem w przedszkolach i szkotach cieszg sie programy
z zakresu ekologii. Dzieci i mtodziez uczestniczg kazdego roku we wszystkich
imprezach zwigzanych z obchodami ,Dnia Ziemi”. Biorg czynny udziat w akcji
,Sprzatanie Swiata”, zbiérce surowcow.

Od 7 lat kontynuowana jest edukacja muzyczna (muzyka powazna)
dla dzieci ,0” oddziatbw przedszkolnych, poczatkowych klas szkdt podstawowych
oraz mtodziezy gimnazjalnej zorganizowana wspolnie przez Miejskie Centrum Kultury
i Wydziat Edukacji. Corocznie organizuje sie 14 koncertow dla okoto 200 dzieci. W
ramach edukacji muzycznej przybliza sie dzieciom i mtodziezy sylwetki wybitnych
kompozytorow, zapoznaje z brzmieniem instrumentéw muzycznych. Dzieci poznajg
podstawowe terminy muzyczne, ¢wiczg koncentracje uwagi, pamiec¢ stuchowg oraz
wyobraznie. W koncertach uczestniczg artySci warszawscy, zielonogérscy,
poznanscy oraz gorzowskie zespoty artystyczne — Gorzowska Orkiestra Kameralna
i Gorzowska Orkiestra Deta.

Po raz 12 odbyt sie Tydzien Kultury Miedzyszkolnej, a |l Liceum

Ogodlnoksztatcgce po raz 15 organizowato Gorzowski Modelu ONZ.
Kontynuowany jest program edukacji filmowej, adresowanej do dzieci
przedszkolnych oddz. ,0”, wucznibw szkét podstawowych, gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych. Edukacja filmowa realizowana jest przez Miejski Osrodek
Sztuki przy wspoétudziale Wydziatu Edukacji. Dla uczniow klas | — Il po seansie
filmowym realizowane sg warsztaty tworcze. Uczniowie szkdét gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych, po prelekcji filmowej, uczestniczg w wyktadach na temat
jezyka filmu. Dzieci oddz. ,0” przed seansem uczestniczg w krotkich prelekcjach
wprowadzajgcych do filmu. W kazdej projekcji filmowej udziat bierze 60 uczestnikow.
Edukacje filmowg rozszerzono o cykl spotkan z historykami regionu potgczonych
z pokazem filmu gorzowskich twércow pod tytutem ,Wspomnienia z Miasta L~
— program przygotowano dla uczniéw szkét ponadgimnazjalnych. W kazdej projekcji
filmowej i spotkaniu brato udziat okoto 60 ucznidéw szkdt ponadgimnazjalnych.
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1.1.2.2 Pomoc specjalistyczna

Szerokg pomoc specjalistyczng zapewnia Zespot Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych, obejmujgac opiekg dzieci i mtodziez z miasta Gorzowa WIkp.,
zgodnie z prawem , w wieku od urodzenia az do ukonczenia edukacji szkolnej, co w
przypadku gteboko uposledzonych oznacza 25 rok zycia, ogétem ponad 30 000
oséb. Ponadto nalezy pamietaé, ze pomoc psychologiczno-pedagogiczna, zwigzana
z wychowaniem i ksztatceniem dzieci, swiadczona jest takze na rzecz rodzicow i
opiekundw, oraz nauczycieli i wychowawcdéw. Zadania Poradni :

1. Wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy, efektywnosci
uczenia sie nabywania i rozwijania umiejetnosci negocjacyjnego
rozwigzywania konfliktow i probleméw oraz innych umiejetnosci z zakresu
komunikacji spoteczne;.

2. Profilaktyka uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy, udzielanie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i mtodziezy z grup ryzyka.

3. Terapia zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych.

4. Pomoc uczniom w dokonywaniu wyboru kierunku ksztatcenia, zawodu i
planowaniu kariery zawodowe;j.

5. Prowadzenie edukacji prozdrowotnej wérdd ucznidw, rodzicdw i nauczycieli.

6. Pomoc rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych
mozliwosci i mocnych stron uczniéw.

7. Wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny.

8. Wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji szkoty.

Poradnia Specjalistyczna jest skoncentrowana na udzielaniu pomocy

psychologiczno -pedagogicznej dzieciom i mtodziezy niepetnosprawnej, poprzez:

- Prowadzenie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

- Udzielanie pomocy uczniom niepetnosprawnym i z dysfunkcjami rozwojowymi.

- Udzielanie niepetnosprawnym uczniom pomocy w dokonywaniu wyboru
kierunku ksztatcenia, zawodu i planowania kariery zawodowe;.

Ponadto ZPP-P udziela pomocy dzieciom i mtodziezy z wybitnymi uzdolnieniami.

Zesp6t  Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznych  prowadzi  szerokg
dziatalno$¢ w lokalnym $rodowisku, tak w siedzibie poradni, jak i na terenie
placowek oswiatowych i opiekunczo - wychowawczych.

Ogromnym powodzeniem cieszg sie godziny konsultacyjne - w kazdym tygodniu
bez oczekiwania w kolejce rodzice, ale takze nauczyciele mogg przyjs¢ na rozmowe
ze specjalistg, ktéry pomoze okreslic droge wyjscia z trudnej sytuacji. Organizowane
sgq punkty konsultacyjne w placéwkach oswiatowych. Warsztaty i treningi dla dzieci i
miodziezy min:
- grupa dla dzieci z zaburzeniami emocjonalnymi,
- zajecia stymulujgce rozwéj: Metodg Weroniki Sherborne, Metodg Dobrego
Startu,
- zajecia otwarte z Kinezjologii Edukacyjnej,
- warsztaty z zakresu komunikacji interpersonalnej
- warsztaty - radzenie sobie ze stresem,
- zajecia — dziecko wobec przemocy,
- zajecia z zakresu profilaktyki HIV/AIDS, eksperymentowania ze srodkami
psychoaktywnymi, zapobiegania handlu kobietami,
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- warsztaty — skuteczne metody uczenia sie,

- treningi ortograficzne.

Poradnia organizuje indywidualne formy pomocy psychologiczno- pedagogicznej:

- terapia rodzin,

- indywidualna psychoedukacja i poradnictwo dla rodzicéw i nauczycieli,

- poradnictwo dla miodziezy,

- terapia zaburzeh zachowania i emocji,

- terapia i interwencja w kryzysie rozwojowym,

- indywidualne zajecia korekcyjno- kompensacyjne i stymulujace rozwaj,

- indywidualna terapia logopedyczna.

ZPP-P organizuje warsztaty psychoedukacyjne dla rodzicow i nauczycieli,
wspierajgce ich kompetencje wychowawcze - ,szkota dla rodzicéw”, ,szkota
dla nauczycieli”. Programy , Profilaktyka zaburzeA mowy dzieci 3-4 letnich”.
Dla nauczycieli przedszkoli program ,Witaj szkoto”. Prelekcje i wykfady dla rodzicéw
na terenie placéwek oswiatowych o szerokiej tematyce rozwojowej i wychowawczej
np.: dojrzatos¢ szkolna, przyczyny niepowodzen szkolnych, dysleksja i dysortografia,
adaptacja dziecka w warunkach placowki oswiatowej, problemy dojrzewania
i dorastania, nadpobudliwos¢ psychoruchowa, wybor szkoty i zawodu, integracja
dzieci.

W miare potrzeb organizowana jest praktyka dla studentéw kierunkéw
pedagogicznych, licencjackich, magisterskich i podyplomowych oraz dla stuchaczy
Policealnego Studium pracownikéw Stuzb Spotecznych.

Ponadto pracownicy Zespotu Poradni, w ramach szerokiej psychoedukaciji lokalnej
spotecznosci, angazujg sie we wspotprace z lokalnymi mediami. Obecnie
realizowane sa np. cykliczne audycje w Radiu RMG ( $roda , przed godz. 12%).

Ponadto aktywnie dziata Zespot ds. Wczesnego Wspomagania Rozwoju
Dziecka, majacy na celu koordynowanie pomocy dla matych dzieci o nieprawidtowym
rozwoju. Na przetomie roku 2005/2006 z programu Europejskiego Funduszu
Spotecznego Poradnia zostata wyposazona w 20 nowoczesnych komputerdw,
2 laptopy, 2 skanery oraz dwie drukarki laserowe.

W marcu 2006 r. Poradnia otrzymata takze pracownie do prowadzenia terapii
Metodg Biofeedbacku. (po przeszkoleniu pracownicy beda prowadzi¢
z wykorzystaniem sprzetu terapie dzieci i miodziezy z réznorodnymi zaburzeniami
i deficytami rozwojowymi).

Ponadto pomoc specjalistyczng w zakresie logopedii i rehabilitacji zapewniajg
placéwki integracyjne Miejskie Przedszkole Integracyjne nr 9, 14, 27, Szkota
Podstawowa nr 10 oraz ZSO nr 16.

W roku szkolnym 2006/2007 realizowany jest po raz pierwszy gorzowski
program wyrownywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy pt. ,Niech nikt nie
mysli, ze jest gorszy. Kto tak mysli gorszym sie staje”. Program zaktada
przeprowadzenie edukacyjnych zaje¢ wyrownawczych dla uczniéw gorzowskich
samorzadowych placéwek oswiatowych, pochodzacych z rodzin, w ktérych dochdd
na osobe nie przekracza kryterium dochodowego okre$lonego w art. 8 ust. 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. 316,00 zt).

W ramach edukacyjnych zaje¢ wyréwnawczych prowadzone sg trzy typy zajec:
1) zajecia matematyczne,

2) zajecia informatyczne,
3) nauka jezyka obcego (j. angielski, j. niemiecki).
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Zajecia prowadzone sg poza ramowym planem nauczania w rytmie po 2 godziny
lekcyjne tygodniowo, w jednym z trzech blokéw tematycznych, w grupach 15
osobowych.

Gtownym celem programu jest zapewnienie mozliwie wyréwnanych szans
edukacyjnych uczniom pochodzacym z rodzin o trudnej sytuacji materialne;.

1.1.2.3 Programy stypendialne

Stypendia naukowe Miasta Gorzowa WIkp.
Od wielu lat uczniowie o wybitnych zdolnosciach naukowych nagradzani sg
stypendiami naukowymi miasta Gorzowa WIkp.
2004 r. nagrodzono 33 stypendystow ogolng kwotg 17 650 zi,
2005 r. nagrodzono 29 stypendystow ogolng kwotg 16 590 zi,
2006 r. nagrodzono 45 stypendystow ogolng kwotg 21 500 zi,

Stypendia unijne:

Stypendia unijne wprowadzono w 2004 r. i objety one uczniow szkot
ponadgimnazjalnych. Kwote 217 730 zt wyptacono 1115 ucznidw.
W roku 2005 stypendia otrzymato 1122 ucznidow na ogolng kwote 328 045 zi.

W roku szkolnym 2006/2007 kontynuowany jest program stypendiéow unijnych,
realizowanych w ramach Wyréwnywanie szans edukacyjnych poprzez programy
stypendialne Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego,
finansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz ze srodkow
budzetu panstwa.

Dotychczas wyptacono 915 stypendiow uczniowskich w kwocie po 80,00 zt
miesiecznie oraz 169 stypendiow studenckich w kwocie po 100,00 zt miesiecznie.

1.1.2.4 Pomoc materialna o charakterze socjalnym dla uczniow

Uczniowie gorzowskich szkét od 2005 r. otrzymujg pomoc materialng w formie
stypendidw szkolnych. Stypendia otrzymato 1782 na kwote 976 014 zt.

W roku 2006 od stycznia do czerwca wyptacono stypendia szkolne dla 1 781
uczniow szkot podstawowych, gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych posiadajgcych
state zameldowanie w Gorzowie WIkp. w tacznej kwocie 698,00 zt. Ponadto
wyptacono zasitki szkolne dla ucznidw szkdt podstawowych, gimnazjow i szkot
ponadgimnazjalnych posiadajacych state zameldowanie w Gorzowie WIlkp.:

- w okresie od wrze$nia do grudnia 2005 r. przyznano 30 zasitkéw na fgczng
kwote 5 781,63 z,
- w okresie od stycznia do czerwca 2006 r. przyznano 24 zasitki na taczng
kwote 5 920,00 zt.
Uczniowie gorzowskich szkét otrzymujg  réwniez stypendia motywacyjne
finansowane z budzetu miasta:
- zgodnie z zapisami rozdziatu 8a ww. ustawy wyptata stypendidw
realizowana jest z dochodow jst.,
- w 2006 r. w budzecie miasta na realizacje stypendiow motywacyjnych
zarezerwowano 100 000,00 zt,
- na zakonczenie | semestru przyznano 178 stypendia, w tym 121 za wyniki w
nauce i 57 za osiggniecia sportowe,
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- na zakonczenie Il semestru przyznano 587 stypendia, w tym 507 za wyniki
w nauce i 80 za osiggniecia sportowe,
- wszyscy uczniowie otrzymali stypendium w maksymalnej wysokosci tj.
112 zt jednorazowo,
- tgcznie na wypfate stypendiow wykorzystano 85 680,00 zi.
Kolejny rok realizowana jest “Wyprawka szkolna” — program pomocy dla uczniow

rozpoczynajgcych nauke szkolng, pochodzacych z najubozszych rodzin.
Przyznanie pomocy w formie wyprawki nastepuje na wniosek rodzicow ucznia, jego
opiekuna prawnego, rodzicéw zastepczych, a takze dyrektora szkoty, nauczyciela,
pracownika socjalnego lub innej osoby - za zgodg przedstawiciela ustawowego lub
rodzicow zastepczych. W roku ubieglym otrzymana dotacja pozwolita pomdc 262
pierwszoklasistom i wynosita 21.151,71 zi. Natomiast w biezgcym roku srodki na
powyzszy cel przekazano w nizszej kwocie:

- MEN - 17.024 zt,

- Urzad Miasta Gorzowa WIkp. z rezerwy ogolnej - 2.434,00 zt.
Rozliczenie z wykorzystania srodkow przeznaczonych na zakup podrecznikéw w
ramach programu “Wyprawka Szkolna 2005” wyniosto 19.435,10 zt. Pomoc otrzymato
229 uczniow klas pierwszych. Ponadto uczniowie z rodzin najubozszych majg
mozliwos¢ korzystania z podrecznikéw wypozyczonych ze szkolnych bibliotek.

1.1.2.5 Wzbogacanie bazy oswiatowej, wyposazanie w nowoczesny sprzet i
srodki dydaktyczne

W miescie funkcjonuje aktualnie jedna szkota kompleksowo przygotowana
do przyjmowania uczniéw niepetnosprawnych (wyposazona w winde - ZSO nr 16).
Od 2005 r. placéwki oswiatowe dostosowujg pomieszczenia sanitarne do potrzeb
niepetnosprawnych.
Pomieszczenia dostosowano:
2005r.:P-23,P-19,SP 1, ZS 13.
2006 r.: MPI 27, ZKnr 1, SP 9, SP 12, G 7, ZS 15.
W 2005 r. wykonano montaz platformy schodowej w dwdch obiektach ZS 13.
Wszystkie szkoly posiadajg pracownie komputerowe
2004 r. — 60 pracowni komputerowych, 1184 komputery,
2005 r. — 64 pracownie komputerowe, 1247 komputerdw.
Wiekszos¢ placowek przedszkolnych posiada juz mini pracownie komputerowe. Na
biezgco dokonywana jest modernizacja sprzetu.
Placowki oswiatowe w ramach srodkéw wiasnych dbajg o unowoczesnianie bazy
dydaktycznej. W 2005 r. ze srodkow budzetu miasta przekazano placowkom na
powyzszy cel 125 tys. zt, w tym:
- 70 tys. doposazenie szkot w pomoce dydaktyczne konieczne do
przeprowadzenia egzaminu maturalnego,
- 55 tys. na przygotowanie osrodkow do przeprowadzenia egzaminow
potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe,
W 2006 r. miasto przeznaczyto:
- 100 000 zt na pomoce naukowe dla wszystkich szkét,
- 150 000 zt doposazenie Centrum Ksztatcenia Zawodowego,
- 232 559 zt program ,Mechatronik” realizowanym w Zespole Szkét
Elektrycznych. Ogolny koszt programu to 604 562
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W 2004 r. rozpoczeto modernizacje boisk przyszkolnych, w tym tez roku oddano do
uzytku nowg hale sportowg przy | LO.

Nowoczesne boiska przyszkolne wykonano:

2004 r. - ZSO nr 15,

2005 r. — Zespot Szkodt, ZSO nr: 6, 11, 12,

2006r.—SP 1, G 9.

1.1.2.6 Wypoczynek letni i zimowy

W celu organizowania wypoczynku letniego i zimowego dzieci i mtodziezy
przez placéwki oswiatowe w budzecie Miasta rezerwowane sg srodki celowe. W roku
2006 roku byta to kwota w wysokosci 100 000 zt (w roku 2005 - 60.000 zt). Srodki
dzielone sg dwie akcje : ,Akcja Lato” i ,Akcja Zima”.

W roku 2006 dodatkowo w ramach ,,Gorzowskiego programu wyrownywania
szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy w 2006 r.” zabezpieczono wypoczynek w
formie wyjazdowej dla 60 dzieci z rodzin najubozszych z gorzowskich szkot
podstawowych. Ponadto zabezpieczono wyjazd grupie dzieci z Domu Dziecka.
Wypoczynek zorganizowany byt przez Miedzyszkolny Osrodek Sportowy w Gorzowie
WIlkp. w nadmorskiej miejscowosci tukecin. Czes¢ dotacji przekazano na
wzbogacenie wypoczynku w formie szkolenia z zakresu udzielania pierwsze;
pomocy. Miedzyszkolny Osrodek Sportowy zakupit w tym celu fantoma, a na obozie
zatrudniono instruktora ratownictwa medycznego. Z wypoczynku w tukecinie
skorzystato ponad 400 uczestnikow. Ponadto formy wyjazdowe organizowaty
placowki: Mtodziezowy Dom Kultury ul. Teatralna, Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, Zespot Szkot Ogolnoksztatcaeych nr 2, Zespdt Szkét Sportowych.

Z dotowanych form wyjazdowych skorzystato ponad 1000 uczniow.

Na wypoczynek w formach stacjonarnych w roku 2006 zabezpieczono kwote
11 850 zt, ktdérg rozdysponowano na organizacje pétkolonii oraz zaje¢ sportowo —
rekreacyjnych.

Udziat dzieci i mtodziezy w formach stacjonarnych bez wyzywienia jest
bezptatny (np. zajecia sportowo - rekreacyjne), w pozostatych przypadkach
wykorzystywane sg roznorodne sposoby wyjatkowego traktowania dzieci i mtodziezy
z rodzin najubozszych (czesciowe lub catkowite zwolnienie z opfat, dofinansowanie
GCPRIPS do zywienia).

Placowki oswiatowe byly organizatorami wypoczynku dla ponad 1300
uczestnikdéw. Doktadne dane w zatgczniku.

Poréwnanie akcji ,Lato” w latach 2004 — 2006.

formy 2004 2005 2006
uczniowie dotacja uczniowie dotacja uczniowie | dotacja
stacjonarne 446 12 900 686 16 000 243 11 850
wyjazdowe 513 17 100 454 14 000 1032 62 920
Razem 959 30 000 1140 30 000 1275 74 770"

*w tym 15 900 refundacja
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Poréwnanie akcji ,Zima” w latach 2004 — 2006.

formy 2004 2005 2006
uczniowie dotacja uczniowie dotacja uczniowie | dotacja
stacjonarne 2200 30 000 2103 30 000 2300 41 130
Wyjazdowe* 0 0 0 0 0 0
Razem 2200 30 000 2103 30 000 2300 41 130

*form wyjazdowych nie dotowano

1.1.2.7 Wolontariat

Dziatania nauczycieli w celu poprawy efektywnosci podejmowanych zadan
wychowawczych obejmujg m.in. prowadzenie bezptatnych kot zainteresowan.
Prowadzenie bezptatnych ré6znorodnych kursow dla dzieci. Organizacje darmowych
wyjs¢ dla uczniow znajdujgcych sie w trudnej sytuacji ekonomicznej do miejsc
kultury, rekreacji np. kino, basen. Opieke nad uczniami w czasie organizowanych
imprez integracyjnych np. Turnieje Rodzinne.

Organizacje pomocy rzeczowej dla ucznidw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji

zyciowej w formie:

- pozyskiwania podrecznikow szkolnych,

- pozyskiwania przyboréw szkolnych,

- organizacji zbiérek odziezy i artykutdw gospodarstwa domowego,

- organizacji paczek okolicznosciowych np. w zwigzku ze zblizajgcymi sie
Swietami,

- organizacji darmowych wycieczek do miejsc, w ktdérych uczniowie mogliby sie
zrelaksowac,

- organizacji dozywiania ze srodkdw pozyskiwanych samodzielnie.

Organizacje imprez dla uczniow znajdujacych sie w trudnej sytuacji ekonomiczne;j,

majgcych ktopoty z integracjg w zespole klasowym, szkolnych imprez

okolicznosciowych typu : Jasetka, Zajaczek itp.

Prowadzenie bezptatnych konsultacji dla dzieci.

Prowadzenie poza godzinami pracy porad i konsultacji dla rodzicow. Organizacje i

prowadzenie z uczniami gietd prac ucznidéw w celu pozyskiwania srodkéw na

potrzeby szkoty.

Prowadzenie przez nauczycieli réznorodnych badan pedagogicznych, w tym

odwiedziny w domach ucznidow poza godzinami pracy.

Prowadzenie przez nauczycieli zaje¢ specjalistycznych np. zaje¢ korekcyjno —

kompensacyjnych poza godzinami pracy.

Tworzenie, z pozyskanych wczesniej samodzielnie srodkow, m.in.: narzedzi

badawczych, pomocy dydaktycznych (na wtasnym sprzecie, poza godzinami pracy).

Organizacje zaje¢ w swietlicach socjoterapeutycznych (np. zajecia prowadzone przez

nauczycieli z placéwek: SP 12, , SP 1 — swietlica Srodowiskowa dla dzieci romskich.
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Dziatania gorzowskich placowek oswiatowych w zakresie wolontariatu

— 2006 .

Placowka

Wolontariat uczniowski

Wolontariat

nauczycielski

Zespot Szkoét nr 6

- Samorzad Szkolny Gimnazjum
nr 6 bierze udziat w akcji "Paczka"
organizowanej przez Mtodziezowg
Rade Miasta Gorzowa polegajacej
na zbiorce darow dla Polskiego
Domu Dziecka w Solecznikach na
Litwie, 6 uczniéw gimnazjum jest
wolontariuszami,

- Samorzad Szkolny Gimnazjum
nr 6 uczestniczyt w akgcji
charytatywno -edukacyjnej
"Marzenie za grosik" polegajacej na
zbiérce funduszy na spetnienie
marzenia 4 letniego Dawida
chorujgcego na rdzeniowy zanik
miesni.

Gimnazjum nr 4

Wolontariusze — uczniowie
Gimnazjum wspolnie z
nauczycielem pomagajg opiekowac
sie dzieCmi (samoobstuga itp.),
aktywnie uczestniczg w organizacji
zabaw ruchowych, tematycznych,
dydaktycznych, pomagajg
przygotowywac pomoce do zajec

i zabaw, czytajg dzieciom bajki,
pomagajq przy organizacji festynu
(konkursy sportowe), itp.
Organizuja: zbidrki pieniedzy na
rzecz domow dziecka i doméw
opieki spotecznej, pomoc rodzinom
ubogim (zbidrki ubran i artykutéw
spozywczych), wystepy,
przedstawienia, kabarety dla
matych dzieci w domach dziecka i
przedszkolach.

Nauczyciele
wspomagaj dziatania
wolontariatu
uczniowskiego.




Strategia Polityki Spotecznej Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2007 +

23

Zespot Szkot

Gastronomicznych

Dziatania szkolnego kota
wolontariatu: indywidualna pomoc
wolontariuszy osobom
niepetnosprawnym - odwiedziny,
rozmowy, wyjscia na spacer,
pomoc w rehabilitacji osobom
wskazanym  przez  wolontariat

gorzowski), pomoc dzieciom
hospitalizowanym w Szpitalu
Wojewoddzkim (uzgodnione z
Dyrekcjg Szpitala oraz
oddziatowymi, dyzury
wolontariuszy);

wspotpraca z Warsztatami Terapii
Zajeciowej

(organizacja imprez i wyjazdow);
pomoc wolontariuszy w organizacji
imprez okolicznosciowych

w Urzedzie Miasta Gorzowa;
pozyskiwanie srodkow na pomoc
dla uczniéw (Cykliczna Loteria
Szkolnej Pomocy) — zebrane
fundusze stanowig Szkolng Kase
Pomocy;

udziat w akcyjnych dziataniach
pomocowych (kwesty, dary).

| Liceum Ogodlno

Wspotpraca grupy ucznidéw
z Osrodkiem Wspierania Rodziny,

Nauczycielski
wolontariat to system

ksztalcace Gorzowskim Centrum Wolontariatu, | konsultacji dla
Szkotg Podstawowg nr 14, uczniow ZSO nr 1 wg
systematyczna pomoc w ustalonego
rehabilitacji niepetnosprawne;j harmonogramu w
dziewczynki, rokroczny udziat wymiarze -
w ulicznych zbidérkach pienieznych | nauczyciele
na PCK i Hospicjum im. $w. Kamila, | petnozatrudnieni 2
akcja "Zielone banany". godz. tygodniowo,
nauczyciele
niepetnozatrudnieni -
1 godz.
Zespot Szkot - wspotpraca z Domem Matego

Ekonomicznych

Dziecka przy ul. Kazimierza
Wielkiego (opieka nad dzieckiem —
state dyzury),

- wspoOtpraca z Swietlicami
socjoterapeutycznymi ( pomoc
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w odrabianiu lekcji, zabawy — state
dyzury),
- przeprowadzanie aukcji
charytatywnych na terenie szkoty:
- zbidérka zywnosci
- zbidrka srodkow czystosci
- wspOtpraca z wolontariatem
europejskim.

Gimnazjum nr 9

- pomoc w hauce dzieciom

w Swietlicach socjoterapeutycznych
na terenie miasta i parafii pw.
Podwyzszenia Krzyza Swietego,

- udziat w kwestach ulicznych

z okazji Wielkiej Orkiestry
Swigtecznej Pomocy,

- udziat w kwestach ulicznych

z okazji Dnia Chorego na rzecz
Hospicjum sw. Kamila

w Gorzowie WIkp.,

- udziat w kwestach ulicznych
i w supermarketach z okazji Swiat
Bozego Narodzenia np. Akcja
Paczka,

- udziat w ogdlnopolskiej akcji
,Gora Grosza’,

- wspotpraca z wieloma fundacjami
np. ,Pomoz i Ty” — pomoc w
rozprowadzeniu kalendarzy,
zbidérka zabawek, z Gorzowskim
Centrum Wolontariatu,

- zbidrka pieniedzy na Polski Dom
Dziecka w Solecznikach na Litwie.

Centrum
Ksztatcenia

Zawodowego

Stuchacze Centrum Ksztatcenia
Zawodowego biorg udziat w akcji
PACZKA — pomoc ubogim Polakom
na Litwie organizowanej przez
Mtodziezowg Rade Miasta.

Przedszkole
Miejskie nr 25

Prowadzenie swietlicy
socjoterapeutyczne;j
funkcjonujacej w
obiekcie placéwki.

Przedszkole

Miejskie nr7

Wolontariat
pracowniczy
(zaangazowany
rodzic): Sala na Bank
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— bawmy sie zdrowo
i bajkowo. Pod takim
tytutem zostat
zgtoszony projekt do
konkursu
,Wolontariusz na
Bank”. Dzien 18
listopada to dzien, w
ktérym pracownicy
Citigroup w ponad
100 krajach
jednoczesnie
angazuja sie

w dziatania na rzecz
swojego otoczenia. Z
tej okazji w Citibank
Handlowy Fundacja
Kronenberga
zorganizowata
konkurs ,Wolntariusz
na Bank”. Zadaniem
jego uczestnikow byto
przygotowanie
propozycji projektu,
ktory zamierzajg
zrealizowac na rzecz
wybranej organizaciji
spotecznej. Nasz
projekt otrzymat
wyréznienie i kwote
2000 zt. na realizacje
projektu. Pienigdze
przeznaczone zostaty
na zakup suchego
basenu do
nowootwartej sali
gimnastycznej.

Zespot Szkot nr 12

- pomoc dzieciom ze swietlic
socjoterapeutycznych,

- opieka nad ludzmi starszymi,
- zbidrka zywnosci trwatej raz
w roku dla Centrum
Charytatywnego mi. J. Pawia I,
-pomoc uczniom szkoty (akcje

i zbidrki przyboréw szkolnych,
stodyczy),

- udziat w akgcji ,gora grosza”.

Dziatalnos¢
wolontariuszy
wspomaga opiekun
Pani Izabela
Dzigorzewska —
Kuflinska.
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Gimnazjum nr 16

- pomoc dla hospicjum,
- organizowanie akgcji
charytatywnych na terenie szkoty,

- pomoc wolontariuszy przy
organizacji imprez na terenie szkoty
i poza szkota, wspotpraca ze
Swietlicami i placowkami
opiekunczymi.

Szkota

Podstawowa nr 12

"Szkolne Koto Pomocy Naukowej"
dziata na rzecz:

- pomocy uczniom w hauce,

- wyrbwnywania szans
edukacyjnych,

- nadrabiania zalegtosci po diuzszej
absencji,

- integracji uczniow,

Wolontariat
nauczycielski

w Swietlicy
Srodowiskowej:

- zajecia dydaktyczno-
wychowawcze dla
uczniow
sprawiajgcych
problemy
wychowawcze oraz
majacych trudnosci w
nauce,

- zajecia dla uczniow
z rodzin o}
trudnej sytuaciji
finansowej, rodzinnej,
- dozywianie uczniow,
- efektywne
organizowanie czasu
wolnego,

- opieka nad
uczniami,

- wsparcie materialne
rodzin.

Zespot Szkot

Budowlanych

Niesiemy radosc¢:

- czytanie chorym dzieciom

w szpitalu,

- przygotowywanie paczek
mikotajkowych dla dzieci z Domu
Dziecka,

- paczki swiagteczne dla
pensjonariuszy doméw pomocy
oraz najbardziej potrzebujacych
mieszkancow miasta ,

- udziat w akcji "Géra grosza",
kwesty PCK.

Il Liceum

Wolontariat uczniowski w ramach
sekcji wolontariatu przy
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Ogdlnoksztatcace

Parlamencie Uczniowskim.

Stata wspotpraca z Zespotem
Ksztatcenia Specjalnego (org.
Loterii Swigtecznej, Balu
Noworocznego, Dnia Dziecka)
Przeprowadzanie akcji
charytatywnych:

- ,Gora Grosza” (Rodzinne Domy
Dziecka)

- ,Pole Nadziei” (Hospicjum)

- ,Przepustka do zycia” (Unicef —
Polska)

Gimnazjum nr 3

- praca na rzecz schroniska dla
zwierzat - 4 osoby

- praca w przedszkolach - 10 oséb
(czytanie bajek, zabawy potgczone
z naukg jezyka obcego, zabawy
ruchowe, pomoc w organizacji
imprez, uroczystosci, bali

i festynéw),

- pomoc w Domu Dziennego
pobytu,

- zajmowanie sie dzie¢mi na
Oddziale Dzieciecym w szpitalu — 2
osoby,

- zajecia w Hostelu — Domu dla
0s0b dorostych uposledzonych - 2
osoby,

- zajecia dla dzieci chorych

i uposledzonych w Ramach akgji
.otarszy brat...” - 2 osoby

Szkolne koto wolontariatu wigcza
sie w Akcje Ogodlnopolskie i lokalne:
- Géra Grosza,

- Cata Polska czyta dzieciom,

- ,Paczka”,

- zbidrka srodkow czystosci dla
bezdomnych mezczyzn,

- zbidrka zywnosci dla ubogich
rodzin

Nauczyciele
wspomagajq dziatania
wolontariatu
uczniowskiego.

Miejskie

Przedszkole nr 2

Uczestnictwo w akcji :
"Goéra grosza" .
Zbiorka odziezy i
zabawek dla dzieci.
Organizowanie
festynu dla dzieci z
najblizszej okolicy.
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Bezptatne korzystanie
z przygotowanych
atrakcji i poczestunku.

Szkota

Podstawowa nr 17

Wolontariat uczniowski ,Szkolne
Koto Matego Wolontariatu”

Logo ,AMOR VINCIT OMNIA”

- zbidrka srodkow czystosci dla
Domu Brata Alberta,

- przeprowadzenie akcji ,| ty
mozesz zosta¢ sw. Mikotajem”,

- ,Jasetka” — przedstawienie
bozonarodzeniowe dla
mieszkancéw DPS-u, ZKS nr 1,
- bal integracyjny dla uczniéw
Zespotu Ksztatcenia Specjalnego
nr 1 — ,Podajmy sobie przyjazng
dton”.

Zespot Szkoét nr 20

Od 8 lat dziata Stowarzyszenie
Pomocy Uczniom, ktérego celem
jest pomoc dzieciom z rodzin
potrzebujacych wsparcia,
uczeszczajgcych do szkoty oraz
wspotpraca z innymi placoéwkami
oswiatowymi obejmujgcymi swojq
dziatalnoscig dzieci i dorostych
znajdujacych sie w trudnej sytuaciji
zyciowej.

Stowarzyszenie skupia w swoich
szeregach 30 nauczycieli oraz
okoto 50 uczniéw wspétpracujgcych
Z nim na state przy organizowaniu
wielu akcji i imprez.

Gtownym zrédtem finansowania
Stowarzyszenia jest sponsoring
rodzicow i firm, dochody

z organizowanych imprez i akcji
m.in. kiermasze ciast, upieczonych
przez uczniow i rodzicéw,
sponsorowane przedstawienia
teatralne, sprzedaz stroikéw i
kartek swigtecznych, koncert
charytatywny gorzowskich
zespotow artystycznych "l Ty
mozesz zostac¢ sw. Mikotajem".
Uczniowie wraz z nauczycielami
organizujg na terenie szkoty akcje
typu:

1."Kazdy uczen ma podreczniki
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i pomoce szkolne" zaopatrywanie
uczniow z rodzin potrzebujgcych
wsparcia w potrzebne pomoce i
podreczniki.

2. "Paczka swigteczna" wsparcie
gorzowskich rodzin znajdujgcych
sie w trudnej sytuacji

materialnej (przekazujemy
corocznie ok. 180 paczek).
3.Samopomoc kolezenska —
uczniowie pomagajg swoim
kolegom w opanowaniu
umiejetnosci i przyswojeniu wiedzy.
W ciggu catego roku szkolnego
przeprowadzane sg réwniez akcje
pomocowe, zbiorki pieniezne na
rzecz innych organizaciji:

1. "Pomdzmy Hospicjum sw.
Kamila" — zbiorka pieniedzy

i owocow.

2. Zbidérka karmy dla
zwierzat przebywajgcych w
schronisku.

3."O udmiech Dziecka" — zbidrka
stodyczy i materiatéw
pielegnacyjnych dla dzieci z Domu
Matego Dziecka.

4. Zbidrka zywnosci trwatej na
rzecz stotowki srodowiskowej
prowadzonej przez Stowarzyszenie
im. Brata Alberta znajdujacej sie
przy ul Armii Ludowej (w ciggu 4 lat
przekazano ponad 4 tony
produktéw zywnosciowych)
5.Pomoc zywnosciowa przekazana
rodzinom ucznidéw, swiadczona we
wspotpracy z Stowarzyszeniem im.
Brata Alberta (w roku 2006
przekazano prawie 2 tony
produktéow zywnosciowych
otrzymanych z Lubuskiego Banku
Zywnosci).

6.Udziat w ogodlnopolskiej akcji
,Gora Grosza”(zebrano 400 z)
Udziat w 2006r w akcji ,Mam
marzenie” (zebrano ok. 600 zf).

Zespot Szkot

Mechanicznych

Przeszkolono uczniéw do pracy
w swietlicach srodowiskowych —
uczniowie uzyskali certyfikaty
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wolontariatu.

Prowadzone jest Koto Honorowych
Dawcow Krwi (Il miejsce w Polsce |
miejsce w regionie).

Miodziez uczestniczy w zbidrkach
pieniedzy na Hospicjum sw.
Kamila, opiekuje sie Miejskim
Przedszkolem Integracyjnym nr 14
oraz Schroniskiem dla bezdomnych
psow.

Organizowane sa $wiagteczne
spotkania w Domu Spokojnej
Starosci oraz w Domu Pomocy
Spotecznej im. Brata Alberta.

[l Liceum Ogdlno Podstawowe dziatania wolontariatu: | Konsultacje 2 godz. w

ksztatcace im pomoc najbardziej potrzebujgcym, |tygodniu wszyscy

udzial w akcjach: ,Géra grosza”, nauczyciele oraz
Marii Sktodowskiej- | ,Kiermasz swigteczny”, Paczka dla |pedagog szkolny.
dzieci w Czeczenii’, ,Akcja Prowadzenie

Curie krwiodawstwa”, ,Zbiorka pieniedzy |szkolnych kot

dla hospicjum?”, ,Zielone Mikotaje”, |zainteresowan:
,Zbidrka pieniedzy na rzecz Domu |sportowych, jezykdéw
Brata Alberta”, Nauczanie obcych,
bezrobotnych jezyka angielskiego 2 | artystycznych.

razy w tygodniu ok. 1,5 h.

1.1.2.8 Pozaszkolna dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy

Zajecia pozaszkolne sg integralng czescig procesu nauczania i wychowania.
Organizowane sg przez specjalnie w tym celu powotane placéwki. Czas wolny to ta
cze$¢ dnia, ktéra pozostaje po wypetnieniu codziennych obowigzkéw : po nauce
szkolnej, po odrobieniu lekcji, po wykonaniu wszystkich niezbednych czynnosci. Jest
to wiec czas, ktéry mozna i nalezy przeznaczy¢ na odpoczynek, rozrywke i rozwijanie
swoich osobistych zainteresowan. Wszelkie dobrowolnie przyjete obowigzki
spoteczne, jak petnienie funkcji w organizacjach dzieciecych i mitodziezowych,
uczestnictwo w doraznych akcjach, mieszczg sie w ramach czasu wolnego.
Pedagodzy podkreslajg, ze czas wolny powinien by¢é dla dziecka powigzany z
przyjemnoscig, a nie z obowigzkiem. Dziecko moze spedza¢ czas wolny bawigc sie,
biorgc udziat w zawodach sportowych; na boisku, w ogrodzie, w kinie, w teatrze, na
zbiorce harcerskiej, w kotku zainteresowan w szkole, w swietlicy, czy placowce
wychowania pozaszkolnego. Réznorodne formy zaje¢ pozalekcyjnych stuzg temu, by
nauczy¢ dzieci i mtodziez organizowania wolnego czasu, by ksztattowac¢ umiejetnos¢
wypoczywania. Tak jak wychowuje sie do pracy, tak rowniez trzeba wychowywac¢ do
spedzania czasu wolnego. Termin ,,czas wolny” pojawit sie i rozpowszechnit z chwilg
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uznania go przez Miedzynarodowg Konferencie UNESCO w czerwcu 1957 r.
W Polsce zainteresowanie tg problematykg datuje sie juz od 1925 .

Organizacje pozarzadowe oraz instytucje kulturalne i sportowe animujace
pozaszkolne zajecia dzieci i mtodziezy z terenu Miasta :

Amatorski Ruch Artystyczny:

Zespot Tanca Ludowego "Mali Gorzowiacy"
Maria i Krzysztof Szupiluk - kierownictwo artystyczne
Mtodziezowy Dom Kultury

Zespot Artystyczny "Buziaki”

Izabella Szafranska - Stupecka - kierownik artystyczny zespotu
Magda Pera - Logdanska — instruktor

ul. Estkowskiego 3, Gimnazjum nr 7.

Zespo6t Taneczny "Kontra Mini"

Agnieszka Btaszkowska

Klub Piosenki Artystycznej

Grodzki Dom Kultury

Studio Piosenki Mtodziezowej ,,Panorama”
Instruktor — Sergiusz Sokotow

Grodzki Dom Kultury

Zespot ,Klaster”
Instruktor — Zbigniew Bocian
Mtodziezowy Dom Kultury

Miodziezowy Dom Kultury
Dziata od roku 1974 Mtodziezowy Dom Kultury prowadzi state formy dziatalnosci,
skupiajgc okoto 1000 dzieci i mtodziezy w nastepujacych sekcjach: plastycznej,
teatralnej, fotograficznej, muzycznej, rehabilitacji, grafiki komputerowej. Przy
Mtodziezowym Domu Kultury dziata Zespdt Tanca Ludowego "Mali Gorzowiacy",
Zespot Artystyczny "Buziaki".

Grodzki Dom Kultury

Zatozony w roku 1975 Grodzki Dom Kultury, prowadzi dziatalnos¢ kulturalng w
statych formach: Pracownia Edukacji Plastycznej, Pracownia Rysunku, Pracownia
Edukacji Plastycznej dla dzieci, Klub Modelarski "Fenix", Klub Piosenki Turystycznej,
Klub Piszacych, Szkétka gitarowa, Studio Piosenki Miodziezowej, Dyskusyjny Klub
Filmowy "Megaron", Teatr "Kreatury". Przy GDK dziatajg rowniez takie zespoty jak:
Zespdét Tanca Ludowego "Gorzowiacy", Chor GDK "Cantabile", oraz Zespot Muzyki
Dawnej "Preambulum". Grodzki Dom Kultury jest organizatorem Przegladu
Amatorskiego Ruchu Artystycznego we wszystkich dziedzinach sztuki: teatru, muzyki
(mate i duze formy muzyczne, chéry), tanca, plastyki i fotografii.

Miejskie Centrum Kultury
Dziata od roku 1994 r.
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Dziatalnos¢ swa koncentruje na amatorskim ruchu artystycznym, stwarza okazje do
spotkan z kulturg dla os6b w r6znym wieku i o roznych zainteresowaniach. W MCK
pracuje wiele zespotdéw m.in. Gorzowska Orkiestra Deta, kapele rockowe, studium
wokalne, Klub Seniora, Chor polsko - niemiecki "Cantare".

MCK specijalizuje sie w organizowaniu koncertdw muzyki rockowej i innej muzyki dla
mitodziezy. W kawiarni literackiej promowane sg gtownie ksigzki poetyckie.

Miejskie Centrum Kultury "Zawarcie" Filia Miejskiego Centrum Kultury

Dziata od roku 1999 Miejskie Centrum Kultury "Zawarcie" dysponuje sceng, salg
widowiskowg na 280 miejsc, bufetem i pomieszczeniami na dziatalnos¢ sekcyjna.
Obiekt jest dostosowany do potrzeb os6b niepetnosprawnych w/g standardéw
europejskich. Prowadzona jest tu dziatalnos¢ na rzecz spotecznosci lokalnej
(Srodowiskowy klub Capitolek) i catego miasta. Ogromnym atutem MCK "Zawarcie"
jest nowoczesne i estetyczne wyposazenie wnetrz stwarzajgce doskonate warunki do
organizacji spektakli, koncertow, bankietow, imprez tanecznych, jubileuszowych i
rodzinnych.

Dom Kultury "Matyszyn"

Zatozony w roku 1990 Dziatalno$¢ kulturalna DK "Matyszyn" jest wszechstronna,
adresowane do lokalnego srodowiska, dla dzieci i mtodziezy z okolicznych osiedi, dla
wszystkich grup wiekowych. State zespoty i sekcje dziatajgce w DK "Matyszyn" to:
zespot wokalny "Appasjonata”, dziecieca grupa teatralna, zespét "Trio B.A.S.",
pracownia plastyczna. W DK "Matyszyn" prowadzone sg state imprezy cykliczne
edukacyjne i rozrywkowe. Dziatalnos¢ swg opiera na wspotpracy ze szkotq i
najlepszymi zespotami amatorskiego ruchu artystycznego w Gorzowie.

Klub Spétdzielni Mieszkaniowej "U Szefa"

Klub "U Szefa" prowadzi dziatalno$¢ srodowiskowa. Przy Klubie dziata: grupa
miodziezowa "Break Boys" oraz Teatr "Przystanek 101", ktérego uczestnikami jest
miodziez i dzieci. W Klubie dziata takze pracownia plastyczna.

Jazz Club "Pod Filarami"

Dziata od 1980 roku Jazz Club "Pod Filarami" prowadzi popularyzacje wspétczesnej
kultury muzycznej na bazie jazzu i edukacje w tym zakresie. Przez 20 lat swojej
dziatalnosci Klub zyskat opinie jednego z najlepszych kluboéw jazzowych w Polsce.
Znajduje to wyraz w przyjazdach wybitnych muzykow, czesto na jedyny koncert w
Polsce. Od 1986 roku prowadzi Matg Akademie Jazzu - cykl audycji muzycznych dla
dzieci szkdt podstawowych. Zajecia prowadzone przez artystow muzykow jazzowych
z catego kraju, pogtebiajg wiedze z zakresu historii i teorii muzyki jazzowej. W 2000
roku Matg Akademig Jazzu zainteresowat sie angielski kanat telewizyjny - stacja
muzyczna BETI. Bedzie ona rejestrowata i odtwarzata audycje muzyczne Matej
Akademii Jazzu w catej Europie.

Dziatania Teatru na rzecz dzieci i mtodziezy
W Teatrze prowadzone sg takze:

Studio Teatralne dla dzieci i mtodziezy
Poniedziatkowy Teatr Lektur

Kabaret "Biata Mysz"

Scena Lalki i Aktora
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Teatr Kreatury

Stowarzyszenie ,Teatr Kreatury” (dawniej Teatr Malych Form TRUSKAWECZKI)
dziata przy Grodzkim Domu Kultury w Gorzowie od wrzesnia 1992 roku.

Sktad zespotu tworzg studenci, uczniowie gorzowskich szkoét Srednich oraz inne
Kreatury. Przy Teatrze Kreatury dziata Grupa happeningowa WESOLE
MIASTECZKO, ktoéra od sierpnia 2001 roku przeprowadzita kilkanascie akciji
ulicznych. Rezyserem, kierownikiem artystycznym, a takze zatozycielem teatru jest
Przemek Wisniewski. W latach 1996 - 1998 Teatr Kreatury wspotpracowat z teatrem
francuskojezycznym dziatajacym przy IV L.O. w Gorzowie. Spektakl pt. "Lui et Elle -
I'art de vie ou la fin fatale d'une mauvaise piece" ("On i ona - sztuka zycia albo fatalny
koniec ztej sztuki") na podstawie "Teatrzyku ZIELONA GES" K.l.Gatczynskiego w
ttumaczeniu zespotu, w rezyserii Przemka Wisniewskiego, z udziatem uczniow IV
L.O. i Kreatur, zdobyt Grand Prix na Il Festiwalu Licealnych Teatrow
Francuskojezycznych w Poznaniu w 1997 r. Nagrodg byto reprezentowanie Polski na
Miedzynarodowym Festiwalu Festiwali w Quebec'u w Kanadzie w 1998 r. Na
zaproszenie Polonii kanadyjskiej spektakl zostat pokazany w Konsulacie Polskim w
Montrealu. Latem 1997r. spektakl byt prezentowany we Francji w: Calais, Lille
i Correns.

Dane dotyczace uczestnictwa mieszkancow Gorzowa WIkp. , w tym dzieci
i mlodziezy w réznorodnych formach oferowanych przez placowki kultury w
2005 .

1. uzytkownicy bibliotek ogétem,

w tym form kulturalnych i muzealnych 86 873
2. czytelnicy bibliotek 34 720
3. uczestnicy w domach i osrodkach kultury,

Swietlicach:

- w formach edukacyjnych 3590
- w zespotach artystycznych 1100
- kotach zainteresowan 1703

4. Uczestnicy okazjonalnych form dziatalnosci

- wszystkie imprezy, facznie z plenerowymi 73 592
- w galeriach w ramach doméw kultury 25 550
- w kinach domow kultury 11 023

Rekreacja w miescie

OSIR jest administratorem obiektéw przy ul. Stowianskiej 1, fazni miejskiej, stadionu
przy ul. Mysliborskiej oraz osrodka przywodnego w Nierzymiu. Jest organizatorem
szeregu imprez sportowo-rekreacyjnych i koncertow estradowych réznych
wykonawcéw. Podczas wakacji na swoich obiektach organizuje dla dzieci i mtodziezy
cykl imprez pod nazwg "Sportowe wakacje". W Nierzymiu organizowane sg turnieje
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pitki plazowej oraz szereg innych gier i zabaw dla mieszkancéw naszego miasta, w
tym dla dzieci i mtodziezy.

Organizacjg rekreacji w Gorzowie WIkp. zajmuje sie takze Zaktadowe Towarzystwo
Krzewienia Kultury Fizycznej "Stilon" znajdujgce przy ul. Czeresniowej 2.
ZTKKF organizuje turnieje plazowej pitki siatkowej oraz mini pitki noznej.
Obiekty rekreacyjne na terenie miasta:

SKATE PARK - rolkowisko

lokalizacja: Park Kopernika

Dziata od pazdziernika 2004 roku. Urzadzenia do uprawiania sportéw wrotkarskich
ustawiono na plac z betonu o powierzchni 600 mkw. Plac wyposazono w urzadzenia:
1. FUN BOX

2. SPEED RAMP

3. CURB

MINIDOWNHIL Stowianka - Tor rowerowy

lokalizacja: Park Stowianski (100m za CSR Stowianka w kierunku Tesco)
Dziata od listopada 2004 roku. Trasa ma dtugos¢ 250 metréw o naturalnym spadku z
przeszkodami ziemnymi, przeznaczona do uprawiania ekstremalnych sportow
rowerowych.

TEREN ZIELENI REKREACYJNEJ przy stawie ul. Bfotna powierzchnia: 3,6 ha, w
tym powierzchnia lustra wody 1,85 ha. Teren ograniczony ul. Btotng i Cegielskiego
oraz ogrodzeniem szkoty i drogg dojazdowg do szkoty. Na miejscu znajduje sie wiata
ze stotami i siedziskami oraz grill, mozna poobserwowac ptactwo - kaczki i nurki oraz
towi¢ ryby w stawie bez karty wedkarskiej.

Sport

GKS "Gorzovia"

Prezes Klubu - Ryszard Kulczycki dyscyplina sportowa: - tenis stotowy
KS "Orleta"

Prezes Klubu - Kazimierz Milanowski dyscyplina sportowa: - kolarstwo
Klub Szachowy "Stilon"

Dyr. Klubu - Konrad Totkacz dyscyplina sportowa: - szachy
Miedzyszkolny Kajakowy Klub Sportowy "Gorzéow"

Kier. Klubu - Krystyna Gtazewska dyscyplina sportowa: - kajakarstwo
Gorzowski Klub Pitkarski

Dyr. Klubu - Tadeusz Babij

dyscyplina sportowa: - pitka nozna mezczyzn

Gorzowski Miodziezowy KS "Kadet"

Prezes Klubu - Waldemar Kowalski dyscyplina sportowa: - strzelectwo sportowe
Sportowy Klub tuczniczy "OSiR"

Prezes Klubu - Jan Krzeminski dyscyplina sportowa: - tucznictwo
pozostate stowarzyszenia:

Harcerski Klub Zeglarski "Panta Rhei"

Komandor Klubu - Sylwester Kuczynski

dyscyplina sportowa: - zeglarstwo

Gorzowskie Zrzeszenie Sportu Niepetnosprawnych "Start"

Kier. Zrzesz. - Elzbieta tadnowska dyscypliny sportowe: - lekkoatletyka - tucznictwo -
szachy - ptywanie

Tradycyjna Szkota Chinskich Sztuk Walki
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Instruktor Przemystaw Milczarek
Kluby sportowe dla dzieci i mtodziezy gorzowskich szkét.

Lp. Nazwa klubu Grupy Kadra |Zawo Poziom sportowy
dnicy
1. 19" Organizacja 5
IILO imprez Il m. GSM
II. dz., lll cht. GSM
2. ,» 1rzynastka” koszykéwka 1 20 I m. kosz. ch. GSM
ZSOnr 13 mini 2 40 I m. kosz. cht.,dz GSM
koszykowka 1 25 I m GSM Im.
L.A. 1 20 przetaje
p. nozna
3. ,,Budowlanka” koszykéwka 1 30 Im. GSM
ZSB p. siatkowa 1 40 Il m. GSM
p. reczna 1 16 Il m. GSM
p. nozna 1 50 I m. GSM
4. ,,Chemik” koszykéwka 2 50 Poffinat  MP, Il m.
ZSTiO makroregion, Il m. GSM
p. siatkowa 2 10
,,Ptomien” p. siatkowa 42
6. ,,Dystans” L.A. 1 35 medale GSM, medale
SP nr 11 przetaje cht. dz.
koszykéwka 1 16
7. ,,Ekonomik” koszykéwka 2 12
ZSE kulturystyka 2 13
8. ,,Lider” p. reczna 2 36 mistrzostwo miasta,
SP nr 15 mistrzostwo woj.
9. ,,Stilon” p. nozna 2 26 I m. M. Wielgusa, Il m.
,,Z Podworka na stadion”
dz.
10. ,,Mieszko” siatkowka 1 24
SPnr5 p. nozna 1 28
11. ,»Siodemka” Unihokej 2 45 I m. GSM cht.
Gimnazjum nr 7 | koszykéwka 1 12 I m GSM, | m.
szachy 1 12 Miedzynar. Turniej
szachowy dz.
12. ,,Speedway” mini zuzel 1 8 | Zuzlowe Talenty Europy
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13. ,»Spoteczniak” koszykdéwka 1 10 I m. MSM dz. cht.
| SLO L.A. 1 10
p. siatkowa 1 10
p. nozna 1 12
14. ,,Dragon” taekwondo 1 25 medale MP ,MW cht.
PSP o prof. Art.. kickboxing 1 15| dz.
medale MP ,MW
15. ,,Marcinek” koszykéwk 2 33 [l m. MGS, cht. dz.
ZSOnr6 a 1 22 VIl m. MGS
p. siatkowa 1 15
p. nozna
16. ,,Dwudziestka” koszykowk 1 38
ZSOnr15 |a 1 10
p. siatkowa 1
p. reczna 1 38
p. nozna 34
17. ,Spartakus” zapasy 2 30 medale MP cht.
Gimnazjum nr 1
18. ,,AS” rejestracja
Suma 52
Stan bazy oswiatowej w aspekcie realizacji dziatan opiekunczo —
wychowawczych na dzien 30 wrzesnia 2006 r.
Placowka | Tygodnio | Liczba Liczba sal Komputery
wa liczba | boisk | gimnastyczn Liczba liczba
godz. ych pracowni komputeréw
pracy
swietlic
SP 1 39 1 2 1 38
nowocze
she
SP 4 26 1 1 1 22
SP5 26 1 2 1 16
SP 6 45,5 1 1 1 15
nowocze
she
SP 9 39 1 1 2 19
SP 10 39 1 2 2 25
SP 11 39 1 0 0 0
SP 12 26 1 1 1 9
SP 13 94 1 2 3 30
SP 14 (ZS 40 1 0 0 0
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14)

SP 15 45,5 1 1 1 46
SP 16 26 1 0 1 14
nowocze
she
SP 17 52 1 1 1 10
SP 18 35 1 1 0 5
(ZKS)
SP 19 (ZS 0 1 0 0 0
12)
SP 20 52 1 2 2 30
nowocze
she
SP 21 52 1 1 1 14
SP 26 1 0 0 0
Sportowa
G3 13 0 1 1 9
G4 5 1 1 1 16
G6 6,5 0 0 0
G7 13 1 1 2 28
G9 13 1 1 2 30
nowocze
she
G12 13 1 1 3 53
nowocze
she
G 13 13 1 2 2 34
G 14 13 0 2 1 14
G 16 13 1 0 0 0
G 18 12 0 0 1 9
G 19 0 0 1 1 7
G 20 13 1 1 1 18
G 21 13 1 0 1 9
nowocze
she
Gim. 0 0 0 0 0
Sportowe
Gim. dla 0 0 0 0 0
dorostych
ILO 0 0 2 2 40
II1LO 0 1 2 2 36
Il LO 0 1 1 1 26
IVLO 0 1 1 2 48
VLO 0 1 1 2 19
VIII LO 0 0 1 1 32
CKZ 0 0 0 5 115
Lic. Plast. 0 0 0 2 28
ZSBud. 13 1 1 3 44
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ZSEkonom 0 1 2 3 54
ZSElektr. 0 1 0 5 89
ZSGastr. 0 0 1 2 40
ZSMech. 0 1 1 2 36
ZS0dziez 0 0 2 3 42
ZS0grod. 0 1 1 1 24
ZSTiO 0 1 1 3 49
ZS 12 0 0 0 0 0
Sportowe 0 0 1 1 12
LO
ZS 14 0 0 0 0 0

1.1.3 Bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy

Jednym z priorytetowych zadan spotecznych jest zapewnienie

bezpieczenstwa dzieciom i mtodziezy.

1.1.3.1 Wspétpraca z rodzing przy realizacji celéw wychowawczych
Celem wspotpracy z rodzing jest:

- Wspieranie ksztattowania osobowosci dziecka w celu przeciwdziatania
zachowaniom ryzykownym.

- Dostarczanie rodzicom wiedzy na temat wtasciwych metod wychowawczych.

- Uwrazliwianie rodzicbw na umiejetnosS¢ rozpoznawania i udzielania dziecku
wiasciwej pomocy w sytuacjach dla niego trudnych.

- Angazowanie rodzicow do pracy na rzecz szkoty w celu wtasciwej integracji ze
Srodowiskiem szkolnym, a tym samym podejmowanie réznorodnych dziatan
dotyczacych przeciwdziatania  wszelkim  formom niedostosowania
spotecznego dzieci.

- Pogtebianie wiedzy w zakresie efektywnej wspoétpracy z rodzicami uczniéw.

- Rozwijanie wspoétdziatania rodzicbw 2z pracownikami szkoty w celu
wszechstronnej pomocy dzieciom w sytuacjach trudnych.

Dziatania te wynikajg z realizacji, opracowanych przez kazdg szkotfe, nastepujacych
programow:

Szkolnego Programu Wychowawczego,

Szkolnego Programu Profilaktyki,

Programéw Profilaktycznych zatwierdzonych do stosowania przez MEN,
Programéw Profilaktycznych tworzonych wg potrzeb przez pracownikow szkoty,
Programéw wychowawczych realizowanych w poszczegdlnych klasach,
Programu wspotpracy szkoty z rodzing, tj. ,Doskonalenie wspotpracy szkoty z
Rodzing”,

Innych programow, np. programow zajec pozalekcyjnych.

Realizacja dotyczy dziatan indywidualnych i grupowych skierowanych do rodzicow
lub prawnych opiekundéw dziecka, odbywajgcych sie w ramach:

indywidualnych spotkan nauczycieli-wychowawcdéw z rodzicami ucznidw,
prawnymi opiekunami,

indywidualnych spotkan dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego z rodzicami
ucznioéw, prawnymi opiekunami,
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udziat nauczycieli i rodzicow w indywidualnych spotkaniach oraz w warsztatach

organizowanych i prowadzonych przez specjalistdw z dziedziny: psychologii,

pedagogiki, socjologii, medycyny , prawa itp.

udziat nauczycieli i rodzicow w warsztatach umiejetnosci wychowawczych

dotyczacych: stuchania, komunikowania sie, rozpoznawania uczug, itp.

udziat w zajeciach integracyjnych organizowanych na terenie szkoty, klasy,

udostepnianie rodzicom literatury pedagogicznej,

redagowanie gazetek tematycznych dotyczacych aktualnych problemow szkoty,

konsultacje indywidualne,

uczestnictwo rodzicow w kursach-treningach skutecznego wychowania

organizowanych na terenie szkoty oraz placéwek specjalistycznych,

niesienia szybkiej i adekwatnej do potrzeb pomocy w sytuacjach kryzysowych

dziecka i jego rodziny,

tworzenia grup wsparcia dla rodzicow w celu skutecznego oddziatywania na

swoje dziecko,

udziatu rodzicéw w organizowanych w szkole imprezach promujgcych zdrowy styl

zycia,

udziatu nauczycieli w szkoleniowych radach pedagogicznych,

udziatu w formach doskonalenia zawodowego w zakresie wspotpracy szkoty z

rodzing,

zwrocenie szczegodlnej uwagi nauczycieli-wychowawcow na wzmachianie

pozytywnych wiezi miedzy nauczycielem, uczniem a rodzicem, poprzez:

- okazywanie zainteresowania kazdemu wychowankowi i jego rodzicom,

- rozpoznawanie srodowiska rodzinnego uczniéw,

- udzielanie pomocy wychowankowi i jego rodzinie w rozwigzywaniu
problemow,

- wspotdziatanie nauczyciela-wychowawcy i rodzica w sytuacjach trudnych,

- wzmocnienie oddziatywan rodzica poprzez wskazywanie pozytywnych cech
dziecka,

organizowanie réznych form pomocy rzeczowej dla ucznidw pochodzacych z

rodzin w bardzo trudnej sytuacji ekonomiczne.

Dziatania szkoty muszg opiera¢ sie na wszechstronnej wspotpracy miedzy innymi z
takimi instytucjami jak:

Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie i Polityki Spotecznej,
Policja,

Sad Rejonowy Wydziat Rodzinnych i Nieletnich

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

Osrodek Terapii Uzaleznien itp.

1.1.3.2 Dzialania szkét w zakresie bezpieczenstwa dzieci i modziezy

W celu zapewnienia wszechstronnego bezpieczenstwa uczniom opracowano i
wdrozono réznorodne dziatania:

1. Szczegdtowo analizuje sie sytuacje szkolng i rodzinng kazdego ucznia.

2. Obowigzkowo organizuje sie dyzury nauczycieli na korytarzach szkolnych.

3. W Zespole Szkét Mechanicznych zrealizowano pilotazowy program
.Zapobieganie skutkom atakow terrorystycznych” uzupetniony o ratownictwo
medyczne. Zapoznano szkoty z mozliwosciami skorzystania z powyzszego
programu.
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4. Wprowadzono pilotazowy program pomocy przedmedycznej dla uczniow Il
klas gimnazjow, prowadzony przez specjalistyczng kadre i konczacy sie
uzyskaniem zaswiadczenia.

- Dziatania placéwek okreslone w Statucie Szkoty realizowane sg poprzez:

- rozmowy, gry i zabawy integracyjne,

- organizacje zaje¢ edukacyjnych dotyczgacych bezpieczenstwa z udziatem
rodzicow, przedstawicieli instytucji takich jak: policja, Sad Rejonowy Wydziat
Rodzinny i Nieletnich,

- organizacje apeli na temat bezpieczenstwa w rdznych sytuacjach, debat,
dyskusiji i spotkan dla dzieci na temat bezpieczenstwa,

- organizacje gier i zabaw dyskusyjnych na temat aktualnych probleméw, zajec
dydaktycznych szkoty na temat Konwencji Praw Dziecka,

- dyskusje, rozmowy z dzieCmi na temat tolerancji, zapobieganie segregaciji,
niesienia pomocy innym, organizowanie pomocy potrzebujgcym,

- warsztaty na temat szacunku i tolerancji dla innych ludzi, stosowania zasad
regulaminu szkolnego, zachowania sie uczniow w kazdej sytuacji,

- organizacje pokazéw, fiiméw edukacyjnych, pogadanek, spotkan dla uczniow i
rodzicow na temat oceny zjawiska przemocy, jego skutkdw oraz sposobow
przeciwdziatania,

- organizowanie spotkan rodzicow ze specjalistami na temat problemow
zwigzanych z wychowaniem dzieci prelekcje dla rodzicow na temat
rozwigzywania przez nich probleméw z wystepowaniem u dzieci zachowan
agresywnych lub innych niewtasciwych

- organizacje pomocy socjalnej dla ucznidw potrzebujacych, znajdujgcych sie w
trudnej sytuacji ekonomicznej,

- organizacje warsztatbw na temat umiejetnosci uzywania komunikatu ,ja” w
trudnych sytuacjach,

- przeprowadzanie badan socjometrycznych ws$rdod uczniow poszczegolnych
zespotdéw klasowych,

- organizacje konkursu dla uczniow poszczegdlnych klas: , Rozsadnie, Kulturalnie,

Bezpiecznie”,

- objecie uczniow przejawiajgcych niedostosowanie spoteczne terapig
indywidualng

- objecie zespotow klasowych, w ktoérych pojawity sie sytuacje trudne terapig
grupowg

- sporzadzanie kontraktéw dotyczacych zbieznosci zachowan i wzmocnien,
- tworzenie indywidualnych programow pracy terapeutycznej,
- organizacje réwnolegtej terapii rodzicow i ich dzieci,
- zamieszczanie w gazetce szkolnej artykutdw na temat wiasciwego postepowania
- wrdéznych sytuacjach zyciowych,
- umieszczenie w widocznym miejscu tablicy informacyjnej na temat mozliwosci
uzyskania pomocy w sytuacjach trudnych,
- stworzenie i egzekwowanie procedur i regulaminéw miedzy innymi takich jak:
- procedury wchodzenia na teren szkoty os6b z zewnatrz,
- procedury postepowania w przypadkach agresiji,
- regulamin dyzurow nauczycielskich w szkole i terenie przyszkolnym,
- regulamin dotyczacy obowigzkéw nauczyciela — wychowawcy,
- inne regulaminy zawarte w kodeksie szkoty,
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- posiedzenia Szkolnej Komisji Opiekunczo — Wychowawczej zawierajace
miedzy innymi:

- ustalenie form i metod pomocy dziecku w jego trudnej sytuacji zyciowej,

- rozwigzywanie konfliktbw dotyczacych ucznia, grupy rowiesniczej,

nauczyciela, rodzica,

- opiniowanie i orzekanie w sytuacji szkolnej i pozaszkolnej ucznidéw miedzy

innymi do Sadu Rejonowego Wydziat Rodzinny i Nieletnich, Policji itp. ,

- wnioskowanie do instytucji do tego powotanych o umieszczenie dziecka

placowce.

1.1.3.3 Bezpieczna droga do szkotly

W ramach realizacji programu ,Bezpieczna droga do szkoty” w trosce
o0 bezpieczenstwo i prawidtowe korzystanie z ulic i drog dojScia do szkoty, we
wszystkich szkotach podstawowych i gimnazjach prowadzone sg lekcje z
wychowania komunikacyjnego.

Ponadto pracownia komunikacyjna w Centrum Ksztalcenia Zawodowego
(obecnie w Gimnazjum nr 9) organizuje cyklicznie roznorodne formy zajec
pozalekcyjnych, ktére znaczaco wptywajg na podnoszenie Swiadomosci
bezpiecznego poruszania sie po drogach, m. in.:

- turnieje Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego dla uczniow szkdt podstawowych
i gimnazjalnych,
- konkursy: ,W Europie jezdzimy bezpiecznie”, ,Bezpieczna droga do szkoty”,
- festyny Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego.
Zajecia cieszgq sie duzym zainteresowaniem wsrod dzieci 1 miodziezy.
W celu zapewnienia bezpieczehstwa dzieci na przejsciach przez ulice
0 duzym natezeniu ruchu pojazdéw, w bliskim sagsiedztwie obiektow szkolnych
zamontowano sygnalizatory swietine sterowane komputerowo.
W 4 placéwkach zatrudnieni sg ,przeprowadzacze” — pracownicy odpowiednio
przeszkoleni do przeprowadzania dzieci przez ruchliwe ulice:
Szkota Podstawowa nr 4 ul. Kobylogérska.
Zespot Szkoét Ogolnoksztatcgeych nr 10 ul. Towarowa.
Zespot Szkdét Ogodlnoksztatcgeych nr 13 ul. Paderewskiego.
Szkota Podstawowa nr 5 ul. Konstytucji 3 Maja.
Ponadto w okresie remontu mostu Staromiejskiego, w celu zapewnienia
maksymalnego bezpieczenstwa dzieciom i mtodziezy w pokonywaniu drogi do i
ze szkoty, w ZSO nr 3 zatrudniono 2 przeprowadzaczy.

1.1.3.4 Przestepczos¢ nieletnich
Charakterystyka przestepczosci nieletnich, sporzagdzona na podstawie danych
statystycznych zawartych w Biuletynie.

Rok 2003 2004 2005 2006- | pétrocze

llos¢ przestepstw

ogotem

8588 8268 7987 3892
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llo$¢ czyndw
karalnych
. 351 405 325 142
popetnionych przez
nieletnich
Udziat procentowy 4,1 4,9 3,5% 3,6 %

Najczesciej popetnianymi czynami byly kradzieze, kradzieze z wtamaniem,
rozboje i wymuszenia rozbojnicze oraz béjki i pobicia.

Sekcja Prewencji KMP prowadzi nadzor nad nieletnimi sprawcami czynow
karalnych, zagrozonymi demoralizacjg, w postaci Kart Nieletnich. Czynnosci te
realizowane sg w porozumieniu ze Specjalistg ds. Nieletnich KMP Gorzéw Wikp., na
trzech poziomach:

- na podstawie informacji o popetnieniu czynu karalnego lub zachowaniu
Swiadczacym o demoralizacji — zatozone Karty przekazywane sg
dzielnicowym, wiasciwych miejscowo komisariatow do uzupetnienia.

- wizyty w domach nieletnich i rozmowy z rodzicami o aktualnej sytuaciji
rodzinnej i zachowaniu nieletniego.

- uzupetnienie danych w oparciu o informacje przekazywane do jednostek
Policji i Sagdow Rejonowych Wydz. Rodzinny i Nieletnich

W roku 2006 zatozono 81 nowych Kart, na chwile obecng prowadzone sg 384
Karty Nieletniego.

W roku 2003 wystano 374 wnioski i zawiadomienia do instytucji i organizacji, w tym:

- do sadu rodzinnego — 164

- do placéwek i instytucji panstwowych — 27

- do jednostek policji - 183

W roku 2004 wystosowano ogétem 457 wnioskéw i zawiadomien w sprawach
nieletnich:

- do sadu rodzinnego — 198

- do placéwek i instytucji panstwowych — 67

- do jednostek Policji - 192

W w/w roku ujawniono 64 nieletnich pod wptywem alkoholu, oraz 13 oséb pod
wptywem narkotykow .

W roku 2005 wystosowano ogétem 730 wnioskéw i zawiadomien w sprawach
nieletnich skierowanych do instytucji poza policyjnych:

- do sgdow rodzinnych — 410 wnioskow

- szkotiinnych placéwek o$wiaty i wychowania — 57

- organizacji spotecznych i mtodziezowych — 3

- samorzadéw lokalnych — 10

- innych organizagji i instytucji oraz jednostek Policji — m249

- stuzby zdrowia - 1

Policjanci KMP w Gorzowie WIlkp. ujawnili w 2005r, 108 nieletnich bedacych pod
wptywem alkoholu oraz 3 osoby pod wptywem narkotykow.

W | potroczu 2006 roku wystosowano ogotem 264 wnioskow i zawiadomien
w sprawach nieletnich skierowanych do instytucji poza policyjnych:

- Do sadow rodzinnych 205

- Szkét i placéwek oswiatowych 57
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- Organizacji spotecznych i samorzadowych 2
W omawianym okresie zostato ujawnionych 37 nieletnich pod wptywem alkoholu i
pod wptywem narkotykow.

1.1.3.5 Dzialania profilaktyczne Komendy Miejskiej Policji w Gorzowie WIkp.

Policjanci Komendy Miejskiej Policji od lat realizujg programy prewencyjne
skierowane na zapobieganie przestepczosci i zachowaniom patologicznym wsrod
dzieci i mtodziezy oraz catej spotecznosci miasta i powiatu gorzowskiego:

1. Program ,LUPO” skierowany do uczniow szkoét podstawowych i gimnazjalnych.
Gtownym celem programu jest przyblizenie pracy policjanta oraz nauka
bezpiecznych zachowan.

W roku 2003, w ramach w/w programu: dzielnicowi przeprowadzili 189
spotkan z uczniami klas | — Ill, podczas ktérych wreczyli dzieciom 12292szt.
materiatow edukacyjnych w postaci Dyploméw Przyjaciela Lupo, Kalendarzy
Przyjaciela Lupo i Kartek swigtecznych z wizerunkiem Lupo, podobnie byto w latach
nastepnych.

W ramach programu prewencyjnego LUPO, co roku przeprowadzane byty
turnieje sportowe (pitki koszykowej i pitki moznej) oraz Wiedzy o Bezpieczenhstwie
dla ucznidéw szkoét gimnazjalnych. Przyktadowo w roku 2004 Sekcja Prewencji KMP w
Gorzowie WIkp. zorganizowata Turniej Druzyn Podwodrkowych w Pitlce Noznej na
szczeblu powiatu, do ktoérego zakwalifikowato sie 6 druzyn. Rozgrywki powiatowe
wytonity 3 druzyny, ktére wziety udziat w eliminacjach wojewddzkich. Do finatu na
szczeblu wojewddzkim, zakwalifikowaty sie 2 druzyny.

Tylko w roku biezacym, tj.2006 przeprowadzono 24 spotkania z mtodziezg klas IV —
VI szkot podstawowych, pod katem przygotowan do Turnieju Wiedzy o
Bezpieczenstwie podczas ktérych przeszkolono 944 uczniow.

2. Program ,Prewencja Bez Tajemnic Unikam Zagrozen” program edukacyjno —
informacyjny, skierowany do wszystkich mieszkancoéw powiatu gorzowskiego w mysl|
trzech zasad: potrafie przewidzieC niebezpieczenstwo, stosuje dziatania
zapobiegawcze i umiem reagowac na zagrozenia. W ramach programu realizowane
by’fy nastepujace akcje i dziatania:

»Bezpieczny brzdac i bezpieczny przedszkolak”- nauka bezpiecznych

zachowan w domu, na podwédrku, w kontaktach z osobami obcymi i ze

zwierzetami oraz w ruchu drogowym.

o W roku 2003 przeprowadzono 24 spotkania w przedszkolach,
w ktorych uczestniczyto ok.800 dzieci.

o W roku 2004/2005 przeprowadzono 36 spotkan, w ktorych
uczestniczyto ok.1100 dzieci.

o0 Od stycznia do czerwca 2006r przeprowadzono w przedszkolach 30
spotkan, w ktorych uczestniczyto ok. 1071 dzieci.

0 Przeprowadzono 1 spotkanie z rodzicami w Przedszkolu Miejskim nr 7
ul. Gtowackiego (60 uczestnikow)

- ,Bezpieczna zima” — coroczne dziatania ukierunkowane na zachowanie tadu i
porzadku. W pierwszym poétroczu 2006r., przed feriami, przeprowadzono 43
spotkania w szkotach, 7 spotkan na zimowiskach z uczestnikami zimowego
wypoczynku liczba legitymowanych nieletnich -153 w tym 2 pod wptywem
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alkoholu liczba kontroli ,dzikich lodowisk™-41, liczba rozméw profilaktyczno —
ostrzegawczych 17, w czasie ferii prowadzone byty dziatania ,blokowisko”
polegajace na dokonaniu sprawdzen w rejonie klatek schodowych w godz.
wieczorowo- nocnych, w celu ujawnienia o0sob zakidcajgcych spokgj,
bezdomnych i nietrzezwych.

- Festyny

Policjanci na biezgco uczestniczg w festynach, podczas ktérych prezentowany jest
sprzet policyjny, znakowane sg rowery, przeprowadzane sg konkursy dla dzieci z
zakresu bezpieczenstwa. Tylko w | potroczu 2006r uczestniczyli w 13 festynach
organizowanych na terenie dziatania KMP w Gorzowie WIlkp., ktorych brato udziat
okoto 4000 oséb.

- Dzieh Wagarowicza — akcja organizowana w dniu 21 marca, polega na
wzmozonych dziataniach prewencyjnych, zabezpieczaniu maksymalnej liczby
patroli oraz wigczaniu sie Policji do organizowania alternatywnych zaje¢ dla
dzieci i mtodziezy.

- Bezpieczne Wakacje, Bezpieczne Ferie — akcje polegajace na sprawowaniu
szczegolnej opieki nad dzieCmi podczas wakaciji i ferii, ktorych celem jest
zapobieganie powstawaniu wielu zagrozen spowodowanych czesto brakiem
wyobrazni zaréwno dzieci jak i osob dorostych. Akcje poprzedzane sg
spotkaniami z organizatorami i uczestnikami wypoczynku letniego i zimowego
oraz integracjg Srodowisk dziatajgcych na rzecz dzieci i mtodziezy w celu
zapewnienia komfortowego wypoczynku oraz nalezytej opieki.

W latach 2003- 2006 nawigzano wspotprace z mediami w zakresie zamieszczania na
tamach prasy, radia i telewizji praktycznych porad dotyczacych bezpiecznego
wypoczynku. Razem z organizacjami poza policyjnymi, m.in. TZN, Stowarzyszenie
Poszkodowanych w Wypadkach Drogowych, GCPRIPS, Komenda prowadzita akcje
prewencyjne ,Trzezwy Matolat®, ,Stop — dziecko”, ,Zakonczenie Wakacji’, ,Mandat
zaufania”. W okresach letnich wspodlnie z pracownikami Sanepidu oraz Strazy
Pozarnej przeprowadzono kontrole podtkolonii oraz odbyto pogadanki z
organizatorami i uczestnikami.

Przyktadowo w roku 2004 podczas ferii zimowych przeprowadzono 101 spotkah z
dzieémi, dziataniami objeto ponad 2000 oséb.

Podczas wakacji nawigzano wspétprace z Radiem Plus w celu nagrania audycji
radiowych dotyczacych bezpieczenstwa. Audycje emitowane byly przez miesigc
czasu trzy razy w tygodniu, do wspotpracy zaproszono instytucje i firmy majgce
wplyw na bezpieczenstwo i porzadek publiczny: TZN, Sanepid, Straz Pozarng, Straz
Miejska, SM Metalowiec, Biuro podrézy Beduin, Nadlesnictwo Ktodawa. Stuchacze
mieli szanse wygra¢ nagrode biorgc udziat w quizie tematycznym.

- Bezpieczna Droga do Szkoty - program realizowany od 2004r., wspdlnie
ze Stowarzyszeniem Poszkodowanych w Wypadkach Drogowych oraz
Miejskim Zaktadem Komunikacji, skierowany do ucznidéw klas podstawowych
I-1ll, polegajacy na nauce prawidtowych zachowan w $rodkach komunikacji
miejskiej, takich jak: bezpieczne wsiadanie i wysiadanie z pojazdu, kasowanie
i kontrola biletow, dbatos¢ o witasne mienie — umiejetne unikanie stania sie
ofiarg kradziezy.

Przyktadowo w roku 2004 przeszkolono w ten sposdéb w wiekszosci szkot
podstawowych Gorzowa WIlkp. i powiatu wszystkie dzieci z klas I-lll. Program
zakonczyt sie konkursem plastycznym i festynem w Zdroisku, podczas ktérego
wreczono nagrody laureatom konkursu.



Strategia Polityki Spotecznej Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2007 + 45

Natomiast w roku 2005 odwiedzono z autobusem 27 szkdt podstawowych Gorzowa i
powiatu i przeszkolono 1560 uczniow klas I-szych. ( klasy Il i Il juz nie muszg
uczestniczy¢ w szkoleniu, poniewaz braty w nim udziat w roku poprzednim, ale caty
czas Policja prowadzi z nimi zajecia dotyczace bezpiecznych zachowan, w ramach
programu Lupo ) .
3. Program ,Lepiej zapobiega¢ niz kara¢” — wdrozono do szkdt z poczatkiem 2002
roku. W ramach programu utworzono na terenie Izby Dziecka Punkt Konsultacyjny
dla mtodziezy i opiekunow potrzebujgacych pomocy prawno — wychowawczej
oraz catodobowy telefon zaufania. W ramach programu policjanci Izby Dziecka (
kazdy z nich jest opiekunem jednego z gorzowskich gimnazjow ) edukujg mtodziez z
zakresu odpowiedzialnosci karnej.
W roku 2003 przeprowadzono takich spotkan 72, z tego 6 odbyto sie w Izbie Dziecka
Sekcji Prewencji Komendy Miejskie Policji w Gorzowie WIkp. — uczestniczyli w nich
rowniez studenci Wyzszej Szkolty Zawodowej oraz uczniowie Szkoty Stuzb
Spotecznych w Gorzowie WIKp.
Ale juz w roku 2004 przeprowadzono az 529 spotkan, w tym: 139 z klasami w szkole,
ponadto przeprowadzono réwniez 97 rozmow wychowawczych z nieletnimi w
szkofach, udzielono 68 porad prawno — wychowawczych, przeprowadzono 107
spotkan z pedagogami, uczestniczono w 20 zebraniach szkolnych rodzicow.
W roku 2005 przeprowadzono spotkan 632 w tym m.in.: 160 spotkan z klasami w
szkotach, 143 spotkania z pedagogami w szkolnymi, 25 spotkan z rodzicami w
szkotach.
W | pétroczu 2006r. przeprowadzili 34 spotkan z uczniami szkét gimnazjalnych, w
ktorych uczestniczyto 700 ucznidéw. Podczas spotkan omawiano nastepujgcg
tematyke:

- odpowiedzialnos¢ za popetnianie czynow karalnych i demoralizacje,

- przemocy i agresiji,

- profilaktyki uzaleznien,

- bezpiecznych zachowan.
W kontaktach z wychowawcami, nauczycielami, czy dyrektorami szkot przedstawiano
oprocz zakresu udzielanej pomocy udziat policji w postepowaniu w sprawach
nieletnich, objasniano wyrazenia ustawowe tj. czyn karalny, demoralizacja, nieletni
itp. Przedstawiano algorytmy postepowania w przypadku ujawnienia demoralizacji,
popetnienia czynu karalnego, postepowanie w przypadku sytuacji ujawnienia na
terenie szkoty narkotykdéw, ucznia pod wptywem alkoholu lub narkotyku.
4. Program ,Start w dorostos¢ —veto agresji i przemocy” — poczatkowo Veto Agresji
i Przemocy byto autonomicznym programem, nastawionym na przeciwdziatanie
przemocy w szerokim tego stowa znaczeniu, skierowanym nie tylko do uczniow szkot
Srednich, ale do ogotu spoteczenstwa z naciskiem na ofiary przemocy domowej. W
pozniejszych zatozeniach zmieniono jednak jego formute i potozono nacisk na
miodziez szkot srednich.
W styczniu 2004 r. w ramach programu przeprowadzono | Przeglad Matych Form
Teatralnych (zgtosito sie 6 szkot, ktdére miaty mozliwos¢é wystawienia swoich
autorskich sztuk na deskach Teatru im. J.Osterwy — gtéwnego wspotorganizatora )
oraz w czerwcu festyn pod hastem Veto Agresiji i Przemocy, ktory odbyt sie na placu
przy Stowiance, ktéra byta jednym z gtéwnych wspotorganizatorow imprezy.
W roku 2005 zorganizowano Il przeglad ,Matych form teatralnych”, ktoéry odbyt sie
w kwietniu w teatrze im. J. Osterwy w Gorzowie WIkp. W przegladzie wzieto udziat 5
zespotdw z: Zespotu Szkot Ekonomicznych, V  Liceum Ogodlnoksztatcacego,
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Katolickiego Liceum Ogdlnoksztatcacego, Zespotu Szkdt im. Jana |l Sobieskiego,
Zespotu Szkot Budowlanych.

W ramach programu realizowane sg spotkania w szkotach s$rednich. W |
potroczu przeprowadzono 4 spotkania, w ktorych uczestniczyto 130 o0so6b.
Przedstawiono algorytmy postepowania dla nauczycieli ZS Mechanicznych, oraz
pedagogom szkot Srednich i gimnazjalnych. W spotkaniach udziat wzieto okoto 70
0sob.

5. Dziatania ,Matolat” - dziatania polegajg na legitymowaniu o0séb
matoletnich/nieletnich przebywajacych w porze wieczorowo- nocnej bez opieki oséb
dorostych w miejscach, w ktérych mogg byc¢ zagrozeni demoralizacjg badz narazeni
na stanie sie ofiarg przestepstwa i powiadamianiu rodzicéw/opiekunéw o tym gdzie i
w jakiej porze przebywato ich dziecko, z jednoczesng prosbg o wzmozenie opieki
nad potomkiem.

Dla poréwnania w roku 2003 wylegitymowano 1401 matoletnich i przestano 247
zawiadomien do rodzicéw, a np. w. roku 2005 wylegitymowano 891 matoletnich,
a zawiadomienh do rodzicow wystano 607, natomiast w pierwszym potroczu 2006
roku wylegitymowano 518 matoletnich i przestano 360 zawiadomien do rodzicow.

»Niebieska Karta”

Sekcja Prewenciji
Komendy Miejskiej
Policji prowadzi
rejestr interwencji

domowych wobec 2003 2004 2005 zgﬁgc‘ze':
przemocy w rodzinie P
pod nazwg
,Niebieska Karta”.
rok
Liczba interwencji 5855 3644 3100 1301

domowych —ogdlnie

Liczba interwencji
domowych —ogdlnie
dotyczacych 45 460 394 80
przemocy w rodzinie
— Niebieska Karta

Jak wynika z tabeli, wzrost liczby sporzgdzonych Niebieskich Kart w latach
2003/2006 nie idzie w parze z 0golng liczba interwencji domowych, ktorych liczba
stopniowo maleje. Podczas gdy liczba interwencji domowych maleje, liczba
zatozonych N.K. rosnie. Wydaje sie, iz jest to wynik wzrostu spotecznej Swiadomosci
co do praw ofiar i obowigzkéw Policji, jak rowniez sprawniejszego dziatania Policji.
W przeciggu lat 2003/2006 Komenda Miejska Policji, wraz z podlegtymi
Komisariatami starata sie podnies¢ swiadomos¢ ofiar przemocy w rodzinie, zaréwno
poprzez bezposredni kontakt ( Stuzba Patrolowa, Dzielnicowi i pracownicy Sekc;ji
Prewencji KMP) jak i poprzez kolportaz ulotek informacyjnych.
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1.1.3.6 Uzaleznienia

Od 2001 r. Oddziat Terenowy Polskiego Towarzystwa Zapobiegania Narkomanii
w Gorzowie WIkp. bada zagrozenie ucznidw miejscowych szkét uzaleznieniem od
srodkow psychoaktywnych stosujgc metode A.N.IL, przygotowang przez
gorzowianke Anne Dunowska, a umozliwiajacg respondentom zachowanie petnej
anonimowosci, co gwarantuje szczeros¢ udzielanych odpowiedzi. Metoda ta
umozliwia odnotowanie wieku i ptci respondentéw, ustalenie rodzaju uzywanych
Ssrodkow psychoaktywnych oraz gtebokosci i charakteru kontaktu z nimi. Umozliwia
zbadanie duzej populacji w krétkim czasie i uzyskanie wynikow ilosciowych jeszcze
w tym samym dniu, a wiec pozwala na natychmiastowe rozpoznanie skali problemu
w danej szkole.

Cele sondazy:
a. Okreslenie ilosciowej skali zazywania srodkdw psychoaktywnych przez
miodych mieszkancow miasta.
b. Ustalenie charakteru kontaktu mtodziezy z narkotykami jako punkt
wyjscia do dziatan profilaktycznych.

Znaczenie poje¢ uzytych w sondazach:

c. narkotyk — substancja, ktéra dziatajgc na osrodkowy uktad nerwowy,
moze zmieniac nastrdj, uczucia i sposdb odbierania rzeczywistosci
przez osoby, ktore z niej korzystaja;

d. kontakt z narkotykami - zazywanie jednorazowe, sporadyczne,
regularnie lub/i dzielenie sie narkotykiem z innymi;

Osoby objete sondazami w kolejnych latach:

- 2001 r. - 2.702 uczniow klas V i VI szkdt podstawowych, 3.158 ucznidw klas
['i Il gimnazjum oraz 7.462 uczniow klas |-V szko6t ponadgimnazjalnych;

- 2002 r. - 3.988 uczniow klas I-Ill gimnazjum i 4.322 ucznidéw klas |-V szkot
ponadgimnazjalnych;
- 2003 r. — 2.376 uczniéw klas llI-lll gimnazjum i 4.088 ucznidéw klas |-V szkot

ponadgimnazjalnych;

- 2005 — 3.569 uczniéw klas I-1ll gimnazjum i 3.601 ucznidéw klas

przedmaturalnych szko6t ponadgimnazjalnych.

Jedyny sondaz z udziatem ucznidbw klas V i VI szkét podstawowych
zrealizowano w 2001 roku, kiedy w gimnazjach byty tylko klasy | i Il. W kolejnych
badaniach zrezygnowano z sondazy w szkotach podstawowych. Dla zapewnienia
porownywalnosci ustalen, w niniejszej informacji uwzgledniono wytacznie ustalenia
dotyczace gimnazjum i szkot Srednich.

Skala kontaktu z narkotykami

Ustalenia sondazy przeprowadzonych w latach: 2001, 2002, 2003 i 2005
umozliwiajg poréwnywanie postaw ucznidw szkot roznego typu wobec narkotykow.
2001
gimnazja — 3.158 badanych, z ktorych 770 (24,38%) co najmniej raz siegneto po
narkotyki;
kontakt:
jednorazowy — 51,10 % ucznidw, ktérzy siegneli po narkotyki,
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okazjonalny — 30,60 % uczniow, ktorzy siegneli po narkotyki,
regularny —18,30 % uczniow, ktérzy siegneli po narkotyk,
szkoty ponadgimnazjalne - 7.462 badanych , z ktérych 3.119 (41,80%) co najmniej
raz siegneto po narkotyki
kontakt:
jednorazowy —40,90% uczniow, ktérzy siegneli po narkotyki,
okazjonalny — 45,80% uczniow, ktorzy siegneli po narkotyki,
regularny osob — 13,30% ucznidw, ktorzy siegneli po narkotyki,
2002
gimnazja — 3.998 badanych, z ktorych 26,1 % co najmniej raz siegneto po narkotyki;
kontakt:
jednorazowy — 38,2% uczniow, ktorzy siegneli po narkotyki,
okazjonalny - 39,9% uczniow, ktorzy siegneli po narkotyki,
regularny — 21,9% ucznidw, ktdrzy siegneli po narkotyki,
szkoty ponadgimnazjalne - 4.322 badanych , z ktérych 43,9% co najmniej raz
siegneto po narkotyki
kontakt:
jednorazowy — 35,1% uczniéw, ktérzy siegneli po narkotyki,
okazjonalny osoéb —49,0% uczniow, ktérzy siegneli po narkotyki,
regularny osob — 15,9% uczniow, ktorzy siegneli po narkotyki,
2003
gimnazja — 2.376 badanych, z ktérych 27,7% co najmniej raz siegneto po narkotyki;
kontakt:
jednorazowy - 35,0% uczniéw, ktérzy siegneli po narkotyki,
okazjonalny - 43,8% uczniow, ktorzy siegneli po narkotyki,
regularny — 21,2 % uczniéw, ktérzy siegneli po narkotyki,
szkoly ponadgimnazjalne - 4.088badanych , z ktérych 42,1% co najmniej raz
siegneto po narkotyki
kontakt:
jednorazowy - 27,6% uczniéw, ktérzy siegneli po narkotyki,
okazjonalny - 52,9 % uczniow, ktorzy siegneli po narkotyki,
regularny — 19,5% ucznidw, ktorzy siegneli po narkotyki,
W 2003 r. uczniéw uczestniczgcych w sondazy zapytano rowniez o ich kontakty z
alkoholem, tytoniem i sterydami. Ustalono, ze:
-z alkoholem niskoprocentowym (napoje zawierajace do 9% alkoholu) miato
kontakt 69,3% badanych ucznidéw i 72,7% uczennic gimnazjum, a takze
73,4% ucznidow i 71,2% uczennic szkot srednich;
-z alkoholem mocnym (napoje zawierajgce wiecej niz 10% alkoholu) miato
kontakt 59,3% badanych ucznidw i 54,4% uczennic gimnazjum, a takze
73,4% uczniow i 69,2% uczennic szkét srednich;
- palenie tytoniu zadeklarowato 51.3 uczniéw i 56,7% uczennic gimnazjum, a
takze 57,0% ucznidéw i 63,1% uczennic szkot Srednich;
- korzystaniu ze sterydow poinformowato 6,8% uczniow i 0,7% uczennic
gimnazjum, a takze 10,7% uczniéw oraz 0,7% uczennic szkét srednich.

2005

W gimnazjach przebadano 3.569 ucznidéw, a w szkotach ponadgimnazjalnych 3.547.
Kontakt z narkotykami miato 2.451 ucznidw, czyli 34,4%.

Kontakt jednorazowy miato 840 uczniéw (34,4% badanych)

kontakt okazjonalny 1.198 (48,8% badanych)
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kontakt regularny 413 uczniéw ( 16,9% badanych)

Kontakt jednorazowy

W poszczegdlnych klasach gimnazjum odsetek ucznidw, ktérzy mieli jednorazowy
kontakt z narkotykami wynosit:

klasa | — 44,1%

klasa Il — 42,2%

klasa Ill — 33,6%

W poszczegdlnych klasach szkot ponadgimnazjalnych jednorazowy kontakt z
narkotykami wykazato:

klasa | — 32,1%

klasa Il = 30,4%

klasa lll - 31,4%

Kontakt okazjonalny

W poszczegolnych klasach gimnazjum odsetek uczniéw, ktérzy mieli okazjonalny
kontakt z narkotykami wynosit:

klasa | — 43.3%

klasa Il — 38,9%

klasa lll — 46,5%

W poszczegdlnych klasach szkdt ponadgimnazjalnych okazjonalny kontakt z
narkotykami potwierdzito:

klasa | — 51,1%

klasa Il — 53,8%

klasa Ill 51,7%

Kontakt reqularny

W poszczegdlnych klasach gimnazjum odsetek uczniow, ktérzy mieli okazjonalny
kontakt z narkotykami wynosit:

klasa | — 12,6%

klasa Il — 18,9%

klasa Ill = 19,9%

W poszczegolnych klasach szkét ponadgimnazjalnych kontakt z narkotykami
potwierdzito:

klasa | — 16,8%

klasa Il — 15,8%

klasa Ill - 16,9%

Kontakt z alkoholem niskoprocentowym potwierdzito 81,0% uczniéw i 81,5%
uczennic gimnazjum, a takze 87,0% uczniéw i 89,8% uczennic szkot
ponadgimnazjalnych.

O tym, ze palg tyton poinformowato 56,2% ucznidw i 59,4% uczennic gimnazjum, a
takze 60,6% uczniow i 66,0% uczennic szkot ponadgimnazjalnych.

Korzystanie ze sterydéw potwierdzito 3,2% ucznidéw i uczennic gimnazjum oraz 4,2%
uczniow i uczennic szkoét ponadgimnazjalnych.
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1.2 KARTY CELOW

Cel gtéwny

Zaspokajanie spotecznych potrzeb dzieci
i mlodziezy

Zapewnienie mozliwosci wyréwnywania szans
edukacyjnych dzieci i mtodziezy

Dostosowanie sieci placowek oswiatowych do
potrzeb mieszkancéw miasta. Upowszechnianie
wychowania przedszkolnego. Rozwdéj ksztatcenia
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej w formach
integracyjnych. Réznorodna oferta ksztatcenia
0golnego i zawodowego. Podnoszenie jakosci

i skutecznosci ksztatcenia dzieci i mtodziezy.
Rekrutacja do placowek oswiatowych zgodna

z potrzebami i mozliwosciami dzieci i miodziezy.

1. Monitorowanie i modelowanie sieci placowek
oswiatowych.
2. Systematyczne udoskonalanie systemu optat za
przedszkole. Uwzglednianie potrzeb spotecznych
w zakresie dozywiania dzieci i mtodziezy.
. Zwiekszanie w placéwkach oswiatowych
zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.
. Rozszerzanie, stosownie do potrzeb, oferty zajeé
korekcyjno — kompensacyjnych oraz wyrbwnawczych

dla ucznidw z trudnosciami i deficytami edukacyjnymi
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oraz niedostosowanych spotecznie.

. Doposazanie placowek w nowoczesne srodki

dydaktyczne.

. Modernizacja bazy oswiatowej z uwzglednieniem

likwidaciji barier architektonicznych.

. Dostosowywanie struktury i kierunkéw ksztatcenia

do potrzeb rynku pracy.

8. Zapewnienie bogatej oferty i droznosci ksztatcenia

0golnego oraz zawodowego.

9. Upowszechnianie doradztwa zawodowego.

10. Wprowadzenie elektronicznego naboru do wszystkich
placéwek oswiatowych. Ujednolicenie zasad naboru
do przedszkoli i szkét.

11.Opracowanie i wdrozenie systemu elektroniczne;j
ewidencji dzieci i mtodziezy zamieszkatej
w Gorzowie WIkp.

12.Rozszerzenie wieloptaszczyznowej wspotpracy
placéwek oswiatowych z organizacjami
pozarzadowymi, innymi instytucjami oraz
srodowiskiem lokalnym dziatajgcymi na rzecz dzieci i
mtodziezy.

. Wyréwnany start edukacyjny dzieci i mtodziezy
miasta Gorzowa WIkp.

. Wysoki wspétczynnik objecia dzieci
wychowaniem przedszkolnym. Wzrost liczby
dzieci objetych opiekg w oddziatach
przedszkolnych catodziennych z wyzywieniem.

. Wieksza aktywnos$¢ zawodowa kobiet - matek
dzieci w wieku przedszkolnym.

. Wysoka jakosc, szerszy zakres oraz wieksza
dostepnosc¢ specjalistycznej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej —
skuteczniejsze radzenie sobie z problemami
wychowawczymi.

. Wysoka jakos¢ i skutecznosc¢ ksztatcenia
zgodna z predyspozycjami uczniow i
wychowankoéw — wieksze szanse rozwoju
osobowego.

. Wieksza dostepnos¢ placowek oswiatowych dla
niepetnosprawnych.

. Wzrost liczby mtodziezy podejmujacej nauke na
wyzszych uczelniach.

. Nizszy poziom bezrobocia wsréd absolwentéw szkot.

. Wyzszy stopien wykorzystania w edukaciji technik
komputerowych i internetu, co spowoduje, m.in.
wszechstronny rozwdj oraz rozszerzenie kontaktéw,
w tym miedzynarodowych.

10.Sprawny i obiektywny system naboru do placéwek.
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11.Eliminowanie zjawiska niespetniania obowigzku
szkolnego i nauki.

12.Ksztatcenie mtodziezy zgodne z zainteresowaniami
oraz potrzebami rynku pracy. Wysoki poziom
droznosci ksztatcenia.

13.Integracja dziatan organizaciji rzagdowych,
pozarzadowych, instytucji oraz srodowiska lokalnego
dla dobra dzieci i mtodziezy — mniej problemow
wychowawczych.

Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne,
samorzad wojewodztwa, placéwki oswiatowe,
organizacje pozarzadowe, administracja rzgdowa.

Zrédia finansowania

Budzet panstwa, budzet miasta, budzet samorzadu
wojewoddztwa, fundusze strukturalne, w tym PO
Kapitat Ludzki, fundusze celowe, w tym PFRON

Zadania

1. Realizacja uchwaty w sprawie odptatnosci
za przedszkole.

2. Zabezpieczenie srodkow w budzecie miasta
na zatrudnianie w placowkach oswiatowych
specjalistow — psychologdw i logopedow.

. Realizacja programu dozywiania dzieci i mtodziezy.

. Dotacje dla szkét w zakresie prowadzenia zajec
korekcyjno — kompensacyjnych i wyrownawczych.

. Systematyczne wyposazanie placowek w
nowoczesne Srodki dydaktyczne.

. Sukcesywne uwzglednianie w planach remontéw
placéwek srodkow na likwidacje barier
architektonicznych.

. Realizacja miejskich wieloletnich planow:
inwestycyjnego i remontow w placowkach
oSwiatowych.

. Przygotowywanie i aplikowanie wnioskow
0 pozyskiwanie srodkbw pomocowych oraz
pozabudzetowych.

. Kontynuacja programu ,Wyprawka szkolna”

oraz ,Pracownia w kazdej szkole”.
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Cel gtéwny
Zaspokajanie spotecznych potrzeb dzieci
i mlodziezy

Edukacja jezykowa: dzieci, mtodziezy i nauczycieli

Wzbogacanie wszechstronnego wyksztatcenia poprzez
wspieranie i rozwijanie nauki jezykdéw obcych w
przedszkolach i szkotach.

1. Utrzymywanie priorytetu doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie zdobywania uprawnien
jezykowych (w tym takze do nauczania jezyka obcego
jako drugiego przedmiotu).

Prowadzenie edukacji jezykowej na wszystkich
poziomach ksztatcenia.

. Budzenie swiadomosci w zakresie zdobywania
umiejetnosci postugiwania sie jezykami obcymi.

. Zwiekszanie liczby klas dwujezycznych.

. Promowanie projektow edukaciji jezykowe;j.

. Wdrazanie programéw miedzynarodowych,
podnoszacych kwalifikacje jezykowe nauczycieli.

. Upowszechnianie kultury i obyczajow innych
narodow.

. Wyzszy poziom umiejetnosci jezykowych.

. Szersze kontakty miedzynarodowe.

. Wzrost kwalifikacji zawodowych nauczycieli oraz
wzrost liczby nauczycieli jezykéw obcych.

. Wysoki poziom edukacji jezykowej na wszystkich
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poziomach ksztatcenia.
5. Wyzsza swiadomos¢ odbioru kultury i obyczajow
innych narodow - tolerancja.

Podmioty uczestniczace

Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne,
organizacje pozarzadowe, placowki oswiatowe,
administracja rzgdowa, samorzad wojewddztwa.

Zrodta finansowania

Budzet panstwa, budzet miasta, budzet samorzadu
wojewodztwa, srodki strukturalne, w tym PO Kapitat
Ludzki.

Zadania

Cel giéwny

1. Zabezpieczenie srodkéw finansowych na realizacje
rozszerzonej oferty nauki jezykéw obcych.

2. Realizacja programdw unijnych — wykorzystywanie
Srodkéw pomocowych.

Zaspokajanie spotecznych potrzeb dzieci i
miodziezy

Rozwdj wolontariatu

Integracja srodowiska lokalnego. Wspomaganie rozwoju
dzieci i mtodziezy. Zapewnienie réznorodnych form
pomocy.

1. Rozszerzenie réznorodnych form wolontariatu

nauczycielskiego, studenckiego i uczniowskiego
w placowkach oswiatowych i opiekunczo —
wychowawczych .

. Wdrozenie w ramach pomocy kolezenskiej pogotowia
uczniowskiego.

. Skuteczniejsza realizacja zadan oswiatowo —
wychowawczych.

. Zmniejszanie rozmiaréw patologii spotecznych.

. Wyzsza swiadomos$¢ rodzin w zakresie
wspotodpowiedzialnosci za cele edukacyjne.

. Integracja srodowiska szkolnego ze srodowiskiem
lokalnym.

. Eliminowanie brakow edukacyjnych, wyzszy poziom
wyksztatcenia, lepsze wyniki nauczania, mniej
probleméw wychowawczych.

. Aktywne zagospodarowanie czasu wolnego dzieci
I mtodziezy, promujgce normy i wartosci powszechnie

akceptowane.
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Podmioty uczestniczagce Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne,
organizacje pozarzadowe, fundacje, placowki oswiatowe,
administracja rzadowa, samorzad wojewodztwa,
wolontariusze.
Zrodta finansowania Budzet panstwa, budzet miasta, srodki strukturalne, w
tym PO Kapitat Ludzki, budzet samorzgdu wojewddztwa.
Zadania 1. Zwiekszanie liczby miejsc zagospodarowania czasu
wolnego dzieci i mtodziezy, w tym takze poszerzenie
form i zwiekszenie liczby miejsc wypoczynku letniego
| zZimowego.
. Udostepnianie bazy lokalowej placéwek oswiatowych
na pozalekcyjng realizacje zadan edukacyjnych
i opiekunczo- wychowawczych.
. Udostepnianie pomieszczenh oswiatowych na
dziatalnos¢ swietlic Srodowiskowych
| socjoterapeutycznych.

Cel gtéwny
Zaspokajanie spotecznych potrzeb dzieci
i mtodziezy

Rozwdj sprawnosci fizycznej dzieci i mtodziezy

Poprawa sprawnosci fizycznej dzieci

i mtodziezy. Eliminowanie wad postawy. Aktywne

spedzanie czasu wolnego. Zwigkszenie aktywnosci

fizycznej. Usprawnianie dzieci i miodziezy.

Wychowywanie przez sport.

1. Kontynuacja programu budowy nowoczesnych boisk
szkolnych.

2. Wzbogacanie szkolnej bazy rekreacyjnej.

3. Kontynuacja miejskiego programu powszechnej nauki
ptywania oraz oferty zaje¢ korygujacych wady
postawy, prowadzonych przez specjalistow.

. Realizacja szkolnych i miedzyszkolnych zaje¢
sportowych, rekreacyjnych oraz krajoznawczo-
turystycznych, w tym takze dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawne;j.

. Udziat wybitnych sportowcéw w propagowaniu
aktywnosci ruchowej wsrod dzieci | mtodziezy.

. Rozwijanie wspétpracy z klubami sportowymi.

. Rozwdj ksztatcenia w klasach sportowych.

. Utworzenie szkoty mistrzostwa sportowego.

. Wazrost aktywnosci ruchowej dzieci i mtodziezy.

. Wczesne wykrywanie i eliminowanie wad postawy
i innych deficytéw zdrowotnych.
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. Wyzszy poziom sprawnosci fizycznej oraz lepszy stan
zdrowia dzieci i mfodziezy.
. Mniejszy odsetek dzieci otytych.
Wysoka jakos¢ szkolenia sportowego.
Podmioty uczestniczace Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne, placowki
oswiatowe, organizacje pozarzadowe, administracja
rzgdowa, samorzad wojewoddztwa, wolontariusze,
Narodowy Fundusz Zdrowia.
Zrodta finansowania Budzet panstwa, budzet miasta, budzet samorzadu
wojewoddztwa, srodki strukturalne, w tym PO Kapitat
Ludzki, Srodki NFZ.
Zadania . Pozyskanie srodkow na budowe nowych boisk.
. Tworzenie miedzyszkolnych grup dyspanseryjnych.
. Wykorzystanie obiektow sportowych do realizacji zaje¢
rekreacyjno — sportowych.
. Doposazenie szkét i placowek w sprzet sportowy.

Zaspokajanie spotecznych potrzeb dzieci

Cel glowny i mtodziezy

Uczestnictwo dzieci i mlodziezy w ré6znorodnych
formach spedzania wolnhego czasu

Przeciwdziatanie nudzie. Propagowanie pozytecznych

form spedzania czasu wolnego.

1. Promowanie i wspieranie programow lub projektow
stuzgcych zdrowemu stylowi zycia oraz zdrowemu
odzywianiu sie.

. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i biernym formom
spedzania czasu wolnego.

. Kontynuacja bogatej oferty zaje¢ pozalekcyjnych.

. Wspieranie organizacji letniego i zimowego
wypoczynku dzieci i mtodziezy.

. Wyposazanie placow zabaw w bezpieczne
urzadzenia zabawowe.

. Sprzyjanie tworzeniu i funkcjonowaniu dzieciecych
i mtodziezowych grup artystycznych (zespoty
taneczne, wokalne, teatralne itp.)

. Zapobieganie chorobom cywilizacyjnym okresu
miodzienczego (m.in. bulimia, anoreksja, brak
odpornos$ci psychicznej, poczucie niskiej warto$ci).

. Zagospodarowanie czasu wolnego.

. Rozwijanie zainteresowan dzieci i miodziezy.

. Bezpieczne place zabaw.

. Zachowania dzieci i mtodziezy zgodne z normami
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spotecznymi.
. Prawidtowy rozwdéj osobowy dzieci i mtodziezy.
. Utrwalanie i nabywanie pozgdanych zachowan.
. Zdrowy styl zycia.
. Wieksza sprawnos¢ fizyczna. Wysoka aktywnos¢
ruchowa.
9. Wieksza odpornos¢ mtodziezy na choroby
cywilizacyjne.
Podmioty uczestniczagce Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne,
organizacje pozarzadowe, administracja rzgdowa,
wolontariusze, instytucje kultury i kultury fizycznej,
placowki oswiatowe.
Zrodta finansowania Budzet panstwa, budzet miasta, budzet samorzadu
wojewodztwa, srodki strukturalne, w tym PO Kapitat
Ludzki.
Zadania 1. Zwiekszanie dostepnosci wykorzystania bazy
oSwiatowe;.
2. Zabezpieczenie $srodkéw finansowych na dziatalnos¢
pozaszkolna.
3. Zabezpieczenie i pozyskanie srodkow na
wyposazenie placow zabaw w bezpieczne
urzadzenia.
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Cel gtéwny

Zaspokajanie spotecznych potrzeb dzieci
i mtodziezy

Edukacja regionalna i kulturalna dzieci i mtodziezy

Opis celu Umozliwienie dzieciom i mfodziezy obcowania

z kulturg poprzez kontynuacje programéw kulturalno —

artystycznych. Zapoznawanie z systemem wartosci

kultury, ksztattowanie poczucia piekna oraz umiejetnego
odbioru sztuki. Poznawanie tradycji i kultury oraz aktualnej
sytuacji regionu w celu ksztattowana szacunku dla
dziedzictwa ogdlnonarodowego.

Przedsiewziecia 1. Wspieranie i kontynuowanie programéw edukacji

artystycznj, kulturalnej i regionalne;.

2. Wzbogacanie oferty dziecieco — mtodziezowych
imprez kulturalnych (np. Przeglad Teatrzykéw,
Konfrontacje Teatralne, Tydziehn Kultury
Miedzyszkolnej, festiwale zespotdw dzieciecych [
mtodziezowych itp.).

3. Sprzyjanie pogtebianiu wymiany miedzykulturowej
dzieci i mtodziezy, ksztattujgcej postawe otwartosci na
odmienno$¢ obyczaju, zwyczaju, twérczosci
i dziedzictwa kulturowego innych spoteczenstw.

4. Wspieranie placowek prowadzacych réznorodng

dziatalnos¢, stuzaca rozwojowi tworczosci dzieci

i mtodziezy.

Wspieranie i promowanie mtodych twércéw kultury

poprzez np. programy stypendialne.

Szerszy dostep i odbior roznorodnych form kultury.

Rozwdj zainteresowan.

Bogata twoérczosc artystyczna.

Wzrost aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym

i artystycznym. Swiadomy i kreatywny odbiér kultury.

o

Lol e




Strategia Polityki Spotecznej Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2007 + 59

Podmioty uczestniczace Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne,

samorzad wojewoddztwa, organizacje pozarzadowe,

administracja rzadowa, placowki oswiatowe, instytucje

kultury, wolontariusze.

Zrodfa finansowania Budzet panstwa, budzet miasta, budzet samorzadu

wojewodztwa, Srodki strukturalne, w tym PO Kapitat

Ludzki, fundacje, sponsorzy.

Zadania 1. Zwiekszanie dostepnosci wykorzystania bazy
oswiatowe;.

2. Zabezpieczenie srodkéw finansowych na zajecia

pozalekcyjne i dziatalno$¢ pozaszkolna.

Cel gtéwny
Zaspokajanie spotecznych potrzeb dzieci
i mtodziezy

Zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom i mtodziezy w
srodowisku szkolnym i lokalnym

Zwiekszanie poczucia bezpieczenstwa oraz ksztattowanie
bezpiecznych zachowan wsrod dzieci i mtodziezy.
Ochrona przed patologiami.
1. Wspieranie i kontynuacja programéw prewencyjnych
zwiekszajacych bezpieczenstwo dzieci i miodziezy.
2. Wspotpraca placowek oswiatowych z m.in.: policja,
kuratorami sagdowymi, poradnig psychologiczno —
pedagogiczng, Gorzowskim Centrum Pomocy
Rodzinie, Osrodkiem Terapii Uzaleznien,
Towarzystwem Zapobiegania Narkomanii, Miejskg
Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w
celu realizacji prewencyjnych programoéw
edukacyjnych.
. Realizacja programéw edukacyjnych, profilaktycznych
i terapeutycznych zwigzanych
z uzaleznieniami.
. Wspieranie programow przeciwdziatania przemocy
wsrod dzieci i miodziezy.
. Podejmowanie dziatan zwiekszajacych
bezpieczenstwo w obiektach szkolnych.
. Ograniczenie liczby wypadkow, béjek, wymuszen,
niebezpiecznych zachowan.
. Spadek przestepczosci wsrod dzieci | mtodziezy.
. Ograniczenie rozmiaréw patologii spotecznych.
. Wyzszy poziom bezpieczenstwa w obiektach
szkolnych.
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Podmioty uczestniczace

Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne,
samorzad wojewodztwa, policja, placéwki oswiatowe,
organizacje pozarzadowe, administracja rzgdowa,
wolontariusze, Panstwowa Agencja Rozwigzywanie
Probleméw Alkoholowych, Krajowe Biuro ds. Narkomanii,
koscioty i zwigzki wyznaniowe, media.

Zrédia finansowania

Budzet panstwa, budzet miasta, budzet samorzadu
wojewodztwa, srodki strukturalne, w tym PO Kapitat
Ludzki, srodki PARPA i KBdsN, fundacje, sponsorzy.

Zadania

1. Zabezpieczenie srodkow na dziatalnosc¢
profilaktyczna.

2. Prowadzenie szkolen i warsztatow dla nauczycieli
i rodzicow.

3. Ochrona obiektow oswiatowych poprzez m.in.
instalowanie monitoringu, zatrudnianie ochroniarzy,

itp.
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2. PRIORYTET Il : RODZINA

2.1 DIAGNOZA

,Odpowiednio zaprojektowana i wdrozona polityka spoteczna stanowi
inwestycje, ktéra przynosi korzysci wszystkim obywatelom i catemu spoteczenstwu.
Dziatania zmierzajgce do integracji spotecznej zwiekszajg potencjat rozwoju, a takze
sprzyjajg zwiekszaniu aktywnosci spotecznej we wszystkich obszarach,...” (Strategia
Polityki Spotecznej na lata 2007 — 2013) — dokument towarzyszacy realizaciji
Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007 — 2013 z dnia 13 wrzes$nia 2005r.).

Realizowana Strategia Zrownowazonego Rozwoju Miasta Gorzowa
Wielkopolskiego 2000 +, przyjeta Uchwatg Nr XXIX/303/2000 Rady Miejskiej w
Gorzowie WIkp. z dnia 16 lutego 2000r. w Swietle zmieniajacej sie rzeczywistosci
oraz wejscia Polski do Unii Europejskiej, a takze przyjetej do realizacji przez Polske
Strategii Polityki Spotecznej na lata 2007 — 2013 z dnia 13 wrzesnia 2005r., Strategii
Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2005 — 2013 przyjetej uchwatg
Nr XXIX/212/2005 Sejmiku Lubuskiego w dniu 25 kwietnia 2005 roku wymaga
podjecia przez miasto nowych wyzwan. Tym bardziej, ze zarobwno wymienione wyzej
Strategie, jak i przyjeta w 2000 roku przez kraje Unii Europejskiej Strategia Lizbonska
potwierdzita, ze Europejski Model Spoteczny opiera sie na dwoch gtéwnych celach:
petnego zatrudnienia i spojnosci spotecznej. Te priorytety potwierdzajg wszystkie
dokumenty przyjete przez Unie Europejska i Rade Europy. Kolejnymi istotnymi
zatozeniami Europejskiego Modelu Spotecznego Unii Europejskiej i Rady Europy sa:

- odpowiedzialno$¢ panstwa za poziom i jakosS¢ zycia wszystkich
obywateli wyrazajgcych sie m. in. w aktywnym przeciwdziataniu
rosngcemu ubostwu i nadmiernemu rozwarstwieniu spotecznemu;

- oparcie polityki spotecznej na prawach spotecznych i socjalnych,
ktorych katalog zawiera Zrewidowana Europejska Karta Spoteczna —
podstawowy dla Europejskiego Modelu Spotecznego dokument Rady
Europy, jak i Karta Podstawowych Praw Unii Europejskiej wigczona w
catosci do projektu Traktatu Konstytucyjnego;
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- wielosektorowos$¢ i wielopoziomowos¢ polityki spotecznej, w ktérej
wazng role do odegrania majg sektor obywatelski i rynkowy oraz
wiadze lokalne przy aktywnej postawie panstwa realizujgcego interes
wspolny i chronigcego najbardziej podatnych na wykluczenie
spoteczne;

- uznanie znaczenia mocnych i trwatych wiezi rodzinnych i spotecznych
za jeden =z istotnych czynnikbw zapobiegajgcych powstawaniu
problemow spotecznych i gospodarczych,;

- uwzgledniania trendédw demograficznych w planowaniu polityki
spotecznej, a szczegolnie takich zjawisk jak zmieniajgca sie struktura
wiekowa spoteczenstwa, zmiany wzordw zycia rodzinnego oraz
migracje.

Na podstawie rekomendacji, prowadzonych badan w kraju i zatozen Unii
Europejskiej za priorytety Strategia Polityki Spotecznej Pahstwa na lata 2007 — 2013
przyjeta do realizacji:

1. Poprawe warunkow powstawania i funkcjonowania rodzin. Wsparcie rodzin w
wychowywaniu i edukacji dzieci.

- Wdrozenie aktywnej polityki spotecznej.
Kompleksowaq rehabilitacje i aktywizacje oséb niepetnosprawnych.
Tworzenie warunkéw sprzyjajgcych integracji w starzejagcym sie
spoteczenstwie.
Aktywizacje i mobilizacje partneréw lokalnych.
Partnerstwo publiczno-spoteczne podstawg rozwoju ustug spotecznych.
Integracje spoteczng i zawodowg imigrantéw.

Strategia Polityki Spotecznej Wojewodztwa Lubuskiego za priorytety uznata zas:

- Wyrownanie szans rozwojowych dzieci i mtodziezy.

- Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu osob i rodzin ubogich, objetych
bezrobociem oraz ich integracji ze spoteczenstwem.

- Doskonalenie systemu wsparcia spotecznego.

- Wspieranie spoteczenstwa obywatelskiego.

Na wtadzach samorzadu spoczywa zas obowigzek podjecia dziatan:

1. gminy w zakresie zaspokajania zbiorowych potrzeb wspdlnoty (ustawa z dnia 8
marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. Nr 142, poz.1591 z 2001r. ze.zm.)
szczegolnie w sprawach pomocy spoftecznej w tym osrodkow i zakfaddw
opiekunczych oraz wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

2. powiatu w zakresie edukacji publicznej, pomocy spotecznej, wspierania osob
niepetnosprawnych, wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi (ustawa z dnia 5
czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym, /t. jedn. Dz. U. Nr 142, poz.1592 z
2001r. ze. zm.).

Za wymienionymi zatozeniami polityki spotecznej uznaé nalezy, ze rozwo;j
miasta zalezy od rozwoju rodziny, bowiem jest ona podstawowg i najwazniejszg
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instytucjg, stanowi podstawowg strukture spotecznego doswiadczenia, uczy form
wspoétzycia i wspotdziatania w spoteczenstwie, daje poczucie bezpieczenstwa,
zapewnia dzieciom wychowanie i edukacje oraz przygotowuje je do samodzielnego i
odpowiedzialnego zycia w spoteczenstwie.

Proces wychowywania i socjalizacji dzieci odbywa sie w rodzinie, a o sytuacji
dziecka decyduje kondycja ekonomiczna, spoteczna i moralna rodziny.

W okresie transformacji nastgpito bardzo duze zréznicowanie dochodow i
sytuacji materialnej spoteczenstwa, co w oczywisty sposob roznicuje sytuacje dzieci i
miodziezy w rodzinach. Ta cze$¢ spoteczenstwa, ktéra jest zamozna nie jest
przedmiotem zainteresowania polityki spotecznej, nie stwarza bowiem kwestii, ktora
wymaga podjecia dziatah zapobiegawczych czy interwencyjnych. Zas przedmiot
badan i dziatan polityki spotecznej stanowig rodziny z dzie¢mi na utrzymaniu
dotkniete ubdstwem, bowiem ubdstwo jest zagrozeniem dla procesu rozwoju dzieci i
miodziezy, zwtaszcza dla procesu wychowania.

Ograniczone mozliwosci zabezpieczenia materialnego rodziny (niskie dochody
Z pracy, bezrobocie — przynajmniej jednego z cztonkdw rodziny, niezarobkowe zrodta
dochodu), majg ogromny wptyw na realizacje funkcji opiekunczo — wychowawczej.

Brak statych dochodéw jest czynnikiem konfliktogennym w rodzinie. Coraz
wieksze koszty ustug spotecznych (Ztobki, przedszkola, ksztatcenie) nie sg w stanie
udzwignac rodziny o niskich dochodach, w zwigzku z tym z tychze ustug rezygnuja, a
tym samym dzieci z rodzin najubozszych tracg szanse na wyréwnanie warunkéw
rozwojowych. Matki z uwagi na zagrozenie utratg pracy rezygnujg z urlopéw
wychowawczych, a przy tym rezygnujg takze z instytucjonalnych form opieki nad
dzieémi i mtodziezg obcigzajgc sie w ten sposob opiekg wewnatrzrodzinng. Ta
sytuacja, troska rodzicéw o $rodki do zycia powoduje zaniedbania w sprawowaniu
opieki nad dzieCmi przez co dzieci sg krzywdzone.

Problemy wychowawcze z dzie¢mi, jako dysfunkcja rodziny, najbardziej
dotykajg rodziny gdzie wystepuje bezrobocie. Niewydolnos¢ ekonomiczna pocigga za
sobg zte warunki mieszkaniowe, niewydolnos¢ wychowawczg i niezaradnos¢ zyciowg
rodzicbw. Dezintegracja rodziny przejawia sie m. in. wagarowaniem, nie
wywigzywaniem sie z obowigzku szkolnego, narkomanig, alkoholizmem,
przestepczoscig. Owa dezintegracja pogtebia sie bardziej w rodzinach, w ktérych
obok bezrobocia wystepuje alkoholizm lub inne uzaleznienia jednego czy obojga
rodzicow.

Dzieci z rodzin ubogich czesciej chorujg, majg stabszg kondycje fizyczng, sq
nie tylko niedozywione czy zaniedbane zdrowotnie lecz takze zaniedbane w zakresie
realizacji potrzeb wyzszego rzedu, warunkujgcych rozwdj spoteczny, intelektualny
miodego pokolenia.

Na pytanie jaka jest kondycja rodzin gorzowskich odpowiadaja:

- Raport na temat stanu miejskiej infrastruktury spotecznej — podstawowe
problemy i potrzeby mieszkancéw Gorzowa WIkp. Pre-Tendent Korporacja
Badawcza, Gorzow WIkp.; grudzien 2005r.

- Narodowy Spis Powszechny 2002, Podstawowe Informacje ze spiséw
powszechnych Gmina Miejska Gorzéw Wielkopolski, Powiat Miejski Gorzow
Wielkopolski, Zielona Goéra 2003.

- Analiza i ocena sytuacji na powiatowym Rynku Pracy w Gorzowie WIkp. Rok
2005 Powiatowy Urzad Pracy, Gorzéw Wikp. marzec 2006r.

- Sprawozdanie z dziatalnosci Gorzowskiego Centrum Pomocy Rodzinie i
Polityki Spotecznej w Gorzowie WIkp. za 2005 rok, Gorzéw WIkp. maj 2006r.
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- Analizy i badania prowadzone przez Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie i
Polityki Spofecznej; Sytuacja rodzin wielodzietnych korzystajgcych ze
Swiadczen pomocy spotecznej w Gorzowie WIkp., kwiecien 2006 rok,
GCPRIPS.

- Badania prowadzone przez Szkote Policealng Pracownikéw Stuzb
Spotecznych w Gorzowie WIKp.

- Aspekty Struktury Spotecznej w Gorzowa Wielkopolskiego. Ubdstwo,
bezrobocie, niepetnosprawnosc¢, Gorzow Wikp. 2004/2005.

- Normy wzajemnosci i wspaniatomysinosci, Prolegomena, Gorzéw WIKp.
2005/2006.

- Informacja dotyczaca mieszkancéw sktadajgcych wnioski o przydziat
mieszkania.

Pytania w niniejszej diagnozie to przede wszystkim: struktura ludnosci w
przedziatach wiekowych, struktura rodzin ze szczegd6lnym uwzglednieniem rodzin z
dzieémi na utrzymaniu, stopa bezrobocia, zrodta utrzymania rodzin, wysokos$é
dochoddw, bezpieczenstwo (przede wszystkim posiadanie mieszkan) zagrozenia.

2.1.1 Struktura i sytuacja ekonomiczna rodzin

Wiek ludnosci — mieszkancédw miasta, jest podstawg do dalszej analizy sytuacji
rodzin we wszystkich jej aspektach. Odpowiada na pytania o liczbe os6b w wieku
przedprodukcyjnym, produkcyjnym, poprodukcyjnym a tym samym jest podstawg do
podejmowania stosownych dziatan w edukacji na rynku pracy, w dziataniach
opiekunczych.

Struktura mieszkancow miasta przedstawia sie nastepujgco (stan na
31.12.2005r.) :

- 0d0-17 lat - 19.699
- 18-24lat - 16.857
- 25-35Iat -21.780
- 36-45Iat - 15.009
- 46 - 55 lat -22.180
- 56 —65 lat -13.311
- powyzej 65 lat - 13.553

Razem: 122.389

Liczba mieszkancéw ma tendencje malejaca (np. w 2002 — spis powszechny-
125.914 o0s6b) jest to jednak zmiana zgodna z tendencjg zahamowania wzrostu
ludnosci w duzych aglomeracjach (dane GUS). Nie zmieniajg sie natomiast
zasadniczo struktury gospodarstw domowych wedtug typu rodziny i tak w Gorzowie
WiIkp. ksztattujg sie one nastepujaco:

1. Rodziny ogdtem : 35.877

w tym z dzie¢mi : 27.383 z liczbg dzieci 36.556
- Matzenstwa  z dzieémi :18.379

bez dzieci : 7.976

- Partnerzy bez dzieci . 518
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z dzie€mi . 756
- Matki z dzie€mi . 7.432
- Ojcowie z dzieCmi . 816

W rodzinach petnych (tj. matzenstwa, partnerzy) wychowuje sie 26.685 dzieci
(przecietnie 1,4 dziecka), natomiast samotni — matki i ojcowie wychowujg 9.871
dzieci (przecietnie1,2 dzieci). Z powyzszego wynika, ze okoto 43% to samotne
rodzicielstwo, co niewatpliwie nie pozostaje bez znaczenia w realizacji funkcji
rodziny. Nalezy przy tym zaznaczy¢, ze liczba rozwoddw z roku na rok, zbliza sie do
liczby zawieranych matzenstw (np. w 2002 roku rozwoddw byto 413, a w 2005
wzrosto do ponad 700). Liczba zawieranych matzenstw zas ma tendencje wahadtowg
raz wieksza, raz mniejsza.

Niepokojacym zjawiskiem jest takze dzietnos¢ rodzin, jednakze jest to
tendencja nie tylko krajowa lecz takze europejska. Wspdtczesne rodziny preferujg
model 2+1, nie tylko z uwagi na ekonomiczny aspekt lecz takze na osobiste ambicje
rozwoju wiasnych karier.

Wysokos$¢ dochodow rodziny okreslajg nastepujaco:

- do 500,-zt. - 15% rodzin;
- od 500,-zt. do 900,-zt. - 23% rodzin;
- od 900,-zt. do 1.300,-zt. -19% rodzin;
- od 1.300,-zt. do 1.700,-zt. - 23,4 % rodzin;
- 0d 1.700,-zt. do 2.100,-zt. -19% rodzin;
- powyzej 2.100,-zt. -0,6% rodzin.

Jak wynika z powyzszego dochody rodzin, sg zréznicowane, a same rodziny
(okoto 30%) okreslaja swojg sytuacje ekonomiczng jako bardzo trudng. Ponadto
ponad 38% rodzin oceniajgc swojg sytuacje materialng twierdzi, Zze pogarsza sie ona,
a zaledwie 12% rodzin twierdzi, ze sie polepsza.

W niniejszej diagnozie niezwykle wazne sg takze zrodta dochodu, bowiem
Swiadczg one o pozycji w spoteczenstwie, aktywnosci w zyciu rodziny, uczestnictwa
w kulturze, kulturze fizycznej, edukacji dzieci i mtodziezy, ksztatceniu sie, itp.

Podawane przez rodziny zrodta dochodu to:
- dochody z pracy — deklaruje - 52,4% rodzin;
- niezarobkowe zrédta dochodu - 47,6 % rodzin;
w tym: Swiadczenia emerytalno — rentowe — 17,3 %;
- niedookreslone (np. na utrzymaniu rodziny, dochody z wtasnosci, itp.)
- 13,3%;
- pozostate (pomoc spoteczna, $wiadczenia rodzinne) — 17%.

Zatem jak wynika z powyzszego na zaledwie 52,4 % rodzin pracujgcych

spoczywa ciezar utrzymania pozostatych. Jest to problem spoteczny catego kraju, juz
dzis sie méwi ze spoteczenstwo, panstwo moze wkrotce nie udzwigngc¢ tego ciezaru.

2.1.2 Bezrobotni na rynku pracy

Praca jest jednym z trzech najwazniejszych celéw i warto$ci kazdego
pokolenia. Dochody z pracy wptywajg zas na kondycje rodziny jej edukacije, miejsce
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w spoteczenstwie itd. Osoby w wieku od 25 lat do 60 kobiety i 65 lat mezczyzni,
okresla sie jako osoby w wieku produkcyjnym, w tym najbardziej mobilny okres
produkcyjny oséb to wiek pomiedzy 25 a 55 rokiem zycia, ten wiek z reguty pozostaje
podstawg do prowadzonych analiz rynku pracy.

Aktywnos¢ w poszukiwani pracy zas w podstawie oznacza gotowos$¢ do
podjecia pracy zgodnie z wyksztatceniem, kwalifikacjami lub w kwalifikacjach
pokrewnych i koniecznos¢ posiadania statusu osoby bezrobotnej tj. rejestracji w
Powiatowym Urzedzie Pracy.

- liczba 0s6b w mobilnym wieku produkcyjnym - 58.969
- liczba os6b bezrobotnych (stan na 31.12.2005r.)- 10.964
- liczba 0s6b bezrobotnych (2002r. — spis pow.) - 14.041

w tym: nieustalony status na rynku pracy - 4124
- liczba bezrobotnych z prawem do zasitku - 1127

Jak wynika z powyzszego liczba bezrobotnych z roku na rok maleje, ale
niepokoi fakt, ze znikoma liczba oséb bezrobotnych ma prawo do zasitku z tego
tytutu co oznacza, ze przed rejestracjg nie przepracowata petnego wymaganego
okresu (1 rok).

Istotne co do pozycji na rynku pracy jest wyksztatcenie oséb bezrobotnych,
wiek, czasookres pozostawania osobg bezrobotng, staz pracy przed rejestracja.
Najliczniejszg grupe bezrobotnych stanowig osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i
nizszym — 33,5 %; druga z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym — 27,9 %;
trzecig z policealnym i $rednim — 20,4%, ktéra niebezpiecznie zbliza sie do dwoch
pierwszych grup.

Najwiekszy odsetek osob zarejestrowanych bezrobotnych — 29% jest w wieku
45-54 lat, a drugi w kolejnosci 26,1% w wieku 25-34 lata z tendencjg wzrostowg w
tym drugim, czyli w okresie podejmowania pierwszej pracy.

Czasookres pozostawania osobg bezrobotng ma istotny wptyw do powrotu na
rynek pracy. Im dtuzszy okres pozostawania bez pracy tym trudniejszy powr6t do
pracy. W okresie tym tworzg sie wsrod osob bezrobotnych bariery:

- psychofizyczne (pogorszenie stanu zdrowia, stres zwigzany z podjeciem

pracy itp.)

- utrata kwalifikacji, ich stagnacja;

- nowe wyzwania na rynku pracy;

- wyuczona biernosc¢ i bezradnos¢ pracownicza.

Najwiekszy odsetek osob bezrobotnych, bo az 26,5 % pozostaje bezrobotnymi
powyzej 24 m-cy; w okresie od 12 do 24 m-cy — 13,4 % o0s6b bezrobotnych; w
okresie 6 do 12 m-cy - 16,1%; w czasie od 3 do 6 m-cy - 16,8 %, aod 1 do 3 m-cy -
17,9%.

Pozostawanie bez pracy powyzej 12 m-cy traktuje sie jako dlugotrwate
bezrobocie, co wigze sie réwniez ze znacznym pogorszeniem sytuacji rodziny
bezrobotnego oraz jak wczesniej wspomniano trudnosci powrotu na rynek pracy.

Trudnosci owe spietrzajg sie bardziej w przypadku osob bezrobotnych w
wieku powyzej 45 roku zycia (stabsze wyksztatcenie, wspotczesny trend do
zatrudniania os6b mitodych, mniejsze mozliwosci zmiany kwalifikacji, stabsza
mozliwo$¢ przyswajania nowych wyzwan, brak mozliwosci sprostania nowym
wymogom stawianym przez pracodawcow).
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Wsrod bezrobotnych najwiekszy odsetek bo az 21 % legitymuje sie stazem
pracy od 10 do 20 lat przed uzyskaniem statusu bezrobotnego, dwa kolejne tj. 17,8
% to staz pracy od 1 do 5 lat i od 20 do 30 lat pracy; 15,2% ma staz pracy od 5 do 10
lat, a az 14,2% bez stazu pracy. W tej ostatniej grupie wystepuje najwiekszy odsetek
o0sbb z wyksztatceniem gimnazjalnym i nie posiadajgcych zadnych kwalifikacji.

Aktywizacjg bezrobotnych na rynku pracy zajmujg sie odpowiednio instytucje
m.in. publiczne stuzby zatrudnienia, Ochotnicze Hufce Pracy, agencje zatrudnienia,
instytucje szkoleniowe, instytucje dialogu spotecznego, instytucje partnerstwa
lokalnego.

Badania wskazujg, ze osoby bezrobotne najczesciej i najliczniej korzystajg z
pomocy w poszukiwaniu pracy z publicznych stuzb zatrudnienia, to jest Powiatowego
Urzedu Pracy i Wojewddzkiego Urzedu Pracy. | tak w 2005 roku PUP zaoferowat
bezrobotnym:

- prace subsydiowang w 47,4 % ogodlnych ofert;

- prace nie subsydiowang w 52,6%

dla liczby oséb ponad 4.500, ze wzrostem okoto 14% w stosunku do roku
poprzedniego. Analizy prowadzone przez PUP wskazujg takze, ze dos¢ spory
odsetek 0sOb bezrobotnych nie potwierdza gotowosci do podjecia pracy i tak w
2006r. z proponowanej pracy zrezygnowato 4.320 oséb, a w 2005r. juz 5.237 0sob to
jest ponad 41% ogétu zarejestrowanych.

Oferty pracy najczesciej dotyczg nastepujgcych dziatow:
- przetwdrstwa przemystowego,
- handlu hurtowego i detalicznego,
- budownictwa :
- w zawodach: - robotnicy przemystowi i rzemiesinicy,
- pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy,
- technicy i sredni personel.
- Bezrobotni korzystajg z nastepujacych form przeciwdziatania bezrobociu:
- prace interwencyjne,
- roboty publiczne,
- tworzenie nowych miejsc pracy,
- staze i przygotowania zawodowe,
- szkolenia,
- poradnictwo zawodowe i kluby pracy.

2.1.3 Zasoby mieszkaniowe

Mieszkanie jest najmniejszg przestrzenig niezbedng w zyciu jednostek, rodzin,
w ktorej realizuje sie ich funkcje lub mieszkanie jako sposéb zamieszkiwania
okreslane ,jest przez zespdt funkcji, ktérych realizacja wymaga odpowiedniej
przestrzeni i urzadzen” (A. Andrzejewski, Polityka mieszkaniowa, Warszawa, PWE
1987r. s. 17).

Zas$ ,tworzenie warunkow do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspolnoty
samorzadowej nalezy do zadan wiasnych gminy” (Ustawa z dnia 21 czerwca 2001r.
o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu
cywilnego. Dz. U. Nr 31, poz. 266 z 2005r.). Przy czym nalezy zaznaczy¢, ze
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obowigzkiem gminy jest zapewnienie lokali socjalnych i zamiennych, a takze
zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych gospodarstw domowych o niskich dochodach.
Zasady wynajmowania lokali w miescie okresla Uchwata Rady Miasta Gorzowa
WIkp. z dnia 27.04.2005r.

Liczba mieszkan bedacych w zasobach gminy (stan na 30 czerwca 2006r.)
wynosi 6.726. Wynajem lokali osobom i rodzinom wymagajgcym takiego
zapewnienia, z reguty nastepuje w zaleznoéci od ilosci odzyskiwanych lokali.

Z badan wynika, ze 15% rodzin, nie posiada wilasnego mieszkania, a
zamieszkujg najczesciej ,katem” u rodziny; podnajmujg lub zajmujg mieszkania bez
tytutu prawnego.

Na przestrzeni ostatnich lat obserwuje sie wzrost wnioskdw o najem lokali i tak
- w 2004 roku — wptynety 342 wnioski,

- w 2005 roku — wptyneto 399 wnioskow,
- w 2006 roku — wptyneto 447 wnioskéw.

Natomiast miasto odzyskuje lokale w niewielkich ilosciach np. w 2005 roku -
29 lokali socjalnych i 49 lokali na czas nieokreslony, w okresie pierwszej potowy roku
2006 - 21 lokali socjalnych i 24 lokale na czas nieokreslony.

Stagnacja w zakresie rozwoju budownictwa komunalnego (nie tylko w miescie,
ale i w catym kraju) trwa od potowy lat dziewieédziesigtych, a rosnacy problem
potrzeb mieszkaniowych nie jest mozliwy do rozwigzania wytgcznie przez samorzad i
w oparciu o istniejgce zasoby, ktorych stan techniczny i ilos¢ zwalnianych mieszkan
jest znikoma w stosunku do potrzeb.

Miasto jednak nie ogranicza sie do dysponowania lokalami wytacznie
odzyskiwanymi z ruchu ludnosci.

Od 2000 roku prowadzone sg dziatania majgce na celu pozyskiwanie wiekszej
ilosci mieszkan komunalnych i tak w 2000 roku zaadoptowano na lokale socjalne
baraki przy ul. Mysliborskiej, uzyskujac 20 takich lokali. Kolejna taka inwestycja miata
miejsce w 2004 roku, uzyskano wéwczas 9 lokali socjalnych. W roku 2006 podpisano
porozumienie ze spotdzielniami mieszkaniowymi, w wyniku ktérego mozliwe jest
pozyskanie lokali socjalnych w ich zasobach. Dziatania te sg wynikiem znacznego
wzrostu zapadajacych wyrokow sadowych orzekajacych eksmisje z tytutu zadtuzen
czynszowych, pomimo wysokich srodkéw przekazywanych przez gmine na dodatki
mieszkaniowe.

2.1.4 Zagrozenia i problemy wystepujace w rodzinach

Sytuacja ekonomiczna rodziny (jak wczesniej wspomniano) okresla miejsce
rodziny w spoteczenstwie, a przede wszystkim decyduje o sytuacji dziecka, jego
procesie wychowania i socjalizacji.

Ze Swiadczen pomocy spotecznej (rok 2005) korzystato 6.408 rodzin z liczbg
os6b w tych rodzinach 16.899 t.j. 14% mieszkancow miasta. Przy czym nalezy
zaznaczy¢ ze 17 % rodzin gorzowskich utrzymuje sie tylko ze swiadczeh pomocy
spotecznej i Swiadczen rodzinnych. Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen
pomocy spotecznej w tej wielkosci utrzymuje sie od kilku lat, jednakze gtebokos$¢
ubdstwa w tychze rodzinach z roku na rok sie pogarsza. Ponad 6.870 rodzin uwaza
sie za ubogie tj. 76% wszystkich rodzin korzystajgcych ze Swiadczen pomocy
spoteczne;.
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Ubéstwo natomiast powoduje pogarszanie sie stanu zdrowia cztonkéw rodzin,
a w efekcie powstawanie niepetnosprawnosci, bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego, przemocy w rodzinie,
sytuacji kryzysowej, utraty tytutu prawnego do mieszkania ze wszystkimi
konsekwencjami, prowadzac czesto do bezdomnosci.

Najdotkliwiej te wszystkie niekorzystne dla rodziny sytuacje odczuwajg dzieci i
miodziez uczgca sie i pozostajgca na utrzymaniu rodzicéw — opiekunow.

Po pierwsze — niedozywione, niedostatecznie wyposazone nie sg w stanie
podejmowac trudu nauki, w zwigzku z tym uciekajac przed naukg wagarujg, a tym
samym, nie sg w stanie nadrobi¢ zalegtosci, czestokro¢ konczg nauke na obowigzku
t.j. na poziomie gimnazjalnym.

Po drugie — nie uczestnicza w zyciu rodziny, bo czesto go nie ma, nie
kultywujg tradycji pozadanej spotecznie, nie uczestniczg w zyciu kulturalnym i
sportowym miasta.

Po trzecie — czesciej uczestnicza w zyciu grup nieformalnych czesto
przestepczych.

Po czwarte — uciekajgc przed trudnosciami, w coraz mtodszym wieku dzieci
przechodzg inicjacje nikotynowa, t.j. w IV klasa szkoty podstawowej (1/3 ucznidéw) —
papierosy pali 33% uczniow w klasie VI szkoty podstawowej a w 59% ucznidéw szkét
gimnazjalnych. Wzrasta liczba dzieci prébujacych alkohol w coraz mtodszym wieku.
10% uczniow probowato w klasie IV szkoty podstawowej, a w klasie VI szkoty
podstawowej pito alkohol juz 54,3 %, w szkole ponadgimnazjalnej az 72,3% uczniéw.

Zagrozenia narkomanig (Srodki psychotropowe, sterydy): do kontaktow z
narkotykami  przyznaje sie 34,4%  ucznidow  szkét  gimnazjalnych i
ponadgimnazjalnych; do kontaktow jednorazowych przyznaje sie 34,4 % i
okazjonalnych 48,8 %, a regularnie zazywa 16,9 % ucznidw. Istotnym elementem
jest tez dzielenie sie narkotykami z kolegami i tak 0,6 % ucznidéw dzieli sie
narkotykami z kolegami - samemu nigdy nie prébujac, a uczniowie majacy kontakt z
uzywkami w 2,9 % dzieli sie z kolegami. Wynika z tego, ze na 29 uczniéw przypada
jeden ,dzielgcy sie”.

Po pigte — dzieci doswiadczajg przemocy w rodzinie zaréwno fizycznej jak i
psychicznej. Rodzice — opiekunowie nie radzgc sobie w zaspokojeniu potrzeb rodziny
badz bedac bezczynnymi krzywdzg dzieci uniemozliwiajgc im optymalny rozwdj.
Przemoc ta to nie tylko wymieniona wyzej, ale takze wykorzystywanie seksualne,
przemoc emocjonalna i zaniedbywanie.

Przemocy w rodzinie doswiadczyto w 2005 roku 25% rodzin korzystajgcych ze
Swiadczen pomocy spotecznej (nalezy zaznaczy¢, ze sg to rodziny ktérych
Swiadomos¢ wystepowania zjawiska nastgpita), 13% rodzin do$wiadczyto sytuacii
kryzysowej (brak umiejetnosci samodzielnego radzenia sobie i brak réwnowagi
psychicznej).

Po szoéste - niekorzystne zjawiska w rodzinie takie jak: ubdstwo, alkoholizm,
narkomania, przemoc w rodzinie, sytuacje kryzysowe sg przyczyng bezradnosci w
sprawach opiekunczo — wychowawczych, a dotyczy to 19% rodzin korzystajacych ze
Swiadczen pomocy spotecznej. Brak opieki nad dzie¢mi w rodzinach biologicznych
majgcych trudnosci zapewnia sie pomoc poza rodzing (tj. w rodzinach zastepczych,
placéwkach opiekunczo-wychowawczych). Liczba dzieci, ktérym pomoc poza rodzing
biologiczng nalezy zapewni¢ z roku na rok wzrasta. | tak w 2005 roku 30-ro dzieci
umieszczono w placéwkach opiekuhczo-wychowawczych, a do 1.09.2006r. — 39
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dzieci. W rodzinach zastepczych w 2005 r. umieszczono 44-ro dzieci, natomiast w 3
kwartatach roku 2006 — 38-ro dzieci.

2.1.5 Zalozenia do strategii

Problemy wynikajace z diagnozy stanowig podstawe do okreslenia celéw
strategii. Wynika z nich, ze podstawowym celem winna by¢:
.Poprawa warunkéw funkcjonowania osob i rodzin. Wspieranie rodzin w realizacji
funkcji opiekunczo-wychowawczej”.
Identyfikujac problemy nalezy stwierdzi¢ na podstawie mniejszej diagnozy, ze
kluczowe problemy do rozwigzania w Gorzowie WIkp. to:

- kryzys demograficzny — bardzo niski wskaznik urodzen na 100 kobiet
przypada w Gorzowie WIlkp. 104 urodzonych dzieci, do osiggniecia prostej
,Zastepowalnosci pokolen” winno na 100 kobiet rodzi¢ sie 210 dzieci;

- dezintegracja rodziny — kumulacja niekorzystnych skutkow proceséw
ekonomicznych i spotecznych w rodzinie (niewydolnos¢ podstawowych funkciji
rodziny zagrazajgca przede wszystkim prawidtowemu rozwojowi dzieci i
miodziezy, ostabiajgca poczucie bezpieczehnstwa, zwiekszajgca ryzyko
wykluczenia spotecznego);

- bezrobocie — brak mozliwosci zabezpieczenia ekonomicznego rodziny jako
czynnik konfliktogenny w rodzinie (rozpady matzenstw, narastanie zagrozen,
uzaleznien, przestepstw az do wykluczenia spotecznego),

- brak mieszkan — brak mozliwosci realizacji jednej z podstawowych funkgciji
rodziny polegajgcej na zapewnieniu bezpieczenstwa wszystkim cztonkom rodziny.

Stad tez cele operacyjne, opracowane do podstawowego zatozenia, w efekcie
majg umocni¢ rodzine, jako podstawowg komorke spoteczng w jej prawidtowym
rozwoju. Nalezy przy tym zaznaczyC, ze rozwigzanie istniejgcych probleméw
wymaga oddziatywania
- wielopoziomowego,

- wielotorowego,

- kompleksowego.
Za$ skutecznos¢ owych oddziatywan w opisach celu i dziataniach polega¢ winno

na:

- profilaktyce (priorytet profilaktyki przed interwencjg), promocji (zastosowanie do
wszystkich);

- interwencji — kompensacji, wsparciu, pomocy dla rodzin, oséb zagrozonych i
dotknietych dysfunkcja;

- podnoszeniu jakosci, funkcjonalnosci, efektywnosci dziatanh istniejacych struktur
zarowno instytucjonalnych jak i pozytku publicznego.
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2.2 KARTY CELOW

Cel gtéwny

Poprawa warunkéw funkcjonowania oséb i rodzin.
Wspieranie rodzin w realizacji funkcji opiekunczo-
wychowawczej

Cel operacyjny |

Ksztattowanie pozytywnego klimatu wobec rodziny i
budowanie systemu wsparcia:
1. oséb i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
2. rodzin majacych trudnosci opiekunczo -
wychowawcze.

Opis celu

Promowanie rodziny jako podstawowej komorki spotecznej
odpowiedzialnej za zaspokojenie potrzeb wszystkich jej czitonkow.
Zapobieganie degradacji spotecznej osob i rodzin.

Projektowanie dziatan profilaktycznych w celu aktywizowania i
wspomagania oséb i rodzin w samodzielnym rozwigzywaniu
problemow.

Projektowanie dziatanh profilaktycznych wspierajgcych rodziny w
przezwyciezeniu trudnosci opiekunczo — wychowawczych,
wyréwnujgcych szanse rozwojowe dzieci i mfodziezy.

Przedsiewziecia

. Identyfikacja problemow, zagrozen i potrzeb osob i rodzin.

. Promowanie odpowiedzialnego, zdrowego, spotecznie
akceptowanego stylu zycia rodziny.

3. Prowadzenie dziatan wspierajgcych rodziny w wypetnianiu

prawidtowej funkcji opiekunczo - wychowawczej .

N —
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Doskonalenie i rozwj sieci wsparcia dla dzieci i mfodziezy.
Doskonalenie i rozwoj osrodkéw wsparcia z zapewnieniem
dostepnosci do poradnictwa specjalistycznego.
Doskonalenie pracy socjalnej z osobg i rodzina.
Zwiekszanie efektywnosci pomocy spotecznej,
zmierzajgcej do usamodzielnienia osob i rodzin.
Koordynacja dziatan na rzecz osob i rodzin z instytucjami i
organizacjami dziatajgcymi w obszarze zabezpieczenia
potrzeb oséb i rodzin, dzieci i mtodziezy.

Efekty

3.

4.

. Wzmacnianie odpowiedzialnosci rodziny w zaspokajaniu

potrzeb jej cztonkow.

Zmniejszanie liczby oséb i rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznych.

Wyréwnywanie szans rozwoju dzieci i mfodziezy poprzez
efektywng pomoc.

Ewaluacja i monitorowanie dziatan (skutecznosc,
ekonomicznosé, celowosé, efektywnosS¢).

Podmioty
uczestniczace

Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne, jednostki
organizacyjne pomocy spotecznej, organizacje pozarzgdowe,
placéwki oswiatowe, koscioty i zwigzki wyznaniowe, grupy
samopomocowe, policja, sady, media.

Zrodia
finansowania

Budzet miasta, budzet samorzgadu wojewddztwa, budzet panstwa,
srodki organizacji pozarzadowych, fundacje, sponsorzy, fundusze
strukturalne, w tym PO Kapitat Ludzki.

Zadania

1.

2.

3.

Tworzenie i skuteczna realizacja programow specjalnych:

- wsparcia 0sob i rodzin, w zaleznos$ci od identyfikacji
problemow, zagrozen i potrzeb;

- systemow opieki nad dzieckiem i rodzing;

- wyréwnywania szans rozwoju i awansu spotecznego
dzieci i mtodziezy zagrozonych marginalizacja,
projektéw socjalnych;

Efektywna i skuteczna realizacja zadan pomocy
spotecznej;

Aktywizacja i inspiracja srodowiska lokalnego do tworzenia
lokalnych struktur samopomocowych i podejmowania
wielokierunkowych dziatan zapobiegajacych wykluczeniu
spotecznemu.
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Poprawa warunkéw funkcjonowania oséb i rodzin.
Wspieranie rodzin w realizacji funkcji opiekunczo-
wychowawczej

Cel gtéwny

Budowa systemu upowszechniania odpowiedzialnego
partnerstwa w rodzinie oraz zbiorowej odpowiedzialnosci za
zdrowie

Cel operacyjny i

[[Opis celu 1. Promowanie odpowiedzialnego partnerstwa w rodzinie.

2. Promowanie zdrowego stylu zycia rodziny bez
natogow, uzaleznien.

3. Upowszechnianie zbiorowej odpowiedzialnosci za
zdrowie.

1. Ildentyfikacja zagrozen, problemow i potrzeb osob i

Przedsiewziecia rodzin.

2. Promowanie odpowiedzialnego zdrowego, spotecznie
akceptowanego stylu zycia rodziny.

3. Prowadzenie dziatan zapobiegajgcych
przestepczosci, demoralizacji, przemocy w rodzinie i
uzaleznieniom.

4. Doskonalenie i rozw0j sieci wsparcia (szczegodlnie dla
dzieci o mtodziezy) i osrodkow wsparcia.

5. Upowszechnianie poradnictwa specjalistycznego.

6. Projektowanie dziatan socjalnych oraz prowadzenie
efektywnej pomocy spoteczne.

7. Koordynacja dziatan profilaktycznych,
zapobiegajgcych demoralizacji, przemocy w rodzinie i
uzaleznieniom.
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Efekty

1. Wzmacnianie odpowiedzialnego partnerstwa w
rodzinie.

2. Wspieranie rodzin (za szczegdélnym wskazaniem na
dzieci i mtodziez) w prowadzeniu zdrowego stylu
zycia, ograniczaniu uzaleznien, aktywizacji do
wiasciwych form spedzanego czasu, sport, kultura,
rekreacja, kultywowanie tradyc;ji itp.

3. Wspieranie rodzin w ograniczaniu przemocy wobec
jej cztonkdw (szczegolnie wobec dzieci i mtodziezy).

Podmioty
uczestniczace

Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne, jednostki
organizacyjne pomocy spotecznej, oswiaty, sportu, kultury
fizycznej i sportu, organizacje pozarzadowe, policja, sady,
media.

Zrédia
[finansowania

Budzet miasta, budzet samorzadu wojewddztwa, budzet
panstwa, srodki organizacji pozarzgdowych, fundacje,
sponsorzy, fundusze strukturalne, w tym PO Kapitat Ludzki.

Zadania

1.Tworzenie i skuteczna realizacja programow specjalnych:

- wsparcia os6b i rodzin, w zaleznosci od identyfikaciji
zagrozen i potrzeb;

- systemow przeciwdziatania przestepczosci, przemocy w
rodzinie ze szczegdlnym naciskiem na przeciwdziatanie
przemocy wobec dzieci;

- lokalnych systeméw zapobiegania demoralizaciji i
uzaleznieniom;

- promocji zdrowego stylu zycia rodziny, wtasciwego

spedzania wolnego czasu (kultura, sport, kultura fizyczna,

rekreacja, kultywowanie tradycji,
- lokalnych systemdw poradnictwa specjalistycznego;

- projektow socjalnych i efektywnej realizacji zadan pomocy

spotecznej.

2. Aktywizacja i inspiracja srodowiska lokalnego do
tworzenia lokalnych struktur samopomocowych i
podejmowania wielokierunkowych dziatah

zapobiegajgcych przemocy w rodzinie, demoralizacji i

uzaleznieniom.

3. Koordynacja dziatanh profilaktycznych zapobiegajacych

demoralizacji, przemocy w rodzinie i uzaleznieniom.
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Cel gtéwny
Poprawa warunkéw funkcjonowania oséb i rodzin.
Wspieranie rodzin w realizacji funkcji opiekunczo-
wychowawczej

Cel operacyjny lli
Wzmacnianie bezpieczenstwa osoéb i rodzin

[[Opis celu
Projektowanie dziatarh zmierzajacych do wzmocnienia
bezpieczenstwa osbb i rodzin.

Projektowanie dziatah zmierzajacych do zmniejszania
dtugotrwatego bezrobocia.

Projektowanie dziatah w budowie lokalnego rynku pracy.
Projektowanie dziatah zapobiegajacych bezdomnosci 0osob i
rodzin.

Projektowanie dziatah zmierzajgcych do pozostawienia oséb i
rodzin w miejscu zamieszkania.

1. Identyfikacja potrzeb osoéb i rodzin.

[[Przedsiewziecia 2. Prowadzenie dziatan zmierzajgcych do integracji spotecznej
os6b diugotrwale bezrobotnych, rozwoju lokalnego rynku
pracy, likwidacji barier mobilnosci bezrobotnych.

3. Prowadzenie dziatan zmierzajgcych do zapewnienia
odpowiednich, stosownych do mozliwosci oséb i rodzin
mieszkan.

4. Prowadzenie i doskonalenie pracy socjalnej oraz efektywne;j

pomocy spotecznej zapobiegajgcej bezdomnosci.

1. Rozwijanie mobilnosci oséb bezrobotnych i ograniczanie

[[Efekty bezrobocia.
2. Zapobieganie bezdomnosci i zagrozeniom bezdomnosci oséb
i rodzin.
Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne, PUP i instytucje
Podmioty rynku pracy, spotdzielnie mieszkaniowe, deweloperzy, grupy
uczestniczace samopomocowe, media.

Budzet miasta, budzet samorzadu wojewddztwa, budzet
Zrodta panstwa, srodki finansowe spotdzielni mieszkaniowych,
finansowania deweloperéw, srodki organizacji pozarzadowych, fundacje,
sponsorzy, fundusze strukturalne, w tym PO Kapitat Ludzki.

1.Tworzenie i skuteczna realizacja programow specjalnych:

Zadania - wsparcia os6b i rodzin, w zaleznosci od identyfikaciji
potrzeb;

- lokalnych systeméw przeciwdziatania bezrobociu;

- rozwoju lokalnego rynku pracy;

- likwidacji barier mobilnosci bezrobotnych (m.in. system
doksztatcania, podnoszenia i zmiany kwalifikacji, itp.);
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- zapobiegajgcych bezdomnosci oséb i rodzin i
pozostawienia ich w srodowisku zamieszkania;
- organizacji i przeksztatcania srodowiska lokalnego;
- projektow socjalnych.
2.Efektywna i skuteczna realizacja zadan pomocy spotecznej.
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3. PRIORYTET Ill : OSOBY NIEPELNOSPRAWNE

3.1 DIAGNOZA

Niepetnosprawnosc¢ jest powaznym problemem spotecznym w wymiarze
jednostkowym, rodzinnym i ogoélnospotecznym. Jest to podstawa do wyodrebnienia
tej wiasnie grupy spotecznej w Strategii Polityki Spotecznej Miasta Gorzowa.

Niepetnosprawno$¢ wigze sie 2z Kkoniecznoscig uruchomienia badz
udostepnienia niezbednych stuzb, aby zapewni¢ tej grupie spotecznej warunki
rozwoju, uczestnictwa w zyciu spotecznym, a w szczegolnych sytuacjach niezbednej
opieki. Rodziny muszg otrzymacé pomoc i wsparcie w wypetnianiu przez nie trudnych
zadan opiekunczych, wychowawczych i rehabilitacyjnych. Potrzeby oséb
niepetnosprawnych z jednej strony nie réznig sie od potrzeb ludzi zdrowych, ale ich
zaspokojenie wymaga dodatkowych wysitkbw i specjalnych  warunkéw.
Niepetnosprawno$¢ wywotuje takze potrzeby specyficzne, wtasciwe dla stopnia i
rodzaju niepetnosprawno$ci, indywidualnych cech dotknietej nig osoby, a takze jej
sytuacji zyciowe;.

Specyfika tych potrzeb oraz oczekiwan wymaga inicjowania i realizowania
przez wszystkich partnerow spotecznych, wielu dziatan, ktére chronig osoby
niepetnosprawne przed bezradnosciag, stwarzajg im warunki rozwoju oraz motywujg
do aktywnosci i zaradnosci urzeczywistniajgc zasade wyrownywania szans i petng
obecnos¢ w nurcie zycia spotecznego naszego miasta.

Istotng przestankg skutecznego dziatania polityki spotecznej jest znajomosc¢
skali i natezenia problemdw, ktére ma rozwigzywac. Mimo wieloletnich tradyciji
dziatan na rzecz Ssrodowiska osob niepetnosprawnych wiedza na temat sytuacii
zyciowej i potrzeb tej grupy mieszkancoéw naszego miasta jest niewystarczajgca.
Problem ten przewijat sie wielokrotnie przy formutowaniu zatozen Strategii.

Budowanie Strategii, wobec wielorakosci uwarunkowan, wymagato przede
wszystkim konsolidacji partneréw spotecznych, w tym takze samych oséb
niepetnosprawnych, jak i reprezentujgcych ich organizacji.

3.1.1 Rozmiary zjawiska niepetnosprawnosci w Gorzowie Wikp.

Niepetnosprawnos$¢ dotyka coraz wiekszej grupy ludzi, co paradoksalnie
wynika z postepoéw medycyny ratujgcej zycie w przypadkach ciezkich uszkodzen
organizmu, wad wrodzonych i wypadkéw. Wynika takze z wydtuzenia sie zycia
ludzkiego. Tendencje demograficzne wskazujg na narastanie tego problemu i wzrost
jego znaczenia w skali globalne;.

W $wietle danych Spisu Powszechnego 2z 2002 r. liczba o0s6b
niepetnosprawnych w wojewddztwie lubuskim wynosita 176,4 tys., co stanowito 17,5
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0gotu mieszkancéw. Liczba osob niepetnosprawnych prawnie ( posiadajgcych
odpowiednie, aktualne orzeczenie wydane przez organ do tego uprawniony)
wynosita 151,7 tys. Natomiast liczba os6b niepetnosprawnych tylko biologicznie ( nie
posiadajgcych orzeczenia, ale posiadajgcych [odczuwajgcych] catkowicie lub
powaznie ograniczong zdolnos¢ do wykonywania czynnosci podstawowych)
ksztattowata sie na poziomie 24,6 tys. osob.

Wedtug danych Spisu Powszechnego z 2002 r. liczba oséb niepetnosprawnych
prawnie w Gorzowie WIkp. wynosita 17899, w tym 9440 kobiet i 8459 mezczyzn. W
grupie tej znajduje sie 432 dzieci ( do 16 roku zycia.). Osoby niepetnosprawne
biologicznie to 2598 osdb, w tym 217 dzieci. tgcznia liczba osob niepetnosprawnych
(prawnie i biologicznie) to 20714 osdb.

Wyniki Spisu wykazaty, ze 16,5 % mieszkancéw Gorzowa WIkp. to osoby
niepetnosprawne. Jest to wskaznik przekraczajgcy srednig krajowg wynoszaca 14,3
%, nizszy natomiast od Sredniej w naszym wojewodztwie 17,5%.

Na podstawie algorytmu — podziatu srodkow PFRON dla samorzgdow
powiatowych w 2006 r. wynika iz,

liczba oséb niepetnosprawnych ogotem w Gorzowie WIkp. wynosi: - 18112
w tym:
- liczba osd6b niepetnosprawnych w wieku 15 lat i wiecej - 17789
- liczba os6b niepetnosprawnych w wieku 0 — 14 lat - 323

Z danych Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego wynika, iz iloS¢ osob
niepetnosprawnych , mieszkancow Gorzowa WIkp. orzeczonych przez KRUS
WYynosi:

- orzeczenie o lekkim stopniu niepetnosprawnosci — 63 osoby
- orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci — 33 osoby
- orzeczenie 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci — 23 osoby

Obecnie obowigzuja dwa gidwne rodzaje orzecznictwa, ktore regulowane
sgq odrebnymi ustawami i prowadzone sg przez dwie rézne instytucje, a mianowicie:

- orzecznictwo o niezdolnosci do pracy - prowadzone przez Zakfadu
Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) - ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. Nr
162 poz. 1118 ze. zm.),

- orzecznictwo do celéw pozarentowych - prowadzone przez powiatowe
zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci - ustawa z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0so6b
niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123 poz. 776 ze. zm.).

Funkcjonuje takze orzecznictwo dla rolnikéw - KRUS oraz orzecznictwo dla
stuzb mundurowych. Przepisy prawa powoduja, iz orzecznictwo realizowane jest do
réoznych celow. Brak jest jednoczesnie spdjnego systemu gromadzenia danych na
temat oséb niepetnosprawnych. Dane posiadane przez Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych, najwiekszy podmiot, orzekajacy o przyznanych rentach nie pozwalajg
niestety na wyodrebnienie z bazy danych mieszkancéw Gorzowa Wikp. Problem ten
dotyczy takze danych gromadzonych przez Powiatowy Zespdét ds. Orzekania o
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Niepetnosprawnoéci. Brak jest mozliwosci podania ogolnej ilosci oséb z uzyskanym
orzeczeniem. Wynika z tego, iz oprocz danych ze Spisu Powszechnego
z 2002 roku nie mozna podac faktycznej liczby oséb niepetnosprawnych, aktualnie
mieszkajgcych w Gorzowie WIlkp., jak rowniez danych ilustrujgcych rodzaje
niepetnosprawnosci oraz potrzeby niepetnosprawnych.

Dane, ktorymi postugujemy sie w roznych opracowaniach na temat zjawiska
niepetnosprawnosci w Gorzowie WIkp. majg charakter szacunkowy i nie dajg
podstaw do opracowania petnej, odpowiadajgcej autentycznym potrzebom strategii
dziatania w zakresie poprawy warunkéw zycia tej grupy mieszkancow miasta. Z tych
wzgledéw stworzenie bazy danych o rozmiarach, rodzaju i potrzebach srodowiska
o0sbb niepetnosprawnych jest jednym z pierwszoplanowych zadan. Niezwykle wazna
rola przypada w tych dziataniach organizacjom pozarzagdowym. Strategia
wyznaczajgca gtowne Kierunki dziatan ma charakter otwarty, aby byta dokumentem
zywym, odpowiadajgcym zmieniajgcym sie potrzebom spotecznym.

3.1.2 Instytucjonalne i pozainstytucjonalne formy pomocy osobom
niepetnosprawnym

3.1.2.1 Placoéwki diagnozy, wczesnego wspomagania rozwoju, terapii i
rehabilitacji dzieci niepetnosprawnych

Zesp6t Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych peini funkcje wspierania
wychowawczej i edukacyjnej roli rodziny i szkoty poprzez m.in.: wspomaganie
wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy oraz terapie zaburzen rozwojowych.
Wypetnia zadania z zakresu orzecznictwa do celow ksztatcenia. W skifad zespotu
wchodzg : Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna oraz Poradnia Specjalistyczna.
Obejmuje on swojg opiekg wszystkie dzieci i mlodziez w wieku od urodzenia az do
ukonczenia edukacji szkolnej, co w przypadku dzieci gteboko uposledzonych
oznacza 25 rok zycia. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna, zwigzana z
wychowaniem i ksztatceniem dzieci, jest Swiadczona takze na rzecz rodzicéw
i opiekundw, oraz nauczycieli i wychowawcow. Placéwka swoimi oddziatywaniami
w srodowisku lokalnym obejmuje znaczacag liczbe mieszkancéw Gorzowa WIkp.
Pracownicy Pedagogiczni to aktualnie 47 psychologow, pedagogow, logopeddw.
Administracja i obstuga Poradni to 9 osob.

Osrodek Wczesnej Interwencji

Jest placéwkg zajmujaca sie rehabilitacjag matego dziecka. Powstat w 1993
roku przy Polskim Stowarzyszeniu na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym
Koto w Gorzowie WIkp. Corocznie obejmuje rehabilitacjg okoto 250 dzieci w wieku 0-
7 lat, z takimi schorzeniami jak: opdzniony rozwdj psychoruchowy, uposledzenie
umystowe, zespot Downa, mozgowe porazenie dzieciece, autyzm, schorzenia
genetyczne i metaboliczne. Dzieci do osrodka kierowane sg przez lekarzy
pierwszego kontaktu i lekarzy neurologow.

Kazde dziecko przyjmowane w placowce konsultowane jest przez zespot
specjalistow. OWI zatrudnia 7 specjalistow z dziedziny wczesnego wspomagania
dziecka zagrozonego niepetnosprawnoscig i niepetnosprawnego. Zaréwno z dzie¢mi,
jak i z rodzicami prowadzona jest terapia indywidualna oraz zajecia grupowe.
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NZOZ Specjalistyczny Osrodek Diagnozy i Rehabilitacji Dzieci i Miodziezy
z Wada Stuchu Polskiego Zwigzku Gluchych

Ma pod opiekg 284 pacjentdw z réznymi ubytkami stuchu. Okoto 75 %
podopiecznych Osrodka ma gteboki ubytek stuchu. Pozostali majg umiarkowany i
Sredni ubytek stuchu. Istotg dziatalnosci Osrodka jest diugotrwata, zaplanowana i
sukcesywnie realizowana  wszechstronna terapia przez  specjalistyczne
oddziatywania surdologopedyczne, neurologopedyczne, surdopedagogiczne i
psychologiczne. Zatrudnionych jest 12 os6b. Oprécz Poradni Rehabilitacyjnej, w
Osrodku znajduje sie Poradnia Audiologiczna i Protetyczna, w ktdrej pracujg wysoko
wyspecjalizowani specjalisci. Poradnia wyposazona jest w najnowszy sprzet do
diagnostyki stuchu.

Osrodek posiada Il stopien referencyjnosci, co pozwala na szybka i doktadng
diagnoze. Ponadto O$rodek uczestniczy w ogodlnopolskim programie przesiewowych
badan stuchu noworodkdéw, dzieki czemu najmtodsi pacjenci, u ktérych
zdiagnozowano wade stuchu, automatycznie kierowani sg na zajecia rehabilitacyjne.

Placowka ma podpisang umowe z NFZ, dzieki czemu wszystkie proponowane
ustugi sg bezptatne.

Osrodek rehabilitacji dzieci, miodziezy i dorostych w wadami wzroku
prowadzony przez Okreg Lubuski Polskiego Zwigzku Niewidomych.
Opiekg objetych jest okoto 400 oséb z terenu Gorzowa WIlkp. Celem dziatan
rehabilitacyjnych jest przekonanie nowoociemniatych do rozpoczecia procesu
rehabilitacyjnego, pokonanie stresu i blokady psychicznej zwigzanej z utratg wzroku,
poznanie mozliwosci bezwzrokowego funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez
nauke samodzielnego poruszania sie, nauke czynnosci dnia codziennego, dobor
odpowiedniego sprzetu rehabilitacyjnego, a poprzez to uzyskanie samodzielnosci i
nowych mozliwosci np.: zdobycie zawodu, przekwalifikowania sie zawodowego oraz
osiggniecie petnej samodzielnosci. Rodzicom dzieci niewidomych wskazywane sg
prawidtowe metody postepowania z niewidomym i stabowidzgcym dzieckiem.
Pomocg i rehabilitacjg objeta jest kazda osoba majgca problemy ze wzrokiem,
szukajgca pomocy , kierowana przez szkoty i lekarzy okulistow.

Zajecia z niewidomymi i stabowidzgcymi prowadzi personel specjalistyczny
z wymaganym wyksztatceniem specjalistycznym — tyflopedagodzy, specjalisci z
zakresu orientacji  przestrzennej i samodzielnego poruszania sie, rehabilitacji
niewidomych, instruktorzy nauki pisma punktowego brajla.

3.1.2.2. Placowki ksztatcenia specjalnego

Zespot Szkét Specjalnych nr 14:

- Szkota Podstawowa nr 14,

- Gimnazjum nr 14,

- Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 7,

- Szkota specjalna przysposabiajgca do pracy
Zespot Ksztalcenia Specjalnego nr 1:

- Przedszkole Specjalne nr 34,

- Szkota Podstawowa nr 18,

- Gimnazjum nr 18.
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Lp. | Struktura organizacyjna placowek Liczba dzieci

Zespot
Ksztatcenia
Specjalnego nr 1
ul. Walczaka

Zespot Szkot
Specjalnych nr 14
ul. Moscickiego

1. Przedszkole - 22

Szkota podstawowa

67 66
3. | Gimnazjum 96 45
4. | Zasadnicza szkofta zawodowa 52 -
5. | Szkota specjalna przysposabiajgca 10

do pracy -

Osrodek Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczy prowadzony przez
Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Koto w
Gorzowie WIlkp. obejmuje edukacja i rehabilitacjg 62 podopiecznych w wieku od 3 do
25 lat. W tym:

- z uposledzeniem w stopniu gtebokim 41 osob,

- z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym i znacznym 21 osob.

Dzieci objete obowigzkiem szkolnym realizujg go w Osrodku.

W Osrodku prowadzone sg zajecia indywidualne i grupowe, majace na celu
przygotowanie wychowankéw do wykonywania podstawowych czynnosci dnia
codziennego, umiejetnosci nawigzywania kontaktow z otoczeniem, ksztattowania
zachowan spotecznie akceptowanych. Placéwka posiada bardzo dobrze
wyposazong baze lokalowg z basenem i petng dostepnoscig dla oséb z
niepetnosprawnoscig ruchowa. W o$rodku zatrudnionych jest 36 o0sob. Jej
problemem jest jednak zapewnienie dowozu dla podopiecznych.

Specjalny Dzienny Osrodek Opiekunczo — Wychowawczy Terapeutyczno -
Szkolny dla Dzieci i Mlodziezy z Autyzmem prowadzony przez Stowarzyszenie
Rodzicéw Dzieci Autystycznych obejmuje edukacjq i rehabilitacjg dzieci i mtodziez od
3 do 25 r.z. z autyzmem i zaburzeniami pokrewnymi. Na koniec wrzesnia 2006 r.
pod opiekg Osrodka znajdowato sie 37 dzieci. Dzieci objete obowigzkiem szkolnym
realizuig go w Osrodku. Dzieci w wieku przedszkolnym poddawane sg
oddziatywaniom terapeutycznym- wczesne wspomaganie w rozwoju. Zajecia w
placéwce odbywajg sie w indywidualnym kontakcie terapeuta — dziecko gdyz tylko
taka forma zajeC przynosi oczekiwane rezultaty w przypadku dzieci
z autyzmem. W Osrodku dziata rowniez punkt diagnostyczno-konsultacyjny, w
ktorym diagnozowane sg dzieci z terenu wojewodztwa, ale takze z wojewodztw
osciennych, pod katem stwierdzenia badz wykluczenia zaburzen autystycznych. W
osrodku zatrudnione sg 24 osoby.
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3.1.2.3 Ksztalcenie integracyjne

W roku szkolnym 2006/2007 dziatajg w Gorzowie 3 przedszkola integracyjne:
- Przedszkole nr 9,
- Przedszkole nr 27,
- Przedszkole nr 14,
Oddziaty integracyjne znajdujg sie w 5 szkotach podstawowych, 2 gimnazjach i 1
liceum.
Dane liczbowe na ten temat ilustruje tabela.

Wykaz uczniéw w oddziatach integracyjnych.

Szkota Liczba oddziatéw Liczba uczniow
niepetnosprawnych
SP 10 8 26
SP 13 7 27
SP 16 10 43
SP 20 4 13
SP 21 4 14
Gimnazjum nr 16 6 29
Gimnazjum nr 12 2 7
Gimnazjum nr 13 1 3
Gimnazjum nr 21 2 9
VIII LO 6 24

3.1.2.4 Placéwki dziennego pobytu

Srodowiskowy Dom Samopomocy - Hostel

Funkcjonuje od 1999 roku w budynku przy ul. Sulecinskiej. Prowadzony jest przez
Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Koto w
Gorzowie WIkp. Jest to placéwka stacjonarna, opieki catodobowej dla osob ze
znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci.. Podopieczni mieszkajg w
warunkach tzw. mieszkan chronionych. Przy pomocy i nadzorze opiekunéw wdrazani
sq do samodzielnego wykonywania czynnosci dnia codziennego. Placoéwka
dysponuje 10 miejscami i ma tylu podopiecznych.

Srodowiskowy Dom Samopomocy — filia przy ul. Walczaka 4

Placowka powotana zostata przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob
z Uposledzeniem Umystowym Koto w Gorzowie WIkp. w lutym 2002 r. Przeznaczona
jest dla dorostych osob niepetnosprawnych ze znacznym i umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci. Celem dziatalno$ci jest poprawa sprawnosci psychofizycznej
uczestnikow i utrwalanie nabytych wczesniej umiejetnosci, rozwijanie umiejetnosci
samoobstugowych, zapewnienie opieki w godzinach pracy rodzicow czy opiekundw.
Na dzien 1 wrzesnia 2006 r. przebywa w placowce 20 osob: 2 z umiarkowanym,
18 ze znacznym stopniem niepetnosprawno$ci.
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Srodowiskowy Dom Samopomocy przy ul. Armii Polskiej z Filia — Osrodkiem
Terapii Zajeciowej przy ul. Wyszynskiego.

Placowki te w swoim zatozeniu stanowig alternatywng oferte wobec opieki
zdrowotnej dla os6b z zaburzeniami psychicznymi, ktére nie wymagajg leczenia w
szpitalu, a jednoczesnie ich Srodowiskowe funkcjonowanie jest w znacznym stopniu
zaburzone. Obie placowki, ktére funkcjonujg w strukturze Gorzowskie Centrum
Pomocy Rodzinie i Polityki Spotecznej, swiadczg pomoc 49 osobom z zaburzeniami
psychicznymi oraz  upos$ledzeniem umystowym. Dziatalno$¢ ~ SDS-u
zapoczagtkowana zostata w 1994 roku. Do zadan placéwek nalezy zapewnienie
uczestnikom kompleksowego wsparcia, a w szczegdélnosci prowadzenie warsztatow
tworczych — funkcjonuje 6 pracowni tematycznych- zgodnie z uzdolnieniami i
indywidualnymi zainteresowaniami.

3.1.2.5 Domy pomocy spotecznej

- DPS nr 1 przy ul. Podmiejskiej-Bocznej 10 (236 miejsc), przeznaczony dla osob
przewlekle somatycznie chorych (194 miejsca) i niepetnosprawnych fizycznie (42
miejsca) ;
- DPS nr 2 przy ul. Walczaka 42 (65 miejsc), przeznaczony dla osob przewlekle
psychicznie chorych w tym =z chorobg Alzheimera (37 miejsc) oraz
niepetnosprawnych fizycznie (28 miejsc) ; z filig przy ul. Walczaka 27 (25 miejsc),
przeznaczony dla o0s6b mezczyzn przewlekle psychicznie chorych na tle
alkoholowym.

3.1.2.6 Rehabilitacja lecznicza

Realizowana na podstawie kontraktowania Narodowego Funduszu Zdrowia odbywa
sie w nastepujacych placéwkach:

- Samodzielny Publiczny Szpital Wojewodzki w Gorzowie WIkp.,

- Specjalistyczny Zaktad Medyczny Fundaciji ,Nasze Zdrowie” ul. Walczaka 25,

- NZOZ Przychodnia ,Nad taznig” ul. Jagietty 11,,

- Wojskowa Specjalistyczna Przychodnia Lekarska Samodzielny Publiczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej ul. Sienkiewicza 10-11

- Hospicjum Sw. Kamila ul. Stilonowa 21,

- NzOZ ,JHO Eskulap” s.c. Zespét Lekarzy Rodzinnych ul. Gwiazdzista 16,

- Gorzowska Lecznica Specjalistyczna Sp. z o.0. ul. Pitsudskiego 1b,

- Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Os6b z Uposledzeniem Umystowym
Osrodek Wczesnej Interwencji ul. Walczaka 42,

- O$rodek Rehabilitacyjno Edukacyjno Wychowawczy ul. Walczaka 1a,

- Specjalistyczny Osrodek Diagnozy i Rehabilitacji Dzieci i Mtodziezy z Wadg
Stuchu PZG ul. Jagietty 15.

Zespot Leczenia Srodowiskowego
Dziata przy Poradni Zdrowia Psychicznego od marca 1996r. W skitad zespotu
wchodzi lekarz psychiatra oraz pielegniarka psychiatryczna. Zespdt zajmuje sie
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opiekg nad osobami chorymi psychicznie oraz osobami starszymi z problemem
otepienia. Opieka zespotu dla oséb ubezpieczonych w NFZ jest bezptatna (kontrakt z
lubuskim oddziatem NFZ).

Typowe dziatania zespotu to wizyty domowe u oséb chorych psychicznie,
monitorowanie leczenia ambulatoryjnego u pacjentéw zakwalifikowanych do czynnej
grupy opieki poradni, konsultacje rodzinne, wspétpraca z instytucjami sprawujgcymi
opieke w miejscu zamieszkania (specjalistyczne ustugi opiekuhcze, pracownicy
socjalni, lekarze rodzinni, pielegniarki Srodowiskowe).

Klub Amazonek prowadzony przez Stowarzyszenie Gorzowskie Towarzystwo
Amazonek

Dziata od 1994 roku. Prowadzi dziatania skierowane na pomoc kobietom po
mastektomii. Posiada dobrze wyposazone sale gimnastyczne. Prowadzona jest
rehabilitacja psycho-fizyczna. Zatrudnia 2 fizjoterapeutow i psychologa. Zajecia
odbywajg sie 2 razy w tygodniu. W zajeciach uczestniczy okoto 100 kobiet.
Stowarzyszenie prowadzi takze dziatania informacyjne na oddziatach szpitalnych
oraz szerokie dziatania profilaktyczne.

3.1.2.7 Rehabilitacja zawodowa

Warsztaty Terapii Zajeciowej prowadzony przez Stowarzyszenie Rodzin
Katolickich Diecezji Zielonogorsko-Gorzowskiej funkcjonujg 11 lat. Obejmujg
réznymi formami rehabilitacji 40 niepetnosprawnych oséb. Zatrudnia 16 osob.
Dziatania prowadzone sg w 8 pracowniach tematycznych. Baze stanowi
zaadaptowany budynek uzyczony przez parafie pw. Sw. Maksymiliana Kolbe przy ul.
Czeredniowej. Na przyjecie do warsztatow oczekuje 18 osob.

Warsztaty Terapii Zajeciowej prowadzone przez Fundacje ,Zlota Jesien”
prowadzg swojg dziatalno$¢ od 6 lat. Aktualnie uczestnikami warsztatow jest 50
oséb. Zatrudnia 13 osob. Dziata 9 pracowni tematycznych. Na potrzeby
funkcjonowania placowki adaptowane zostaty wydzierzawione pomieszczenia w
pawilonie nr IX Samodzielnego Publicznego Szpitala Wojewddzkiego w Gorzowie
WIkp., przy Walczaka. Praca w warsztatach zorganizowana jest w pracowniach ,
ktore realizujg plany pracy zgodne z ogdélnym i indywidualnym programem
rehabilitacji.

3.1.2.8 Rehabilitacja poprzez sport

Centrum Sportowo-Rehabilitacyjnego "Stowianka".

Dziatalnos¢ rozpoczeto w 2002 roku. Udostepnia swoje baseny, nieodptatnie osobom
niepetnosprawnych w wyznaczony dzieh tygodnia. O zainteresowaniu tg formag
rehabilitacji Swiadczy fakt, iz w roku 2005 z ofert ,Stowianki” skorzystato, w wymiarze
1 godziny 11403 osoby, dwugodzinnym 6940 osob, opiekunowie stanowili liczbe 936,
w wejsciach grupowych uczestniczyto 284 osoby.

Gorzowski Zwigzek Sportu Niepetnosprawnych ,,Start”
Powstat w 1976 roku. Cele dziatalnosci to: rozwijanie powszechnej kultury fizycznej,
sportu, rehabilitacji, turystyki i czynnego wypoczynku wsréd  oséb
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niepetnosprawnych. Zajecia sportowe prowadzone sg przez doswiadczong kadre
trenerska w czterech sekcjach: lekkoatletycznej, tuczniczej, strzeleckiej i szachowej.
Zawodnicy gorzowskiego ,Startu” powotywani sg do kadry Polski, uczestniczg w
Igrzyskach Paraolimpijskich, Mistrzostwach Swiata, Europy i Polski zdobywajac
miejsca medalowe. ,Start” prowadzi zajecia szkoleniowe w nastepujacych sekcjach:
lekkiej atletyki, tucznictwa, strzelectwa sportowego, szachdw, ogolnorozwojowe;j i
rekreacyjnej. Ogotem we wszystkich sekcjach w zajeciach szkoleniowych
uczestniczy okoto 100 osob.

3.1.2.9 Hospicjum

Prowadzone jest przez Stowarzyszenie Hospicjum Sw. Kamila. Powstato w 1993
roku. Status NZOZ uzyskato w 1995 roku. Dziatania hospicjum skierowane sg do
osOb z chorobg nowotworowg, w tym takze dzieci. Witasna baza lokalowa,
wyposazona w nowoczesny sprzet medyczny i rehabilitacyjny, wiasne srodki
transportu i profesjonalna kadra pozwalajg na prowadzenie szerokiej dziatalnosci, na
ktorg sktadajg sie:

- Hospicjum Domowe z catodobowg opieka,

- Oddziat Stacjonarny — 17 — t6zkowy,

- Dziat Pobytu Dziennego, z ktérego korzysta dziennie ok. 25 oséb,

- Dziat Rehabilitaciji,

- Poradnia Opieki Paliatywnej,

- Hospicjum Dzieciece.
W roku 2005 udzielono pomocy 3294 osobom. Hospicjum boryka sie z problemami
finansowymi. Kontrakt z NFZ pokrywa ok. 60 % kosztow funkcjonowania. Pozostate
srodki zdobywane sg poprzez zbiorki publiczne, koncerty charytatywne, srodki z
budzetu miasta i budzetu panstwa.

3.1.2.10 Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie i Polityki Spotecznej

Powotfane Uchwatg Rady Miasta Gorzowa WIlkp. 1 wrzesnia 1999 r. realizuje
cele i zadania pomocy spotecznej, w tym zadania gminy na prawach powiatu.

Sprawuje nadzér nad jednostkami prowadzonymi przez miasto, sg to: Domy
Pomocy Spotecznej, Osrodek Interwencji Kryzysowej, Osrodek Wsparcia Rodziny,
Pogotowie Opiekuhcze, Osrodek Adopcyjno — Opiekunczy. W strukturze GCPRIPS
pracuje Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci.

Prowadzi dziatalno$¢ na rzecz osob i rodzin udzielajgc pomocy i wsparcia
polegajacego nie tylko na kompensacji braku srodkéw na zabezpieczenie
podstawowych i niezbednych potrzeb, ale takze poprzez szeroko pojetg prace
socjalng bedacg procesem dtugofalowych dziatan wspierajgcych rozwoj jednostek i
grup spotecznych.

Realizowane przez GCPRiIPS zadania z zakresu pomocy osobom
niepetnosprawnym obejmujg nastepujace grupy problemdw:

- opieka i pomocy spotecznej, w tym opieki nad dzieckiem i rodzing,

- orzecznictwo o niepetnosprawnosci,

- dofinansowania oséb niepetnosprawnych i podmiotéw dziatajacych na rzecz
oséb niepetnosprawnych,

- wspoétdziatanie z organizacjami i stowarzyszeniami pozarzadowymi,

- Swiadczenia rodzinne.
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Z danych GCPRIPS wynika, iz ze swiadczen pomocy spotecznej, z powodu
trudnej sytuacji zyciowej, w roku 2005 korzystato 1612 rodzin z osobg
niepetnosprawng. Zasitek staty otrzymato 1003 osoby. Co miesigc wyptacanych byto:

- 2584 zasitkow pielegnacyjnych
- 260 swiadczen pielegnacyjnych
- 857 Swiadczenh z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego.

Liczbe wydanych orzeczen przez Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci obrazuje tabela.:

Lp. Wyszczegdlnienie 2005
ogotem Gorzéw
WIkp.
2. |Liczba wydanych orzeczen - 6.795 3.493
ogo6tem, w tym:
- orzeczeh niepetnosprawnosci 1.196 521
dzieci 5.599 2972
-orzeczen o] stopniu
niepetnosprawnosci 0sob
powyzej 16 roku zycia

Najwiekszg orzekang grupe wiekowg stanowig osoby pomiedzy 40 a 60 rokiem zycia
— okoto 55%.
Struktura wydawanych orzeczen wg stopni niepetnosprawnosci:

- stopien lekki -30 %
- stopien umiarkowany - 50 %
- stopien znaczny -20 %

Zakres i formy pomocy finansowej osobom niepetnosprawnym ze $rodkéw
PFRON wynikajg z Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb niepetnosprawnych. Wykonanie planu
finansowego PFRON, w roku 2005, przedstawia tabela.

Wykonanie planu finansowego
przydzielonego wg algorytmu
na 2005 .

ilosciowo |Wartosciowo
Srodki na realizacje z PFRON wg 4.201.945,-
algorytmu
I Srodki finansowe na zadania z zakresu 238.419,-
rehabilitacji zawodowe;j
1)zwrot kosztéw wynagrodzen oséb 63 234.580,-
niepetnosprawnych i skt. ZUS art. 26
w tym ZPCH 27 106.341,-
2) Dofinansowanie kosztow szkolenia i 3 3.839,-
przekwalifikowania osob niepetnosprawnych
art. 38i40
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3) dokonywanie zwrotu kosztow 0 0
poniesionych przez pracodawce w zwigzku
z przystosowaniem tworzonych lub
istniejacych stanowisk pracy, stosownie do
potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci
0sOb na nich zatrudnionych oraz z
rozpoznaniem przez stuzby medycyny tych
potrzeb (art.26) - ZPCH

Il Srodki finansowe na zadania z zakresu 3.963.528,-
rehabilitacji spotecznej:
1) dofinansowanie kosztow WTZ art. 35 2 1.067.531,-
80
uczestnik.
2) dofinansowanie do turnusow 1.138.651,-
rehabilitacyjnych 1.918
w tym : 8.700,-
ZPCH 20 800.460,-
Osoby doroste niepetnosprawne 1.298 94.394 -
Opiekunowie 0so6b 154.440,-
niepetnosprawnych 218 80.657,-
Dzieci i mtodziez 234
Opiekunowie dzieci i mtodziezy 148
3) dofinansowanie do przedmiotéw. Ortop. i 599 730.465,-
Srodki pomocniczych
4) dofinansowanie w sprzet rehabilitacyjny 3 29.330,-

dla oséb prawnych i jednostek
organizacyjnych nie posiadajgcych
osobowosci prawne;j

5) dofinansowanie w sprzet rehabilitacyjny 42 40.200,-
dla indywidualnych oséb
niepetnosprawnych

6) dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i 30 88.477,-

turystyki

7) dofinansowanie likwidacji barier 868.874,-

architektonicznych, w komunikowaniu sie i 185

technicznych

w tym : 752.244,-
bariery architektoniczne 88 42.775,-
bariery w komunikowaniu 29 73.855,-
bariery techniczne 68

3.1.2.11 Woydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Gorzowa WIkp.

Do zadan wydzial, w =zakresie ochrony zdrowia i problematyki oséb
niepetnosprawnych nalezy:
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w

kreowanie polityki spotecznej, aw szczegdlnosci opracowywanie strategii

i programéw narzecz rozwigzywania problemow spotecznych oraz

informowanie mieszkancow o przystugujgcych im prawach i uprawnieniach,

prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem przez prezydenta nadzoru
nad dziatalnoscig statutowag: Gorzowskiego Centrum Pomocy Rodzinie

i Polityki Spotecznej oraz nadzorowanych przez Centrum jednostek,

promocja i ochrona zdrowia:

a) ocena stopnia zaspokajania potrzeb mieszkancéw w zakresie sSwiadczen
zdrowotnych oraz dostepnosci tych swiadczen,

b) analiza stanu zdrowia populacji,

c) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarkg skfadnikami mienia
stanowigcego wiasnos¢ miasta, przeznaczonego na Swiadczenie ustug
zdrowotnych,

d) tworzenie i wdrazanie programow profilaktyki i promociji zdrowia,

e) wspoitdziatanie z centrum powiadamiania ratunkowego,

f) forganizowanie kampanii prozdrowotnych dla mieszkancow miasta
promujacych zdrowy styl zycia, seminariéw szkoleniowych dla realizatoréw
programow, grup spotecznych izawodowych zajmujacych sie edukacjg
zdrowotna, promocjq zdrowia i profilaktykg chorob,

g) wspoipraca w zakresie ochrony zdrowia 2z Narodowym Funduszem
Zdrowia, samorzadami terytorialnymi, samorzadami zawodowymi,
organizacjami pozarzadowymi, fundacjami i instytucjami,

h) sprawowanie nadzoru nad umowami zawartymi z niepublicznymi
zaktadami opieki zdrowotnej w zakresie ochrony zdrowia,

prowadzenie zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej ispotecznej osob

niepetnosprawnych finansowanych ze $rodkéw Panstwowego Funduszu

Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,

a) nadzorowanie prowadzenia przez Gorzowskie Centrum Pomocy
Rodzinie i Polityki Spotecznej zadan z zakresu rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej 0sOb niepetnosprawnych finansowanych ze $rodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.

strukturze wydziatu znajduje sie stanowisko do spraw 0soéb

niepetnosprawnych. Do gtbwnych zadan nalezy:

inicjowanie i koordynowanie programow oswiatowych, kulturalnych,
i rekreacyjnych dla niepetnosprawnych dzieci i mfodziezy,
wspotpraca z Powiatowg Spoteczng Radg do Spraw Osob Niepetnosprawnych
i Wojewoddzka Spoteczng Radg do Spraw Osob Niepetnosprawnych,
inspirowanie tworzenia i wykorzystania baz danych dotyczacych oso6b
niepetnosprawnych,
wspotpraca przy realizacji zadan z przedstawicielami administracji rzgdowej
i samorzgdowej, organizacjami pozarzgdowymi, miejskimi jednostkami
organizacyjnymi, komoérkami organizacyjnymi Urzedu Miasta Gorzowa WIkp.,
instytucjami dziatajacymi w obszarze pomocy osobom niepetnosprawnym,
prowadzenie catosci procedury zwigzanej z wylanianiem realizatorow
programow zdrowotnych, w tym organizowanie konkursu ofert, monitorowanie
realizowanych zadan oraz opracowywanie koncowych ocen z ich wykonania,
w zakresie zadan wtasnych gminy,
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opracowywanie i konsultowanie projektow aktéw normatywnych stanowionych
przez organy Miasta, dotyczacych problematyki oséb niepetnosprawnych,
wspoétudziat w pozyskiwaniu srodkéw na programy na rzecz srodowiska oséb
niepetnosprawnych,

przyjmowanie skarg i wnioskow oséb niepetnosprawnych.

3.1.2.12 Organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz oséb niepetnosprawnych

Lubuski Sejmik Osob Niepetnosprawnych

Gorzowskie Stowarzyszenie Pomocy Osobom Z Chorobg Alzheimera
Stowarzyszenie Gorzowskie Towarzystwo Amazonek

Stowarzyszenie Hospicjum Sw. Kamila

Lubuskie Centrum Wolontariatu

Lubuskie Stowarzyszenie Rodzin ,Zdrowie psychiczne”

Polski Komitet Pomocy Spotecznej

Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow i Inwalidow Zarzad Oddziatu
Polski Zwigzek Gtuchych koto terenowe

Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Lubuski

Polskie Stowarzyszeni Montessori Oddziat Gorzowski

Polskie Stowarzyszenia Na Rzecz Oséb Z Uposledzeniem Umystowym Koto w
Gorzowie WIkp.

Polskie Towarzystwo Walki z Kalectwem Oddziat

Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci Z M6zgowym Porazeniem Dzieciecym
,Wstan i Chodz”

Stowarzyszenie Oséb Chorych Na Celiakie | Inne Zespoty Ztego Wchtaniania
Stowarzyszenie Pomocy Blizniemu im. Brata Krystyna

Stowarzyszenie Poszkodowanych w Wypadkach Drogowych
Stowarzyszenie Pracownikéw Stuzb Spotecznych ,Krag”
Stowarzyszenie Przy Zespole Ksztatcenia Specjalnego Nr 1
Stowarzyszenie Rodzicéw Dzieci Autystycznych

Stowarzyszenie Rodzin Katolickich Diecezji Zielonogérsko-Gorzowskiej
Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku

Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Zarzad Regionalny

Towarzystwo Zwalczania Chordéb Miesni

Towarzystwo Zapobiegania Narkomanii Oddziat w Gorzowie WIlkp.
Zaktad Doskonalenia Zawodowego

Zwigzek Harcerstwa Polskiego Komenda Hufca

Gorzowski Zwigzek Sportu Niepetnosprawnych ,Start”

Stowarzyszenie Cztowiek w Potrzebie Wolontariat Gorzowski

Polski Czerwony Krzyz Zarzad Rejonowy

Polskie Stowarzyszenie Diabetykow Lubuski Zarzgd Wojewddzki
Fundacja ,Serce na dfoni”

Fundacja ,Ztota Jesien”

Fundacja dla Oso6b z Urazem Rdzenia Kregowego”

Gorzowskie Towarzystwo Opieki Nad Pacjentami Ze Stomig
Automobilklub Gorzowski



Strategia Polityki Spotecznej Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2007 + 90

3.1.3 Gloéwne problemy

- Brak petnej diagnozy problemu niepetnosprawno$ci.

- Mata dostepnos¢ budynkow uzytecznosci publicznej, bariery architektoniczne
i komunikacyjne.

- Niewystarczajgca dostepnos¢ i zakres swiadczen rehabilitacji spotecznej i
rehabilitacji lecznicze;.

- Mata oferta w zakresie rehabilitacji zawodowe;j.

- Brak koordynacji wszystkich partneréw spotecznych w dziataniach na rzecz
0sOb niepetnosprawnych.

- Niewystarczajgca informacja na temat form pomocy, przepisow prawa, ulg
i uprawnien trafiajgca do oséb niepetnosprawnych i ich rodzin.

- Funkcjonujgce w spoteczenstwie stereotypy i brak swiadomosci spotecznej w
zakresie potrzeb i oczekiwan osob niepetnosprawnych.

3.1.4 Kierunki polityki spotecznej Miasta Gorzowa WIkp. wobec oséb
niepetnosprawnych

W oparciu o wylonione gtébwne problemy dotyczgace $rodowiska o0so6b
niepetnosprawnych sformutowano cel gtéwny i cele operacyjne oraz wyznaczono
kierunki polityki spotecznej wobec oséb niepetnosprawnych.

Cel gtéwny: Poprawa jakosci i warunkow zycia osob niepetnosprawnych i
ich rodzin realizowany bedzie poprzez wyodrebnione cele operacyjne:

- Doskonalenie systemu wczesnej opieki nad dzieckiem z grupy
ryzyka niepetnosprawnosci i dzieckiem niepetnosprawnym.

- Poprawa warunkow realizacji specjalnych potrzeb edukacyjnych
dzieci, mtodziezy i dorostych oséb niepetnosprawnych.

- Usprawnienie systemu rehabilitacji zawodowej 0soOb
niepetnosprawnych.

- Rehabilitacja spoteczna oséb niepetnosprawnych, dostep do kultury,
sportu, turystyki i rekreacji celem przeciwdziatania wykluczeniu

spotecznemu.
- Zwiekszenie dostepnosci do rehabilitacji leczniczej.
- Usuwanie barier urbanistycznych, architektonicznych i

komunikacyjnych.

- Doskonalenie  sytemu wsparcia spotecznego dla oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin.

- Wazrost potencjatu organizacji pozarzadowych dziatajgcych na rzecz
0s6b niepetnosprawnych

3.1.5 Warunki realizacji Strategii

O stopniu niepetnosprawnosci, a czasem zapobiezeniu jej w przypadku
matych dzieci decyduje system wczesnej opieki nad dzieckiem z grupy ryzyka
niepetnosprawnosci i dzieckiem niepetnosprawnym. Niepetnosprawnos¢ u matych
dzieci wynika z dwdch grup przyczyn: wrodzonych — wynikajacych z nieprawidtowego
rozwoju w okresie okotoporodowym i nabytych — spowodowanych uszkodzeniami
okotoporodowymi i we wczesnym okresie zycia.
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Podjecie wczesnego, kompleksowego i wielodyscyplinarnego postepowania
pozwala na zapobieganie niepetnosprawnosci lub uzyskanie maksymalnego,
harmonijnego rozwoju i sprawnego funkcjonowania w przysziosci oraz na
niedopuszczenie do pogtebiania sie deficytdw i dysfunkcji. Urodzenie dziecka
niepetnosprawnego jest ciezkim przezyciem dla rodziny, ktéra obok informacji czysto
medycznych wymaga wsparcia psychologicznego, informacji i doradztwa w sprawie
mozliwoéci leczenia i rehabilitacji dziecka.

Reforma systemu stuzby zdrowia spowodowata zatamanie sie systemu
koordynacji opieki nad dzieckiem z grupy ryzyka niepetnosprawnosci. Przed reformag
funkcje koordynacyjne petnita Wojewddzka Poradnia Matki i Dziecka i lekarz
koordynator do spraw medycyny szkolnej. Funkcjonowata ewidencja dzieci
niepetnosprawnych i wspoétpraca lekarzy pediatrow, zwiaszcza z oddziatow
noworodkowych z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi. Aktualnie w systemie
ochrony zdrowia obserwuje sie brak nalezytej informacji dla rodzicow o placéwkach
zajmujacych sie poradnictwem, rehabilitacja, pomocq terapeutyczng dla dzieci
niepetnosprawnych i ich rodzin.

Placowka, ktora realizuje kompleksowy zakres dziatan rehabilitacyjnych
w odniesieniu do matego dziecka jest Osrodek Wczesnej Interwencji prowadzony
przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Koto w
Gorzowie WIlkp. Jednakze umowa z Narodowym Funduszem Zdrowia ogranicza
liczbe przyje¢ dzieci, co przektada sie na mniejszg czestotliwos¢ korzystania z form
terapii oferowanych przez placéwke.

Niewatpliwym sukcesem jest system wczesnego diagnozowania i rehabilitacji
dzieci z Wadg stuchu. Zadanie to realizowane jest przez NZOZ Specjalistyczny
Osrodek Diagnozy i Rehabilitacji Dzieci i Mlodziezy Wada Stuchu Polskiego Zwigzku
Gtuchych. Osrodek bierze udziat w ogdlnopolskim programie przesiewowych badan
stuchu noworodkéw. Dzieki tym badaniom, ktorym poddawane sg wszystkie
noworodki mozliwa jest realizacja idei wczesnej i kompleksowej rehabilitacii.

Zadania z zakresu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka realizuje takze
Zespot Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych. Wczesnym wspomaganiem
rozwoju objetych jest 48 dzieci ( dane z wrze$nia 2006).

Wymienione placéwki posiadajg dobrze przygotowang kadre specjalistyczna,
zaréwno do rehabilitacji dziecka, jak i pomocy rodzinie. Ze wzgledu na ograniczenia
stosowane przez NFZ przy kontraktowaniu $wiadczeh ( a w przypadku ZPPP
ograniczenia finansowo-organizacyjne wynikajace z przepiséw prawa oswiatowego)
kadra ta nie jest wykorzystywana w petnym zakresie i na miare istniejgcych potrzeb.

Zadania z zakresu wczesnego wspomagania realizowane sg takze przez
Specjalny Dzienny Osrodek Opiekuhczo — Wychowawczy Terapeutyczno — Szkolny
dla Dzieci i Mtodziezy z Autyzmem prowadzony przez Stowarzyszenie Rodzicéw
Dzieci Autystycznych. Podstawowym ograniczeniem szerszej dziatalnosci jest
niewystarczajaca baza lokalowa.

Mimo podejmowanych dziatahn rehabilitacyjnych, rewalidacyjnych i
usprawniania czes¢ dzieci wymaga odmiennych od tych, ktore przewidziane sg dla
dzieci zdrowych, warunkéw ksztatcenia. Stosowane sg trzy formy ksztatcenia:
ksztatcenie specjalne, integracyjne i nauczanie indywidualne.

Na terenie miasta dziatajg dwie publiczne placowki ksztatcenia specjalnego :
Zespot Szkot Specjalnych nr 14 i Zespdt Ksztatcenia Specjalnego nr 1. Ksztatceniem
obejmujg dzieci z uposledzeniem umystowym, ale takze niepetnosprawne ruchowo,
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niedowidzace, z mobdzgowym porazeniem dzieciecym, z uszkodzeniami
neurologicznymi. Gtéwnym zadaniem placowek jest przygotowanie dzieci do
samodzielnego zycia i jak najpetniejszego wykorzystywania ich potencjatu
rozwojowego — maksymalnego wykorzystania funkcji najmniej zaburzonych jako
podstawy kompensacji i usprawniania. Realizujg bogaty program wychowawczy,
opierajacy sie na wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem, statym poszerzaniu
kontaktow spotecznych dzieci. Majg takze znaczgce osiggniecia w sporcie, muzyce,
tancu i twérczosci plastycznej.

W Gorzowie dziatajg dwie niepubliczne placéwki specjalne, prowadzone przez
organizacje pozarzagdowe: Osrodek Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczy
prowadzony przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osdb z Uposledzeniem
Umystowym Koto w Gorzowie WIkp. oraz Specjalny Dzienny Osrodek Opiekunczo —
Wychowawczy Terapeutyczno — Szkolny dla Dzieci i Mtodziezy z Autyzmem
prowadzony przez Stowarzyszenie Rodzicoéw Dzieci Autystycznych. Obejmujg opiekag
i ksztatceniem dzieci z bardzo powaznymi zaburzeniami rozwojowymi tj. z autyzmem
oraz dzieci z uposledzeniem znacznym i umiarkowanym wraz z wspotwystepujgcymi
innymi zaburzeniami. W odczuciu organizacji pozarzadowych, specjalistéw i rodzicow
placowki te spetniajg niezwykle wazng role zaréwno edukacyjna, jak i rehabilitacyjno-
opiekunczg i nie tylko uzupetniajg oferte edukacyjng miasta, ale ja w znaczacy
sposéb rozszerzajq.

Rozwdj niepublicznych placowek specjalnych wymaga bardzo Scistej
wspotpracy podmiotdw prowadzacych i  samorzadu. W przekonaniu organizacji
pozarzgdowych, dotychczasowe doswiadczenia wskazujg na niewystarczajgce
zainteresowanie i che¢ pomocy ze strony samorzadu.

Od kilkunastu lat rozwija sie w Gorzowie WIkp. idea ksztatcenia
integracyjnego. Tq formg ksztatcenia obejmowane sg dzieci, ktére ze wzgledu na
zaburzenia w rozwoju zostaly zakwalifikowane przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczne do ksztatcenia specjalnego realizowanego w szkole masowe;.
Wiaczenie dzieci niepetnosprawnych do zespotéw klasowych dla dzieci zdrowych
spetnia wazng role wychowawczg, zaréwno dla jednych, jak i dla drugich. W
przypadku pierwszych, zapobiega zaburzeniom rozwoju spotecznego wynikajgcym z
izolacji, w przypadku drugich, uczy tolerancji [ wrazliwosci
na potrzeby innego dziecka, ktére wymaga pomocy i wsparcia. Podkreslenia wymaga
fakt, iz nie wszystkie dzieci niepetnosprawne kwalifikujg sie do tej formy ksztatcenia.
Forma realizowania obowigzku szkolnego musi uwzgledniac¢ indywidualne potrzeby i
mozliwosci dziecka.

W odniesieniu do czesci dzieci ze wzgledu na specyfike zaburzen
rozwojowych, czy chorobe orzeka sie nauczanie indywidualne. W zakresie szkoty
podstawowej objetych nim byto 37 dzieci, w zakresie gimnazjum 26 dzieci w zakresie
szkolnictwa ponadgimnazjalnego — 11 dzieci.

Dzieci niestyszgce i niewidome z terenu miasta kierowane sg do placéwek
specjalnych poza terenem wojewodztwa lubuskiego.

Utatwienie osobie niepetnosprawnej uzyskanie i utrzymanie odpowiedniego
zatrudnienia i awansu zawodowego przez korzystanie z poradnictwa zawodowego,
szkolenia zawodowego i posrednictwa pracy umozliwia system rehabilitacji
zawodowej. Zatrudnianie osob niepetnosprawnych jest powaznym problemem w skali
kraju, podobnie sytuacja wyglada w Gorzowie WIkp. Osoby niepetnosprawne
stanowig grupe spoteczng szczegodlnie podatng na wykluczenie spoteczne, stad tez
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rownos¢ szans na rynku pracy oraz odpowiednie wsparcie w tym zakresie daje
szanse na zachowanie optymalnej samodzielnosci i niezaleznosci.

Elementem systemu rehabilitacji zawodowej sq warsztaty terapii zajeciowe;.
Warsztat oznacza wyodrebniong organizacyjnie i finansowo placéwke stwarzajgcq
osobom niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy mozliwos¢ rehabilitaciji
spotecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosci
niezbednych do podjecia zatrudnienia. W Gorzowie WIkp. funkcjonujg 2 warsztaty.
Wobec aktualnej sytuacji na rynku pracy, brakiem ofert pracy zaréwno na
chronionym, jak i otwartym rynku pracy oraz brakiem zaktadu aktywnosci zawodowej,
trudne jest wejScie oséb niepetnosprawnych na rynek pracy, szczegolnie osob z
niepetnosprawnoscig intelektualng i chorych psychicznie. Warsztaty stanowig
atrakcyjng forme rehabilitacji zawodowej, stad tez duze zapotrzebowanie na ich
oferte i liczna grupa oczekujgcych na przyjecie. W zwigzku z brakiem rotacji
uczestnikdbw w warsztatach liczba osob oczekujacych jest stata, nie zwalniajg sie
miejsca dla kolejnych niepetnosprawnych.

Powaznym problemem jest los absolwentow Specjalnej Zasadniczej Szkoty
Zawodowej. Niewielu absolwentéw znajduje zatrudnienie. Pozostawanie w domu
prowadzi do spotecznej izolacji i zaprzepaszczenia efektdow ksztatcenia. Wobec
ciggtej dtugiej listy osdb oczekujgcych na przyjecie do warsztatéw terapii zajeciowe;j
majg takze niewielkie szanse na przyjecie. Problem, cho¢ w czesci rozwigzatoby
utworzenie w Gorzowie WIkp. zakfadu aktywnosci zawodowej.

Jedng z form =zatrudnienia o0sOb niepetnosprawnych jest zatrudnienie
w zaktadach pracy chronionej. Na koniec | pétrocza 2006 r. wg danych Lubuskiego
Urzedu Wojewddzkiego, w Gorzowie WIkp. funkcjonowato 21 zakfaddéw pracy
chronionej. Zatrudnionych w nich byto 1827 oséb niepetnosprawnych.

Z danych Powiatowego Urzedu Pracy w Gorzowie wynika, iz na koniec
czerwca 2006 r. zarejestrowanych byto 720 oséb niepetnosprawnych, w tym 369
kobiet.

Wszystkie osoby niepetnosprawne, w tym z niepetnosprawnoscig
intelektualng, niezaleznie od stopnia niepetnosprawnosci i wspotwystepujacych
zaburzen — majg prawo do aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

W Gorzowie WIkp. wiele zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej realizujg
organizacje pozarzgdowe. To one najczesciej sa inicjatorami i realizatorami
przedsiewzie¢ o charakterze integracyjnym. Zmierzajacych do wigczania os6b
niepetnosprawnych w nurt zycia spotecznego miasta. Przyktadem takich dziatan sa:
konkursy plastyczne, poetyckie, imprezy sportowo-rekreacyjne, rajdy samochodowe,
imprezy okolicznosciowe typu obchody Swiatowego Dnia Inwalidy, spotkania
kultywujgce tradycje. Ponadto integracji stuzg prezentacje wybitnych jednostek ze
srodowiska oséb niepetnosprawnych. Jedng z przeszkdd petniejszej integracii jest
brak miejsca spotkan osob niepetnosprawnych. Organizacje pozarzadowe od kilku lat
zabiegajg o utworzenie takiej placowki, dotychczas bezskutecznie. Niektére dziatania
w zakresie integracji spotecznej podejmowane przez organizacje pozarzgdowe
realizowane byty we wspodtpracy z samorzadem. W odczuciu niepetnosprawnych
zakres i formy tej wspotpracy powinny by¢ szersze.

Na podkreslenie zastugujg dziatania w tym zakresie prowadzone przez
Gorzowski Zwigzek Sportu Niepetnosprawnych ,Start”. Nalezy do czotowych
Zwigzkéw w kraju prowadzacych szkolenie w zakresie tucznictwa i lekkiej atletyki
posiadajgc zawsze swoich przedstawicieli w ekipach na Igrzyska Paraolimpijskie
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oraz w reprezentacjach kraju na mistrzostwa Europy i $wiata, ktérzy odnoszg
znaczace sukcesy medalowe.

W ocenie o0sob niepetnosprawnych wielkim osiggnieciem miasta, takze w
wymiarze integracji spotecznej, jest nieodptatne udostepnianie osobom
niepetnosprawnym obiektéw Centrum Sportowo-Rehabilitacyjnego "Stowianka".

Proces integracji spotecznej osdéb niepetnosprawnych wymaga nasilenia
dziatah na rzecz przetamywania barier mentalnych spoteczenstwa. Mimo
niewatpliwego postepu w tej dziedzinie w dalszym ciggu dostrzega sie brak
zrozumienia sytuacji i potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Jednym z warunkéw przywracania utraconej sprawnosci, dajacej podstawe
petnego funkcjonowania osoby niepetnosprawnej we wszystkich nurtach zycia jest
rehabilitacja lecznicza. Jest procesem medyczno — spotecznym, ktérego celem jest
zapewnienie osobie niepetnosprawnej godnego zycia w poczuciu przydatnosci
spotecznej i zawodowej. Celem rehabilitacji leczniczej jest zmniejszenie Iub
ztagodzenie skutkdw chordéb i urazow oraz skorygowanie wad wrodzonych przy
pomocy srodkow leczniczych. Do najwazniejszych srodkéw stosowanych w
rehabilitacji leczniczej nalezq: fizjoterapia i zaopatrzenie ortopedyczne.

U wiekszosci 0osob rehabilitacja ma charakter leczenia funkcjonalnego, to jest
stosowania ¢wiczen ruchowych w pofgczeniu z zabiegami fizykoterapeutycznymi.
Zadania te realizowane sg w formie leczenia stacjonarnego lub ambulatoryjnego.

Dostepnos¢ do rehabilitacji ulega ciggtemu pogorszeniu. Wynika to z
nastepujacych czynnikow:

- zbyt mata w stosunku do rzeczywistych potrzeb liczba lekarzy ze specjalizacjg
z zakresu rehabilitacji,

- niewystarczajgca wielkosci kontraktéw na zabiegi rehabilitacyjne, co powoduje
bardzo dtugi — czasem kilkumiesieczny- okres oczekiwania na zabiegi,

- zbyt mafta liczba placéwek dysponujgcych petng obsadg rehabilitantéw i
lekarzy umozliwiajgca rehabilitacje kompleksowg (tylko w 3 przychodniach w
skfad zespotu wchodzi lekarz),

- -nie sg kontraktowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia niektore zabiegi np.
gimnastyka korekcyjna dla dzieci w z wadami postawy.

Zdecydowana wiekszos¢ osdéb niepetnosprawnych i ich rodzin ma trudne
warunki materialne i nie stac¢ ich na optacanie prywatnych zabiegdéw rehabilitacyjnych
co stanowi kolejny czynnik ograniczajgcy dostepnos¢ do rehabilitacji. Sytuacja
materialna rodzin ogranicza takze mozliwo$¢ zakupu urzadzen i przedmiotow
rehabilitacyjnych. Problemem jest wprowadzenie czesciowych doptat do przedmiotéow
ortopedycznych i Srodkdw pomocniczych, w szczegodlnosci gdy schorzenie ma
charakter trwaty.

Brakuje w Gorzowie WIkp. opieki nad dzieémi z wadami postawy. NFZ nie
kontraktuje gimnastyki korekcyjnej dla dzieci z wadami postawy i niskostopniowymi
skrzywieniami kregostupa. Gimnastyka prowadzona w klasach I-lll szkot
podstawowych, nie rozwigzuje potrzeb dzieci. Ze wzgledu na czestotliwosc
wystepowania wad postawy u dzieci oraz koniecznos¢ kilkuletniej opieki medyczne;j
nad nimi, problem nalezy uznaé jako spotecznie wazny. Wzorem innych miast
nalezatoby stworzy¢ poradnie, w ktorej bedg prowadzone badania, diagnostyka i
prawidtowe , kompleksowe leczenie usprawniajgce dzieci.

Jednym =z podstawowych ograniczeh utrudniajgcych, a czesto wrecz
uniemozliwiajgcych osobom niepetnosprawnym korzystanie z przystugujagcego im
prawa do petnego zycia i zaspokajania swoich potrzeb sg bariery urbanistyczne,
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architektoniczne i komunikacyjne. Petna integracja bedzie miata miejsce, gdy osoby
niepetnosprawne stang sie aktywnymi uczestnikami wszystkich sfer zycia. Nie jest to
mozliwe bez usuniecia wszelkiego rodzaju barier. Przystosowanie otoczenia do
potrzeb oso6b niepetnosprawnych, poprzez udostepnienie budynkéw uzytecznosci
publicznej, ciagdéw pieszych, transportu publicznego, kosciotéw, obiektéw kultury i
sportu ufatwi zycie osobom sprawnym, ale ktérych sprawnos$¢ jest czasowo
ograniczona, takze ludziom w podesztym wieku, kobietom ciezarnym, osobom
z dzieCmi na wozku.

Usuwanie barier jest procesem wymagajgcym nakfadéw finansowych lecz
jednoczesnie przestrzegania obowigzujgcego prawa. Ponoszgc naktady finansowe
nalezy zwréci¢ szczegdlng uwage na normy i przepisy aby usuwanie barier byto
faktyczne i skuteczne. W 2005r. wykonano remonty czesciowe chodnikdw polegajace
na wymianie nawierzchni zniszczonej na kostke betonowg typu ,polbruk” oraz
obnizeniu kraweznikbw na przejsciach dla pieszych na ulicach: Okdlna,
Wyszynskiego, Sktadowa, Walczaka, Teatralna, Kolejowa, Ogrodowa.

W br. przebudowano m.in.: zatoke autobusowg na ul. Pitsudskiego (przy
przychodni w rejonie ul. Walczaka). Umozliwi ona zatrzymywanie autobusow
niskopodtogowych MZK przy krawezniku oraz zapewni bezkolizyjny wjazd wozkom
osbéb niepetnosprawnych.Wykonano remont zatoki autobusowej na ul. Chrobrego
przystanek ,Stowianska” oraz przebudowe zatoki przy ul. Konstytucji 3 Maja oraz
przy ul. Zelaznej. Zatoki te zlikwidujg bariery architektoniczne podczas korzystania z
przejazdéw autobusami niskopodtogowymi . Zakup autobuséw niskopodtogowych
stanowi znaczace osiggniecie miasta transporcie publicznym. Miejski Zakfad
Komunikacji dysponuje33 takimi autobusami, w najblizszych planach jest zakupienia
kolejnych 15.

W miescie funkcjonuje aktualnie jedna szkota przygotowana do przyjmowania
ucznidw niepetnosprawnych (wyposazona w winde, podjazd, bus do przewozu
ucznidw - Zespot Szkot Ogolnoksztatcageych nr 6) Szkota ta nadal wymaga pewnych
modernizacji utatwiajacych dzieciom niepetnosprawnym dostep do biblioteki oraz
gabinetu stomatologicznego. Od 2005 r. placowki oswiatowe dostosowujg
pomieszczenia sanitarne do potrzeb niepetnosprawnych. Pomieszczenia
dostosowano:
2005r..P-23,P-19,SP 1, ZS 13.

2006 r.: MPI 27, ZKnr 1, SP 9, SP 12, G 7, ZS 15.
W 2005 r. wykonano montaz platformy schodowej w dwdch obiektach ZS 13.

Problem barier architektonicznych w pozostatych szkotach i przedszkolach
wymaga ujecia w dlugofalowym programie systematycznej likwidacji barier
architektonicznych w placowkach oswiatowych.

Nie zapominajgc o zmianach jakie dokonujg sie w naszym miescie w ostatnich
latach, Gorzéw WIkp. nie jest wystarczajgco przyjazny dla osob niepetnosprawnych.
Mimo niewatpliwego postepu w likwidacji barier, gtbwnie w centrum miasta w takich
budynkach jak banki, apteki, sklepy, to w dalszym ciggu wiele obiektow jest
niedostepnych, wsrod nich m.in.: Teatr im. Juliusz Osterwy, Muzeum im. J. Dekerta,
dworzec PKP, kin Kopernik i Stonce, Miejski Osrodek Sztuki, budynki Urzedu Miasta,
czes¢ kosciotow.

Miejscem wymagajacym natychmiastowej interwencji jest siedziba Rejestru
Ustug Medycznych przy ul. Jagielty. Ulokowanie placowki na pietrze budynku o
bardzo stromych schodach, jednoczesnie pozbawionego parkingu stanowi ogromny
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problem zaréwno dla niepetnosprawnych, jak tez dla osob starszych, ktére ze
wzgledu na stan zdrowia sg czestymi klientami tej instytuciji.

Problemem dotychczas nierozwigzanym jest dostep do komunikacji miejskiej
0sOb na wozkach zamieszkatych w tych czesciach miasta, gdzie jedynym srodkiem
transportu publicznego jest tramwaj. Od kilku lat organizacje dziatajace na rzecz
oséb niepetnosprawnych zwracajg sie z prosbg do wiadz miasta o rozwazenie
mozliwosci uruchomienia formy transportu typu bus-taxi.

Dziataniem zmierzajagcym do pomocy osobom niepetnosprawnych poprzez
pomoc rodziny i $rodowiska lokalnego, instytucji opieki spotecznej, grup
samopomocowych i organizacji pozarzadowych jest system wsparcia spotecznego.

Elementami tego systemu sg: srodowiskowe domy samopomocy, warsztaty
terapii zajeciowej, osrodki edukacyjno-rehabilitacyjne, orzecznictwo, turnusy
rehabilitacyjne, ustugi opiekuncze, poradnictwo, swiadczenia z pomocy spotecznej,
szpitale, domy pomocy spotecznej, zaktady opiekunczo-lecznicze, mieszkalnictwo
chronione i socjalne, zatrudnienie wspierane i socjalne. System wsparcia
spotecznego powinien funkcjonowa¢ w oparciu do doktadne dane dotyczace oséb
niepetnosprawnych, ich probleméw i potrzeb. Niestety do dnia dzisiejszego w
Gorzowie WIkp. takiej bazy danych nie udato sie utworzy¢. Rozpoznanie potrzeb
odbywa sie poprzez dane zbierane przez GCPRIPS, zgtaszane przez organizacje
pozarzagdowe i samych niepetnosprawnych.

W Gorzowie WIkp. sg dwa Srodowiskowe Domu Samopomocy. Srodowiskowy
Dom Samopomocy przy ul. Armii Polskiej z filig przy ul. Wyszynhskiego prowadzony
przez Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie i Polityki Spotecznej oraz
Srodowiskowy Dom Samopomocy — Hostel z filiq przy ul. Walczaka prowadzony
przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Koto w
Gorzowie WIkp. Zaréwno Hostel, jak i SDS przy ul. Walczaka niestety nie
zapewniajg wsparcia dla wszystkich chetnych. Powodem jest zbyt mata baza
lokalowa. Rosnie natomiast zapotrzebowanie na te forme wsparcia wsréd osob ze
znacznym stopniem niepetnosprawnosci, zaréwno o0s6b niepetnosprawnych
intelektualnie, jak i 0sOb nie poruszajgcych sie samodzielnie.

W  Gorzowie  WIkp. zadania  $rodowiskowego  wsparcia  0sOb
niepetnosprawnych, realizowane sg przy znacznym wspotudziale organizacji
pozarzadowych, m.in.: Okreg Lubuski Polskiego Zwigzku Niewidomych, Koto
Polskiego Zwigzku Gtuchych, Polskie Towarzystwo Walki z Kalectwem Oddziat w
Gorzowie WIkp., Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku i wiele innych.

Wraz ze wzrostem $Swiadomosci o przystugujgcych niepetnosprawnym
uprawnieniach i mozliwych formach wsparcia rosng potrzeby i oczekiwania osob
niepetnosprawnych i ich rodzin w zakresie wsparcia spotecznego.

Organizacje pozarzgdowe, inicjujgce wiele dziatan nowatorskich, od kilku juz
lat postulujg wprowadzenie instytucji asystenta osoby niepetnosprawnej. Jest to
osoba, ktérej zadaniem bytoby wspieranie osoby niepetnosprawnej w czynnosciach
zwigzanych aktywnym zyciem spotecznym ( w kontaktowaniu sie ze srodowiskiem,
zdobywaniu wyksztatcenia, udziat w kulturze i rekreacji).

Organizacje pozarzadowe pelnig niebagatelng role w dziataniach
skierowanych przeciwko marginalizowaniu srodowiska osob niepetnosprawnych. Nie
majgq oni silnej reprezentacji tak jak inne grupy zorganizowane np. partie polityczne
czy zwigzki zawodowe. W zasadzie jedyna ich autentyczna reprezentacja jest
tworzona  poprzez organizacje pozarzadowe, ktore tworzg i rozwijajg sami
niepetnosprawni. Organizacje oséb niepetnosprawnych bronig ich praw i wywierajg
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wptyw na ludzi podejmujgcych decyzje w ich sprawach na wszystkich szczeblach
wiadzy. Budowana dtugo zmiana postaw i Swiadomos$ci samych niepetnosprawnych,
jak i stosunku do nich, powoli zaczyna  przynosi¢ efekty.
Oprocz spraw natury szczegotowej, organizacje osob niepetnosprawnych powinny
odgrywac coraz powazniejszg role w polityce wtadz majgcej na celu wprowadzenie
kompleksowych, systemowych rozwigzan - umozliwiajgc wyréwnywanie szans
osobom niepetnosprawnym. Trzeba zdac sobie sprawe, ze jest to proces bardzo
diugi ale na pewno nie moze w nim zabrakng¢ organizacji pozarzadowych.
Odpowiednie wtadze panstwa wraz z organizacjami pozarzgdowymi muszg podjgé
zadanie polegajace na udostepnieniu wszystkim niepetnosprawnym ogolnych
systemdw wystepujgcych w spoteczenstwie, miedzy innymi takich jak: srodowisko
fizyczne i kulturalne, mieszkania i transport, ustugi socjalne, szanse ksztatcenia sie i
pracy, zycie kulturalne i sport. Nie mozna tez nie zauwazyC jak doniostg role
odgrywajg organizacje pozarzgdowe w udzielaniu pomocy rodzinom o0so6b
niepetnosprawnych. Czesto dzieki nim rodziny moga zy¢ razem, a osoba
niepetnosprawna moze pozosta¢ w swojej naturalnej spotecznosci. Rodziny poprzez
organizacje mogg i powinny wptywac¢ na projektowanie i organizowanie ustug, ktére
wedtug nich samych sg najbardziej potrzebne. W wypadku niepetnosprawnych dzieci
i 0s6b 0 duzym uposledzeniu umystowym jest to wrecz niezbedne. W ostatnim czasie
osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng zaczynajg domagac sie poprzez swoje
organizacje prawa do wiasnego gtosu i brania udziatu w podejmowaniu decyzji i
dyskusjach w sprawach ich dotyczacych. Organizacje te majg rézny profil, ale taczy
je zawsze cel nadrzedny - wprowadzenie zasady petnego uczestnictwa o0so6b
niepetnosprawnych w zyciu spotecznym, ich rozwoju oraz rownego traktowania w
celu budowania spoteczenstwa obywatelskiego.

W Gorzowie WIkp. dziata 36 stowarzyszen i fundacji, ktére swoimi dziataniami,
w znaczgcym stopniu uzupetniajg prace stuzb spotecznych. Dziatajg w bardzo
szerokim zakresie. Od wczesnej interwencji, poprzez terapie, edukacje, rehabilitacje
spoteczng i zawodowa, opieke i poradnictwo. Borykajg sie z wieloma problemami.
Podstawowy to baza lokalowa na prowadzong dziatalno$¢. Z problemem tym
borykaja sie : Osrodek Wczesnej Interwencji, Srodowiskowy Dom Samopomocy
prowadzone przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem
Umystowym Koto w Gorzowie WIkp., Specjalny Dzienny Osrodek Opiekunczo —
Wychowawczy Terapeutyczno — Szkolny dla Dzieci i Mtodziezy z Autyzmem
prowadzony przez Stowarzyszenie Rodzicow Dzieci Autystycznych, Polskie
Towarzystwo Walki z Kalectwem Oddziat w Gorzowie WIkp., Lubuski Sejmik Oséb
Niepetnosprawnych. Z tego powodu ograniczona jest liczba dzieci i mtodziezy oraz
os6b dorostych, ktére w placéwkach, prowadzonych przez te organizacje znalaztyby
pomoc.

Odrebng kwestig jest skala dostepu organizacji pozarzadowych do srodkow
publicznych. Organizacje pozarzadowe realizujg wiele zadan publicznych, majac
niestety niewielki wptyw na dziatania wtadz miasta w sprawach dotyczacych
Srodowiska 0sob niepetnosprawnych.

3.2 KARTY CELOW
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Cel gtéwny

Poprawa jakosci i warunkéw zycia oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin

Cel operacyjny |

Doskonalenie systemu wczesnej opieki nad
dzieckiem z grupy ryzyka niepetnosprawnosci i
dzieckiem niepetnosprawnym

Opis celu

Zapobieganie niepetnosprawnosci i/lub uzyskiwanie
maksymalnego, harmonijnego rozwoju i sprawnego
funkcjonowania. Pomoc rodzinie w radzeniu sobie z
zadaniami wynikajacymi z niepetnosprawnosci dziecka.

Przedsiewziecia

1. State monitorowanie potrzeb w zakresie ilosci,
rodzaju i form wczesnej pomocy.

2. Badanie sytuacji zyciowej oraz potrzeb rodzin z
dzieckiem niepetnosprawnym.

3. Doskonalenie infrastruktury systemu wczesnego
wspomagania.

Efekty

1. Ograniczenie rozmiaréw i skutkow
niepetnosprawnosci.

2. Skoordynowanie dziatah na rzecz wczesnej,
kompleksowej rehabilitacji.

3. Poprawa systemu wspierania rodziny z dzieckiem
niepetnosprawnym.

4. Poprawa jakosci funkcjonowania placéwek
wczesnego wspomagania.

Podmioty uczestniczace

Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne,
jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, organizacje
pozarzadowe, fundacje, jednostki stuzby zdrowia,
samorzad wojewoddztwa, PFRON, NFZ, uczelnie wyzsze.

Zrodta finansowania

Budzet miasta, budzet samorzadu wojewddztwa, budzet
panstwa, fundacje, fundusze celowe, w tym PFRON, ,
fundusze strukturalne, w tym PO Kapitat Ludzki.

Zadania

1.

2.

Wspieranie dziatan na rzecz rozwoju wczesnej
rehabilitacji, jej kompleksowosci i ciggtosci.
Tworzenie systemu obiegu informacji o dzieciach
Z grupy ryzyka niepetnosprawnosci miedzy
placéwkami stuzby zdrowia, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, pomocy
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spotecznej, rehabilitacji i edukac;i.

. Rozszerzenie oferty ustug rehabilitacyjnych oraz
podnoszenie ich jakosci.
Badanie sytuacji zyciowej oraz potrzeb rodzin z
dzieckiem niepetnosprawnym.

. Wspotdziatanie wszystkich podmiotéw
realizujgcych zadania z zakresu wczesnego
wspomagania.

. Podejmowanie inicjatyw na rzecz tworzenia i
rozwijania dziatalnosci grup samopomocowych.

. Wspieranie organizacji pozarzadowych
realizujgcych zadania rewalidacyjno-
rehabilitacyjne.

. State monitorowanie potrzeb w zakresie ilosci,
rodzaju i form wczesnej pomocy.
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Cel gtéwny

Poprawa jakosci i warunkéw zycia oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin

Cel operacyjny Il

Poprawa warunkéw realizacji specjalnych potrzeb
edukacyjnych dzieci, mtodziezy i dorostych oséb
niepetnosprawnych.

Opis celu

Wyksztatcenie jest jednym z podstawowych czynnikéw
decydujacych o jakosci i poziomie zycia. Wzrost
poziomu wyksztatcenia 0sOb  niepetnosprawnych
przyczyni sie do zwiekszenia samodzielnosci, aspiracji
zyciowych i aktywnosci zawodowe;j.

Przedsiewziecia

1. Powigzanie miejskiego systemu ksztatcenia ze
stanem specjalnych potrzeb edukacyjnych
mieszkancow.

2. Propagowanie idei ksztatcenia integracyjnego,
wiaczajacego i ustawicznego osbéb
niepetnosprawnych.

3. Stopniowe przygotowywanie wszystkich szkét do
ksztatcenia sie w nich osob niepetnosprawnych.

4. Dostosowywanie struktury i form ksztatcenia do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci oséb
niepetnosprawnych.

5. Wzmacnianie systemu poradnictwa
psychologiczno-pedagogicznego.

Efekty

1. Rozszerzenie zakresu i form ksztatcenia
specjalnego i integracyjnego.

2. Petniejsze powigzanie szkolnictwa publicznego i
niepublicznego.

3. Zwiekszenie dostepnosci ksztatcenia do
zréznicowanych potrzeb osob
niepetnosprawnych.

4. Podniesienie poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji
zawodowych 0sob niepetnosprawnych.

Podmioty uczestniczace

Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne,
placowki oswiatowe, jednostki organizacyjne pomocy
spotecznej, organizacje pozarzgdowe, samorzad
wojewodztwa, administracja rzagdowa, PFRON, uczelnie
wyzsze
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Budzet miasta, budzet samorzadu wojewodztwa, budzet
panstwa, fundusze celowe, w tym PFRON, fundacje,
Zrédia finansowania KBdsPN, fundusze strukturalne, w tym PO Kapitat
Ludzki.

. Dokonanie analizy warunkéw dziatalnosci
istniejgcych placowek ksztatcenia specjalnego i
integracyjnego
( publicznego i niepublicznego) oraz na tej
podstawie opracowanie programu poprawy
sytuacji, w zakresie:

- warunkéw lokalowych,

- barier architektonicznych, transportowych,
w komunikowaniu sie,

- stanu wyposazenia,

- form i kierunkoéw ksztatcenia,

- kadry.

. Opracowanie modelu wspoétdziatania pomiedzy
wszystkimi podmiotami realizujgcymi zadania
edukacyjne.

. Wspieranie 0osob niepetnosprawnych w zakresie
podnoszenia poziomu wyksztatcenia i rozwijania
umiejetnosci.

. Zorganizowanie szerokiej oferty zaje¢
rewalidacyjno-wychowawczych.

. Doskonalenie specjalistycznej kadry
pedagogiczno-psychologiczne;.

. Wspieranie organizacji pozarzgdowych w
prowadzeniu placowek oswiatowych.

. Poszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych i
wypoczynku letniego dla dzieci
niepetnosprawnych.

. Poszerzenie oferty i dostepnosci poradnictwa
zawodowego w szkotach i placéwkach
oswiatowych.

9. Wzbogacanie oferty ksztatcenia ustawicznego.

10.Realizacja programéw informacyjno-
edukacyjnych, profilaktycznych i terapeutycznych
zwigzanych z uzaleznieniami, adresowanych do
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej i ich rodzin.
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Cel gtéwny

Poprawa jakosci i warunkéw zycia oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin

Cel operacyjny Il

Usprawnienie systemu rehabilitacji zawodowej oséb
niepetnosprawnych

Opis celu

Rehabilitacja zawodowa jest gtbwnym elementem
rehabilitacji kompleksowej oraz wyznacznikiem miejsca
osoby niepetnosprawnej w spoteczenstwie.

Przedsiewziecia

1. Podejmowanie dziatan na rzecz rozszerzenia
form poradnictwa zawodowego i
psychologicznego.

2. Podejmowanie dziatan na rzecz zainteresowania
pracodawcow zatrudnianiem oséb
niepetnosprawnych.

3. Popularyzacja alternatywnych form zatrudniania.

4. Rozwoj form wsparcia majagcych na celu wejscie
na rynek pracy osob o schorzeniach
utrudniajgcych integracje.

Efekty

1. Zwiekszenie ilosci zatrudnionych oséb
niepetnosprawnych.

2. Zwiekszenia mobilnosci zawodowej, a tym samym
niezaleznos$ci osob niepetnosprawnych.

Podmioty uczestniczace

Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne,
organizacje pozarzadowe, samorzad wojewodztwa,
PFRON, uczelnie wyzsze, PUP i instytucje rynku pracy,
administracja rzgdowa, stuzby medycyny pracy, zwigzki
zawodowe, pracodawcy i ich zwigzki.

Zrodta finansowania

Budzet miasta, budzet samorzadu wojewodztwa, budzet
panstwa, fundusze celowe, w tym PFRON, fundusze
strukturalne, w tym PO Kapitat Ludzki.
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. Utworzenie Miejskiego Centrum Pomocy,
Aktywizacji Zawodowej i Informaciji dla Osob
Niepetnosprawnych.

. Wypracowanie modelu wspétdziatania urzedéw,
instytucji, organizacji pozarzgdowych zajmujgcych
sie problematykg zatrudniania.

. Prowadzenie kampanii informacyjnych
dotyczacych zatrudniania osob
niepetnosprawnych kierowanych do
pracodawcow.

. Utworzenie zaktadu aktywnosci zawodowe;.

. Wspieranie dziatalnosci warsztatéw terapii
zajeciowej, tworzenie nowych warsztatéw terapii
zajeciowej oraz osrodkdw terapii zajeciowe;.

. Poprawa jakoséci ksztatcenia zawodowego w
oparciu o aktualne potrzeb rynku pracy.

. Wspieranie dziatan majacych na celu poszerzenie
oferty szkoleniowej celem zdobywania kwalifikacji
zawodowych i przekwalifikowania.

. Szkolenie stuzb poradnictwa zawodowego w
zakresie doradztwa osobom niepetnosprawnym.

. Wspieranie dziatan promujacych alternatywne
formy zatrudniania.

10. Systematyczna ocena skutecznosci
podejmowanych dziatan.
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Cel gtéwny

Poprawa jakosci i warunkéw zycia oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin

Cel operacyjny IV

Rehabilitacja spoteczna oséb niepetnosprawnych,
dostep do kultury, sportu, turystyki i rekreacji celem
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu

Opis celu

Realizacja idei zawartych w Standardowych Zasadach
Wyréwnywania Szans ONZ oraz Karcie Praw Osob
Niepetnosprawnych potwierdzajacych fundamentalne
prawa o0sob niepetnosprawnych do niezaleznego,
samodzielnego i aktywnego zycia.

Przedsiewziecia

1. Tworzenie warunkéw do spotecznej integracji
0sOb niepetnosprawnych.

2. Wsparcie dziatan rozszerzajgcych oferte ustug
socjalnych i prawnych pozwalajacych na
zwiekszenie udziatu os6b niepetnosprawnych w
zyciu spotecznym.

3. Podejmowanie dziatah na rzecz zmiany postaw
spotecznych wobec 0sob niepetnosprawnych.

Efekty

1. Poprawa spotecznego funkcjonowania osob
niepetnosprawnych i ich spotecznej integraciji.

2. Wzrost Swiadomosci spotecznej w zakresie
rozumienia sytuaciji i potrzeb osob
niepetnosprawnych.

3. Wazrost kompetencji pracownikéw realizujgcych
zadania na rzecz 0sob niepetnosprawnych

Podmioty uczestniczace

Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne,
organizacje pozarzadowe, jednostki organizacyjne
pomocy spotecznej, samorzad wojewodztwa, PFRON,
uczelnie wyzsze, koscioly i zwigzki wyznaniowe,
administracja rzadowa, fundacje, instytucje kultury i
kultury fizycznej, placowki oswiatowe, media.

Zrodta finansowania

Budzet miasta, budzet samorzadu wojewodztwa, budzet
panstwa, fundusze celowe, w tym PFRON, fundacje,
fundusze strukturalne, w tym PO Kapitat Ludzki.
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. Rozwdj i wspieranie roznych form aktywnosci.

. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury instytuc;ji
kultury i sportu.

. Promocja sportu, turystyki i rekreacji osob
niepetnosprawnych.

. Promowanie wybitnych jednostek ze srodowiska
0sOb niepetnosprawnych.

. Wigczanie problematyki oséb niepetnosprawnych
w obieg spraw publicznych.

. Wspieranie organizacji pozarzgdowych
dziatajgcych na rzecz ksztattowania postaw
spotecznych w zakresie problematyki osob
niepetnosprawnych.

. Wspieranie dziatan na rzecz otwarcia srodowisk
tworczych, zawodowych i innych na osoby
niepetnosprawne.

. Systematyczna likwidacja barier w
komunikowaniu sie.

. Szkolenie pracownikow stuzb samorzadowych i
innych instytucji w zakresie alternatywnych form
komunikowania sie.

10. Prowadzenie dziatan informacyjnych, w tym
wydawanie informatoréw.

11.Wspodtpraca z mediami.

12.Wspieranie dziatan majacych na celu powstanie
stron internetowych dotyczacej problematyki osdb
niepetnosprawnych.

13.Promowanie idei wolontariatu.
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Cel giéwny

Poprawa jakosci i warunkéw zycia oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin

Cel operacyjny V

Doskonalenie systemu rehabilitacji leczniczej

Opis celu

Zapewnienie rehabilitacji w stopniu umozliwiajgcym
utrzymanie optymalnego poziomu niezaleznosci i
funkcjonowania. Rehabilitacja lecznicza stanowi element
przywracania utraconej sprawnosci psycho-fizyczne;.
Jest jednym 2z warunkow realizacji innych form
rehabilitacji.

Przedsiewziecia

1. Poszerzenie zakresu ustug rehabilitacyjnych pod
katem zréznicowanych potrzeb osob
niepetnosprawnych.

Rozwdj bazy rehabilitacyjnej na terenie miasta.
Dziatania na rzecz lepszego wykorzystania
istniejgcej bazy rehabilitacyjnej.

wnN

Efekty

1. Poprawa jakosci i rozszerzenie oferty ustug
rehabilitacyjnych.

Wzrost dostepnosci do ustug rehabilitacyjnych.
Wzrost skutecznosci lokalnego systemu
rehabilitacji.

wn

Podmioty uczestniczace

Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne,
organizacje pozarzagdowe, jednostki stuzby zdrowia,
samorzad wojewddztwa, administracja rzadowa,
PFRON, NFZ, uczelnie wyzsze, stuzby medycyny pracy.

Zrodta finansowania

Budzet miasta, budzet samorzadu wojewodztwa, budzet
panstwa, fundusze strukturalne, w tym PO Kapitat
Ludzki, NFZ, fundusze celowe, w tym PFRON.

Zadania

1. Dziatania na rzecz skoordynowania dziatan w
zakresie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny i
srodki pomocnicze.

Utworzenie banku sprzetu rehabilitacyjnego.
Wspieranie dziatan w zakresie rozwoju ustug
rehabilitacyjnych.

4. Utworzenie miejskiego Osrodka GimnastyKi

w N
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9.

Korekcyjnej.

. Wspieranie profilaktyki zdrowia psychicznego.

. Realizacja programow promociji, profilaktyki i
edukacji zdrowotne;.

. Wspieranie programow edukacyjnych z zakresu
rehabilitacji adresowanych do personelu stuzby
zdrowia.

. Podejmowanie dziatan legislacyjnych majgcych

na celu poprawe jako$ci i dostepnosci réznych
form rehabilitacji leczniczej.

Wspieranie dziatan organizacji pozarzagdowych
prowadzacych ustugi rehabilitacyjne.

10. Monitorowanie stanu bazy i zakresu

Swiadczonych ustug.
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Cel gtéwny

Poprawa jakosci i warunkéw zycia oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin

Cel operacyjny VI

Usuwanie barier urbanistycznych,
architektonicznych, transportowych

Opis celu

Tworzenie warunkéw w srodowisku umozliwiajgcych
osobom niepetnosprawnym korzystanie z prawa do
petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i zawodowym
oraz petnego zaspokajania potrzeb.

Przedsiewziecia

1. Prowadzenie dziatanh na rzecz poprawy
dostosowania otoczenia do potrzeb osob
niepetnosprawnych.

2. Tworzenie warunkow do niwelowania barier w
miejscu zamieszkania.

Efekty

1. Wozrost dostepnosci infrastruktury publicznej dla
0sOb niepetnosprawnych.

2. Petne uczestnictwo o0s6b niepetnosprawnych we
wszystkich sferach zycia.

Podmioty uczestniczace

Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne,
organizacje pozarzadowe, samorzad wojewodztwa,
administracja rzadowa, PFRON, jednostki nadzoru
budowlanego, SARP, uczelnie wyzsze.

Zrodta finansowania

Budzet miasta, budzet samorzadu wojewddztwa, budzet
panstwa, fundusze celowe, w tym PFRON, fundusze
strukturalne, w tym PO Kapitat Ludzki.

Zadania

1. Dziatania na rzecz skutecznego egzekwowanie
na etapie prac projektowych i realizacyjnych
przepisow prawa budowlanego w zakresie
dostepnosci dla osob niepetnosprawnych.

2. Wspotudziat sSrodowiska osob niepetnosprawnych
w dziataniach uzgodnieniowych i decyzyjnych
przy zatwierdzaniu decyzji transportowo-
komunikacyjnych oraz architektonicznych.
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. Wprowadzenie transportu typu ,bus-taxi”.

. Zinwentaryzowanie obiektow uzytecznosci
publiczne;.

. Petne udostepnienie komunikacji miejskiej do
potrzeb oséb niepetnosprawnych.

. Poprawa oznakowania ulic.

. Zwiekszenie liczby miejsc parkingowych dla osob
niepetnosprawnych oraz dziatania na rzecz
przestrzegania zasad parkowania.

. State monitorowanie sytuacji w zakresie
niwelowania barier wszelkiego rodzaju.
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Cel gtéwny

Poprawa jakosci i warunkéw zycia oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin

Cel operacyjny VIl

Doskonalenie systemu wsparcia spotecznego dla
osOb niepetnosprawnych i ich rodzin

Opis celu

Zagwarantowanie petnego zakresu pomocy poprzez
organizowanie wsparcia spotecznego dla osob, ktére z
powodu niepetnosprawnosci (fizycznej lub intelektualnej)
majq trudnosci w zyciu codziennym, zwtaszcza w
ksztattowaniu swoich stosunkéw z otoczeniem , w
zakresie edukaciji, zatrudnienia oraz w sprawach
bytowych.

Przedsiewziecia

1. Podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego, aktywnego zycia
0sOb niepetnosprawnych.

2. Rozwijanie form wsparcia i ustug dla rodzin oséb
niepetnosprawnych.

3. Wspieranie rodzin os6b niepetnosprawnych w
utrzymaniu stabilnosci spotecznej i ekonomicznej.

Efekty

1. Podniesienie poziomu niezaleznosci oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin.

2. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb
zyciowych os6b niepetnosprawnych.

Podmioty uczestniczace

Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne,
jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, organizacje
pozarzadowe, jednostki stuzby zdrowia, samorzad
wojewodztwa, administracja rzagdowa, PFRON, NFZ,
uczelnie wyzsze.

Zrodta finansowania

Budzet miasta, budzet samorzgdu wojewddztwa, budzet
panstwa, fundusze celowe, w tym PFRON, NFZ,
KBdsPN, fundusze strukturalne, w tym PO Kapitat
Ludzki

Zadania

1. Stworzenie i aktualizowanie bazy danych o
osobach niepetnosprawnych.

2. Dziatania na rzecz tworzenia profesjonalnych
stuzb realizujgcych zadania na rzecz osob
niepetnosprawnych.
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. Dziatania na rzecz rozwoju réznych form
mieszkalnictwa dostosowanego do potrzeb os6b
niepetnosprawnych.

. Stworzenie alternatywy dla doméw pomocy
spotecznej (rozszerzenie form mieszkalnictwa
chronionego).

. Uruchomienie osrodkéw pomocy i opieki
popotudniowej i catodobowej dla dzieci i dorostych
0sOb niepetnosprawnych.

. Wspieranie dziatah na rzecz niepetnosprawnych
zyjacych w warunkach skrajnego ubostwa, takze
wsréd uzaleznionych i zagrozonych patologig
spoteczna.

. Rozwijanie i wspieranie ustug asystenckich.

. Rozwdj form srodowiskowego wsparcia osob
niepetnosprawnych, tworzenie grup wsparcia i
grup samopomocowych.

. Podjecie inicjatyw legislacyjnych w celu zmiany
istniejgcego systemu finansowania swiadczen
pomocy spotecznej poprzez powigzanie go ze
specyfikg niepetnosprawnosci, a nie tylko w
oparciu o kryterium dochodowe.

10. Dziatania na rzecz rozwoju form wsparcia osob
niepetnosprawnych z zaburzeniami psychicznymi.
11.Wzbogacenie katalogu form ustug opiekunczych ,
w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
obejmujgcych:
- usprawnianie do funkcjonowania w
spoteczenstwie,
- pielegnacje,
- rehabilitacje fizyczna,
- wspieranie psychologiczno-pedagogiczne i
edukacyjno- terapeutyczne.
12.Monitorowanie i analiza systemu oparcia
spotecznego.
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Cel gtéwny

Poprawa jakosci i warunkéw zycia oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin

Cel operacyjny VIl

Wzrost potencjatu organizacji pozarzadowych
dziatajacych na rzecz oséb niepetnosprawnych

Opis celu

Realizacja zalozen idei spoteczenstwa
obywatelskiego

Przedsiewziecia

1. Zwiekszenie udziatu organizacji pozarzagdowych
dziatajgcych na rzecz osob niepetnosprawnych w
zyciu spotecznym miasta.

2. Wypracowanie modelu wspotdziatania wtadz
samorzadowych z organizacjami pozarzadowymi.

3. Wspieranie aktywnosci i samoorganizacji
Srodowiska 0so6b niepetnosprawnych.

Efekty

-_—

. Wzrost potencjatu organizacji pozarzadowych.
2. Zwiekszenie aktywnosci srodowiska osob
niepetnosprawnych.

Podmioty uczestniczace

Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne,
organizacje pozarzadowe, fundacje, samorzad
wojewddztwa, administracja rzgdowa, PFRON, uczelnie
wyzsze.

Zrodta finansowania

Budzet miasta, budzet samorzadu wojewddztwa, budzet
panstwa, fundusze celowe, w tym PFRON , fundacje,
fundusze strukturalne, w tym PO Kapitat Ludzki.

Zadania

1. Wspieranie dziatan integrujgcych srodowisko
0sOb niepetnosprawnych.

2. Budowanie partnerskich relacji miedzy
administracjg samorzadowag a organizacjami
pozarzadowymi w realizacji zadan publicznych.

3. Wspieranie budowy zaplecza spotecznego
organizacji pozarzadowych dziatajgcych na rzecz
o0s6b niepetnosprawnych.
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4. Biezgce konsultowanie i informowanie Srodowiska
0 dziataniach podejmowanych na rzecz osob
niepetnosprawnych.

5. Wspieranie dziatan na rzecz dostarczania
bezptatnej i rzetelnej informaciji oraz porad
obywatelskich.

6. Wydzielenie w budzecie miasta Srodkow na

dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych i
profilaktyki zdrowotne;.

. Ksztattowanie polityki spotecznej miasta m.in.:
poprzez system zlecania zadan publicznych
organizacjom pozarzgdowych dziatajgcych na
rzecz oséb niepetnosprawnych.
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4. PRIORYTET IV : SENIORZY

4.1 DIAGNOZA

Staros¢ i starzenie sie — to pojecia, ktére nie zostaly jeszcze jednoznacznie
zdefiniowane, zaréwno przez nauki biologiczne jak i spoteczne. Pierwsze z tych
pojec traktowane jest jako zjawisko, faza zyciowa, drugie natomiast jest procesem.
Staros¢ jako etap, stan w zyciu cztowieka ma charakter statyczny, starzenie sie
natomiast, traktowane jako proces rozwojowy jest zjawiskiem dynamicznym.

Postepujgce zmiany spoteczno — ekonomiczne, coraz szybszy postep techniczno
— informatyczny, wzrost stopy zyciowej ludnosci, rozwdj i osiggniecia medycyny,
przyczyniajg sie do wydluzenia zycia Iludzkiego. Postepujgcym procesem
demograficznym w ujeciu ogdlnopolskim i co za tym idzie regionalnym oraz lokalnym
jest szybszy wzrost liczby oséb w podesztym wieku, niz liczby oséb nowo
narodzonych.

Staro$¢ nie powinna by¢ utozsamiana z chorobg, gdyz jest etapem rozwoju
osobniczego nastepujgcym po okresie dojrzatosci. W przesziosci utozsamiano
starzenie sie z pojawiajgcq sie i stopniowo postepujgca niewydolnoscig waznych dla
zycia narzadéw. Czym jest doktadnie starzenie sie? Jest to proces ciggly i
nieodwracalny. Starzenie sie ma duze znaczenie indywidualne i spoteczne, poniewaz
zbliza cztowieka do okresu starosci. Granice starosci sg bardzo ptynne a sam proces
starzenia sie przebiega etapami. Najpierw jest etap starzenia sie spotecznego,
dopiero poézniej nastepuje starzenie fizyczne. Starzenie zalezy od sposobu i
warunkow zycia. Odmiennie bedzie przebiegato u mezczyzn i kobiet, inaczej na wsi i
w miescie. Do najczesciej spotykanych zalicza sie 4 okresy starosci:

- 60-69 lat — wiek poczatkowej starosci,

- 70-74 lata — wiek przejsciowy miedzy poczatkowg staroscig a wiekiem ograniczonej
sprawnosci fizycznej i umystowej,

- 75-84 lata — wiek zaawansowanej starosci,

- 85 lat i wiecej — niedotezna starosc.

Jednakze wiek kalendarzowy nie jest jednak najwilasciwszym miernikiem nasilenia
sie proceséw starzenia. Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO), za poczatek staro$ci
uznaje 60 rok zycia. Wyrdznia w niej trzy zasadnicze etapy:

od 60 — 75 r. z. — wiek podeszly ( tzw. wczesna starosc);
od 75 -90r. z. — wiek starczy ( tzw. pdzna starosc);
90 r. z. i powyzej — wiek sedziwy ( tzw. dlugowiecznosc).
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Za podstawowe cechy starosci uwaza sie:

- znaczny spadek zdolnosci adaptacyjnych cztowieka w wymiarze
biologicznym, psychospotecznym,

- postepujgce ograniczenie samodzielnosci zyciowej,

- stopniowe nasilenie sie zaleznosci od otoczenia

4.1.1 Najwazniejsze problemy.

Do najwazniejszych problemow ludzi starszych zalicza sie :
- samotnosc,
- chorobe,
- inwalidztwo,
- zycie w ubostwie,
- poczucie nieprzydatno$ci.

Wszystkie te problemy wskazujg na istniejacg marginalizacje oséb starszych
jako zbiorowosci, czego przyktadem moze by¢ stopniowe eliminowanie ich z
aktywnego zycia zawodowego i spotecznego w momencie przekraczania granicy
wieku emerytalnego. Osoby starsze bojg sie nie tylko choréb i niepetnosprawnosci,
ale takze osamotnienia i nietolerancji, gdyz w dzisiejszych czasach panuje ,kult
miodosci”. Wiadomym jest, ze wraz z wiekiem cztowiek stabnie. Ma to swgj
negatywny skutek nie tylko dla osoby starzejgcej sie. Jest to dla niej samej
zagrozenie ze wzgledu na osoby i przedmioty jg otaczajgce, gdyz moze ona stac sie
potencjalng ofiarg napasci, kradziezy, itp. oraz nie radzi¢ sobie z niektérymi
czynnosciami wymagajgcymi uzycia wiekszej sity. Proces starzenia sie spoteczenstw
obserwowany jest od ponad ¢wieré wieku, polega na systematycznym wzroscie
udziatu ludzi starszych w catej populacji. W literaturze przedmiotu proces starzenia
sie rozpatrywany jest w trzech gtéwnych aspektach: biologicznym czas biologicznego
starzenia sie warunkujg takze (poza genami) warunki zewnetrzne: przyrodnicze,
spoteczno — ekonomiczne, kulturowe), psychologicznym (starzenie sie psychiczne to
dziatanie czasu na osobowos¢ cztowieka oraz na jego zycie emocjonalne i duchowe)
oraz spotecznym (stopniowe wycofanie sie z zycia spoteczno — zawodowego).
Staro$¢ jest okresem trudnym, cziowiek musi zosta¢ do niej odpowiednio
przygotowany. Na to, jak jest ten okres przezywany, majg wptyw rozne czynniki
zarowno indywidualne, w tym genetyczne, jak i spoteczne. Ludzie starsi staja sie
coraz mniej sprawni, coraz wiecej chorujg. Rozwoj geriatrii i gerontologii przyczyniajg
sie do postepu w dziataniach na rzecz poprawy jakosci zycia w okresie starosci.
Powszechne przygotowanie sie do staro$ci stanowi nowe wyzwanie dla
wspotczesnych spoteczenstw. Zasadnicze znaczenie w procesie edukacji dla
dobrego przezywania staro$ci ma motywowanie ludzi do aktywnosci: tak fizycznej,
jak i intelektualnej. W miare przybywania lat potrzeby cziowieka sie zmieniajg, gdyz
zmienia sie perspektywa zyciowa. Z jednej strony ogromnej wagi nabierajg banalne
sprawy dnia codziennego, z ktorymi starszy cztowiek boryka sie z coraz wiekszymi
trudnosciami na skutek postepujgcej stabosci wtasnego organizmu, a z drugiej strony
ambicje i motywacje, ktore kierowaly zachowaniem i dazeniami w latach
wczesniejszych, odchodzg powoli w cien. Pojawia sie refleksja dotyczaca
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przesztosci. Coraz czesciej mysli sie o przyszitosci i koncu wtasnego zycia. Pojawiajg
sie smutek i strach. Najwiekszym problemem spotecznym ludzi starszych jest
samotno$¢. Czesto cztowiek starszy znajduje sie w niekorzystnej sytuacji we wiasne;j
rodzinie. W toku licznych i szybkich przemian przeobrazeniu ulega takze model
rodziny. Znikajg dwu-, trzypokoleniowe rodziny, w ktérych osoby starsze mogty liczyé
na opieke, zainteresowanie. Seniorzy polscy zyjg najczesciej w rodzinach swych
dzieci. Rodziny korzystajg z obecnosci oraz pomocy babci czy dziadka, tym bardziej,
ze instytucje opieki nad dzie¢mi sg stabo rozwiniete, a na wsi prawie ich nie ma.
Problem pojawia sie wowczas, gdy starszy cztowiek staje sie niesprawny, iz zaczyna
to obarcza¢ rodzine. W polskiej rzeczywistosci rodzina nie znajduje dostatecznej
pomocy instytucjonalnej w sprawowaniu opieki i pielegnacji nad cztowiekiem
starszym i niepetnosprawnym. Na miejsce w domu pomocy spotecznej muszg czekac
latami, gdyz jest ich wcigz za mato.

4.1.2 Polityka spoteczna Miasta Gorzowa WIkp. wobec senioréw

Polityka Spoteczna Gminy wobec o0sob starszych ( senioréw ) okreslana
czesto jako polityka realizacji interesow osob starszych. Dotyczy potrzeb i
warunkéw bytu ludzi starszych i ma na celu te dziatania, ktére w sposéb planowy i
celowy majg wptyna¢ na poprawe sytuacji zyciowej starszych ludzi. Stuzy temu,
stworzenie i realizacja systemu sSwiadczeh zwigzanych z zabezpieczeniem
spotecznym, podejmowanie dziatan na rzecz seniorbw w dziedzinach oswiaty,
kultury, ochrony zdrowia, organizacji czasu wolnego, ochrony pracy ludzi starszych,
pomocy obtoznie chorym, pracy socjalnej z osobami starszymi, ksztattowania
odpowiednich warunkow mieszkaniowych, pomocy instytucjonalnej oraz warunkow
materialnych senioréw, tworzenie systemow uwzgledniajgcych prawa cztowieka
starszego szczegolnym uwzglednieniem jego godnosci.

Polityke spoteczng miasta/gminy wobec osob starszych zdefiniowaé mozna,
jako system realizowanych w jej ramach dziatan, majacych na celu wszechstronng
kompensacje malejgcych wraz z wiekiem mozliwosci samodzielnego zaspokajania
potrzeb, integracje z lokalng spotecznoscigq oraz przygotowanie do starosci.
Generalnie mozna wskazaC¢ na dwa cele, stanowigce niejako mysl przewodnig
wspotczesnej polityki spotecznej wobec osob starszych :

- prawo do samostanowienia i decydowania o swojej przysztosci,
- prawo do ksztattowania hierarchii wtasnych potrzeb oraz wspdétodpowiedzialnosé
za swoje losy.

Formowanie celéw polityki spotecznej wobec osob starszych jest procesem
wymagajacym uwzglednienia nie tylko obiektywnych potrzeb ludzi starszych i ich
otoczenia ale i finansowych mozliwosci podmiotéw odpowiedzialnych za realizacje tej
polityki. Podejscia do pomocy osobom starszym mogg by¢ nastepujace:

- Autonomia — to zachowanie przez nich suwerennosci w podejmowaniu decyzji o
sposobach zycia w starosci,

- Integracja — zapewnienie starszej generacji warunkéw do udziatu w Zzyciu
spotecznym,

- Opieka — zapewnienie pomocy w razie wynikajgcego z wieku lub stanu zdrowia
ubytku sit fizycznych Iub psychicznych. Zadaniem pomocy spotecznej jest
tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej wobec
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seniorow, w tym rozbudowa niezbednej infrastruktury socjalnej. W systemie
wsparcia Srodowiskowego o0soOb starszych i wazng role spetniajg ustugi
opiekuncze. Swiadczenie ustug opiekuniczych domowych nalezy do zadan
wiasnych obowigzkowych gmin. Ustugi opiekuncze mogg by¢ Swiadczone w
osrodkach wsparcia zapewniajgcych pomoc poétstacjonarng stuzaca utrzymaniu
osoby w jej naturalnym Srodowisku i przeciwdziataniu instytucjonalizacji. Wazng
role w tworzeniu i funkcjonowaniu lokalnych systemoéw wsparcia oséb starszych
czy tez niepetnosprawnych odgrywajg organizacje pozarzgdowe i wolontariusze
organizacji samopomocy. Rozwdj opieki $rodowiskowej powinien zmniejszyé
zapotrzebowanie na opiek instytucjonalng w domach pomocy spotecznej poprzez:

- udziat gminy, organizacji pozarzgdowych i innych podmiotéw w realizacji zadan:

- wykorzystanie zasobow spotecznosci lokalnej, w tym mozliwosci samopomocy i

pracy wolontariatu,

- wyrazne wskazniki oceny skutecznosci podejmowanych dziatan na rzecz senioréw.

Okoto 20 tys. mieszkancéw Gorzowa WIkp. to ludzie powyzej 65 roku zycia.
Zakonczyli oni juz prace zawodowg i utrzymujg sie z emerytur, rent oraz innych
Swiadczen spotecznych. Najwiekszy jest udzial Senioréw wsréd spotecznosci
zamieszkujgcej obszary :

a. Centrum,

b. Zawarcia

c. Osiedla: Staszica, Gorczyni Dolinki.

Wiele osob z tej grupy dotyka problem niepetnosprawnosci. W Gorzowie WIkp.
dziata okoto 18 organizacji skupiajgcych pionierow, kombatantow i osoby
represjonowane. Zakres ich statutowych celéw jest jednak bardzo zréznicowany i
jednoczesnie ograniczony. Srodowisko Senioréw nadal jednak w duzej czesci
cechuje bierna postawa w lokalnej spoteczno$ci.

Najprezniej dziatajagcg na rzecz oséb starszych i niepetnosprawnych organizacjg
pozarzgdowq jest Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku. Stowarzyszenie
poprzez realizacje celow statutowych wychodzi naprzeciw oczekiwaniom Seniorow w
réznych dziedzinach ich aktywnosci edukacyjnej, samorzgdowej, kulturalnej i
prozdrowotnej. Obecnie skupia w samym Gorzowie WIkp. ponad 430 stuchaczy.
Wielu z nich aktywnie angazuje sie w inicjatywy lokalne dziatajac jako wolontariusze.

Dziatajgcy w Gorzowie WIkp. jedyny Dom Dziennego Pobytu przewidziany jest
dla 30 uczestnikbw Dom zapewnia oparcie spoteczne osobom starszym, udziat w
zajeciach kulturalnych i terapeutycznych. Kazdy uczestnik ma zapewnione 2 positki
oraz pomoc w formie ustug pralniczych, opiekunczych, socjalnych jak réwniez
wsparcia w trudnych sytuacjach zyciowych. Ideg i gtbwnym celem dziatan
prowadzonych w placéwce jest zapewnienie osobom starszym wsparcia
umozliwiajgcego samodzielne funkcjonowanie w srodowisku. Do placowki uczeszcza
38 o0so6b starszych, kolejka oséb liczba oczekujgcych liczy 34 osoby. Celowym jest
zatem podjecie dziatan do uruchomienia nastepnej tego typu placowki.

Bardzo wazng formg pomocy osobom starszym sg ustugi opiekuncze
Swiadczone w miejscu zamieszkania, ktorych celem jest wsparcie osoby objetej
opieka w jej wysitkach zmierzajacych do radzenia sobie z trudng sytuacjg zyciowag w
jakiej sie znalazia.
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W ostatnich latach tg formg pomocy zostato objetych 230 $rodowisk tj. 287
osob w tych srodowiskach. Stanowi to 0,22% ogotu mieszkancow miasta Gorzowa
WIlkp. Przecietha wieku osob objetych wsparciem wynosi 74 lata. W$réd oséb
objetych wsparciem, 65 % srodowisk stanowig osoby samotnie zamieszkate, 35%
srodowisk stanowig osoby zamieszkate z rodzing ( wspotmatzonkowie, pracujgce
dzieci ). Zrédtem utrzymania tych oséb jest emerytura, renta. Swiadczenia z pomocy
spotecznej — zasitku state stawig 2,9 % w stosunku do pozostatych Swiadczen.

Zabezpieczenie potrzeb o0séb starszych na obecnym poziomie jest
wystarczajgce. Jednakze procesu demograficznego starzenia sie spoteczenstwa nie
mozna zahamowaé. Pomoc w formie ustug podlega statemu monitoringowi i w
zaleznosci od potrzeb ulega modyfikacji i dostosowaniu do potrzeb.

Hospicjum jest kolejng formg pomocy osobom chorym. Jest to placéwka
zapewniajgca optymalne formy opieki nad chorymi terminalnie i wymagajacymi opieki
paliatywne;j.

Statystyki wykazujg, ze corocznie wzrasta liczba pacjentdw wymagajgcych
opieki. Na oddziale stacjonarnym w roku 2005 przebywato 418 pacjentéw. Poradnia
Opieki Paliatywnej przyjeta 143 pacjentéw, w Hospicjum Domowe udzielito wparcia
364 pacjentom. Wzrost zachorowalnosci wykazuje koniecznos¢ zwiekszenia liczby
t6zek w Hospicjum Stacjonarnym, obecnie jest przygotowanych 17 6zek.

Osoby wymagajace catodobowej opieki i pielegnacji, ktérej w miejscu
zamieszkania rodzina ani gmina nie jest w stanie zapewni¢, mogq ubiegac¢ sie o
skierowanie do domu pomocy spotecznej. Placowka ta swiadczy ustugi bytowe,
opiekuncze , wspomagajace i edukacyjne na poziomie obowigzujacego standardu, w
zakresie i formach wynikajgcych z indywidualnych potrzeb os6b w niegj
przebywajgcych.

W Gorzowie WIkp. funkcjonujg dwa domy pomocy spotecznej, oferujac tgcznie
326 miejsc (194 miejsca dla oséb przewlekle somatycznie chorych, 70 dla oséb
niepetnosprawnych fizycznie i 62 miejsca dla przewlekle psychicznie chorych).
Wskaznik miejsc w domach pomocy spotecznej w Gorzowie WIkp. jest wyzszy od
wskaznika w woj. lubuskim (na 10.000 mieszkancéw w wojewoddztwie przypada
22,56 miejsc w dps, a w Gorzowie 25,99 - o 3,43 wiecej).

W ostatnich latach obserwuje sie staty wzrost ilosci oséb korzystajacych z tej
formy pomocy. W okresie ostatnich trzech lat w domach pomocy spotecznej (takze
funkcjonujacych poza Gorzowem ) zostato umieszczonych 268 oséb, co stanowi
0,21% ogotu  mieszkancow Gorzowa, a 1,55% ogotu ludnosci w wieku
poprodukcyjnym. Na umieszczenie oczekuje obecnie 45 osbéb. Zwiekszajgca sie
liczba osdb kwalifikujgcych sie do korzystania z ustug swiadczonych przez domy
pomocy spotecznej powoduje wydtuzenie czasu oczekiwania. Obecnie wynosi on ok.
1 roku — na dps przeznaczony dla oséb przewlekle somatycznie chorych i
niepetnosprawnych fizycznie oraz 3-4 lata na dps dla oséb przewlekle psychicznie
chorych. Biorgc pod uwage wydtuzajacy sie czas oczekiwania na umieszczenie w
domach pomocy spotecznej przeznaczonych dla osob przewlekle psychicznie
chorych ( w woj. lubuskim wynosi Srednio 4-6 lat) bedzie zachodzita koniecznosé
rozwiniecia i dostosowania ustug opiekunczych i specjalistycznych swiadczonych w
miejscu zamieszkania do pojawiajgcych sie potrzeb tej grupy ludnosci.

Z pomocy w formie umieszczenia w domu pomocy spotecznej korzystajg
gtéwnie osoby zamieszkujgce wspolnie z rodzing (73,50% ogotu korzystajgcych),
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natomiast osoby samotne stanowig niewielki odsetek (26,50%). Wiekszos¢ oséb
starszych zamieszkuje wspolnie z rodzinami , ktére nie sg w stanie zapewni¢ im
wiasciwej opieki i pielegnacji (gtbwnie z powodu prowadzonej pracy zawodowej lub
wiasnych probleméw zdrowotnych, a takze z racji wieku — wspotmatzonkowie).
Mozna roéwniez zauwazyC, ze rodziny sporadycznie podejmujg sie catodobowej
opieki nad osobg starszg przy wsparciu ustug opiekunczych , gdyz z tej formy
pomocy korzystajg gtdéwnie osoby samotne.

Przecietna wieku os6b ubiegajgcych sie o miejsce w domu pomocy spotecznej
to 76-85 lat i jest 0o 2-11 lat wieksza od przecietnego wieku oséb korzystajgcych z
ustug opiekufczych w miejscu zamieszkania (74 lata). Swiadczy to o tym, Ze
udzielanie form wsparcia w miejscu zamieszkania jest celowe i skuteczne, gdyz
mieszkancy Gorzowa korzystajg z miejsc w domach pomocy spotecznej w wieku
znacznie poézniejszym, czyli dtuzej pozostajg w naturalnym srodowisku rodzinnym.
Rozwdj form wsparcia dla tej najstarszej grupy ludnosci Gorzowa WIkp. powinien
wiec odbywac sie w tym kierunku, a gtdwnym celem dziatania na rzecz tych oséb
powinno by¢ utrzymanie ich w srodowisku zamieszkania w maksymalnie dobrej
kondycji psychicznej i fizycznej.
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4.2 KARTY CELOW

Cel giéwny

Zadania spoteczne Miasta Gorzowa WIkp. realizowane
ha rzecz Senioréw:
- Gtéwne problemy spoteczne tego srodowiska
wystepujace obecnie i perspektywy ich rozwigzania

Cel operacyjny |

integracja miedzypokoleniowa Seniorow

Opis celu

\Witaczenie seniorow w prace na rzecz lokalnego srodowiska.
Przeciwdziatanie wykluczeniu wiekowemu. Wykorzystanie
wiedzy i doswiadczenia 0sob starszych oraz poprawa relaciji
miedzypokoleniowych w rodzinach.

Przedsiewziecia

1. Rozpropagowanie wolontariatu jako formy aktywizacji
Senioréw;

2. Szersze witagczenie Seniorow w prace organizacji lll
sektora;

3. Zwiekszenie dostepnosci osob starszych do
przedsiewzie¢ kulturalnych;

4. Utatwienie Seniorom podejmowania inicjatyw w zyciu
publicznym;

5. Propagowanie modelu rodziny wielopokoleniowe;.

Efekty

1. Przetamanie stereotypéw dotyczacych osob
starszych.

2. Utrwalenie w spoteczenstwie wizerunku Seniora jako
osoby aktywne;.

3. Zwiekszenie liczby oséb starszych dziatajacych
aktywnie w organizacjach pozarzgdowych.

4. Poprawa relacji miedzypokoleniowych i docenienie
roli Senioréw w rodzinach.

5. Ograniczenie zjawiska biernosci Senioréw w zyciu
publicznym.

Podmioty uczestniczace

Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne, samorzad
wojewodztwa, administracja rzgdowa, instytucje kultury i
kultury fizycznej, jednostki organizacyjne pomocy
spotecznej, placowki oswiatowe, uczelnie wyzsze,
organizacje pozarzagdowe, media, koscioty i zwigzki
wyznaniowe, wspolnoty osiedlowe i sgsiedzkie, rodzina.
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Budzet miasta, budzet samorzgadu wojewddztwa, budzet
panstwa, fundacje, fundusze strukturalne, w tym PO Kapitat
Ludzki.

Upowszechnienie wiedzy o przystugujgcych seniorom
prawach  w ramach dziatalnosci edukacyjnej
Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku;

1. Utworzenie Punktu Informacji dla Senioréw;

2. Organizacja  wspolnych  imprez i  festynd
rekreacyjnych z udziatem przedstawicieli réznych
pokolen;

. Utatwienie tworzenia nowych
pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz
miedzypokoleniowej;

. Utworzenie Centrum Aktywizacji
wykorzystujgcego bogaty dorobek Stowarzyszenia
Uniwersytet Trzeciego Wieku;

. Propagowanie  wizerunku aktywnego Seniora,
Swiadomego swej roli w spoteczenstwie;

. Wykorzystywanie doswiadczenia i wiedzy o0soOb
starszych, konsultowanie waznych dla miasta
przedsiewzie¢ ze srodowiskiem Senioréw;

. Prezentacja bogatego dorobku Senioréw w réznych
dziedzinach zycia spotecznego;

. Zwiekszenie dostepnosci Seniorow do kultu
poprzez stworzenie systemu ulg i zwolnien;

. Promocja tworczosci o0sOb  starszych poprzez
konkursy i wystawy;

10.Propagowanie modelu rodziny wielopokoleniowej
ramach kampanii spotecznych;

11.Wigczenie placoéwek oswiatowych we wspolne ze
Srodowiskiem Senioréw przedsiewziecia spoteczne;

12.Propagowanie wzorcow postaw i dorobku ludzi
starszych wérod mtodziezy.
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Cel giéwny

Zadania spoteczne Miasta Gorzowa WIkp. realizowane
na rzecz Seniorow:

- Gléwne problemy spoteczne tego sSrodowiska
wystepujace obecnie i perspektywy ich rozwigzania

Cel operacyjny Il

Edukacja w trzecim wieku

Opis celu

Ksztatcenie ustawiczne jako komplementarna forma
uzupetnienia posiadanej przez Senioréw  wiedzy.
Nabywanie nowych umiejetnosci, rozwoj
i odkrywanie nowych talentéw i zainteresowan.

Przedsiewziecia

1. Propagowanie ksztatcenia ustawicznego jako formy
aktywizacji osob starszych.

2. Powotanie w oparciu o0 bogaty dorobe
Uniwersytetu Trzeciego wieku w Gorzowie WIkp. i
istniejacg w tym budynku baze Centrum dziatan na
rzecz pobudzenia aktywnosci Seniorow.

3. Stworzenie warunkow dla szerszego uczestnictwa
seniorow w edukacji ustawiczne;.

4. Monitorowanie potrzeb i oczekiwan osob starszych
w zakresie edukaciji.

5. Wzmocnienie potencjatu organizacji
pozarzadowych skupiajacych Senioréw.

6. Promocja twoérczosci Seniorobw w  roéznych

dziedzinach nauki i kultury.

Rozwdéj edukaciji kulturalne;.

Zwiekszenie dostepnosci dla Senioréw programow

ksztatcenia ustawicznego.

9. Tworzenie warunkéw dla prowadzenia pracy
edukacyjnej w zakresie umiejetnosci korzystania z
programow komputerowych i internetu.

®© N

Efekty

1. Zwiekszenie liczby Senioréw korzystajgcych z
réznych form edukacji.

2. Poprawa sprawnosci intelektualnej i psycho
fizycznej osob starszych.

3. Nabycie przez Senioréw nowych umiejetnosci oraz

wiedzy w réznych dziedzinach nauki, techniki
i kultury.

4. Zwiekszenie potencjatu tej grupy spotecznej
poprzez rozwijanie umiejetnosci i pogtebianie

zainteresowan Seniorow.
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Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne,
samorzad wojewddztwa, administracja rzgdowa, instytucje
Podmioty uczestniczace |kultury i kultury fizycznej, Stowarzyszenie Uniwersyte
Trzeciego Wieku, i inne organizacje pozarzadowe,
organizacje i instytucje zajmujgce sie Kksztatceniem
ustawicznym Senioréw, placéwki oswiatowe i szkoleniowe,
uczelnie wyzsze.

] Budzet miasta, budzet samorzadu wojewodztwa , budze
Zrodta finansowania panstwa, fundacje, fundusze strukturalne, w tym PO
Kapitat Ludzki.

1. Poszerzenie oferty programowej ksztatcenia
ustawicznego Senioréw.

2. Zaciesnienie wspotpracy z uczelniami wyzszymi
Miasta Gorzowa WIkp.

. Stworzenie kompleksowego programu rozwoju
edukaciji ustawicznej Seniorow w Gorzowie.

. Wyodrebnienie na zasadach preferencji Srodkow na
wspieranie projektow dotyczacych aktywizaciji
Senioréw poprzez edukacje, kulture i turystyke.

. Podniesienie poziomu ksztatcenia ustawicznego
0sob starszych.

. Wypracowanie szczegdétowego programu pracy
Centrum dziatan na rzecz pobudzenia aktywnosci
Senioréw. Okreslenie jego struktury organizacyjnej
oraz zabezpieczenia finansowego prowadzonej w
nim pracy.

. Wiaczenie placowek oswiatowych w realizacje
wspolnych przedsiewzie¢ z udziatem Senioréw.

. Zwiekszenie dostepnosci do edukacji dla senioréw
poprzez szersze wiaczenie sie uczelni wyzszych
przebieg procesu dydaktycznego.

. Wsparcie finansowe dziatalnosci
pracowni plastycznych oraz
wystawienniczych prezentujgcych dzieta tworcow
amatoréw.
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Zadania spoteczne Miasta Gorzowa WIkp. realizowane
Cel giéwny na rzecz Seniorow:

- Gléwne problemy spoteczne tego sSrodowiska
wystepujace obecnie i perspektywy ich rozwigzania

Cel operacyjny lll
Poprawa stanu zdrowia senioréow

Podniesienie  kondycji  psycho-fizycznej  Senioréw.
Stworzenie kompleksowego systemu ochrony zdrowia
obejmujacego profilaktyke gerontologiczng, rehabilitacje
oraz specjalistyczne ustugi medyczne.

. Upowszechnienie profilaktyki gerontologicznej;

Przedsiewziecia . Propagowanie zdrowego trybu zycia;

. Zwiekszenie dostepnosci do wczesnej rehabilitacji;

. Monitorowanie potrzeb osob starszych w zakresig
opieki zdrowotnej;

. Stworzenie warunkéw dla rozwoju
specjalistycznych ustug medycznych [
psychologicznych dla Senioréw.

. Wydtuzenie okresu petnej aktywnosci 0sob
starszych;

2. Zmniejszenie liczby o0sob niepetnosprawnych
wsrod Seniorow;

3. Poszerzenie grupy oso6b starszych pozostajgcych
samowystarczalnymi w otoczeniu spotecznym;

4. Podniesienie potencjatu zdrowotnego Seniorow.
Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne,
Podmioty uczestniczace samorzad wojewodztwa, administracja rzadowa, NFZ,
PFRON, jednostki stuzby zdrowia, jednostki organizacyjne
pomocy spotecznej, organizacje pozarzadowe.

Budzet miasta, budzet samorzadu wojewddztwa, budze
panstwa, fundusze PFRON i NFZ, fundusze strukturalne,
w tym PO Kapitat Ludzki.
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Biezgce diagnozowanie potrzeb senioréw w|
tej dziedzinie.

. Organizacja kampanii promujgcych zdrowy
tryb zycia i profilaktyke gerontologiczna.

Zwiekszenie dostepnosci do ustug
hydroterapii, kinezyterapii i rehabilitacji ruchowej,
oparciu o istniejgcg baze Centrum Sportowo
Rehabilitacyjnego  ,Stowianka”. Przygotowanie
programu preferencji, ulg i zwolnien dla Seniorow.

. Stworzenie warunkéw dla powstania
Gorzowie WIlkp. Osrodka Krioterapii.

Wspieranie rozwoju nieodptatnych ustug
lecznictwa specjalistycznego, w tym
stomatologicznego, dla Senioréw.

Stworzenie miejskich programo
zapobiegania i leczenia chordb geriatrycznych.

Wzmocnienie potencjatu organizacji
pozarzadowych dziatajgcych na rzecz popraw
stanu zdrowia Seniorow.

Wydzielenie srodkéw w budzecie Miasta na
dofinansowanie badan profilaktycznych dla os6b
powyzej 65 roku zycia.

Stworzenie szerszego dostepu do ustug
psychologiczno — terapeutycznych dla seniorow.
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Zadania spoteczne Miasta Gorzowa WIkp. realizowane
Cel giéwny nha rzecz Seniorow:

- Gitéwne problemy spoteczne tego sSrodowiska
wystepujace obecnie i perspektywy ich rozwigzania

Cel operacyjny IV
Poprawa sytuacji socjalno — bytowej Senioréw

Przeciwdziatanie wykluczeniu seniorow ze wzgledu na
trudng sytuacje materialng. Stworzenie warunkéw dla
podniesienia poziomu zycia Seniorow.

1. Stworzenie kompleksowego systemu
wsparcia dla oséb starszych pozostajacych
trudnej sytuacji finansowej;

Rozwdj ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania;

Przygotowanie programu wsparcia
budownictwa mieszkaniowego dostosowanego do
potrzeb Seniorow;

Poprawa bezpieczenstwa publicznego oséb
starszych.

Szersze wigczenie seniorow do udzialu w zyciu
spotecznym.
Stworzenie warunkéw do zaspokojenia przez
seniorow potrzeb w zakresie kultury, edukacji i
ochrony zdrowia.
Poprawa warunkéw mieszkaniowych Seniorow.
Umozliwienie osobom starszym petnego
uczestnictwa w zyciu otoczenia.
Stworzenie warunkéw dla samowystarczalnosci
Senioréw w spotecznosci.
Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne,
Podmioty uczestniczace samorzad wojewodztwa, administracja rzadowa,
jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, PFRON,
NFZ, organizacje pozarzadowe.
Budzet miasta, budzet samorzadu wojewddztwa, budze
panstwa, fundacje, fundusze strukturalne, w tym PO
Kapitat Ludzki.

1. Biezace monitorowanie potrzeb socjalno
bytowych seniorow;

2. Zwiekszenie dostepnosci oséb starszych do ustug
opiekunczych w miejscu zamieszkania;

. Przygotowanie programu bezpieczenstwa
socjalnego dla Senioréw obejmujgcego system
pomocy materialnej;

. Stworzenie programu budow mieszkan Z
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serwisem dla senioréw;

. Wsparcie o0so6b starszych zamieszkujgcych
trudnych warunkach lokalowych w adaptaciji
pomieszczenh do ich potrzeb;

. Stworzenie programow prewencyjnych
poprawiajacych bezpieczenstwo oséb starszych .

. Stworzenie sieci  Klubow Seniora w miejscu
zamieszkania.
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5. PRIORYTET V : SPOLECZENSTWO OBYWATELSKIE

5.1 DIAGNOZA

Dziatania ujete w rozdziale dotyczgcym spoteczenstwa obywatelskiego
Strategii Polityki Spotecznej Miasta Gorzowa WIkp. na lata 2007 — 2013, okreslone
celami gtownymi i skltadajacymi sie na ich realizacje celami szczegotowymi
podzielonymi wedtug nastepujgcych priorytetow :

| Aktywni Swiadomi Obywatele Miasta Gorzowa Wikp.
Il Silne Organizacje Pozarzadowe Miasta Gorzowa WIkp.

w zatozeniu tworcéw Strategii majg przynies¢ nastepujace rezultaty :

- osiggniecie optymalnego poziomu uczestnictwa obywateli w zyciu publicznym —
jako warunek konieczny stworzenia trwatych podstaw dla podmiotowej aktywnosSci
obywateli i ich wspdolnot w ksztattowaniu rozwoju spotecznego, wzrostu
gospodarczego i kultury politycznej,

- ilosciowy i jakosciowy rozwdj instytucji spoteczenstwa obywatelskiego — jako wyraz
obiektywnej koniecznosci wzmocnienia organizacji pozarzadowych, integraciji
spoteczne;j

i podmiotow ekonomii spotecznej oraz form i sposobow ich funkcjonowania,

- stworzenie podstaw funkcjonowania dobrego panstwa - jako zwienczajgcy
konstrukcje spoteczenhstwa obywatelskiego rezultat dziatania zasad pomocniczosci,
partycypacji, partnerstwa oraz dialogu obywatelskiego w relacji — sprawna
administracja samorzgdowa — obywatele.

Realizacja powyzszych dziatan pozwoli na:

- zwiekszenie poziomu uczestnictwa obywateli w zyciu publicznym,

- wzmocnienie (ilosciowy i jakosciowy rozwdj) instytucji spoteczenstwa
obywatelskiego,

- poprawa wzajemnych relacji na linii administracja publiczna — obywatele,

- zwiekszenie procesow instytucjonalizacji dialogu obywatelskiego i partycypacji,

- zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych, dzieki aktywnosci trzeciego sektora, dla
grup szczegolnie zagrozonych wykluczeniem,

- zwiekszenie zatrudnienia w trzecim sektorze.

5.1.1 Zagadnienia definicyjne
Spoteczenstwo obywatelskie

Istotg spoteczenstwa obywatelskiego jest przestrzeh stworzona dla
mozliwosci osiggniecia petnej podmiotowosci obywateli, ich wspdlnot oraz innych
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rozmaitych spotecznosci, odpowiedzialnych wtadz publicznych, dobrego panstwa, w
catoksztatcie opartych na uniwersalnych zasadach i wartosciach. Z uzasadnionym
uproszczeniem, aby sprostaé wymogom dobrego punktu wyjscia dla budowy
strategicznych zatozen i operacyjnych propozycji, mozna uznag, iz:

~Spoteczenstwo obywatelskie jest przestrzeniq dziatania instytucji, organizacji,
grup spotecznych i jednostek, rozciggajgcqa sie pomiedzy rodzing, panstwem i
rynkiem, w ktorej ludzie podejmujg wolngq debate na temat wartoSci sktadajqcych sie
na wspolne dobro oraz dobrowolnie wspotdziatajag ze sobg na rzecz realizacji
wspdlnych intereséw”’

L~Spoteczenstwem obywatelskim jest spoteczenstwo, w ktorym istniejq aktywni,
myslgcy o interesach spotecznosci obywatele, zaleznosci polityczne oparte na
zasadach réwnosci i stosunki spoteczne polegajace na zaufaniu i wspéfpracy™

Trzeci sektor — to ogét prywatnych organizacji dziatajacych spotecznie i
nie dla zysku. Okreslenie to pochodzi z jezyka angielskiego i nawigzuje do podziatu
aktywnosci spoteczno — gospodarczej nowoczesnych panstw demokratycznych na
trzy sektory. Wedtug tej typologii :
pierwszy sektor - to administracja publiczna,

- drugi sektor - to sfera biznesu, czyli wszelkie instytucje i organizacje, ktérych
dziatalno$¢ jest nastawiona na zysk, nazywany tez sektorem prywatnym,

- trzeci sektor - organizuje zycie obywatelskie ( powszechnie uwazany za
podstawe czy tez przejaw spoteczenstwa obywatelskiego).

Okreslanie tego sektora mianem ,trzeci” nie stanowi proby hierarchizacji, lecz
pozwala na usystematyzowanie poszczegodlnych obszaréw aktywnosci — publicznej,
spoteczno-ekonomicznej i obywatelskiej — w panstwie( miescie - ujeciu lokalnym) .
Sektorowe ujecie zas, ma odniesienie do ustrojowego usytuowania obszarow
aktywnosci obywatelskiej, formalnych podstaw dziatania oraz miejsca, roli i funkcji
wypetnianych przez ten sektor w panstwie stuzgcych realizacji celéw rozwojowych.
Trzeci sektor traktowac nalezy jako nowg jakosc¢ identyfikowang poprzez nastepujace
cechy wspolne:

- poczucie przynaleznosci, czyli Swiadomosc¢ udziatu we wspdlnej misji na rzecz
podnoszenia jakosci zycia poszczegolnych ludzi oraz spoteczenstwa jako
catosci,

- istnienie infrastruktury trzeciego sektora, czyli systemu instytucji
umozliwiajacych przeptyw informaciji, artykulacje intereséw i ich reprezentacje.

Trzeci sektor bywa nazywany na kilka roznych sposobow. Najpopularniejsze
okreslenia to ,sektor pozarzadowy” i ,sektor non-profit”. Termin ,pozarzadowy”, w
praktycznym rozumieniu, akcentuje suwerenno$¢ organizacji trzeciego sektora w
stosunku do administracji publicznej (cho¢ nie oznacza to, ze nie korzystajg one z jej
wsparcia), natomiast okre$lenie dziatalnosci trzeciego sektora jako niedochodowej
(nie dla zysku) wskazuje na opozycje do drugiego sektora. Na okreslenie trzeciego

! P. Fraczak, M. Rogaczewska, K. Wyganski ,,Glos w dyskusji na temat wizji rozoju spoteczenstwa

obywatelsklego Polsce” Warszawa 2005.
Za R.D Putnamen Program Operacyjny Spoleczenstwo Obywatelskie.
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sektora czesto uzywa sie takze pojec: sektor wolontarystyczny, organizacje
spoteczne, organizacje obywatelskie. Zgodnie z Ustawq o dziatalnoSci pozytku i o
wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 ze zm.) organizacjami pozarzgdowymi sg,
niebedgce jednostkami sektora finansow publicznych, w rozumieniu przepiséw o
finansach publicznych, i niedziatajgce w celu osiagniecia zysku, osoby prawne lub
jednostki nieposiadajgce osobowosci prawnej utworzone na podstawie przepiséw
ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia.

5.1.2 Aktywnos¢ obywatelska

Na terenie wojewodztwa lubuskiego 7% ogétu badanych jest cztonkami
organizacji, stowarzyszen, partii, rad, zwigzkéw lub grup religijnych. Wskaznik
ten dla kraju wynosi 12,3%. Dziatania zbiorowe majg swoich animatorow. W
Gorzowie Wielkopolskim animatorami dziatan w odbiorze spotecznym sg
gtébwnie nauczyciele, osoby dziatajgce w sferach niepetnosprawnosci i kultury
oraz osoby duchowne. Zaskakuje, nizsza niz w skali kraju, ocena aktywnosci
witadz samorzgdowych i regionalnych w tym zakresie. Rownoczesnie
niepokojacy jest wskaznik méwigcy, ze nie podejmowane sg dziatania na rzecz
ogo6tu spotecznosci lokalnej. Udziat w zebraniach, bedacy jednym z kryteridw
aktywnosci publicznej obywateli, zadeklarowato 19,62% badanych (kraj —
18,57%).

Kolejnym kryterium aktywnosci spotecznej obywateli jest udziat w
wyborach do ciat przedstawicielskich i referendach. Analiza frekwenciji
wyborczej wskazuje na malejacy udziat ludnosci w wyborach réznego typu i
szczebla. Na te tendencje wskazujg réwniez badania zaufania spotecznego
wskazujgce na duzy odsetek ludzi nieufnych. Powyzsze stwierdzenia odnoszg
sie do form zinstytucjonalizowanej aktywnosci spotecznej. Nie przesadzajg
jednak o istnieniu innych jej form. Nie obejmujg grup samopomocy, wsparcia,
wiezi sasiedzkich, kontaktdow z przyjaciotmi (wzrastajacy odsetek ludzi
nadajgcych im duzg wage). Widoczna jest tendencja do rezygnacji ze
sformalizowanych form aktywnosci majgca zapewne powody w malejgcym do
nich zaufaniu :

- Wybory samorzadowe 2002 r Miasto Gorzéow WIkp. — frekwencja 29,55
% uprawnionych do gtosowania.

- Wybory parlamentarne 2005 r. Miasto Gorzéw WIkp. — frekwencja 41,
31% uprawnionych do gtosowania.

Przestrzeh spoteczna wypetniana jest przez rozwijajgcg sie forme Zzycia
spotecznego nieformalnego, opartego na bezposrednich kontaktach miedzyludzkich.
Stwarza to przestanke do stwierdzenia rozdzwieku miedzy sformalizowanymi
dziataniami w zakresie aktywnosci spotecznej (udziat w organizacjach, samorzadach,
komitetach itp.) a jej formami zywiotowymi.
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Wedtug szacunkéw Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego
liczba r6znego typu organizacji spotecznych na terenie regionu siega 1200. Z
tego w obszarze sportu i rekreacji dziata 450 organizacji, przeciwdziatania
narkomanii - 30 organizacji, przeciwdziatania alkoholizmowi - 50, pomocy
spotecznej - 150, pomocy osobom niepetnosprawnym - 100 i kultury - 430.
Niestety, istniejg sfery zycia spotecznego, w ktorych aktywnos¢ sektora
pozarzgdowego jest niska. Grupy spoteczne zmarginalizowane i zagrozone
wykluczeniem spotecznym wymagajg obok wsparcia w wymiarze materialnym i
biezacym roéwniez wsparcia w zakresie przestrzegania praw obywatelskich,
udzielania poradnictwa prawnego, przetamywania stereotypow i uprzedzen.
Samorzad lokalny, prowadzi szerokg wspodiprace z organizacjami
pozarzgdowymi dziatajagcymi w wielu sferach zycia spotecznego. Wspotpraca ta
realizowana jest w réznych formach, jednak najwazniejszg — z punktu widzenia
organizacji pozarzgdowych — jest zlecanie stowarzyszeniom, fundacjom i innym
podmiotom niepublicznym zadan i ich dofinansowanie.

Liczba zarejestrowanych organizacji - Miasto Gorzéw Wikp. / Zielona Goéra :

Wraz z wejsciem w zycie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie pojawita sie prawna definicja organizacji pozarzgdowej.
Zgodnie z art. 3 ust. 2 tej ustawy organizacjami pozarzagdowymi sg osoby prawne lub
jednostki nieposiadajgce osobowosci prawnej utworzone na podstawie przepisow
ustaw niebedgce jednostkami sektora finanséw publicznych, w rozumieniu przepiséw
o finansach pub licznych, i niedziatajace w celu osiggniecia zysku, w tym fundacje i
stowarzyszenia. Ustawa przyjmuje szerokg definicje organizacji pozarzadowych,
poza stowarzyszeniami i fundacjami do tak zdefiniowanego trzeciego sektora
zaliczajgc tez inne podmioty, takie jak zwigzki zawodowe, organizacje samorzadu
gospodarczego czy zawodowego.

W rejestrach Urzedu Miasta Zielonej Goéry wystepuje 197 organizacji
pozarzgdowych w Urzedzie Miasta Gorzowa WIlkp. — 186. Biorac pod uwage iz jest to
stan na styczen 2006 r. szacuje sie w obu przypadkach ilo§¢ organizacji
pozarzgdowych na okoto 200 podmiotéw. Sg to jednak organizacje o zasadniczo
réznych kierunkach dziatania, a szczegdlng uwage budzi fakt bardzo matej ilosci
( zwlaszcza w Gorzowie WIkp.) organizacji dziatajgcych na rzecz : wolontariatu,
aktywnosci obywatelskiej, rozwoju kapitatu ludzkiego oraz ogdlnie pojetych
priorytetach wspdlnotowych.
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5.1.3 Pola, formy dzialan organizacji pozarzadowych

Sfery aktywnosci organizacji pozarzagdowych w Miescie Gorzowie WIKp.

Budownictwo, mieszkalnictwo — 1 organizacja

Dzieci, mlodziez — 1 organizacja

Edukacja, o$wiata, wychowanie — 18 organizacji

Ekologia, ochrona srodowiska - - 6 organizacji

Gospodarka — 4 organizacje

Hobby, rozwdj zainteresowan — 12 organizacji

NN N[ (W~

Komunikacja, transport, facznos¢ — 2 organizacje

8 [Nauka, technika, technologia — 1 organizacja

Ochrona débr kultury, zabytkdw, historii — 7 organizacji

10

Opieka zdrowotna, rehabilitacja, ochrona zdrowia — 24 organizacje

11

Panstwo, prawo, polityka — 18 organizacji

12

Pomoc spoleczna, dziatalnos$¢ charytatywna — 8 organizacji

13

Pomoc uzaleznionym — 7 organizacji

14

Regionalistyka — 11 organizacji

15

Religia, rodzina — 6 organizacji

16

Sport — 2 organizacje

17

Sztuka, kultura, muzyka — 21 organizacji

18

Turystyka i rekreacja — 4 organizacje

19

Walka z bezrobociem — 1 organizacja

20

'Wspieranie grupy zawodowej — 29 organizacji

Wspieranie innych organizacji pozarzadowych 1 inicjatyw obywatelskich — 3

21

organizacje

Jak wynika z powyzszego zestawienia najwiekszg grupg sposrod

ogo6tu organizacji dziatajacych na terenie Miasta Gorzowa WIkp. sg organizacje
dziatajgce w sferze wspierania konkretnych grup zawodowych, drugg - opieka
zdrowotna, rehabilitacja, ochrona zdrowia oraz edukacja, oswiata i wychowanie.
Podstawowym wnioskiem jest tendencja odwrotna do ogdlnokrajowej, poniewaz w
wiekszosci polskich miast powyzej 100 tys. mieszkancow, dziatania organizacji
pozarzgdowych skupiajg sie przede wszystkim w sferze okreslanej jako ,, turystyka i
rekreacja”, obserwowany jest réwniez gwattowny wzrost zainteresowania podmiotéw




Strategia Polityki Spotecznej Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2007 + 133

trzeciego sektora popieraniem wszelkiego rodzaju inicjatyw spofecznych,
wspieraniem nowopowstatych organizacji, budowg spoteczenstwa obywatelskiego i
wolontariatem. W Gorzowie WIkp. istniejgq zaledwie trzy organizacje okreslajgce
swoje cele statutowe w/w obszarami aktywno$ci.

Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych Miasta Gorzowa WIkp. mozna nazwac
dziatalnoscig , problemowg” czyli koncentrujaca sie na rozwigzywaniu problemdéw
konkretnych grup spotecznych np. zawodowych. Wskazanym jest wiec stymulowanie
aktywnosci obywatelskiej lokalnych dziataczy w kierunku zadah zwigzanych z
budowg spoteczenstwa obywatelskiego we wszystkich jego aspektach przy
jednoczesnym wspieraniu aktywnosci juz podjetej obejmujgcej wszystkie wyzej
opisane sfery.

5.1.4 Czlonkowie organizacji - w ujeciu regionalnym

O czionkostwie mowimy tylko w przypadku stowarzyszen (posiadanie co
najmniej 15 czlonkéw stanowi formalny warunek ich powotania). Potowa
stowarzyszen ma nie wiecej niz 42 czionkéw. Co czwarte stowarzyszenie zrzesza
wiecej niz 90 osbb.

Potencjat kadr stowarzyszen i fundacji ma dominujgcy wptyw na ich kondycje
finansowg i infrastrukturalng. Ten aspekt dziatalnosci i funkcjonowania |l sektora w
ujeciu lokalnym ( miasto Gorzow WIkp.) przedstawia sie w ten sam sposob co w
ujeciu ogolnokrajowym, czyli bardzo niekorzystnie.

Wiekszos¢ organizacji nie prébuje nawet aplikowac¢ o srodki pozamiejskie ze
wzgledu na brak dostatecznie silnego zespotu. Dla dziataczy matych organizacji
praca w stowarzyszeniu jest czesto zajeciem dodatkowym, wykonywanym oprocz
pracy zarobkowej. Nie byliby w stanie poswieci¢ jej dostatecznie wiele czasu, lub
zaangazowac sie w dziatalnosS¢ organizacji w sposob dostatecznie systematyczny,
zeby opracowac wniosek, ktory miatby szanse na finansowanie ze srodkéw unijnych
czy nawet ministerialnych programéw sektorowych. Duzym problemem juz jest samo
zorganizowanie sie wewnatrz instytucji w celu przygotowania projektu.

Oprocz czasu osobom zaangazowanym w dziatalnoS¢ organizacji czesto brakuje
stosownych kompetenciji, przede wszystkim w dziedzinie ksiegowosci.

W ocenie doradcéw udzielajgcych organizacjom pozarzgdowych konsultacji drugim,
oprocz ksiegowosci, obszarem, w ktorych czesci dziataczy pozarzgdowych brakuje
kompetencji wystarczajgcych do skutecznego ubiegania sie o srodki, jest tworzenie
projektu. Dziatania matych organizacji majg czesto charakter dorazny, nie
wymagajacy planowania. Czes¢ organizacji rezygnuje z aplikowania o srodki
przypuszczajac, ze nie bedg w stanie poradzi¢ sobie z przygotowaniem wniosku od
strony formalne;.

WS$Srdéd dziataczy |ll sektora dominuje przekonanie o obowigzku samorzadu
udzielania finansowego wsparcia wobec podejmowanych inicjatyw a nawet w bardzo
wielu przypadkach finansowania ogdlnej dziatalnosci organizacji. Z w/w przyczyn
pomijane sa inne ( trudniejsze) formy pozyskiwania Srodkdw na dziatalno$é
statutowa. Dominujgca postawa roszczeniowa ma negatywny wptyw nie tylko na
poziom wspotpracy |l sektora z administracjg samorzadowa ale przede wszystkim na
kondycje organizacji.
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5.1.5 Wspoétpraca administracji publicznej z organizacjami pozarzadowymi

Zgodnie z art. 5 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
,Lorgany administracji publicznej prowadzg dziatalno$¢ w sferze zadan publicznych
(-..) we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi (...), prowadzacymi, odpowiednio
do terytorialnego zakresu dziatania organéw administracji publicznej, dziatalnos¢
pozytku publicznego w zakresie odpowiadajgcym zadaniom tych organow”.
Wspotpraca ta, w mysl zapiséw ustawy, moze przybiera¢ forme:

- zZlecania organizacjom realizacji zadan publicznych (poprzez powierzanie im
tych zadan lub

- wspieranie ich realizacji),

- wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,

- konsultowania z organizacjami  pozarzadowymi  projektow  aktow
normatywnych,

- tworzenia wspolnych zespotdéw o charakterze doradczym i inicjatywnym.

Najczestszg formag wspotpracy jest wymiana informacji oraz finansowanie dziatan
organizacji przez administracje. Nieco rzadziej wspotpraca przybiera forme
powotywania wspolnych zespotdw i konsultowania projektow aktéw prawnych. Profil
wspoétpracy jest rozny w przypadku réznych typdw instytucji. Jak sie wydaje,
najbardziej kooperacyjnie jest do organizacji nastawiony samorzad. W kazdym z
wymiarow (poza konsultowaniem aktéw prawnych) osiggnat najwyzsze wskazniki
wskazan pozytywnych. Przy konsultowaniu aktow prawnych, z oczywistych
powoddw, najczesciej z organizacjami wspoétpracujg ministerstwa — ma to rzecz jasna
- zwigzek z bardzo istotng w Polsce funkcja legislacyjng Rzadu .

Dla wiekszosci organizacji pozarzadowych Miasta Gorzowa WIkp. srodki
pochodzace z budzetu Miasta oraz budzetu Wojewddztwa sg jedynym zrédtem
utrzymania ogdlnej dziatalnosci.

5.1.6 Wspoétpraca pozafinansowa

Wsréd pozafinansowych form wspotpracy wymienionych w ustawie o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie wymienia sie: wzajemne
informowanie sie o0 planowanych kierunkach dziatalnosci, konsultowanie 2z
organizacjami pozarzgdowymi projektow aktow normatywnych oraz tworzenie
wspolnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym.

Trzeba tu pamieta¢, ze w praktyce uchwycenie momentu, w ktérym czeste kontakty
organizacji z samorzgdem terytorialnym nabierajg cech planowego procesu wymiany
informacji i konsultacji nie jest fatwe. Jest tak tym bardziej, ze w wielu przypadkach
przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego sg zarazem przedstawicielami
organizacji pozarzadowych i aktywnie uczestniczg w zyciu sektora pozarzgdowego. Z
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badan wynika, iz czesto$¢ wystepowania rozmaitych form pozafinansowej
wspotpracy pomiedzy organizacjami pozarzgdowymi i wladzami lokalnymi (takich jak
propozycje rozwigzan ze strony organizacji spotecznych, uczestnictwo w
przygotowywaniu uchwat itp.) byta silnie pozytywnie skorelowana z liczbg radnych
bedacych takze czionkami organizacji spotecznych. Z perspektywy sektora
pozarzgdowego, najczesciej spotykang formg pozafinansowej kooperacji organizaciji
z samorzadem terytorialnym jest wymiana informac;ji.

5.1.7 Programy wspotpracy

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie naktada na organy stanowigce jednostki samorzadu terytorialnego
obowigzek uchwalania rocznych programow wspoétpracy 2z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami. Program wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi stworzony przez pracownikéw Urzedu Miasta Gorzowa WIkp.
zaktada istnienie nastepujacych przestrzeni wspétpracy :

- Zlecanie realizacji zadan samorzadu Miasta Gorzow Wielkopolski
organizacjom pozarzgdowym na zasadach okreslonych w ustawie o pozytku
publicznym i wolontariacie;

- wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalno$ci
i wspétdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkow,

- uzyczania badz wynajmowania lokali i budynkéw komunalnych
na preferencyjnych warunkach,

- wsparcia informacyjnego i merytorycznego przy pozyskiwaniu funduszy
ze zrédet zewnetrznych.

- udzielanie przez samorzad wsparcia pozafinansowego dla organizaciji
( udzielenie pomocy merytorycznej przez pracownikow, uzyczenie sprzetu,
bezptatne udostepnienie sal urzedu itp.),

- otwarte spotkania pomiedzy organizacjami a przedstawicielami samorzadu,

- prowadzenie wspolnych przedsiewzie¢ np. wspodlne organizowanie konferenciji
czy wspotpracy przy swiadczeniu konkretnych ustug na rzecz spotecznosci
lokalne;j.

Zgodnos$¢ powyzszych zatozen z Ustawg o pozytku publicznym i o wolontariacie,
jest niezaprzeczalna, jednak w trakcie realizacji programu pojawity sie sygnaty
dotyczgce koniecznosci poszerzenia jego zakresu w roku nastepnym o nastepujace
zganienia :

- konsultowanie tresci ,otwartych konkurséw ofert” z podmiotami uprawnionymi
do realizacji ujetych w nich zadan,

- wygospodarowanie $rodkéw finansowych i ujecie ich w przysztym budzecie
miasta z przeznaczeniem na wkfad wtasnych dla organizacji pozarzgdowych
przy pozyskiwaniu funduszy unijnych na okres oprogramowania
2007 — 2013'r.



Strategia Polityki Spotecznej Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2007 + 136

- zwiekszona kontrola jakosci i skutecznosci zadan realizowanych przez
organizacje pozarzgdowe,

- wspieranie nowopowstatych organizacji pozarzgdowych dziatajgcych w sferze
dziatalnosci publicznej, wolontariatu i spoteczenstwa obywatelskiego.

Z definicji spoteczehnstwa obywatelskiego, z diagnozy jego podstawowych
elementdw, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen dla
jego rozwoju wynika, ze gtbwnym elementem a zarazem gtdbwng determinantg
rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego sg jego obywatele. Obywatele swiadomi,
aktywni, w swoich dziataniach potwierdzajacy wysoki poziom podmiotowosci
spotecznej, ekonomicznej i polityczne;j.

Obywatelski wymiar tej podmiotowosci wyraza sie najczesciej w postaci tworzonych
przez nich instytucji, organizacji pozarzadowych, zdolnych artykutowac potrzeby i
interesy okreslonych srodowisk i grup spotecznych. Zdolnych wypetnia¢ funkcje i
realizowaC zadania stuzgce zaspokajaniu potrzeb spotecznych, prowadzi¢
dziatalno$¢ pozytku publicznego, we wspotpracy z instytucjami administracji
publiczne;.

Taka forma instytucjonalizacji dziatalnosci pozytku publicznego wymaga edukacji w
zakresie wiedzy obywatelskiej i ksztattowania obywatelskich postaw, aktywizacji na
poziomie jednostki, grupy spotecznej i spoteczenstwa globalnego. Ten pierwszy
poziom analizy, czyli aktywni, Swiadomi obywatele, stanowig podstawowy komponent
struktury spoteczenstwa obywatelskiego. Od stopnia ich zaangazowania zalezy
dynamika rozwoju instytucji obywatelskich, bedacych formg bezposredniej
reprezentacji ich potrzeb i interesbw spotecznych. Konsekwentnie, Swiadomi i
aktywni  obywatele stanowig potencjat tworzacy aktywne wspdlinoty,
urzeczywistniajgc podstawowe zasady i wartosci demokratycznego tadu
spotecznego, opartego na wieziach spotecznych. Aktywne wspdlnoty, zorganizowane
w sposob formalny lub wystepujace jako grupy nieformalne, stanowig gtéwng
determinante rozwoju kapitatu spotecznego jako szczegdlnej syntezy potencjatu
zasobdow ludzkich, instytucji publicznych i pozarzadowych oraz infrastruktury
spotecznej oraz wzajemnych relacji miedzy nimi. Jak juz zauwazono, swiadomi i
aktywni obywatele, aktywne wspdlnoty najczesciej tworzg instytucjonalne podstawy
dla swoich dziatan - najczesciej przybierajg one forme organizacji pozarzadowych.
Trzeci sektor wypetnia przestrzen miedzy instytucjami administracji publicznej a
formami zycia pojedynczych obywateli. ,Organizacje pozarzgdowe dostarczajg
struktur dla wspodlnego dziatania i zaspokajania wspdlnych potrzeb, czesto bez
ogladania sie na struktury panstwa. To one tworzg kanaty reprezentacji i rzecznictwa
intereséw poszczegdlinych grup i mechanizmy ich uzgadniania. W nich uczymy sie
wspolnego dziatania i mamy okazje praktykowac reguty demokratyczne. To tam
mozliwe jest dziatanie na rzecz dobra wspdlnego - nie z nadania czy polecenia
wiadzy, ale po prostu dlatego, ze uznajemy jakies sprawy za wazne dla nas i dla
innych. Wsparcie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego wymaga zatem
wielorakiego, roztropnego wsparcia rozwoju organizacji pozarzadowych”.

Dla rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, zarébwno w kontekscie aktywnych
obywateli i wspdlnot, jak i silnych organizacji pozarzgdowych, niezwykle wazng role
powinny odegra¢ struktury samorzgdowe. W koncepcji dobrego samorzadu nie
powinny wystepowa¢ sprzecznosci miedzy istytucja a spoteczenstwem
obywatelskim. Skuteczno$¢ dziatan tych struktur moze wzajemnie sie warunkowac,
jezeli nastgpig miedzy nimi wiasciwe relacje oparte na zasadach: pomocniczosci,
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przejrzystosci, sprawnosci, odpowiedzialnosci, wiarygodnoéci oraz spotecznej
partycypaciji.
Dla petnego obrazu struktury spoteczehstwa obywatelskiego i determinant jego
rozwoju nalezy dodacC cate instytucjonalne i funkcjonalne podtoze integraciji
spotecznej, rozumianej jako stan sprawiedliwej, wolnej od nieréwnosci struktury
spotecznej, ktdérego osiggniecie jest mozliwe poprzez dziatania wspdlnotowe oparte
na zasadach dialogu wzajemnosci i rownorzednosci, a w rezultacie prowadzace do
celu, jakim jest funkcjonowanie spoteczenstwa w warunkach demokratycznego tadu
spotecznego, wyznaczonego wspotuczestnictwem, rzgdami prawa i poszanowaniem
réznorodnosci kulturowej, w ktorym obowigzujg i sg realizowane podstawowe prawa
cztowieka i obywatela oraz skutecznie wspomagane sg jednostki i grupy w realizacji
ich zyciowych celow. Obecnos¢ integracji spotecznej w takim rozumieniu stanowi
wazny element, komplementarny w stosunku do catosci struktury spoteczenstwa
obywatelskiego, zas przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu poprzez poprawe
dostepu do ustug spotecznych, dzieki aktywnosci trzeciego sektora, stanowic
moze niezbedny warunek dotarcia do grup szczegodlnie zagrozonych wykluczeniem.
Obywatelski, wspdlnotowy, instytucjonalny oraz aksjologiczny wymiar
funkcjonowania spoteczenstwa obywatelskiego, wraz z dynamicznie zmieniajgcq sie
rzeczywistoscig, wymaga ciagtych poszukiwan nowych rozwigzan,. Temu powinna
stuzy¢ otwarta debata, uwzgledniajgca miejsce i role instytucji dialogu spotecznego i
obywatelskiego, w tym niezaleznych mediow.

5.2 KARTY CELOW
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Cel giowny

Silne Organizacje Pozarzadowe
Miasta Gorzowa Wielkopolskiego

Cel operacyjny |

Wzmocnienie potencjatu sektora pozarzagdowego

Opis celu

Organizacje pozarzadowe tworzg instytucjonalnie wiodacy
komponent spoteczenstwa obywatelskiego. Zréznicowanie
pod wzgledem mozliwosci pozyskiwania srodkéw na
dziatalnos$¢ statutowq organizaciji, zasobow kadrowych oraz
infrastrukturalnych Il Sektora Miasta Gorzowa WIkp.
wskazuje na obiektywng koniecznosc¢ jego wsparcia.
Troska o spoteczng i ekonomiczng ,uzasadniong
obiektywnymi przestankami, rownomiernos¢ rozwoju,
powinna stanowic¢ kryterium podjecia i prowadzenia dziatan
zmierzajgcych do wyréwnywania szans organizacji i wsparcia
rozwoju infrastruktury trzeciego sektora.

Przedsiewziecia

1. wspieranie budowy zaplecza spotecznego organizacji
pozarzadowych, zaréwno rozwoju profesjonalnego
personelu, jak i bazy cztonkowskiej oraz wolontariuszy,

2. wspieranie inicjatyw samoregulacyjnych trzeciego
sektora, w kierunku przejrzystoéci ich dziatania,

3. wzmocnienie stabilnosci finansowej i organizacyjne;
organizacji pozarzadowych, szczegdlnie w zakresie
finansowania inicjatyw obywatelskich (w celu
wzmochnienia zasad i form wspétpracy administracii
publicznej z organizacjami pozarzadowymi, w
obszarze zlecania zadan, zasadne bytoby stworzenie
w systemie finanséw publicznych mozliwosci
finansowania, na okreslonych warunkach, inwestycji,
planowanych i realizowanych przez trzeci sektor,
zwigzanych z wykonywaniem zadan publicznych, co
wptynetoby wydatnie zaréwno na rozwdj sektora
organizacji pozarzadowych, jak i poprawe jakosci
ustug spotecznych,

4. wypracowanie lokalnych systemow wsparcia dla
trzeciego sektora w obszarze poradnictwa, konsultaciji,
ustug (w tym finansowych), szkoleh oraz pomocy
technicznej,

5. wzmocnienie procesow integracji sektora, w tym
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federalizacji organizacji pozarzadowych,

. wsparcie organizacji pozarzgdowych i lokalnej
administracji publicznej na rzecz funkcjonowania e-
government,

. wzmacnianie procesoéw instytucjonalizacji dialogu
obywatelskiego i partycypacji,

. wspieranie regionalnych instytucji eksperckich.

. Wzrost samodzielnosci organizacji pozarzgdowych
Miasta Gorzowa Wikp.,

. wzmocnienie strukturalne i merytoryczne organizaciji,

. polepszenie wspétpracy organizacji pozarzagdowych z
jednostkami samorzadu terytorialnego.

. wzrost Swiadomosci spotecznej,

. wzrost zatrudnienia w sferze trzeciego sektora,

. przejecie niektérych z zadahn samorzadu przez
organizacje pozarzadowe Miasta Gorzowa WIkp.

Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne, instytucje
rynku pracy, media lokalne, organizacje pozarzadowe,
Podmioty uczestniczace |Mieszkancy miasta.

Budzet miasta, budzet samorzadu wojewddztwa, budzet
panstwa, fundusze strukturalne, w tym PO Kapitat Ludzki
Zrédia finansowania programy sektorowe, granty, dotacje ( zrodta rézne).

1. Stworzenie punktu konsultacyjno — informacyjnego
przy Wydziale Spraw Spotecznych Stanowisko ds.
Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi.
Zadania : wsparcie merytoryczne przy pozyskiwaniu
funduszy ze zrédet innych niz miejskie, pomoc przy
pisaniu wnioskdéw o dofinansowanie, reprezentacja
organizacji, mediacja, pomoc przy akcjach i
kampaniach medialnych i spotecznych.
przeprowadzenie i organizacja kampanii spotecznych
promujgcych idee spoteczenstwa obywatelskiego,
podnoszacych swiadomosc¢ spoteczna,

. wsparcie instytucjonalne lokalnych inicjatyw
spotecznych,

. uruchomienie punktéow informacyjnych stymulujgcych
wzrost zaangazowania swiadomosci spotecznej,

. wsparcie merytoryczne i finansowe inicjatyw
podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i
lokalne nieformalne grupy spoteczne,




Strategia Polityki Spotecznej Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2007 + 140

Powofanie zespotéw konsultacyjno — opiniodawczych,
Przeprowadzenie cyklu szkolen, konferencji,
seminariow w aspektach : pozyskiwanie funduszy,
tworzenie wizerunku, promocja dziatan,

. wypracowaniu lokalnych systemow wsparcia dla

trzeciego sektora w obszarze poradnictwa, konsultaciji,
ustug (w tym finansowych), szkoleh oraz pomocy
technicznej,

. wzmocnieniu procesow integracji sektora, w tym
federalizacji organizacji pozarzadowych.
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Silne Organizacje Pozarzadowe
Miasta Gorzowa Wielkopolskiego.

Wspétpraca Il Sektora z administracja samorzadowa.

Cel operacyjny Il Partnerstwo publiczno — spoteczne.

Podstawowym problemem w nawigzaniu relacji opartej na
partnerstwie, pomocniczosci i przejrzystosci jes
postrzeganie organizacji pozarzadowych jako ,klienta”.
Przekonanie to wynika z przeswiadczenia, iz Il Sekto
stanowi¢ powinien uzupetnienie podstawowych funkcji
administracji publiczne;. Zasada pomocniczosci
sprowadzana jest czesto do roli kryterium za pomoca
ktorego tworzone sg niestabilne formy wspotpracy.

. Prezentowanie zakresu dziatan organizacji
pozarzadowych, funkcjonujgcych na terenie Miasta
Gorzorzowa WIkp. i ich znaczenia w rozwoj lokalnej
polityki spoteczno-gospodarcze;j

. Ulatwianie  kontaktéw przedstawicieli organizacji
pozarzadowych z przedstawicielami wiadz lokalnych
dzieki zapoznawaniu i taczeniu konkretnych osob i
instytuciji.

. Inicjowanie i koordynacje wspédtpracy pomiedz
organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz
mieszkancow a lokalnymi wladzami samorzadowymi i
innymi jednostkami samorzadu terytorialnego.

. Pomoc w opracowywaniu programow rozwoju
lokalnego, wtaczajgcych - jako podmiot realizacji -
lokalne organizacje pozarzadowe (np.
przygotowywanie uchwat).

. Zbieranie, opracowywanie i upowszechnianie wsrod
zainteresowanych organizacji pozarzgadowych
informacji dotyczacych mozliwosci wspotpracy Z
wtadzami lokalnymi oraz korzystania z potencjalnych
zrodet finansowania projektow.

. wzrost samodzielno$ci organizacji pozarzadowych
Miasta Gorzowa WIkp.,

. wzmocnienie strukturalne i merytoryczne organizacji,

. polepszenie wspotpracy organizacji pozarzadowych z
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j-S.t,

4. wzrost Swiadomosci spotecznej,

5. wzrost zatrudnienia w sferze trzeciego sektora,

6. przejecie niektorych z zadan samorzadu przez
organizacje pozarzgdowe Miasta Gorzowa WIKp.

Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne, organizacje

Podmioty uczestniczace pozarzadowe.

Budzet miasta, budzet samorzadu wojewodztwa, budzet
7rodia finansowania panstwa, fundusze strukturalne, w tym PO Kapitat Ludzki
programy sektorowe, granty, dotacje ( zrodta rozne).

1. Informowanie
Dobrg i sprawdzajacg sie formg wzajemnej wymian
informacji sg spotkania organizacji pozarzadowych z
przedstawicielami samorzadu.

. Konsultowanie
Konsultowanie projektow aktéw prawnych jest forma
wspotpracy dalej idaca niz tylko proste informowanie sie o
swoich zamierzeniach.

. Tworzenie zespotd
Formg bardziej usystematyzowanej,
zinstytucjonalizowanej  wspotpracy  jest  tworzenige
wspoélnych  zespotdw  doradczych i inicjatywnych,
sktadajacych sie z przedstawicieli sektora pozarzadowego
i administracji publiczne;.

. Tworzenie rocznych programow wspotprac
Przyjety plan wspotpracy prezentuje polityke jednostki
samorzadu terytorialnego na najblizszy rok w zakresie
wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi. Program
wspoétpracy dotyczy¢ powinien réznorodnych  form
wspotpracy a nie jedynie zlecania zadan.

. Zlecanie zadan publicznych

Silne Organizacje Pozarzadowe
Miasta Gorzowa Wielkopolskiego
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Trzeci Sektor w ustugach spotecznych

Wspieranie dziatan majgcych ma na celu wzmocnienie miejsca
i roli trzeciego sektora w realizacji ustug spotecznych, w
ramach zadan publicznych, w oparciu o zasade pomocniczosci
oraz partnerstwo publiczno-spoteczne i prywatne. Wsparcie
obejmowac bedzie te sfery dziatalnosci pozytku publicznego,
ktére poza rynkiem pracy stanowig istotne obszary zwigzane z
wykluczeniem spotecznym.

Dzieki specyfice trzeciego sektora, poprzez jego wsparcie w
tym zakresie, wytoni sie system ustug spotecznych z
klarownym podziatem rél pomiedzy administracjg
samorzgdowg a sektorem organizacji pozarzadowych,
realizujgcym te zadania publiczne. Takie ujecie miejsca i roli
trzeciego sektora w realizacji ustug spotecznych jest
komplementarne w stosunku do koncepcji integracji spotecznej
zawartej w formule zatrudnionych mechanizmow i sposobdéw
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

. Wspieranie inicjatyw zapobiegajgcych powstawaniu
kryzysow zyciowych i likwidacji barier, ktére moga
doprowadzi¢ do sytuacji sprzyjajacych wykluczaniu
spotecznemu, np. w skutek przemocy domowej i
uzaleznien.

. Wspieranie inicjatyw sprzyjajacych wzmacnianiu wiezi
spotecznych i lokalnej solidarnosci spoteczne;.

. Wspieranie instytucjonalne i infrastrukturalne inicjatyw
majacych na celu powstawanie Centrow Integraciji
Spotecznej oraz innych form zatrudnienia socjalnego.

. Wspieranie inicjatyw tworzgcych warunki rozwoju jednostek
i grup spotecznych opartych na zasadach réwnosci szans,
réwnego startu spoteczno-zawodowego i réwnego
traktowania we wszystkich sferach zycia publicznego, bez
dyskryminacji w szczegodlnosci ze wzgledu na pteé, rase,
pochodzenie etniczne, wyznawanag religie, przekonania,
wiek i orientacje seksualna.

. Wspieranie inicjatyw z zakresu kultury i zachowania
dziedzictwa kulturowego majacych na celu wzrost integrac;ji
spotecznej i obnizenie poziomu wykluczen spotecznych.

. Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu dzieci poprzez
dostarczanie im wszelkich mozliwosci sprzyjajacych
integracji oraz przez zapobieganie zjawisku dziedziczenia
wykluczenia, biernosci i biedy.
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. Inicjowanie programéw profilaktycznych dla dzieci i
miodziezy stwarzajgcej problemy.

. zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych, dzieki
aktywnosci trzeciego sektora, dla grup szczegdlnie
zagrozonych wykluczeniem,

. wzmocnienie systemu ustug spotecznych z klarownym
podziatem rél pomiedzy administracje publiczng, a
sektorem organizacji pozarzadowych,

Samorzad miasta i jego jednostki organizacyjne, instytucje
rynku pracy, media lokalne, organizacje pozarzadowe,
Podmioty uczestniczace [Mieszkancy miasta.

Budzet miasta, budzet samorzgadu wojewddztwa, budzet
panstwa, fundusze strukturalne, w tym PO Kapitat Ludzki
Zrodia finansowania programy sektorowe, granty, dotacje ( zrodta rézne).

. Stworzenie punktu konsultacyjno — informacyjnego przy
Wydziale Spraw Spotecznych Stanowisko ds. Wspétpracy z
Organizacjami Pozarzadowymi.

Zadania : wsparcie merytoryczne przy pozyskiwaniu
funduszy ze zrédet innych niz miejskie, pomoc przy pisaniu
wnioskoéw o dofinansowanie, reprezentacja organizaciji,
mediacja, pomoc przy akcjach i kampaniach medialnych i
spotecznych.

. wsparcie instytucjonalne lokalnych inicjatyw spotecznych,

. uruchomienie punktéow informacyjnych stymulujgcych
wzrost zaangazowania i Swiadomosci spotecznej,

. wsparcie merytoryczne i finansowe inicjatyw
podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i lokalne
nieformalne grupy spoteczne dziatajgce w sferze polityki
spotecznej w tym zatrudnieniu socjalnym.

. Powotanie zespotdéw konsultacyjno — opiniodawczych,

. Przeprowadzenie cyklu szkolen dotyczacych mozliwosci Il
sektora w sferze polityki spotecznej : Centra Integracji
Spotecznej, Spotdzielnie Socjalne.
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Cel giowny

Wzrost potencjatu kapitatu ludzkiego

Cel operacyjny IV

Obywatele swiadomi, aktywni, w swoich dziataniach
potwierdzajacy wysoki poziom podmiotowosci
spotecznej, ekonomicznej i politycznej

Swiadomi i aktywni obywatele miasta i gminy stanowia
potencjat tworzacy aktywne wspdlnoty, urzeczywistniaja
podstawowe zasady i wartosci demokratycznego tadu
spotecznego, opartego na wieziach spotecznych. Aktywne
wspolnoty, zorganizowane w sposob formalny lub
wystepujace jako grupy nieformalne, stanowig gtdéwna
determinante rozwoju kapitatu spotecznego jako szczegolnej
syntezy potencjatu zasobow ludzkich, instytucji publicznych i

pozarzgadowych , infrastruktury spotecznej oraz wzajemnych
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relacji miedzy nimi.

1. Edukacja obywatelska :

- zwiekszanie potencjatu kadr oraz instytucji zajmujacych sie
dziatalnoscig wychowawczg i realizacjg programéw
edukacyjnych zwigzanych ze wzmacnianiem swiadomosci
obywatelskiej, programéw ksztatcenia ustawicznego,

wspieranie dziatan na rzecz dostarczania bezpfatne;j i
rzetelnej informacji oraz porad obywatelskich,

- wspieranie inicjatyw na rzecz ksztattowania
odpowiedzialnosci obywatelskiej i postaw humanitarnych.

2. Aktywizacja obywateli w sprawach publicznych :

- wzmocnienie instytucji i form demokracji na poziomie
lokalnym, z uwzglednieniem instrumentéw monitoringu
dziatan wtadz i instytucji publicznych oraz innych
podmiotéw istotnie wptywajgcych na zycie spotecznosci
lokalnych,

- wspieranie inicjatyw lokalnych jako formy skutecznego
rozwigzywania problemow lokalnych, aktywizacja wspolnot|
na rzecz uczestnictwa w zyciu publicznym, z udziatem
niezaleznych mediow lokalnych,

- stworzenie warunkow dla prowadzenia akcji promocyjnych i
kampanii informacyjnych,

- wspieranie samopomocowych form rozwigzywania
problemow spotecznych.

3. Aktywizacja spotecznosci lokalnych w partnerstwach
lokalnych polegajgca na :

- wspieraniu partnerstwa publiczno-spotecznego jako
fundamentalnej formuty wspotpracy w zakresie
dziatalnosci pozytku publicznego, opartej na zasadzie
pomocniczosci,

- wzmachnianiu lokalnego kapitatu spotecznego
rozumianego, miedzy innymi, jako suma zaufania
spotecznego do instytucji panstwa, zaufania wzajemnego
pomiedzy instytucjami publicznymi a instytucjami
obywatelskimi,

- wspieraniu inicjatyw majgcych na celu ochrone
dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego oraz
podtrzymanie tradycji narodowej.

4. Tworzenie lokalnej infrastruktury dla dziatan obywatelskich
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- wspieranie rozwoju lokalnych inicjatyw w zakresie
tworzenia osrodkow aktywizacji spoteczno-kulturalnej oraz
punktéw informacji mtodziezowej w postaci fachowego
doradztwa i szkolen,

- wspieranie dziatah na rzecz wyréwnania dysproporcji w
dostepie do nowych technologii i zapewnienia dostepu do
wszechstronnej wiedzy i informaciji,

- wspieranie dziatan majacych na celu zwiekszenie
zaangazowania mieszkancow w rozwigzywanie
konkretnych problemow spotecznych.

. Efekty edukacyjne - rozumiane jako oddziatywanie
majace wpltyw na ksztatt obywatelskiej Swiadomosci i
obywatelskich postaw.

. Efekty o charakterze integracyjnym - rozumiane jako
oddziatywanie na partnerskie relacje miedzy podmiotami
uczestniczacymi we wspodlnej budowie Strategii i realizacji
jej celdw.

. Efekty mobilizacyjne - rozumiane jako zespét
merytorycznych tresci oraz praktycznych instrumentow
inspirujgcych obywateli, wladze samorzgdowe, inne
okreslone srodowiska do aktywnosci w procesie budowy
spoteczenstwa obywatelskiego.

. Poczucie posiadania realnego wptywu na sprawy wazne
dla Miasta i wspdlnoty lokalnej,

. Utworzenie aktywnej wspdlnoty lokalnej,

. Zwiekszenie przeptywu informacji,

. Poniesienie skutecznosci dziatah struktur administraciji
samorzadowe;j poprzez zachowanie zasad
pomocniczosci, przejrzystosci, sprawnosci,
odpowiedzialnosci, wiarygodnosci oraz  spotecznej
partycypaciji.

. Podjecie dziatan stuzgcych wzmocnieniu podmiotowosci
obywateli i ich wspdlnot oraz stworzenie warunkow dla
rozwoju  instytucji  spoteczenstwa  obywatelskiego.
Podmiotowos¢ obywatelska i wspdlnotowa, rozumiana
jako wzglednie trwata zdolnos¢ do suwerennych dziatan,
stanowi, w poszanowaniu praw i wolnosci, fundament
demokracji. Natomiast, instytucje  spoteczenstwa
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obywatelskiego tworzg odpowiednig infrastrukture stuzaca
wzmocnieniu podmiotowosci spotecznej, ekonomicznej i
politycznej obywateli.

. Osiggniecie optymalnego poziomu uczestnictwa obywateli
w zyciu publicznym — jako warunek konieczny stworzenia
trwatych podstaw dla podmiotowej aktywnosci obywateli i
ich wspdlnot w ksztattowaniu rozwoju spotecznego,
wzrostu gospodarczego i kultury politycznej;

10.llosciowy i jakosciowy rozwdj instytucji spoteczenstwa
obywatelskiego — wyraz obiektywnej koniecznosci
wzmocnienia organizacji pozarzgdowych, integracji
spotecznej i podmiotéw ekonomii spotecznej oraz form i
sposobow ich funkcjonowania;

.Stworzenie podstaw funkcjonowania dobrego panstwa
jako zwienczajacy konstrukcje spoteczenstwa
obywatelskiego rezultat dziatania zasad pomocniczosci,
partycypacji, partnerstwa oraz dialogu obywatelskiego
relacji - sprawna administracja publiczna — obywatele.

Obywatele miasta Gorzowa WIkp. , organizacje
pozarzadowe, grupy nieformalne, samorzad miasta i jego

Podmioty uczestniczace  [ednostki organizacyijne.

Budzet miasta, budzet samorzadu wojewddztwa, budzet
panstwa, fundusze strukturalne, w tym PO Kapitat Ludzki
Zrodia finansowania programy sektorowe, granty, dotacje ( zrodta rézne).

. przeprowadzenie dziatah warsztatowo — edukacyjnych na
wszystkich poziomach nauczania,

. przeprowadzenie i organizacja kampanii spotecznych
promujgcych idee spoteczenstwa obywatelskiego,
podnoszacych swiadomosc¢ spoteczna,

. wsparcie instytucjonalne lokalnych inicjatyw spotecznych,

. uruchomienie punktéow informacyjnych stymulujgcych
wzrost zaangazowania swiadomosci spotecznej,

. wsparcie merytoryczne i finansowe inicjatyw
podejmowanych przez organizacje pozarzagdowe i lokalne
nieformalne grupy spoteczne.
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6. SLOWNICZEK POJEC

Pojecie

Objasnienie
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Pojecie

Objasnienie

Cel gtéwny

Cel okreslajacy perspektywe, w ktorej pomoc ma zostac
udzielona, w tym ogodlng strategie pomocy, a takze
niektére cele szczegdtowe.

Cel operacyjny

Precyzyjnie oszacowany cel w konkretnym obszarze
dziatan, ktéry stuzy osiggnieciu celu szczegétowego. Cele
te sa przedstawiane w przeliczeniu na produkt (np.
dostarczenie szkolen dla dtugotrwale bezrobotnych).

Cele

Okreslenie w fazie wstepnej przygotowania projektu,
planowanych efektow, jakie ma przynie$¢ dane dziatanie
0 charakterze publicznym.

Centra i kluby integraciji
spotecznej

Centra Integracji Spotecznej to placowki realizujgce
reintegracje zawodowg i spoteczng przez ksztatcenie
umiejetnosci pozwalajgcych na petnienie rol spotecznych
i osigganie pozycji spotecznych, nabywanie umiejetnosci
zawodowych, nauke planowania zycia

i zaspokajania potrzeb witasnych staraniem oraz uczenie
umiejetnosci racjonalnego gospodarowania posiadanymi
srodkami pienieznymi.

Kluby Integracji Spotecznej to placowki organizujgce i
prowadzgce programy zatrudnienia tymczasowego oraz
przygotowujgce do podjecia zatrudnienia, poradnictwo
prawne, dziatalno§¢ samopomocowg w zakresie
zatrudnienia, spraw mieszkaniowych

i socjalnych.

Dialog spoteczny

Dialog spoteczny jest formag reprezentacji intereséw
poszczegodlnych partneréw w nim uczestniczgcych. Moze
by¢ roéwniez rozumiany jako wymiana informacji i
prezentacja stanowisk stron, poprzedzajgca negocjacje.
Zasadniczym  celem  dialogu  spotecznego  jest
ksztattowanie w drodze porozumienia partneréw
spotecznych i z zachowaniem pokoju spotecznego,
szeroko rozumianych warunkéw zatrudnienia i innych
spraw socjalnych, a tym samym ceny pracy dla
pracodawcéw. Ponadto jego celem jest uksztattowanie
stosunkdbw miedzy samymi partnerami w sposob
umozliwiajagcy  harmonijny  rozwoj gospodarczy i
spoteczny. Dialog dotyczy spraw, ktére zgodnie z zasadg
wolnosci koalicji, a zwlaszcza rokowan zbiorowych i
swobodg kontraktowg mogg by¢ regulowane przez
samych partneréw spotecznych.

Diugotrwate bezrobocie

Bezrobocie 0osob pozostajgcych bez pracy przez okres co
najmniej 24 miesiecy.
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Dobro publiczne

Poprzez dobro publiczne rozumie sie dobro powszechnie
dostepne, dostarczane w takiej samej ilosci i takiej samej
jakosci wszystkim konsumentom znajdujgcym sie w
strefie jego oddziatywania, np. infrastruktura edukacyjna,
infrastruktura stuzby zdrowia, czyste powietrze, publiczna
telewizja.

Dokumenty programowe
(operacyjne)

Dokumenty w postaci programéw lub planéw rozwoju,
opracowywane dla potrzeb wydatkowania Srodkow
wstepnie przyznanych (alokowanych) danemu obszarowi
lub sektorowi przez Komisje Europejskg w ramach
Funduszy Strukturalnych. Okreslajg w szczegdlnosci cele
i gtowne kierunki wydatkowania srodkow na podstawie
analizy aktualnej sytuacji i trendéw rozwojowych danego
obszaru Ilub sektora, kryteria i sposoby realizacji
konkretnych projektéw, osoby i instytucje odpowiedzialne
za wykonanie okreslonych zadan oraz szacowang
wielkos¢  irozbicie  Srodkbw z  uwzglednieniem
wspoffinansowania ze wszystkich osiggalnych zrédet
budzetowych. Do dokumentéw  takich zaliczamy
sektorowe i regionalne programy operacyjne oraz
Narodowy Plan Rozwoju.

Dysfunkcja rodzin

Rodziny dysfunkcyjne, pozbawione funkcjonalnosci
przystosowania do jakis celow, potrzeb.

Dyskryminacja

Ograniczenie prawne stosowane przez jedng grupe
spoteczng wzgledem drugiej; upos$ledzenie albo
przesladowanie ludzi ze wzgledu na ich pochodzenie,
przynaleznos¢ klasowg, narodowg, rasowg, wyznaniowa,

itp.

Dziatanie

Grupa projektow realizujgcych ten sam cel. Dziatanie
stanowi etap posredni miedzy priorytetem a projektem.

Frustracja spoteczna

Zablokowanie dazen jednostek chwilowo lub na state,
spowodowane pojawieniem sie przeszkdéd spotecznych
udaremniajgcych realizacje celow.

Grupa wsparcia

Forum wymiany doswiadczen oraz dodatkowego
wsparcia dla oséb cierpigcych. Grupa umozliwiajgca
prowadzenie terapii wobec jej czionkdw gotowych
dokonac zmian w swoim zyciu.

Grupy mniejszosciowe

Grupa ludnosci danego panstwa roznigca sie od
wiekszosci jego obywateli przynaleznoscig narodowa,
rasowg, Wwyznaniowg, modwigca innym jezykiem,
wyznajgca inng religie, znajdujgca sie w innym potozeniu
socjalnym.
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Informacja zawodowa

Udzielanie informacji o zawodach, rynku pracy oraz
mozliwosciach szkolenia i ksztatcenia, z wykorzystaniem
zasobow informacji w formie ustnej, drukowanej,
audiowizualnej i innych nowoczesnych technik przekazu
informacji opartych na technologii komputerowej. Zasady
realizacji ustug doradczych powinny wynika¢ rowniez

z wiasciwych regulacji krajowych dotyczacych kwestii
zatrudnienia.

Instytucje rynku pracy

Instytucje rynku pracy to:
- publiczne stuzby zatrudnienia;
- Ochotnicze Hufce Pracy;
- agencje zatrudnienia;
- instytucje szkoleniowe;
- instytucje dialogu spotecznego i partnerstwa lokalnego;
- organizacje zwigzkéw zawodowych, pracodawcow i
bezrobotnych;
- organizacje  pozarzadowe  wspoélpracujgce @z
publicznymi stuzbami
zatrudnienia.

Interwencja kryzysowa

Zapewnienie  wsparcia  emocjonalnego, poczucia
bezpieczenstwa, zredukowania leku.

Jakos¢ zycia

Pojecie okreslajace ogolnie pojmowane warunki bytu
(komfort psychiczny, moralny i srodowiskowy), a takze
rézne formy aktywnosci cztowieka, stuzace zaspokajaniu
jego  potrzeb  materialnych [ niematerialnych,
realizowanych w okreslonym srodowisku przyrodniczym.
W badaniach amerykanskich jako$¢ zycia jest
wielowymiarowg kategorig dobrobytu.

Jednostka naukowa

W rozumieniu ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o
Komitecie Badan Naukowych jednostkami naukowymi sg:
a) placéwki naukowe Polskiej Akademii Nauk;

b) polska Akademia Umiejetnosci;

c) podstawowe, w rozumieniu statutow szkot wyzszych,
jednostki organizacyjne tych szkét prowadzace
badania naukowe lub prace rozwojowe w okreslonych
dyscyplinach naukowych oraz jednostki organizacyjne
okreslone w statutach wyzszych szkdt zawodowych;

d) szkoly wyzsze w zakresie prowadzonych w nich
badan wiasnych, rozumianych jako badania naukowe i
prace rozwojowe stuzgce rozwojowi kadry naukowej;

e) jednostki badawczo-rozwojowe w rozumieniu ustawy

o jednostkach badawczo-rozwojowych;

f) inne jednostki organizacyjne, prowadzace badania
naukowe lub prace rozwojowe, nie wymienione w lit.
a) — e), posiadajgce osobowos¢ prawna.
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Ksztatcenie ustawiczne

Kompleks proceséw oswiatowych (formalnych,
nieformalnych i incydentalnych), ktére niezaleznie od
tresci, poziomu i metod umozliwiajg uzupetnianie
wyksztatcenia w formach szkolnych i pozaszkolnych,
dzieki czemu osoby doroste rozwijajg swoje zdolnosci,
wzbogacajg wiedze, udoskonalajg kwalifikacje zawodowe
lub zdobywajg nowy zawdd, zmieniajg swoje postawy.

Marginalizacja

Proces (i/lub stan) wytgczenia spotecznosci, instytucii,
obszarbw z procesdow rozwojowych. (Patrz —
wykluczenie).

Minimum egzystencji

Minimum  spozycia, obejmujgce dobra i ustugi
zaspokajajgce  podstawowe  potrzeby  biologiczne,
konieczne do utrzymania cztowieka w stanie zdrowia i
zdolnosci do pracy.

Niepetnosprawnos¢

Oznacza trwatg lub okresowg niezdolno$¢ do wypetniania
rél spotecznych z powodu statego lub dtugotrwatego
naruszenia sprawnosci organizmu, szczegolnosci
powodujaca niezdolno$é do pracy. Zrédto : Ustawa z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 1997
r. Nr 123, poz. 776 ze.zm.)

Obszary problemowe

W przestrzennym planowaniu strategicznym wyréznione
obszary koncentracji zjawisk i proceséw, na ktore
zamierza sie oddziatywa¢. W skali krajowej metoda
obszarow problemowych zastosowana zostata po raz
pierwszy w cyklu prac, zakohczonych w 1990 r.
akceptacjg przez Rade Ministréw Diugookresowej
Koncepcji Przestrzennego Zagospodarowania Kraju.

Oddziatywanie

Konsekwencje dla bezposrednich adresatow po
zakonczeniu ich udziatu w projekcie lub po ukonczeniu
danej inwestycji, a takze posrednie konsekwencje dla
innych adresatow, ktorzy skorzystali lub stracili w wyniku
realizacji projektu.

Opieka zastepcza

Rodzinna opieka zastepcza jest formg pomocy
Swiadczong zarowno dzieciom, jak i ich rodzicom
biologicznym, ktérzy z roznych powoddw pozbawieni sg
mozliwosci wykonywania wtadzy rodzicielskiej.
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Osoby niepelnosprawne

To osoby, ktérych sprawnosc fizyczna, psychiczna lub
umystowa trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza lub
uniemozliwia zycie codzienne, nauke, prace oraz
petnienie rél spotecznych, zgodnie z normami prawnymi i
zwyczajowymi, majg prawo do  niezaleznego,
samodzielnego i aktywnego zycia oraz nie mogg
podlegaé dyskryminacji. Zrédio: Karta Praw Oséb
Niepetnosprawnych

Polityka spoteczna

Dziatalnos¢ panstwa i innych podmiotdw Zzycia
spotecznego w dziedzinie ksztattowania warunkow zycia i
pracy ludzi oraz stosunkéw spotecznych, majgca na celu
m. in. zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego,
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, zapewnienie
integracji spotecznej. Realizowana jest przez polityki
szczegotowe, np. polityke zatrudnienia, oswiaty, rodzinna,
mieszkaniowg. Dla potrzeb niniejszej strategii przyjmuje
sie definicje, ktéra zaktada tworzenie warunkéw do
zaspokajania potrzeb jednostek, stowarzyszen i
samorzadow.

Poziom zycia

Mozliwa do identyfikacji i zmierzona czesS¢ szeroko
rozumianych  warunkéw  bytu;  okresla  stopien
zaspokojenia potrzeb materialnych

i niematerialnych przez wielkos¢ nabytych dobr i ustug
oraz poprzez fundusz konsumpcji zbiorowej w danym
czasie i przestrzeni.

Prawa obywatelskie

Zespot podstawowych, niezbywalnych i uniwersalnych
praw przystugujacych cztowiekowi bez wzgledu na rase,
kolor skory, ptec, jezyk, religie, poglady, pochodzenie
narodowe lub spoteczne, majatek, urodzenie, stan
zdrowia i inne.

Priorytet

Zgodnie z rozporzadzeniem nr 1260/1999/WE z dnia 21
czerwca 1999 r. jeden z priorytetow strategii, przyjetych w
PWW  (CSF) Iub wpomocy; priorytetowi jest
podporzadkowany wktad finansowy

z Funduszy, innych instrumentéw finansowych oraz
odpowiednich srodkow finansowych panstwa
cztonkowskiego, jak roéwniez zestaw sprecyzowanych
celow.

Profilaktyka

Dziatanie i srodki stosowane w celu zapobiegania
chorobom; ogdlnie: stosowanie ré6znego rodzaju srodkow
zapobiegajacych wypadkom, niedopuszczajgcych do
uszkodzen, katastrof, itp.

Rehabilitacja zawodowa

Przygotowanie osoby niepetnosprawnej do uzyskania
zatrudnienia

i wykonywania pracy przy uwzglednieniu mozliwosci
biopsychospotecznych jednostki.
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Reintegracja spoteczna

Odbudowanie i podtrzymanie u oséb umiejetnosci
uczestniczenia
w zyciu spotecznym i petnienia rél spotecznych.

Reintegracja os6b
niepetnosprawnych

Oznacza zespot dziatan, W szczegolnosci
organizacyjnych, leczniczych, psychologicznych,
technicznych, szkoleniowych, edukacyjnych [

spotecznych, zmierzajgcych do osiggniecia, przy
aktywnym uczestnictwie tych oséb, mozliwie najwyzszego
poziomu ich funkcjonowania, jakosci zycia i integracji
spotecznej. Zrodto : Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepetnosprawnych (Dz.U. z 1997 r. Nr 123, poz.
776 ze. zm.)

Rezultaty

Bezposrednie i natychmiastowe efekty zrealizowanego
programu lub projektu. Rezultaty dostarczajg informacji
o zmianach, jakie nastgpity w wyniku wdrozenia
programu lub projektu u beneficjentow pomocy,
bezposrednio po uzyskaniu przez nich wsparcia.

Rozwdj zrownowazony

Rozwéj spoteczno - ekonomiczny, zachowujgcy cechy
trwatosci w dlugim okresie oraz nie dziatajacy
destrukcyjnie na srodowisko,

w ktérym zachodzi.

Starosc¢ / starzenie sie

Staro$¢ i starzenie sie — to pojecia, ktdére nie zostaty
jeszcze jednoznacznie zdefiniowane, zaréwno przez
nauki biologiczne jak i spoteczne. Pierwsze z tych pojec
traktowane jest jako zjawisko, faza zyciowa, drugie
natomiast jest procesem. Staros¢ jako etap, stan w zyciu
cztowiecka ma charakter statyczny, starzenie sie
natomiast, traktowane jako proces rozwojowy jest
Zjawiskiem dynamicznym.

Skutecznosc¢

Przez skuteczno$¢ nalezy rozumie¢ skutecznosc
realizacji celow przez program, ocenia sie jg na przykfad
przez poréwnanie tego, co zostato zrobione, z tym, co
byto pierwotnie zaplanowane.

Stuzby medycyny pracy

W rozumieniu ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie
medycyny pracy Stuzbe Medycyny Pracy stanowia:
lekarze, pielegniarki, psycholodzy i inne osoby o
kwalifikacjach zawodowych przydatnych do wykonywania
wielodyscyplinarnych zadan tej stuzby.
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Specijalistyczne osrodki
szkoleniowo-
rehabilitacyjne

Placéwki prowadzace szkolenia oséb, ktére z powodu
niepetnosprawnosci majg utrudniony lub uniemozliwiony
dostep do innych szkolen, okreslajg psychofizyczne
sprawnosci danej osoby w stosunku do wymagan
réznych zawodow, okreslajg uzdolnienia
i mozliwosci rozwoju danej osoby.

Specjalistyczne ustugi

Ustugi  dostosowane do  szczegolnych  potrzeb

opiekuncze wynikajgcych
z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci i
Swiadczone przez osoby ze  specjalistycznym
przygotowaniem.

Stopnie - znaczny, do ktérego zalicza sie osobe z

niepetnosprawnosci

naruszong sprawnoscig organizmu,
niezdolng do pracy albo zdolng do pracy
jedynie w warunkach pracy chronionej i
wymagajacg, Ww celu petnienia ol
spotecznych, statej lub dtugotrwatej opieki i
pomocy innych oséb w zwigzku z
niezdolnoscig do samodzielnej egzystencji,

- umiarkowany, do ktérego zalicza sie osobe
Z naruszong sprawnoscig organizmu,
niezdolng do pracy albo zdolng do pracy
jedynie w warunkach pracy chronionej lub
wymagajacg czasowej albo czesciowej
pomocy innych oséb w celu petnienia rol

spotecznych,
- lekki, do ktérego =zalicza sie osobe o
naruszonej sprawnosci organizmu,

powodujgcej w sposob istotny obnizenie
zdolnosci do wykonywania pracy, Ww
poréwnaniu do zdolnosci, jaka wykazuje
osoba o] podobnych kwalifikacjach
zawodowych z petng  sprawnoscig
psychiczng i fizyczng, Ilub majgca
ograniczenia w petnieniu rol spotecznych
dajgce sie kompensowaC przy pomocy
wyposazenia w przedmioty ortopedyczne,
srodki pomocnicze lub srodki techniczne.
Zrodto : Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz.U. z
1997 r. Nr 123, poz. 776 ze. zm.)




ona ich potrzeby i mozliwosci.

Strategia Polityki Spotecznej Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2007 + 157
el Objasnienie

Koncepcja systemowego dziatania rzecz

dtugotrwatego rozwoju poprzez racjonalng alokacje

Strategia zasobéw oraz dokument okreSlajgcy  sposoby

postepowania w celu realizacji wspolnie ustalonych
celow. Dokument taki powinien zawieraé: 1) opis

i diagnoze stanu istniejgcego; 2) analize mocnych i
stabych stron 3) sformutowanie celu gownego (musi sie
miesci¢ we wspolnym polu oczekiwan i mozliwosci); 4)
wyznaczenie celdw operacyjnych 5) okreslenie metod i
zasobow niezbednych do osiggniecia celdw, identyfikacja
aktoréw  (os6b, instytucji), odpowiedzialnych
poszczegolne dziatania; 6) sposdb monitoringu i oceny
przebiegu, tryb modyfikacji strategii w razie zmiany
istotnych okolicznosci. Strategia ma z zatozenia stuzyc
wszystkim mieszkancom obszaru dla ktérego
konstruowana, zatem bez demokratycznego procesu
konsultacji i wspotudziatu zainteresowanych caty wysitek
moze pojs¢ na marne, jesli zorganizowana czesc¢
spotecznosci uzna, ze strategie przygotowano bez jej
wiedzy i akceptacji lub, ze niedostatecznie odzwierciedla

Za

jest

Strukturalne bezrobocie

2.

Trwata przewaga podazy pracy nad popytem, wynikajaca
z niedopasowania strukturalnego, przewaznie w postaci
nieadekwatnego do popytu przygotowania zawodowego
ubiegajagcych sie o prace. W przeciwienstwie do
bezrobocia koniunkturalnego wykazuje niskg elastycznosc;
skuteczne przeciwdziatanie bezrobociu strukturalnemu
wymaga przewaznie kompleksowej restrukturyzacji
dotknietych nim obszaréw. W polityce regionalnej Unii
Europejskiej dziatania takie sg realizowane w ramach celu

Studium wykonalnosci

realizacji

muszg W nim zostaC okreSlone i

finansowe, ekonomiczne, instytucjonalne,

finansowej

realizacji projektu.

Studium przeprowadzone w fazie formutowania projektu,
weryfikujgce czy dany projekt ma dobre podstawy do

i czy odpowiada potrzebom przewidywanym przez
beneficjentéw; studium powinno stanowi¢ plan projektu;
krytycznie
przeanalizowane wszystkie szczegodly operacyjne jego
wdrazania, a wiec uwarunkowania handlowe, techniczne,
spoteczno-
kulturowe oraz zwigzane ze $rodowiskiem naturalnym;
studium wykonalnosci pozwala na okre$lenie rentownosci

i ekonomicznej, a w rezultacie jasne uzasadnienie celu
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Subwencja oswiatowa

Subwencja jest przeznaczona na prowadzenie szkot
podstawowych, ponadpodstawowych, szkét artystycznych
przejetych przez jednostki samorzadu terytorialnego,
szkot  specjalnych, przedszkoli specjalnych, centrow
ksztatcenia ustawicznego, centrow ksztatcenia
praktycznego, centrow doksztatcania i doskonalenia
zawodowego, osrodkéw politechnicznych, zaktaddéw
ksztatcenia nauczycieli

i jednostek obstugi ekonomiczno-administracyjnych szkot,
a takze szkdt zorganizowanych w zaktadach opieki
zdrowotnej i w zaktadach lecznictwa uzdrowiskowego. Z
subwencji sg finansowane placéwki doskonalenia
nauczycieli, poradnie psychologiczno-pedagogiczne,
specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, miodziezowe
osrodki socjoterapii, biblioteki pedagogiczne, swietlice
szkolne, domy wczasow dzieciecych, kolonie i obozy. Z
tych pieniedzy utrzymywane sa bursy i internaty, szkolne
schroniska miodziezowe oraz udzielana jest pomoc
materialna uczniom.

System wczesnej

System organizacyjny zapewniajacy jak najwczesniejsze

interwencji rozpoczecie interwencji w sytuacji zagrazajgcej dziecku
lub rodzinie, oznacza pomoc, wsparcie w roznych
formach.
Pozaszkolne zajecia edukacyjne majace na celu
Szkolenia uzyskanie lub uzupetnienie umiejetnosci i kwalifikacji

zawodowych oraz ogélnych, w tym umiejetnosci
poszukiwania pracy.

Srodowiskowe domy
samopomocy

Jednostki  organizacyjne prowadzace rehabilitacje
psychospoteczng umozliwiajgcg osobom dotknietym
zaburzeniami psychicznymi przywracanie i rozwijanie
umiejetnosci dotyczacych mozliwosci samodzielnego
zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych,

a tym samym przywracanie ich spoteczenstwu jako
samodzielnych, petnowartosciowych ludzi.

Trzeci sektor

Organizuje zycie obywatelskie ( powszechnie uwazany za
podstawe czy tez przejaw spoteczenstwa
obywatelskiego).

Ubostwo

Niemoznos¢  osiggniecia  minimalnego  standardu
zyciowego. Ubdstwo odnosi sie do oséb, rodzin lub grup
os6b, ktorych srodki materialne, kulturalne i socjalne sg
ograniczone w takim stopniu,

ze poziom ich zycia obniza sie poza akceptowane
minimum w kraju zamieszkania.

Ustugi opiekuncze

Obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych.
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Pojecie

Objasnienie

Wsparcie spoteczne

Pomoc udzielona przez spoteczenstwo osobom lub
srodowiskom, zwtaszcza pomoc materialna, pieniezna;
zapomoga, zasitek.

Wykluczenie

- dynamiczny i wielowymiarowy proces petnego odciecia
lub czesciowego ograniczenia dostepu do réznych
spotecznych, gospodarczych, kulturowych i politycznych
systemodw, ktore pomagajg jednostce w integracji ze
spoteczenstwem;

- wielowymiarowy i dynamiczny proces, ktéry moze
wynikac

z braku zasobdéw lub odmowy praw socjalnych, ale ktory
sam moze generowac¢ rozmaite formy deprawacji, np.
zerwanie wiezow rodzinnych, spoteczng izolacje;

- struktury i procesy, ktére uniemozliwiajg osobom lub
grupom petne uczestnictwo w spoteczenstwie.

Opis wykluczenia spotecznego trafnie uzupetnia gtos z
francuskiej debaty na ten temat - powstanie
snadwyzkowej” populacji, bezuzytecznej podklasy,
potencjalnie trwale niedostosowanej, z ktorg nie
wiadomo, co zrobic.

Wypalenie zawodowe

Uczucie emocjonalnego, psychicznego, jak i fizycznego
wyczerpania powodujgce utrate motywacji do dziatania.
Wywotuje obnizenie efektywnosci i jakosci pracy, braku
satysfakcji lub wycofanie sie

z dotychczasowej dziatalnosci.

Zabezpieczenie

System, ktéory zmierza do zapewnienia minimum
socjalnego jednostkom ludzkim, grupom spotecznym a

spoteczne nawet catym warstwom spotecznym.
Formy instytucjonalne majace za zadanie doskonalenie
Zaktady aktywizacji form i metod organizacyjnych nauki zawodu,
zawodowej poszukiwania pracy i samej pracy, polegajace na

wyrabianiu w bezrobotnej osobie niepetnosprawnej
aktywnego stosunku do poszukiwania pracy i wdrazania
go do samodzielnej pracy.

Zasitek celowy

Swiadczenie przyznawane w celu zaspokojenia
niezbednej potrzeby bytowe;j.

Zasitek okresowy

Swiadczenie przyznawane na okres nie dtuzszy niz do
konca miesigca, w ktorym ustaly okolicznosci
uzasadniajgce jego przyznanie.

Zatrudnienie socjalne

Forma pomocy osobom, ktore nie sg w stanie wtasnym
staraniem zapewni¢ sobie podstawowych potrzeb
zyciowych oraz znalazty sie w sytuacji uniemozliwiajgcej
lub ograniczajgcej uczestnictwo

W Zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym.
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Pojecie

Objasnienie

Zaktad pracy chronionej

Forma  zaktadu pracy  zatrudniajgcego  osoby
niepetnosprawne, majace problemy z zatrudnieniem na
otwartym rynku pracy, =zapewniajgca rehabilitacje
zawodowgq i opieke medyczng pracownikom.
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7. PROGRAMY SPECJALNE - KONTYNUOWANE I PLANOWANE.

l. Kontynuacja programow w zakresie:

Wyréwnywania szans edukacyjnych
stosowanie znizek i zwolnien w optatach za przedszkole (uchwala LXII1/671/2005
Rady Miasta Gorzowa WIkp. z dnia 24 listopada 2005 r.)
przyznawanie pomocy materialnej uczniom o charakterze socjalnym (uchwala nr
L1/ 557/2005 Rady Miasta Gorzowa WIkp. z dnia 27 kwietnia 2005 r.)
przyznawanie stypendiéw dla ucznidw szkoét ponadgimnazjalnych konczacych
sie egzaminem maturalnym (uchwala nr LXXI/ 846/2006 Rady Miasta Gorzowa
WIkp. z dnia 31 maja 2006 r.).

Wspierania i promowania uczniéw zdolnych
przyznawanie pomocy materialnej charakterze motywacyjnym (uchwala nr LXV/
745/2006 Rady Miasta Gorzowa WIkp. z dnia 25 stycznia 2006 r.),
przyznawanie stypendiow naukowych Miasta Gorzowa (uchwala nr LXXI/
714/2002 Rady Miasta Gorzowa WIkp. z dnia 27 marca 2002 r.).

Rozwijania aktywnosci fizycznej, profilaktyki zdrowotnej, bezpieczenstwa i
zainteresowan
realizacja programu szkolenia sportowego i zaje¢ sportowo rekreacyjnych,
realizacja programu powszechnej nauki ptywania,
realizacja programéw bezpieczne dziecko, bezpieczny uczen,
realizacja szkolenia ucznidéw w zakresie udzielania pomocy przedlekarskie;j.
realizacje programow kulturalnych — edukacja muzyczna, regionalna i filmowa
(zgodnie z porozumieniami).

Pokrywanie kosztow zywienia dzieci i mtodziezy w okresie nauki w szkole — od
1997 roku podwyzszona kwota kryterium dochodowego rodziny uprawniajaca do
pomocy w/w formie — Uchwata Nr XXXI11/367/2004 Rady Miasta Gorzowa WIkp.
z dnia 25 sierpnia 2004r.

Lokalny system opieki nad dzieckiem i rodzing:

wspierajgcy rodzine i pomagajacy w realizowaniu jej podstawowych funkciji
zapobiegajacych jej marginalizacji i interwencji w zakresie prawa rodzinnego;
zapewniajgcy dziecku optymalne formy opieki w jego srodowisku rodzinnym
poprzez wspieranie i prace z jego rodzing naturalng, a w przypadku
niepowodzenia inng forma opieki zastepczej, adopcja;

rozbudowa sieci rodzinnych form opieki zastepczej — od 2005r. Uchwata Nr
XLVI111/524/2005 Rady Miasta z dnia 23 marca 2005r. w sprawie przeksztatcenia
Domu Matego Dziecka i Domu Dziecka w Gorzowie WIkp. w Osrodek Wsparcia
Rodziny — od 2006 roku lokalny system opieki nad dzieckiem i rodzing, przyjety
Uchwatg Nr LXXIV/906/2006 Rady Miasta z dnia 30 sierpnia 2006r.

Gminny system przeciwdziatania przemocy w rodzinie przyjety Uchwatg Nr
LXXXIV/905/2006 Rady Miasta z dnia 30 sierpnia 2006 roku, w nastepujgcym
zakresie:
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profilaktyce i promowaniu i utrwalaniu prawidtowych wzorcow funkcjonowania
rodziny poprzez uruchamianie sprzyjajacych mechanizméw spotecznych,
prawnych i edukacyjnych;

interwencji, wczesnej identyfikacji czynnikdéw ryzyka wystepowania przemocy,
eliminowaniu interakcji opartych na przymusie, izolacji sprawcow oraz ochrony
ofiary przemocy poprzez dziatania ratownicze;

wsparciu i zapobieganiu skutkom wystepowania przemocy, zmniejszaniu ich
zakresu utrwalaniu osiggnietych zmian i zapobieganiu powtarzania zjawisk
przemocy poprzez dziatania terapeutyczne, edukacyjne, prawne oraz
monitorowanie srodowisk zagrozonych.

Miejski program ostonowy wsparcia rodzin wielodzietnych w 2005 roku przyjety
Uchwatg Nr LV/638/2005 Rady Miasta Gorzowa WIkp. z dnia 25 sierpnia
2005r. dla rodzin z 4-kg i wiecej dzieci.

Miejski program ostonowy wsparcia rodzin wielodzietnych w 2006 roku przyjety
Uchwatg Nr LXXIV/904/2006 Rady Miasta Gorzowa WIkp. z dnia 30 sierpnia
2006r. dla rodzin z 3-ka i wiecej dzieci.

Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na rok
2007 przyjety Uchwatg Nr IV/37/2006 Rady Miasta Gorzowa WIlkp. z dnia 29
grudnia 2006 r.

Miejski Program Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2007 przyjety Uchwatg Nr
IV/38/2006 Rady Miasta Gorzowa WIkp. z dnia 29 grudnia 2006 r.

Program Wspétpracy Miasta Gorzowa WIlkp. z Organizacjami Pozarzadowymi
przyjety Uchwatg Nr 1V/39/2006 Rady Miasta Gorzowa WIkp. z dnia 29
grudnia 2006 r.

. Programy planowane:

Programy na rzecz wspierania potrzeb edukacyjnych dzieci i mtodziezy.
Programy na rzecz rozwoju fizycznego dzieci i mtodziezy.

Programy na rzecz wspierania bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy.

Wspieranie rodzin wielodzietnych.

Wyréwnywanie szans rozwoju i awansu spotecznego dzieci i mtodziezy
zagrozonych marginalizacja.

Realizacja projektow socjalnych.

Promociji, zdrowego stylu zycia rodziny.

Poradnictwa specjalistycznego.

Systemu przeciwdziatania bezrobociu i rozwoju lokalnego rynku pracy.
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10. Likwidacji barier mobilnosci bezrobotnych.

11.Organizaciji i przeksztatcania srodowiska lokalnego.

12.Opracowanie i realizacja programow z zakresu profilaktyki i promociji zdrowia.

13.Opracowanie i realizacja programow z zakresu edukaciji, rehabilitacji spoteczne;,
rehabilitacji zawodowej i zatrudniania osob niepetnosprawnych.

14.Opracowanie i realizacja programéw z zakresu integracji spotecznej i
ksztattowania pozytywnych postaw spotecznych wobec niepetnosprawnych.

15.Programy na rzecz seniorow.

16. Wieloletni Program Gospodarowania Mieszkaniowym Zasobem Gminy Gorzéw
WIkp. na lata 2007 — 2011.



Strategia Polityki Spotecznej Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2007 + 164

DOKUMENTACJA



