Zarzadzenie Nr 88/1/2003
Prezydenta Miasta Gorzowa WIkp.
z dnia 16 stycznia 2003 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Komendanta Strazy Miejskiej oraz Naczelnika
Wydziatu Integracji Europejskiej i Rozwoju Miasta Urzgdu Miejskiego w Gorzowie Wlkp.

Na podstawie pkt. § 8 19 Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miejskiego w Gorzowie
Wikp. stanowiacego zatacznik do uchwaty
Nr LXIII/646/2001 Rady Miejskiej w Gorzowie Wlkp. z dnia 14 listopada 2001 roku w sprawie
uchwalenia regulaminu organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Gorzowie Wlkp.

zarzadza si¢ co nastepuje:

§1

Ogtasza si¢ konkurs na nastgpujace stanowiska:
- stanowisko Komendanta Strazy Miejskiej
- stanowisko Naczelnika Wydziatu Integracji Europejskiej i Rozwoju Miasta

§2

Szczegotowe warunki dotyczace wymogow, jakie winni spetnia¢ kandydaci, okreslone zostaty w
specyfikacjach stanowiacych zatacznik nr 1 1 nr 2 do zarzadzenia.

§3

Powotuje si¢ Komisje¢ do spraw wyboru kandydatow na stanowiska pracy okreslone
w § 1, w skladzie:
Przewodniczacy: Tadeusz Jankowski - Zastepca Prezydenta Miasta
Cztonkowie: Ryszard Kne¢ - Sekretarz Miasta
Lidia Matys - Kierownik Referatu Kadr i Szkolenia
Jan Kleinhardt - Inspektor w Wydziale Inwestycji i Rozwoju Miasta

§4

Komisja o ktérej mowa w §3 przedstawi Prezydentowi Miasta w terminie do dnia 14 lutego 2003
roku wylonionych w drodze konkursu kandydatéw na stanowiska pracy o ktorych mowa w § 1

§5
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.
§6
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Prezydent Miasta

)
Tadeusz Jedrzejczak



Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 88/1/2003
Prezydenta Miasta Gorzowa Wikp.
z dnia 16 stycznia 2003r.

PREZYDENT MIASTA GORZOWA WLKEP.
ogtasza konkurs na stanowisko
KOMENDANTA
STRAZY MIEJSKIEJ W GORZOWIE WLKP.

Do giéwnych obowiazkdéw osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato:
1. koordynowanie zadan w zakresie ochrony porzadku publicznego wynikajgcych z ustaw i aktéw prawa
miejscowego a w szczegolnosci:

1) ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych,

2) okreslanie zagrozen, kiére moga zaistnie¢ na terenie miasta oraz projektowanie sposobdéw
zapobiegania tym zagrozeniom,

3) czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego - w zakresie okreslonym w przepisach o
ruchu drogowym,

4) wspoétdziatanie z wtasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia obywateli, pomocy w
usuwaniu awarii technicznych i skutkdw klesk zywiotowych oraz innych miejscowych zagrozen,

5) zabezpieczenie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia,

6) wspotdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas zgromadzen i
imprez publicznych,

7) inicjowanie i uczestnictwo w dziataniach majacych na celu zapobieganie popetnianiu przestepstw i
wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspotdziatanie w tym zakresie z organami
panstwowymi, samorzgdowymi i organizacjami spotecznymi,

8) konwojowanie dokumentéw, przedmiotow wartosciowych lub wartosci pienieznych dla potrzeb
miasta,

2. nadzorowanie nad kierowana jednostkq a w szczegdlnoSci:

1) monitorowanie i zarzadzania praca,

2) kreowanie kierunkéw rozwojowych,

3) zarzadzanie finansami,

4) zarzadzanie kadrami.

Wymagania warunkujace dopuszczenie do udziatu w konkursie:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego,

2) korzystanie z petni praw publicznych,

3) niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione umysinie,

4) nienaganna opinia,

5) niekaralno$¢ zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi,

6) wyrazenie zgody na poddanie sie procedurze sprawdzajagcej przewidzianej do dopuszczenia do
informacji niejawnych,

7) wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

8) sprawnosé¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym ( zaswiadczenia lekarskie )

9) minimum 5-letnie doswiadczenie zawodowe zwigzane z : obronnoscig, bezpieczenstwem
publicznym, zarzadzaniem kryzysowym,

10) minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe na stanowisku kierowniczym,

11) uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;j.

Wymagania preferowane:
1) znajomos¢ Ustawy o strazach gminnych,
2) znajomos¢ Ustawy o Policji,
3) znajomosc¢ uregulowan prawnych dotyczacych postepowania w stanie kleski zywiotowej,
4) wiedza z zakresu ratownictwa i bezpieczenstwa powszechnego,
5) znajomosc¢ ustawy o finansach publicznych,
6) znajomosc¢ ustawy o zaméwieniach publicznych,
7) znajomos¢ Kodeksu Postepowania Administracyjnego,
8) znajomosé¢ podstaw funkcjonowania samorzadu,



9) umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy,

10) umiejetnos¢ zarzadzania zespotem,

11) udokumentowana znajomos¢ jezyka obcego ( zachodniego),

12) umiejetnosc¢ obstugi komputera,

13) zdolnosci analityczne,

14) komunikatywno$¢,

15) odpornosc¢ na stres,

16) umiejetnosé prowadzenia negocjacji i mediacji,

17) umiejetnos¢ dziatania i podejmowania decyzji w warunkach kryzysowych i pod presjg czasu.

Wymagania dodatkowe:

1) wyksztatcenie podyplomowe w zakresie prawa, administracji, obronnosci,

2) doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej,

3) posiadanie poswiadczenia bezpieczenstwa upowazniajgcego do dostepu do informacji niejawnych
stanowigcych tajemnice stuzbowg

Zainteresowane osoby prosimy o zfozenie zyciorysu ( CV ) i listu motywacyjnego wraz z
nastepujacymi dokumentami:

1) kopig pierwszych trzech stron dowodu osobistego lub kopig nowego dowodu osobistego,

2) os$wiadczeniem kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

3) oswiadczeniem kandydata o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie,

4) oswiadczeniem kandydata o nie karaniu zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi,

5) oswiadczeniem kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéow
rekrutaciji,

6) pisemng zgoda na przeprowadzenie postepowania sprawdzajgcego na podstawie przepisow
ustawy z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie informaciji niejawnych (Dz.U. Nr 11, poz. 95)

7) kopig dyplomu ukonczenia wyzszej uczelni,

8) kopiami dokumentdéw potwierdzajgcych wymagane doswiadczenie zawodowe,

9) zaswiadczenia o stanie zdrowia.

Uwagi:
W przypadku przedstawienia dokumentow w jezyku obcym nalezy dotgczyc¢ rowniez ich tumaczenie na
Jjezyk polski dokonane przez ttumacza przysiegtego.

Dokumenty nalezy ztozy¢ do dnia 31 stycznia 2003 roku godz. 152w zaklejonej kopercie z dopiskiem:
" Konkurs — K/ KSM " bezpos$rednio w siedzibie:

Urzedu Miasta Gorzowa Wikp.
ul. Sikorskiego 3-4
66-400 Gorzow Wikp.
pok. 308 Referat Kadr

Szczegdétowych informacii udziela :
Referat Kadr Urzedu Miasta Gorzowa Wikp. tel. (0-95) 72-19-547 lub kadry@um.gorzow.pl

Prezydent Miasta Gorzowa Wikp.

Tadeusz Jedzrzejczak



Zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 88/1/2003
Prezydenta Miasta Gorzowa WIkp.
z dnia 16 stycznia 2003r.

PREZYDENT MIASTA GORZOWA WLKP.
ogtasza konkurs na stanowisko
NACZELNIKA
WYDZIALU INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ | ROZWOJU MIASTA
Urzedu Miasta Gorzowa WIkp.

Do gtéwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezafo:

kreowanie kierunkow rozwojowych miasta,
monitorowanie prac wydziatu,

zarzadzanie finansami wydziatu,
zarzadzanie kadrami wydziatu.

Wymagania warunkujace dopuszczenie do udziatu w konkursie:

1)

6)
7)
8)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umysinie,

niekaralnos¢ zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi,

wyrazenie zgody na poddanie sie procedurze sprawdzajacej przewidzianej do dopuszczenia do
informacji niejawnych,

wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

€0 najmniej 2-letnie doswiadczenie zawodowe na stanowisku kierowniczym,

minimum 5-letnie do$wiadczenie zawodowe.

Wymagania preferowane:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wiedza z dziedziny zarzgdzania: organizacja pracy, zarzadzanie zmiang, mechanizmy zarzgdzania
zasobami ludzkimi,

znajomosc¢ podstaw ustrojowych panstwa polskiego,

znajomosc¢ ustaw o samorzadzie gminnym, powiatowym i wojewodztwa,

znajomosc¢ ustaw o zamowieniach publicznych i o finansach publicznych,

znajomosc¢ ustawy o ochronie informaciji niejawnych,

znajomosc¢ ustawy o ochronie danych osobowych,

znajomosc¢ ustawy o dostepnie do informaciji publicznej,

znajomosc¢ prawa administracyjnego i procedury administracyjne;,

znajomosc¢ ustawy o Komitecie Integracji Europejskie;,

10) wiedza z zakresu problematyki integracji europejskiej,
11) udokumentowana znajomos$¢ jezyka angielskiego,
18) umiejetnos¢ obstugi komputera,

12) zdolnosci analityczne,

13) umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy,

14) umiejetnos¢ kierowania zespotem,

15) komunikatywnosg,

16) odpornosc¢ na stres.

Wymagania dodatkowe:

1)

studia wyzsze lub podyplomowe z zakresu prawa, nauk spotecznych, administracji, organizacji i
zarzadzania,

udokumentowana znajomos¢ drugiego jezyka zachodnioeuropejskiego,

doswiadczenie zawodowe w urzedach administracji publicznej,

doswiadczenie zawodowe w zarzadzaniu finansami.



Zainteresowane osoby prosimy o zltozenie zyciorysu ( CV ) i listu motywacyjnego wraz z
nastepujacymi dokumentami:
10) kopig pierwszych trzech stron dowodu osobistego lub kopig nowego dowodu osobistego,
11) oswiadczeniem kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,
12) oswiadczeniem kandydata o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie,
13) oswiadczeniem kandydata o nie karaniu zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z
14) dysponowaniem srodkami publicznymi,
15) oswiadczeniem kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutaciji,
16) pisemna zgoda na przeprowadzenie postepowania sprawdzajgcego na podstawie przepisow
ustawy z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie informaciji niejawnych (Dz.U. Nr 11, poz. 95)
17) kopig dyplomu ukonczenia wyzszej uczelni,
18) kopiami dokumentéw potwierdzajacych wymagane doswiadczenie zawodowe,
19) zaswiadczenia o stanie zdrowia.

Uwagi:
W przypadku przedstawienia dokumentoéw w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ rowniez ich ttumaczenie na
Jezyk polski dokonane przez ttumacza przysiegtego.

Dokumenty nalezy ztozy¢ do godz. 15% dnia 31 stycznia 2003 roku, w zaklejonej kopercie z dopiskiem: "
Konkurs — N/ IER " bezposrednio w siedzibie:
Urzedu Miasta Gorzowa Wikp.
ul. Sikorskiego 3-4
66-400 Gorzow Wikp.
pok. 308 Referat Kadr

Szczegdtowych informaciji udziela :
Referat Kadr Urzedu Miasta Gorzowa Wikp. tel. (0-95) 72-19-547 |lub kadry@um.gorzow.pl

Prezydent Miasta Gorzowa Wikp.

Tadeusz Jedzrzejczak



